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Resumen.

La presente investigacion responde a la persistencia de metodologias tradicionales basadas en la
memorizacion, la repeticion mecénica y a la limitada vinculacion teoria-practica que afectan la
motivacion y el aprendizaje significativo de estudiantes de segundo semestre de la carrera de
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador
(periodo 2022-2025). En ese sentido, se ha propuesto un modelo didactico sustentado en
metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias emergentes para fortalecer el
aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia
Superior en Desarrollo de Software. Ademas, el estudio se desarroll6 con un enfoque
metodoldgico mixto (cualitativo y cuantitativo), estructurado en fases que abarcaron el
diagndstico de la situacion de la carrera tecnoldgica, la fundamentacion tedrica, el disefio de la
propuesta y su validacion. Ademas, se plante6 como hipétesis que la integracién de metodologias
activas y recursos tecnolégicos en un nuevo modelo didactico mejoraria la calidad del
aprendizaje de los estudiantes, hipotesis confirmada por los hallazgos y su respectiva valoracion.
Por ultimo, el modelo ofrece una transformacion del enfoque tradicional y memoristico hacia un
aprendizaje activo, significativo y contextualizado, asi mismo ofrece una mayor participacion
estudiantil, una mejor comprension y aplicacion de conceptos técnicos, y un uso mas efectivo de
recursos tecnoldgicos. Finalmente, se concluye que el modelo ofrece una base solida para futuras

implementaciones orientadas a elevar la calidad educativa en entornos tecnoldgicos superiores.

Palabras Claves: Modelo didactico, Metodologias activas, Tecnologias emergentes, Estrategias

didacticas, Educacion, Tecnologia superior, EduScrum.



Abstract.

This research responds to the persistence of traditional methodologies based on memorization,
mechanical repetition, and limited theory-practice links that affect the motivation and meaningful
learning of second-semester students in the Higher Technology in Software Development
program at the National Polytechnic School of Ecuador (2022-2025 period). In this regard, a
teaching model based on active methodologies, teaching strategies, and emerging technologies
has been proposed to strengthen meaningful learning among second-semester students in the
Higher Technology in Software Development program. In addition, the study was developed with
a mixed methodological approach (qualitative and quantitative), structured in phases that
included the diagnosis of the situation of the technology degree program, the theoretical
foundation, the design of the proposal, and its validation. Furthermore, the hypothesis was
proposed that the integration of active methodologies and technological resources into a new
teaching model would improve the quality of student learning, a hypothesis confirmed by the
findings and their respective assessment. Finally, the model offers a transformation from the
traditional, rote-learning approach to active, meaningful, and contextualized learning. It also
offers greater student participation, better understanding and application of technical concepts,
and more effective use of technological resources. Ultimately, it is concluded that the model
offers a solid foundation for future implementations aimed at raising educational quality in higher

technological environments.

Keywords: Teaching model, Active methodologies, Emerging technologies, Teaching strategies,

Education, Higher technology, EduScrum.
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INTRODUCCION

En la actualidad, los entornos educativos tecnoldgicos enfrentan el reto de promover un
aprendizaje significativo que trascienda la memorizacion y permita a los estudiantes integrar,
aplicar y transferir conocimientos en contextos reales. Ademas, esta necesidad se vuelve
especialmente critica en la Educacion Superior Tecnologica, donde la rapida evolucion del sector
digital exige metodologias activas, integracion de tecnologias emergentes y estrategias
pedagogicas que respondan a las demandas de un perfil profesional actualizado. En este marco, la
presente investigacion doctoral orientada a la linea de investigacion Innovacion Educativa y
Perspectivas Tecnologicas tuvo por objetivo proponer un modelo didactico que fortalezca el
aprendizaje significativo en estudiantes del segundo semestre de la carrera de Tecnologia
Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional articulado en fuentes
bibliogréficas primarias y secundarias actuales quienes coinciden en la relevancia de
metodologias activas y la mediacion tecnoldgica para lograr aprendizajes duraderos y
contextualizados.

Asimismo, desde la perspectiva internacional, diversos organismos (UNESCO, Banco
Mundial, OCDE) recomiendan la incorporacion de metodologias activas apoyadas en tecnologias
emergentes, como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), el Aula Invertida y EduScrum,
debido a su efectividad para potenciar el desarrollo de competencias del siglo XXI.

Por Gltimo, la presente tesis se organizé en cuatro capitulos, detallados de la siguiente
manera: el primer Capitulo presenta la linera de investigacion, el planteamiento del problema, la
justificacion, la formulacion de objetivos, hipétesis y la delimitacion de la investigacion. El
segundo Capitulo, expone el estado del arte, el marco teorico, conceptual, contextual y legal que
fundamentan la propuesta del modelo didactico. El tercer Capitulo, presenta el disefio
metodoldgico, describiendo el enfoque, los métodos, técnicas e instrumentos de recoleccion y
analisis de datos. El cuarto Capitulo, detalla el disefio de la propuesta del modelo didactico, asi
como sus fases, componentes y la validacion de su estructura con los lineamientos institucionales
de la carrera. Finalmente, se presentan las conclusiones, recomendaciones y proyecciones futuras

del estudio.
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Capitulo 1. Proyeccion de la investigacion.

La presente investigacion, alineada con la linea de Innovacion Educativa y Perspectivas
Tecnoldgicas (sub-linea Gestion de las tendencias de la innovacién, investigacion, uso y/o
desarrollo de la tecnologia), adoptdé un enfoque de analisis cuantitativo y cualitativo con el
objetivo de comprender como las metodologias activas, las tecnologias emergentes y estrategias
didacticas inciden en el aprendizaje significativo de los estudiantes de segundo semestre de la
carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la EPN.

Segun informes de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y
Cultura (UNESCO), la manera de ensefiar estd cambiando drasticamente y es por ello que la
combinacion de metodologias activas con tecnologias emergentes y estrategias didacticas
incrementan la retencion y la transferencia del conocimiento. Sin embargo, la literatura coincide
en sefialar la persistencia de una brecha entre las innovaciones pedagogicas disponibles y las
competencias que exige la Industria 4.0.

Por otra parte, en el marco de la Educacién Superior Tecnoldgica, uno de los desafios mas
relevantes es garantizar que los estudiantes no solo adquieran conocimientos técnicos, sino que
desarrollen un aprendizaje significativo que les permita integrar, aplicar y transferir esos saberes
a contextos reales del entorno profesional. Ademas, diversas investigaciones recientes en ambitos
nacionales e internacionales han identificado que, a pesar del avance de las tecnologias
educativas y las reformas curriculares, persiste una desconexion entre los métodos de ensefianza
tradicionales y las competencias requeridas por la industria tecnoldgica actual. En ese sentido,
este estudio se desarrollé especificamente en la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de
Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, donde se observé que los métodos
predominantemente expositivos, el bajo uso de tecnologias emergentes y la escasa integracion de
metodologias activas limitaban el desarrollo integral del aprendizaje. Asimismo, la situacion
problematica se manifestd en la discrepancia entre el perfil profesional y las practicas
pedagdgicas que tienden a priorizar la memorizacién y la reproduccion de contenidos.

Por esta razon, se plante6 como eje de esta investigacion la necesidad de proponer un
modelo didactico que articule metodologias activas, tecnologias emergentes y estrategias

pedagdgicas contextualizadas, como una respuesta concreta a las limitaciones detectadas.
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1.1. Linea de investigacion de la Universidad de Innovacion e Investigacion de México y su

ambito de estudio.

En la mayoria de paises de América Latina, especialmente en Ecuador, una gran mayoria
de estudiantes universitarios abandonan de forma temprana sus estudios o incluso deserta antes
de completar la ensefianza minima obligatoria, el cual es un fenGmeno ocasionado por diversos
factores, tales como el uso predominante de metodologias de ensefianza tradicionales, la falta de
actualizacion en la malla curricular, la falta de actualizacion en los programas de estudio, la
desmotivacidn estudiantil, el acceso limitado que enfrentan las personas con discapacidad fisica,
asi como el acceso a internet y equipos de computo, ademas de factores econdémicos, sociales y
personales, afectando negativamente en la sociedad ya que reducen la disponibilidad de
profesionales capacitados, el desarrollo y estabilidad econémica del pais. Asimismo, la falta de
innovacion por parte del docente al adoptar nuevas tecnologias emergentes y metodologias de
ensefianza, ha deteriorado la relacion entre docente-estudiante y la cual se agravo con la
pandemia, impidiendo que el estudiante asuma un rol central en el proceso didactico y que el
docente actie como moderador de las practicas de ensefianza (Bailon-Panta & Vera-Viteri,
2023).

Segun informes de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Educacion, Ciencia y
Cultura (UNESCO), la manera de ensefiar esta cambiando drasticamente y es por ello que la
combinacion de estrategias didacticas innovadoras y metodologias activas con el uso de
tecnologias emergentes como la gamificacion, la realidad virtual, la realidad aumentada y la
inteligencia artificial permitiran generar entornos educativos que sean innovadores y sobre todo
que motiven al estudiante a aprender de manera activa y colaborativa, facilitando de esta manera
un aprendizaje mas interactivo, autonomo y significativo.

Con base en lo citado y considerando que las estrategias didacticas innovadoras,
metodologias activas y tecnologias emergentes poseen un alto potencial para apoyar al sector de
la educacion, la presente investigacion se alinea con la linea de Innovacion Educativa y
Perspectivas Tecnologicas, especificamente dentro de la sublinea Gestidn en las tendencias de la
innovacion, investigacion, uso y/o desarrollo de la tecnologia. En este sentido, el modelo
didactico que se encuentra a disposicion de los docentes de la Escuela de Formacién de
Tecndlogos de la Escuela Politécnica Nacional, brinda una solucion concreta para el

fortalecimiento del aprendizaje significativo en los estudiantes de la carrera de Desarrollo de
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Software, mejorando su capacidad para resolver problemas cotidianos, su habilidad para
compartir ideas creativas e innovadoras, la interaccion entre docentes y estudiantes, asi como una

actitud positiva frente a los desafios del mundo real.
1.2. Planteamiento del problema.

La desercion estudiantil no se limita Gnicamente a la ausencia de los alumnos en el aula
de clases y aunque existen multiples factores que la influyen (econémicos, familiares,
institucionales, etc.), el aprendizaje significativo juega un papel clave en la permanencia de los
estudiantes en la Educacion Superior, ya gque su ausencia no solo incrementa el riesgo de
abandono, sino que también limita sus oportunidades para alcanzar una vida productiva,
comprometida y responsable.

La relacion entre desercion estudiantil y aprendizaje significativo se evidencia en la
conexion de los contenidos con la realidad y los intereses del estudiante. Por ejemplo, cuando los
programas de estudio carecen de relevancia contextual o se fundamentan en metodologias
tradicionales basadas en la memorizacion y la repeticion mecénica, es probable que los
estudiantes pierdan el compromiso académico y opten por abandonar sus estudios (Bravo et al.
2017). Asimismo, la falta de comprension de los temas puede generar ansiedad académica, lo que
incrementa la percepcion de fracaso y hace que la desercidn se convierta en una alternativa viable
y, por ultimo, los modelos de evaluacién centrados exclusivamente en la memorizacion a corto
plazo, asi como la ausencia de una relacidn cercana y empatica entre docentes y estudiantes
favorecen notablemente el abandono académico lo que refleja una notable falla por parte de las
instituciones educativas al no brindar el apoyo necesario para que los estudiantes alcancen sus
objetivos (Gomez, 2020). Esta situacion representa una problematica critica, ya que implica una
significativa pérdida de recursos econdmicos que el Estado destina cada afio en el sistema
educativo.

A nivel mundial, la autoestima de los estudiantes universitarios al ingresar a una carrera
de Ingenieria o Tecnologia se incrementa hasta en un 24,3%. Sin embargo, a medida que avanzan
en su proceso académico, este porcentaje disminuye considerablemente, llevandolos a decisiones
como faltar a clases o incluso abandonar la carrera (Quifionez, 2022). Ademas, uno de los
factores que influye en esta disminucion de autoestima es el estrés académico, el cual surge

cuando los estudiantes se enfrentan a metodologias de ensefianza rigidas, evaluaciones
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tradicionales centradas en la memorizacion y la falta de estrategias que fomenten un aprendizaje
significativo.

Adicionalmente, otro aspecto determinante en la autoestima de un estudiante universitario
es la carga de responsabilidades externas, ya que el 8% de la poblacidn universitaria ecuatoriana
divide su tiempo entre educacion, empleo y quehaceres domésticos (Instituto Nacional de
Estadistica y Censos [INEC], 2018). Esta condicion limita su capacidad de participar en
experiencias de aprendizaje profundo y activo, reduciendo su motivacion y compromiso con la
carrera. Por otra parte, Pascua-Cantarero (2016) menciona que las dificultades de los estudiantes
de carreras de Tecnologia o Ingenieria no solo se deben al rigor académico de la disciplina, sino
también a la cultura y al ambiente organizacional en el que se desarrollan, pues algunos docentes
presentan deficiencias en su preparacion pedagogica y tecnoldgica, lo que perjudica la calidad de
las clases y ejerce una presion adicional sobre los estudiantes.

Muestra de ello, un informe publicado por la Comision Europea indica que el 30% del
profesorado manifiesta desmotivacion hacia el uso de las TIC en su ensefianza, porcentaje
significativamente superior a la media europea del 14%. Por lo tanto, se determina que no es la
ausencia de ordenadores, recursos limitados o insuficiente infraestructura universitaria las que
suponen un problema, sino gque son otras causas de naturaleza mas psicoeducativa y curricular
(Moreira, 2007). Estas causas obstaculizan la aplicacion de enfoques educativos dindmicos que
integren recursos tecnoldgicos y, en particular, limitan la participacion activa del estudiante en su
proceso de aprendizaje.

En Ecuador, estudios del Consejo de Educacion Superior (CES) indican que la tasa
nacional de desercién es del 48%, lo que implica que, de cada 100 estudiantes matriculados en
programas de educacion superior, solo 52 se graduan en el tiempo académico previsto. Ademas,
un grupo de estudiantes de la Universidad de Cuenca encuestados recomendo: incorporar en el
curriculo temas relevantes para la carrera, brindar capacitacion pedagogica a los docentes y
fomentar el uso de recursos didacticos, entre otras. Esto sugiere que los docentes aun emplean
metodologias tradicionales centradas en la ensefianza, restando importancia al aprendizaje del
estudiante y sobre todo a la formacion y preparacion para el campo laboral. Esta situacion es
similar a las causas de desercién analizadas por (Tinto, 1989).

En los Gltimos afios, la Escuela de Formacion de Tecndlogos de la Escuela Politécnica

Nacional del Ecuador, en especial la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software,
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ha experimentado un crecimiento significativo respecto al nimero de estudiantes matriculados.
Lo cual ha generado la necesidad de innovar sus estrategias pedagogicas debido al acelerado
ritmo de la industria del software. Ademas, el perfil de los estudiantes ha evolucionado hacia una
generacion nativa digital, lo que exige nuevas metodologias que los preparen para enfrentarse a
desafios técnicos mas complejos en el &mbito laboral. En ese sentido, la adopcion de un modelo
didactico para fortalecer el aprender significativo basado en metodologias activas, estrategias
didacticas y tecnologias emergentes podria ofrecer una solucion efectiva dado que el desarrollo
de software es un campo que exige una comprension profunda y duradera de conceptos técnicos y
en la resolucion de problemas complejos e innovadores en el campo laboral. Por ultimo, la
revision literaria sugiere que el aprendizaje significativo dota a los estudiantes de competencias,
habilidades técnicas, profesionales, humanas y disciplinares especificas que los cualifican para

una pluralidad de funciones laborales (Lopez et al. 2020).
1.3. Formulacion del problema (Pregunta de investigacion).

Teniendo claro el planteamiento del problema es fundamental generar una pregunta de
investigacion, la cual actué como eje central de la investigacion que guie el camino, el analisis y
el proceso a seguir. En ese sentido, la pregunta de investigacion es:

¢Cdémo se puede fortalecer el aprendizaje significativo de los estudiantes de segundo
semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela
Politécnica Nacional del Ecuador, periodo 2022-2025?

Ademas, la pregunta que se ha formulado, por una parte, se basa en los criterios FINER
(Factible, Interesante, Novedoso, Etico y Relevante), ya que es un tema de sumo interés, de
utilidad para el pais, de gran relevancia y sin implicaciones éticas que cuestionen el estudio
(Martin et al. 2023). Por otra parte, se busca otorgar una propuesta innovadora, pertinente y
significativa, considerando los actuales y futuros desafios a los que se veran enfrentado las

nuevas generaciones de estudiantes y demandas tecnoldgicas emergentes.
1.4. Justificacion.

Segun la postura de Bernal (2010) considera que la justificacion de una investigacion
implica exponer las razones que fundamentan la realizacion del estudio, es decir, el porqué y el

para qué de la investigacion. En palabras mas simples, justificar una investigacion consiste en
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exponer los motivos por los cuales es importante llevar a cabo el respectivo estudio. En ese
contexto, la educacion a raiz de la pandemia ha sido uno de los procesos que méas cambios ha
sufrido pasando desde aspectos administrativos hasta tecnolégicos en menor o mayor medida con
el propdsito de mejorar la calidad del aprendizaje y la preparacion profesional de los estudiantes.
Dado que el analisis de las tecnologias educativas, asi como metodologias didacticas es un campo
amplio, resulta esencial delimitar su estudio y aplicacion en el contexto educativo, con el objetivo
de optimizar las practicas pedagogicas en consonancia con los avances de tecnolégicos y las
demandas del campo laboral. Por lo tanto, la presente investigacion doctoral cuenta con una

justificacion sélida desde maultiples perspectivas:
1.4.1. Justificacion tedrica

El propdsito de una justificacion teorica es generar reflexion y debate académico sobre el
conocimiento existente, confrontar una teoria, contrastar resultados o hacer epistemologia del
conocimiento existente. En ese sentido, la justificacion tedrica de esta investigacion radica en la
necesidad de adaptar y enriquecer las practicas pedagogicas mediante la integracion de
metodologias activas con el propdsito de fortalecer el aprendizaje significativo en estudiantes de
tecnologia. Ademas, la transformacion de los espacios educativos en entornos flexibles y
versatiles, apoyados por recursos digitales emergentes, contribuye a un aprendizaje mas dinamico
y adaptado a las necesidades actuales. Por ejemplo, la Universidad de Huelva llevé a cabo una
investigacién de tipo cualitativa que analiz6 la adaptacion de metodologias didacticas activas en
la transicion de la docencia presencial a la online durante la pandemia de COVID-19. Los
resultados destacaron que estas metodologias fomentaron una mayor implicacion del alumnado y
facilitaron la continuidad del proceso educativo en circunstancias adversas (Gémez Hurtado et al.
2020).

Por lo antes citado, dicha investigacion la cual esta centrada especificamente en la
propuesta de un modelo didactico basado en el uso de metodologias activas para el
fortalecimiento del aprendizaje significativo, contribuira sin duda al fortalecimiento del
conocimiento y generar en el estudiante un aprendizaje que perdure en el tiempo y que resulte

significativo para su vida profesional.
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1.4.2. Justificacion metodoldgica

En investigacion cientifica, la justificacion metodoldgica del estudio se da cuando el
proyecto que se va a realizar propone un nuevo método o una nueva estrategia para generar
conocimiento valido y confiable. En ese sentido, la justificacion metodoldgica de esta
investigacion representa una innovacion en el ambito de la Educacion Superior ya que, la
propuesta del presente modelo al basarse en el uso de metodologias activas para el
fortalecimiento del aprendizaje significativo constituye un modelo integral para el desarrollo de
competencias técnicas y transversales, alineandose con las exigencias de la Industria 4.0. Es asi
que, estudios recientes han demostrado que la adopcion de nuevas metodologias de ensefianza,
estrategias didacticas innovadoras y metodologias agiles mejoran significativamente la
preparacion de los egresados para el entorno industrial actual (Paguay-Cuvi, 2024).

En resumen, la propuesta de este modelo didactico para fortalecer el aprendizaje
significativo basado en metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias emergentes no
solo permitira ser adaptable a diversos contextos educativos incluyendo la Educacion Superior,
sino que también permitira preparar a los estudiantes a través del desarrollo de habilidades y
actitudes para que puedan resolver con éxito los diversos problemas técnicos y sociales a los que

se enfrenten una vez que terminen su carrera profesional.
1.4.3. Justificacion practica

Segln Bernal (2010), una investigacion posee justificacion practica cuando el desarrollo
ayuda a resolver un problema o, al menos, propone estrategias que, al aplicarse, contribuirian a su
solucion. En ese sentido, la justificacidn practica de esta investigacion se lleva a cabo a partir de
tres objetivos principales. En primer lugar, busca enriquecer el actual modelo educativo de la
Escuela Politécnica Nacional y aunque el modelo es sélido, carece de directrices especificas
sobre las metodologias de ensefianza y aprendizaje que los docentes deben aplicar en cada una de
sus asignaturas. En segundo lugar, tiene como propésito empoderar al estudiante como un
participante activo en la construccién de su propio conocimiento, lo que conlleva a una mayor
motivacion, disminucion en las tasas de abandono, mejorar el rendimiento académico, mostrar
mayor interés en el proceso de aprendizaje al percibir que el contenido adquirido tiene relevancia
y aplicabilidad en su vida, entre otros. Por Gltimo, la propuesta del modelo dotara a los docentes

de una serie de estrategias didacticas y tecnologias emergentes que les permitan crear ambientes
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de aprendizaje mas participativos y colaborativos, alineandose con las exigencias de la educacién

contemporanea (Bajafia & Calderon, 2024).
1.4.4. Justificacion personal

El objetivo de este tipo de justificacion es exponer de forma directa y concisa las razones
gue motivaron a realizar dicha investigacion. En ese sentido, la justificacion personal de esta
investigacion radica en el entusiasmo por la innovacion y el continuo avance por las nuevas
tecnologias emergentes ya que las mismas han tenido un crecimiento exponencial para mejorar la
experiencia de aprendizaje y brindar un apoyo significativo tanto a docentes como estudiantes, tal
como lo demuestra estudios realizados sobre la eficacia de las metodologias activas en la
Educacion Superior.

Ademas, la propuesta del modelo didactico representa una oportunidad de contribuir
significativamente al &mbito educativo, especificamente en el desarrollo de software el cual es un
campo que exige una comprension profunda y duradera de conceptos técnicos y en la resolucion
de problemas complejos e innovadores en el campo laboral, tal como lo sugieren las tendencias
actuales en educacidn tecnoldgica. Por Gltimo, se aspira que el desarrollo de la presente
investigacion doctoral sirva como referencia para futuras investigaciones y practicas docentes,

fomentando de esta manera, una cultura de innovacion y mejora continua en el sector educativo.
1.5. Objeto de estudio.

El objeto de estudio de la presente investigacion es el aprendizaje significativo y como
esta se relaciona con la dificultad en la adquisicién y aplicacion de conocimientos técnicos en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, asi como su impacto en la motivacion de los estudiantes, su
rendimiento académico y su preparacion para el campo laboral, lo que resalta la necesidad de
implementar estrategias didacticas innovadoras que favorezcan un aprendizaje mas efectivo y
significativo.

En este contexto, la investigacion propone el disefio de un modelo didactico basado en el
uso de metodologias activas para el fortalecimiento del aprendizaje significativo en los
estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software
de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, periodo 2022-2025. Ademas, el propoésito de este

modelo didactico es optimizar las practicas pedagdgicas de los docentes en entornos
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tecnoldgicos. Es asi que, a través de su propuesta, se espera fortalecer el aprendizaje significativo
de los estudiantes, promoviendo su participacion activa y facilitando una comprension profunda y
duradera de los conceptos técnicos. Esto permitird mejorar sus habilidades para la resolucién de

problemas complejos e innovadores en el ambito laboral.
1.6. Campo de accion.

Para la presente investigacion, el campo de accidn se sitla en el ambito de la educacion
tecnoldgica y el aprendizaje significativo, especificamente con un enfoque en la aplicacion de
metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias emergentes para mejorar la ensefianza y
el aprendizaje en la Educacion Superior. Ademas, este estudio aborda aspectos clave como el
incremento de la autoestima estudiantil, la reduccion de la desercion universitaria, la mejora del
rendimiento académico y una mejor preparacion para la insercién exitosa en el ambito laboral.
Segun Ponce Pardo et al. (2017) mencionaron que el desarrollo de la autoestima es un factor
determinante en el crecimiento de las personas, ya que impulsa la superacién y el aprendizaje
continuo a lo largo de la vida.

Por otra parte, esta investigacion se desarrollara durante el periodo 2022-2025 en la
Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, especificamente en la carrera de Tecnologia Superior
en Desarrollo de Software, con la participacion de estudiantes de segundo semestre y docentes de
la institucion. De esta manera, el modelo propuesto permitira a los docentes incorporar nuevas
tecnologias emergentes y estrategias didacticas innovadoras en el proceso educativo, lo que
contribuira a crear un entorno de confianza y motivacién entre los estudiantes. En esta linea,
Buitrago et al. (2016) enfatizan que el docente debe ser un orientador flexible y comprensivo,
conocer la realidad de sus estudiantes y generar confianza para favorecer la toma de decisiones
correctas a largo plazo. Este enfoque resulta fundamental para que los estudiantes permanezcan

en el sistema educativo y logren su meta de convertirse en profesionales.
1.7. Objetivos.
1.7.1. Objetivo General.

Proponer un modelo didactico basado en el uso de metodologias activas para el

fortalecimiento del aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera
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de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional del
Ecuador, periodo 2022-2025.

1.7.2. Objetivos especificos.

e Diagnosticar la situacion actual de los estudiantes y docentes de segundo semestre de la
carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica
Nacional del Ecuador, periodo 2022-2025.

e Analizar la estructura de las metodologias activas que sirva de base para el
fortalecimiento del aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la
carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica
Nacional del Ecuador, periodo 2022-2025.

e Disefar el modelo didactico para el fortalecimiento del aprendizaje significativo en los
estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de
Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, periodo 2022-2025.

e Verificar la congruencia de la estructura del modelo didactico con los lineamientos
institucionales de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la
Escuela Politécnica Nacional del Ecuador (periodo 2022-2025), con el propdsito de

fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre.
1.8. Hipdtesis.

Un modelo didactico basado en metodologias activas y estrategias didacticas contribuye a
fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador,
periodo 2022-2025.

1.9. Alcance tematico.

La presente investigacion establece su alcance desde tres dimensiones fundamentales
tedrico, metodoldgico y préactico las cuales se detalla a continuacion.
e Alcance Tedrico: el modelo didactico se basé en diversas teorias que sustentan la
importancia del aprendizaje significativo y las metodologias activas en la educacion

superior. Entre ellas, destacan el Constructivismo (Piaget, 1950), la Teoria del
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Aprendizaje Significativo (Ausubel, 1963), Teoria del Aprendizaje Social (Bandura,
1977) y Zona de Desarrollo Proximo (Vygotsky, 1978). Las metodologias activas
(Bonwell & Eison, 1991) y el impacto de la inteligencia artificial en la Educacion
Superior (Vasquez et al. 2024).

e Alcance Metodologico: la investigacion adopté un enfoque mixto, combinando métodos
cuantitativos y cualitativos para obtener una vision integral del fendmeno. Ademas,
adopto una investigacion de tipo descriptiva y explicativa.

e Alcance Practico: con el disefio del modelo didactico se espera fortalecer la preparacion
de los estudiantes para su insercion en el ambito laboral, mediante el desarrollo de
habilidades técnicas y cognitivas alineadas con las demandas actuales de la industria del
software. Asimismo, se proyecta que el modelo pueda ser replicado en semestres
posteriores de la misma carrera, asi como en otras carreras de la Escuela de Formacion de
Tecnodlogos de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador. Finalmente, se aspira a que
esta propuesta sirva como referente para futuras investigaciones en el campo de las

metodologias activas aplicadas a la Educacion Superior.
1.10. Delimitacion Espacial y Temporal.

La presente investigacion se desarroll6 en la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo
de Software, perteneciente a la Escuela de Formacion de Tecndlogos de la Escuela Politécnica
Nacional del Ecuador, y conto6 con la participacion activa de docentes y estudiantes del segundo
semestre de la carrera. Esta delimitacion espacial permitié enfocar la propuesta del modelo
didactico en un contexto académico real, en una Institucion de Educacion Superior con alta
demanda formativa en el area del desarrollo de software como parte de su objetivo general.

En cuanto a la delimitacion temporal, la investigacién se encuentra planificada para el
periodo 2022-2025, durante el cual se ejecutaran las siguientes fases metodoldgicas. La primera
corresponde al diagndstico institucional y revision teorica. La segunda fase contempla el disefio
del modelo didactico, sustentado en metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias
emergentes. La tercera fase comprende la validacion del modelo, mediante técnicas de
investigacion de enfoque mixto y la aplicacion de juicio de expertos para evaluar su pertinencia.

Finalmente, la cuarta fase incluye la sistematizacion de hallazgos, las respectivas conclusiones y
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recomendaciones, garantizando asi la validez cientifica y su contribucién al fortalecimiento del

aprendizaje significativo en estudiantes de formacion tecnoldgica.
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CAPITULO 2. Fundamentos Tedricos Referenciales.

El presente capitulo se articula con el estado del arte, asi como con los marcos tedrico,
conceptual, contextual, marco legal y normativo que sustentan la propuesta del modelo didactico.
En ese sentido, en la seccion 2.1 (Estado del arte) se presenta una revision literaria sobre
metodologias activas, tecnologias emergentes y modelos didacticos demostrando de esta manera
la importancia de situar la investigacion dentro del panorama educativo contemporaneo. Por otra
parte, en la seccion 2.2 (Marco Teorico) se aborda las teorias del aprendizaje que sirven como
una base conceptual sélida para el modelo. Asimismo, en la seccion 2.3 (Marco Conceptual) se
delimita cada una de las variables e indicadores que son clave para el estudio. En la seccién 2.4
(Marco Contextual) se detalla el entorno institucional, académico y sociocultural en el que se
hard la propuesta del modelo, teniendo en cuenta la importancia de las particularidades de la
Escuela de Formacion de Tecnblogos para su exito. Finalmente, la seccion 2.5 (Marco Legal y
Normativo) se presenta las politicas educativas a nivel nacional e internacional, enfatizando sobre
todo en la necesidad de alinear el modelo con los marcos legales vigentes y las directrices

educativas, para asegurar su pertinencia y cumplimiento.
2.1. Estado del arte (Marco Histdrico y Actual).

Desde finales del siglo XX, el paradigma educativo ha transitado desde un enfoque
tradicional centrado exclusivamente en la transmision de contenidos hacia un enfoque centrado
en el aprendizaje activo y participativo del estudiante. Este cambio ha sido impulsado por las
contribuciones de autores como Piaget, Vygotsky, Bandura y Ausubel, cuyas teorias del
aprendizaje resaltan el papel activo del estudiante en la construccion de su propio conocimiento
(Buzdn Garcia & Romero Garcia, 2021). Por otra parte, durante las décadas de los 90 y 2000,
surgieron las metodologias activas como respuesta a las limitaciones del enfoque pasivo, mientras
que, de forma paralela con la expansion de las TIC, comenzd la incorporacion de herramientas
tecnoldgicas en el nucleo de los procesos educativos. No obstante, no fue sino hasta la segunda
década del siglo XXI que el uso de tecnologias emergentes, como la inteligencia artificial (1A), la
realidad aumentada, la gamificacion y los entornos virtuales de aprendizaje, adquirio un papel
protagonico en el disefio de modelos pedagdgicos innovadores, especialmente en el contexto de

la Educacion Superior (Pereira & Ramirez, 2024).
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En el contexto actual, marcado por el surgimiento de nuevas generaciones de estudiantes,
se ha evidenciado una transformacion en los métodos de ensefianza y aprendizaje, lo que ha dado
lugar a la necesidad de adoptar nuevos enfoques didacticos innovadores que incorporen el uso de
la tecnologia los cuales estén orientados a la generacion y produccion de nuevo conocimiento por
parte de los estudiantes, denominado aprendizaje significativo. En ese sentido, el aprendizaje
significativo, formulado por David Ausubel en la década de 1960, sostiene que los estudiantes
independientemente de su nivel educativo, deben ser capaces de crear nuevo conocimiento
basandose en sus conocimientos previos (Ausubel, 1963). Ademas, este conocimiento recién
adquirido no solo debe ser comprensible, sino también funcional, es decir, aplicable en contextos
reales y cotidianos. Por lo tanto, se establece que el contenido de aprendizaje adquiere mayor
relevancia cuando los estudiantes cuentan con suficientes referencias para asimilar la nueva
informacidn, lo que potencia su significado y utilidad para su vida diaria (Silva et al. 2024).

A continuacion, se presenta una revision literaria enfocada en estudios que abordan la
implementacién de metodologias activas y tecnologias emergentes en la educacion superior, y su

incidencia en el fortalecimiento del aprendizaje significativo.
2.1.1. Metodologias Activas en Educacion Superior

Las metodologias activas comprenden un conjunto de estrategias técnicas y didacticas que
sittan al estudiante como protagonista del proceso de aprendizaje. Ademas, estas metodologias
favorecen una participacion activa del estudiante en la construccion de su propio conocimiento,
lo que resulta en un aprendizaje mas profundo y significativo. A diferencia del enfoque
tradicional centrado en la ensefianza, las metodologias activas transforman el aula en un espacio
de interaccidn, exploracion, didlogo constante y una contextualizacién con problemas del mundo
real.

Diversos estudios han explorado la implementacion de estas metodologias en educacion,
por ejemplo, una investigacion realizada en una universidad mexicana describe el uso de
metodologias activas por parte del profesorado, evidenciando su efectividad en la mejora del
compromiso y rendimiento académico de los estudiantes (Fernandez-de-Castro & Villegas-
Pantoja, 2024). Asimismo, Morales-Morgado et al. (2023) destacan que, cuando las metodologias
activas se articulan con herramientas tecnoldgicas, facilitan la inclusion y la interaccion de los

estudiantes situandoles en el centro del proceso educativo, asi como la satisfaccion al
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experimentar diversas metodologias activas tales como Aprendizaje Colaborativo y Cooperativo,
el Aprendizaje Basado en Proyectos, y el Método del Caso, entre otras.

Por su parte, Zaragoza et al. (2024) en una revision sistemética sobre la educacion STEM
identificaron que el Aprendizaje Basado en Proyectos, la gamificacion y la indagacion guiada son
las metodologias activas mas empleadas. Los cuales no solo promueven competencias
disciplinares, sino también habilidades para la vida, fundamentales en la formacion de
profesionales capaces de enfrentar los retos del siglo XXI. No obstante, los autores enfatizan que
su implementacion requiere una adecuada formacidn docente, asi como procesos de evaluacién
continua que garanticen su efectividad en distintos contextos educativos.

A pesar de los avances que evidencian los estudios revisados, se observa una limitacion
comun la mayoria de las investigaciones se enfocan en describir la aplicacion de metodologias
activas en entornos particulares, pero pocas abordan de manera integral la aplicacion en contextos
especificos como la formacidon tecnolégica. En particular, en carreras como Desarrollo de
Software, donde se requieren competencias como el pensamiento 16gico, la resolucion de
problemas complejos y la adaptabilidad tecnoldgica, la literatura ain muestra vacios. En este
sentido, la presente investigacion ha propuesto un modelo didactico integral que articula
metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias emergentes, con el objetivo de
fortalecer el aprendizaje significativo en el &rea tecnoldgica de una Institucion de Educacion
Superior.

2.1.2. Tecnologias Emergentes aplicadas en Educacion Superior

La incorporacion de tecnologias emergentes, las cuales engloban una amplia gama de
herramientas y plataformas que van desde la inteligencia artificial (IA) hasta la realidad virtual,
han revolucionado las précticas educativas en todos los niveles. En una investigacion reciente,
Bravo, et al. (2024) exploraron su impacto en la Educacion Superior, destacando beneficios clave
como la personalizacion del aprendizaje, la accesibilidad ampliada y la mejora en la experiencia
del estudiante. No obstante, los autores también identificaron una serie de desafios que deben
abordarse, entre ellos la brecha digital, la resistencia al cambio institucional y, especialmente, la
insuficiente capacitacion docente, los cuales representan obstaculos para lograr una

implementacidn efectiva, ética y equitativa de estas tecnologias emergentes.
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Por su parte, Varela et al. (2023) analizaron la interrelacion entre la 1A y las metodologias
activas en el contexto de la Educacion Superior, resaltando su capacidad para transformar los
procesos de ensefianza y aprendizaje en experiencias mas participativas, personalizadas y
centradas en el estudiante. Lejos de concebir a la IA como una amenaza al rol docente, los
autores la presentan como un recurso que puede potenciar la autonomia, la colaboracion vy el
pensamiento critico. En este sentido, enfatizan la urgencia de una formacién docente integral,
tanto en aspectos pedagdgicos como tecnoldgicos, para garantizar un uso responsable y alineado
con los fines educativos.

A pesar de los avances tecnologicos presentado por diversos autores, se evidencia una
limitada sistematizacion sobre el impacto integral de las tecnologias emergentes cuando se
articulan con metodologias activas, especialmente en contextos de formacién tecnoldgica. Si bien
se reconoce ampliamente la importancia de la capacitacién docente, son escasos los estudios que
proponen modelos didacticos replicables que integren, de manera equilibrada, los aspectos
pedagogicos, metodoldgicos y tecnoldgicos en escenarios reales de Educacion Superior. En este
sentido, la presente investigacion busca llenar ese vacio mediante la propuesta de un modelo
didactico que responda a los desafios contemporaneos en términos de permanencia estudiantil,
motivacion académica y consolidacion del aprendizaje significativo, contribuyendo asi a una

preparacion mas integral del estudiante para su insercion exitosa en el campo laboral.
2.1.3. Modelos Didacticos aplicados en Educacion Superior

A lo largo de los altimos afios, diversos autores han explorado el disefio e implementacion
de modelos didacticos como alternativa para mejorar el aprendizaje significativo en distintos
niveles educativos. Sin embargo, estos modelos han sido evaluados principalmente desde
enfoques cualitativos o cuasi-experimentales, revelando efectos positivos en el rendimiento
académico, la comprension profunda de conceptos, y el desarrollo de habilidades criticas y
metacognitivas.

Por ejemplo, un estudio destacado fue llevado a cabo en la ciudad de Maracaibo por Paz
& Kwan (2009), cuyo objetivo fue disefiar un modelo didactico para el aprendizaje significativo
en carreras de ingenieria. La investigacion se aplico a estudiantes de dos secciones del ciclo
profesional de la Universidad Experimental Rafael Maria Baralt y de la Universidad Nacional

Experimental de las Fuerzas Armadas. EI modelo, compuesto por cinco fases, se implemento
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bajo un disefio experimental con pre y post-test en una muestra de 48 estudiantes. Los resultados
evidenciaron que, tras su aplicacion, el grupo experimental mejoré significativamente su
rendimiento académico en asignaturas como sistemas de control y célculo, ademas de presentar
un mayor porcentaje de aprobacién en comparacién con el grupo control.

De forma similar, Nifio Morante (2023) propuso un modelo didactico enfocado en la
asignatura de Principios de algoritmos para estudiantes universitarios de la universidad privada
de Lambayeque, Peru. El estudio partié de una revision sistémica que evidencio una desconexion
entre los contenidos impartidos y las experiencias previas de los estudiantes, asi como que
algunos profesores no estaban utilizando de manera efectiva las herramientas digitales para
ensefiar. Tras validar el modelo con expertos en pedagogia y tecnologia educativa, se concluyo
que éste tenia un alto potencial para promover el aprendizaje significativo, especialmente al
incorporar herramientas digitales alineadas con las necesidades del contexto profesional.

Por su parte, Malavé Tomala, (2012) disefi6 una guia didactica orientada a potenciar el
aprendizaje significativo de las Ciencias Naturales en el nivel de educacion bésica con el objetivo
de transformar al estudiante en un participante activo, critico y creativo capaz de proponer
soluciones innovadoras a las diversas problematicas que el mundo evolutivo presenta
actualmente. El estudio que se llevo a cabo en una institucion de la provincia de Imbabura,
Ecuador también destacé el papel crucial que tiene el docente en el éxito de cualquier asignatura,
ya que es responsable de presentar y guiar el contenido de manera adecuada y original, para
despertar el interés del estudiante y mejorar asi su aprendizaje. Aunque el contexto fue distinto al
universitario, los hallazgos subrayan el papel crucial del docente como mediador del
conocimiento, asi como la importancia de implementar estrategias ludicas e innovadoras para
generar autonomia y sentido en el aprendizaje. La investigacion concluyé que el uso de la guia
mejoro el rendimiento, la motivacion y la relacion familia-escuela.

En la misma linea, Reyes (2021) desarrollé un analisis documental con enfoque
descriptivo que evidencié como las estrategias didacticas innovadoras, integradas a modelos
pedagdgicos coherentes, permiten transformar la ensefianza tradicional y lograr aprendizajes
significativos y duraderos. La autora resalta que la incorporacion de modelos efectivos debe estar
sustentada en principios constructivistas, ser contextualizada, y responder a los intereses y

necesidades reales de los estudiantes.
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Por ultimo, Hernandez Mufioz & Herrera Castrillo (2023) desarrollaron el Modelo
Didactico DONALD, con el objetivo de optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje en
asignaturas complejas como la Fisica en el nivel universitario. Este modelo de caracter heuristico
se basa en la integracidn de estrategias didacticas activas junto con el uso pertinente de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC), configurando un enfoque flexible y
adaptado a las demandas formativas actuales. Si bien fue concebido inicialmente para el area de
Ciencias Exactas, los autores destacan su aplicabilidad transversal en otras disciplinas, como las
Matematicas, asi como su potencial para fomentar investigaciones futuras en el &mbito de la
didactica universitaria. Esta propuesta representa un esfuerzo reciente por articular la innovacion
pedagogica con el uso estratégico de recursos tecnoldgicos, elemento clave en la formacion
superior contemporénea.

En sintesis, la revision del estado del arte ha permitido evidenciar avances significativos
en la integracién de metodologias activas, tecnologias emergentes y modelos didacticos en la
educacidn superior. No obstante, estos esfuerzos ain presentan limitaciones en su aplicabilidad a
carreras tecnoldgicas especificas, como Desarrollo de Software, donde se requieren competencias
altamente especializadas como el pensamiento 1dgico, la resolucion de problemas complejos y la
adaptacion continua a entornos digitales. La mayoria de las propuestas analizadas se centran en
asignaturas particulares, carecen de replicabilidad en contextos técnicos, o no articulan de forma
estructurada las tecnologias emergentes con estrategias didacticas sustentadas en metodologias
activas. Ademas, muchos de los estudios se enfocan predominantemente en aspectos
pedagdgicos, sin establecer una conexion metodoldgica coherente con las exigencias del entorno
profesional actual. En este sentido, la presente investigacidn se posiciona criticamente frente a
estas limitaciones y propone un modelo didactico integral, adaptable y contextualizado, que
responda a los desafios especificos de la Educacion Superior tecnoldgica. Su objetivo es
fortalecer el aprendizaje significativo mediante la integracidn equilibrada de estrategias activas,
herramientas tecnologicas emergentes y un enfoque situado en la realidad académica y

profesional del estudiante universitario.
2.2. Marco Tedrico.

La presente investigacion se sustentd en un conjunto de teorias del aprendizaje

ampliamente reconocidas por su aporte al disefio de modelos didacticos centrados en el
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estudiante. Estas teorias resultan fundamentales en el ambito educativo, ya que ofrecen, por un
lado, un marco conceptual que permite comprender como los individuos procesan informacion,
desarrollan competencias y resuelven problemas; y por otro, constituyen la base tedrica sobre la
cual se disefian estrategias pedagogicas eficaces y se explica el proceso de aprendizaje en
distintos contextos (Uribe et al. 2019).

En sintesis, cada teoria del aprendizaje aport6 una perspectiva Gnica sobre como se
construye el conocimiento, permitiendo al docente adaptar sus practicas a las caracteristicas,
necesidades y estilos de aprendizaje de los estudiantes. A continuacién, se presentan las
principales corrientes tedricas que orientan el enfoque de esta propuesta investigativa,

especialmente en el contexto de la Educacion Superior Tecnoldgica.
2.2.1. Aprendizaje significativo (David Ausubel)

Ausubel (1963) sostiene que el aprendizaje significativo es un proceso integral que
involucra las dimensiones cognitiva, emocional y motivacional del estudiante. Este tipo de
aprendizaje ocurre cuando la nueva informacién se relaciona de manera sustancial y no arbitraria
con los conocimientos previos y las experiencias personales del individuo. A diferencia del
aprendizaje mecanico o memoristico, el aprendizaje significativo favorece una comprension
profunda, duradera y aplicable a contextos diversos, promoviendo asi un mayor nivel de
compromiso y motivacion por parte del estudiante.

Esta perspectiva adquiere una importancia particular en carreras tecnolégicas como
Desarrollo de Software, donde el aprendizaje debe construirse de forma progresiva y
contextualizada, permitiendo al estudiante integrar nuevos conceptos en funcion de su utilidad
practica. En este sentido, el aprendizaje significativo no solo optimiza la retencion de
informacion, sino que fortalece competencias clave como la resolucion de problemas, el
pensamiento ldgico y la capacidad de integrar conocimientos en situaciones reales del &mbito
profesional.

Por lo tanto, esta teoria constituyo el eje conceptual central del modelo didactico
propuesto en esta investigacion, ya que sustenta una ensefianza que estimula la reflexion critica,
la contextualizacion de los contenidos, la participacion activa del estudiante y la vinculacion del

saber con situaciones reales del entorno profesional. Como afirman Nifio Morante et al. (2022), el
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docente debe actuar como mediador entre el conocimiento y el estudiante, generando las
condiciones necesarias para que el aprendizaje adquiera sentido, relevancia y aplicabilidad.
Asimismo, el aprendizaje significativo permite tanto al docente como al estudiante
comprender la organizacidn de la estructura cognitiva, lo que facilita un mejor direccionamiento
del proceso educativo (Rivera Mufioz, 2014). En ese sentido, las 3 fases para la adquisicion del
aprendizaje significativo serian las siguientes, tal y como se ilustra en la siguiente Figura 1.

Figura 1

Fases del Aprendizaje significativo

Se despierta el interés por aprender
01
Fase
inicial
Aprendizaje a5
significativo *H
Se aplican los 03 02 Se integran los
aprendizajes a nuevas ) e nuevos conocimientos
situaciones Fase final intermedia con los ya existentes

Nota: Elaboracién propia.

2.2.2. Constructivismo (Jean Piaget)

El constructivismo, desarrollado por Jean Piaget, plantea que el aprendizaje se da en
etapas y no ocurre de forma pasiva, sino de una forma mucho mas activa producto de las
capacidades propias, los conocimientos previos y el entorno en el que lo rodea (Piaget, 1950).
Esta teoria destaca la importancia de la palabra "construccion™ y aporta una base clave para
entender que el aprendizaje debe situarse en entornos que desafien el pensamiento del estudiante,

promoviendo el conflicto cognitivo como motor de cambio.
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Desde esta perspectiva, tanto el estudiante como el docente participan activamente en el
proceso educativo. En ese contexto, el estudiante adquiere la habilidad de generar nuevo
conocimiento a partir de sus ideas previas y del entorno donde se esté desarrollando, mientras que
el docente actda como guia y mediador, disefiando situaciones didacticas que propicien el
aprendizaje. Segun Morinigo & Fenner (2021), el docente no es un transmisor absoluto de
saberes, sino que también aprende al interactuar con los estudiantes, reconociendo que el
conocimiento se transforma continuamente a medida que se acumulan nuevas experiencias.

En conclusidn, esta teoria resulté especialmente pertinente para la Educacion Superior
Tecnoldgica, donde el estudiante debe enfrentar desafios complejos que exigen analisis,
razonamiento y resolucion de problemas. En este sentido, el modelo didactico propuesto se
sustentd en los principios constructivistas de Piaget, particularmente en su cuarta etapa del
desarrollo cognitivo denominada operaciones formales, al fomentar un aprendizaje activo,
centrado en el estudiante, y mediado por el docente a través de la creacion de ambientes de
aprendizaje que favorezcan la exploracion, la experimentacion y la resolucién de problemas.
Fomentar este tipo de pensamiento en contextos educativos, especialmente en la carrera de
Desarrollo de Software permite que los estudiantes desarrollen competencias para resolver
problemas reales y estén mejor preparados para aplicar sus conocimientos a los constantes

desafios del entorno tecnolégico y laboral.
2.2.3. Zona de desarrollo proximo (Lev Vygotsky)

La teoria sociocultural de Lev Vygotsky destaca el papel fundamental de la interaccion
social, el lenguaje y el contexto cultural como factores determinantes en el desarrollo del
aprendizaje. Uno de sus principales aportes es el concepto de Zona de Desarrollo Proximo (ZDP),
entendido como el espacio entre lo que un estudiante puede hacer por si solo y lo que puede
lograr con la ayuda de un adulto o un compafiero mas competente (Vygotsky, 1978).

En este sentido, la teoria de Vygotsky aportd fundamentos esenciales al modelo didactico
propuesto, al promover un aprendizaje activo, colaborativo y situado, todos ellos como elementos
clave para activar la Zona de Desarrollo Proximo. En este proceso, el docente asume el rol de
facilitador y andamio del conocimiento, guiando al estudiante desde lo que puede hacer por si

mismo hacia niveles superiores de desarrollo con apoyo pedagdgico. Estas caracteristicas resultan
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indispensables en entornos tecnoldgicos, donde los estudiantes requieren acompafiamiento para

enfrentar desafios técnicos complejos del campo laboral.
2.2.4. Aprendizaje social (Albert Bandura)

La teoria del aprendizaje social, desarrollada por Albert Bandura, sostiene que gran parte
del aprendizaje humano se produce en contextos sociales a traves de la observacion, la imitacion
y el modelado de conductas (Bandura, 1977).

Desde esta perspectiva, la teoria del aprendizaje social proporcion6 un sustento teérico
valioso para el modelo didactico propuesto, ya que el aprendizaje se potencia cuando los
estudiantes observan como otros (docentes o comparieros) resuelven problemas técnicos,
estructuran soluciones o aplican estrategias, lo que refuerza la comprension y favorece la
construccion de competencias practicas especialmente Gtil en contextos tecnolégicos como el
Desarrollo de Software. Asimismo, la teoria enfatiza la importancia de desarrollar en los
estudiantes la capacidad de autorregularse, establecer metas personales y participar activamente

en su proceso formativo (Cabezas et al. 2023).
2.2.5. Teorias de aprendizaje y su aporte al modelo didactico

Luego de revisar las principales teorias del aprendizaje que sustentan la presente
investigacion, a continuacion, se presenta la Tabla 1, la cual ofrece una sintesis comparativa que
permite identificar los aportes mas relevantes de cada enfoque teérico al modelo didactico
propuesto. La combinacién de perspectivas cognitivas, constructivistas y socioculturales
permitieron consolidar una propuesta integral, adaptable y contextualizada, orientada al
fortalecimiento del aprendizaje significativo en la Educacion Superior Tecnoldgica.

Tabla 1

Sumario de las teorias del aprendizaje

Teorias del aprendizaje Aporte al modelo didactico

Aprendizaje Significativo Proporciona la base central del modelo, al promover un

) aprendizaje duradero, aplicable y contextualizado,
(David Ausubel) ) o ) )
vinculado a los conocimientos previos del estudiante.
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Sustenta la creacion de entornos de aprendizaje activos y
Constructivismo (Jean Piaget) desafiantes como parte del proceso formativo. Ademas,
resalta la importancia del rol del docente como mediador
en la resolucion de problemas reales y complejos.
Fundamenta el aprendizaje colaborativo y situado.
Zona de Desarrollo Proximo . .
Ademas, recalca el papel del docente como andamio que
(Lev Vygotsky) guia al estudiante hacia niveles superiores de desarrollo,
apoyado por las TIC.
Aprendizaje Social (Albert Refuerza el valor del aprendizaje por observacion,
Bandura) modelado y autorregulacion. Siendo relativamente util para
formar competencias practicas y sociales en contextos

tecnoldgicos.

Nota. Elaboracién propia con base en Ausubel (1963), Piaget (1950), Vygotsky (1978) y Bandura

(1977).

2.2.6. Metodologias activas

Las metodologias activas constituyen un enfoque pedagogico centrado en el estudiante,
basado en técnicas y estrategias didacticas que promueven una participacion consciente, reflexiva
e innovadora del estudiante durante el proceso educativo. Su caracteristica principal radica en
desplazar el protagonismo del docente, tradicionalmente considerado fuente exclusiva de
conocimiento, hacia un rol de facilitador y mediador del aprendizaje, promoviendo asi que los
estudiantes adopten una postura mas autonoma, critica y colaborativa (Guacho et al. 2023).
Desde este enfoque, el aprendizaje se convierte en un proceso mas significativo, profundo y
duradero al estar contextualizado en situaciones reales y problemas auténticos, especialmente
relevantes en areas tecnologicas.

En los dltimos afos, el auge de las tecnologias digitales ha impulsado significativamente
la adopcion de metodologias activas en el &mbito universitario, generando oportunidades
pedagdgicas que favorecen la innovacion educativa. En este sentido, se evidencia una relacion
sinérgica entre estas metodologias y la transformacion digital, lo que permite responder

eficazmente a las demandas educativas del siglo XXI (Muntaner Guasp et al. 2020). Asimismo,
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estas metodologias propician el trabajo en equipo, fortalecen la motivacion intrinseca del
estudiante, y promueven la resolucién colaborativa de problemas, competencias imprescindibles
para carreras tecnoldgicas como Desarrollo de Software, donde es fundamental el pensamiento
critico, la adaptabilidad y la capacidad de analisis l6gico.

La eleccion de una metodologia activa debe responder al perfil del estudiantado, los
objetivos de aprendizaje, el contenido curricular y el contexto institucional. En muchos casos, la
combinacion de metodologias resulta mas eficaz que su aplicacion aislada, especialmente cuando
se busca desarrollar competencias técnicas y socioemocionales de forma integrada (Mayorga-
Ases et al. 2024). En este sentido, metodologias como el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP), el Aula Invertida (Flipped Classroom), el Aprendizaje Colaborativo y el Aprendizaje
Basado en Problemas (ABP) han demostrado ser altamente efectivas en la Educacion Superior
para fomentar aprendizajes significativos y duraderos (Fernandez-de-Castro & Villegas-Pantoja,
2024).

En consecuencia, el modelo didéctico propuesto en esta investigacion fundamento su
disefio en las siguientes metodologias activas, destacando especialmente el principio de "aprender
haciendo", ya que permite a los estudiantes abordar situaciones practicas auténticas, fortalecer su
autonomia, asumir retos progresivos, comunicar eficazmente sus ideas y transferir sus
conocimientos hacia nuevos contextos. Dichas habilidades resultan especialmente relevantes en
el &mbito tecnoldgico, particularmente en el desarrollo de software, donde se exige pensamiento
critico, capacidad para resolver problemas, trabajo interdisciplinario y una constante

actualizacion y adaptabilidad (Jones et al. 2022).
2.2.6.1. Aprendizaje basado en proyectos (ABP)

Es una metodologia activa que situa al estudiante en el centro del proceso educativo, a
través del desarrollo de proyectos significativos en torno a problemas reales del entorno social,
académico o profesional. Este enfoque fomenta la investigacion, la resolucion de problemas y la
toma de decisiones de manera autbnoma y colaborativa. Segin Fernandez-de-Castro & Villegas-
Pantoja (2024), el ABP va mas alla de la simple transmision de contenidos ya que les otorga a los
estudiantes la integracidn de conocimientos de diferentes areas del saber, promoviendo la
adquisicion de competencias técnicas, investigativas, cognitivas y socioemocionales esenciales

para el desempefio profesional.
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En este contexto, el ABP facilita un aprendizaje significativo al conectar la teoria con la
practica, lo que mejora la motivacion intrinseca del estudiante y favorece la transferencia efectiva
de conocimientos y habilidades hacia entornos profesionales reales auténticos (Cedefio, 2025). A
diferencia de la ensefianza tradicional, el ABP parte de un desafio o problema concreto, que los
estudiantes deben resolver utilizando herramientas tecnoldgicas, pensamiento critico y
procedimientos sistematicos, con el objetivo de generar soluciones innovadoras y aplicables.

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) se estructura en varias etapas fundamentales
que guian su implementacion efectiva. Segun el documento de la Sotomayor et al. (2021), estas
etapas son las que se ilustran en la Figura 2.

Figura 2

Etapas del Aprendizaje basado en proyectos
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Nota: Elaboracion propia.

Estas fases se desarrollan en un entorno flexible y dinamico, lo cual resulta especialmente

pertinente para la Educacion Superior Tecnoldgica. En este contexto, el ABP prepara a los

estudiantes para enfrentar desafios reales mediante la promocidn de competencias clave como la

gestion eficaz del tiempo, el pensamiento critico y reflexivo, la comunicacion asertiva, la

resolucion colaborativa de problemas y la capacidad de adaptarse al cambio tecnolégico
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constante. Estas habilidades son fundamentales en carreras como Desarrollo de Software, donde
el trabajo interdisciplinario, la innovacion y la actualizacion permanente son esenciales para el

desempefio profesional.
2.2.6.2. Aula invertida o (Flipped Classroom)

Representa una metodologia activa que invierte la I6gica tradicional de ensefianza,
trasladando el momento de exposicion de contenidos fuera del aula, a través de recursos digitales
(videos, lecturas, podcasts), y reservando el tiempo presencial para actividades colaborativas,
resolucion de problemas y aplicacion practica del conocimiento. Segun Sams & Washington
(2012), precursores de esta metodologia, la clave del aula invertida radica en liberar el tiempo del
docente para interactuar mas cercanamente con los estudiantes, personalizando el proceso
educativo y promoviendo un aprendizaje mas autonomo y reflexivo todo bajo la experticia y guia
del docente.

Esta metodologia se fundamenta en cuatro pilares esenciales que configuran su estructura
pedagogica, como se aprecia en la Figura 3. Dichos pilares permiten que los estudiantes
gestionen su propio ritmo de estudio y lleguen mejor preparados a clase para aplicar los
conocimientos mediante actividades practicas, tales como el desarrollo de algoritmos, la
codificacidn de casos y la resolucion de problemas de la vida real. Ademas, el docente asume un
rol de facilitador que guia, retroalimenta y acompafia en la solucion de problemas auténticos
vinculados al campo profesional. Esta dindmica optimiza el uso del tiempo en el aula, fortalece el
aprendizaje significativo y contribuye al desarrollo de habilidades técnicas (duras) y
socioemocionales (blandas), esenciales para el perfil de egreso de los estudiantes de la carrera de
Desarrollo de Software (Melo, 2023).
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Figura 3

Pilares del Aula invertida
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Nota: Elaboracion propia.

2.2.6.7. Tecnologias emergentes

Las tecnologias emergentes en el ambito educativo comprenden un conjunto de
herramientas digitales innovadoras con un alto potencial transformador en los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Entre estas se incluyen la inteligencia artificial (1A), la realidad
aumentada (RA), la realidad virtual (RV), el e-learning, los entornos inmersivos y los sistemas de
analitica de aprendizaje. Estas tecnologias no solo permiten personalizar la ensefianza y generar
experiencias mas interactivas y significativas, sino que también fortalecen competencias
digitales, cognitivas y socioemocionales en estudiantes de Educacion Superior (Lucas-Villegas et
al. 2024; Bravo et al. 2024).

Desde esta perspectiva, su implementacion representa un cambio paradigmatico que
requiere no solo recursos técnicos, sino también una redefinicion del rol docente, quien asume
una funciéon mediadora entre el conocimiento, la tecnologia y la experiencia del estudiante. Como

afirman (Lucas-Villegas et al. 2024), al formar profesionales con habilidades digitales avanzadas
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y conocimientos alineados con las exigencias del mercado actual, las Instituciones de Educacion
Superior no solo fortalecen el tejido productivo local, sino que también promueven la
sostenibilidad y la competitividad de sus contextos sociales y econémicos.

Por otra parte, Cajamarca-Correa et al. (2024) destacan que tanto la evaluacion continua
como el desarrollo de practicas efectivas en el uso de la tecnologia educativa son elementos clave
para garantizar su impacto positivo. Estas acciones no solo contribuyen a mejorar la calidad de la
ensefianza, sino que también preparan a estudiantes y docentes para enfrentar de manera
competente los retos y oportunidades del futuro digital.

En este contexto, el modelo didactico propuesto en esta investigacion se fundamenté en el
uso estratégico de tecnologias emergentes como recurso clave para enriquecer el entorno de
aprendizaje de la carrera de Desarrollo de Software. De este modo, el conocimiento deja de
residir unicamente en la mente del individuo para situarse también en las plataformas
tecnoldgicas que lo rodean, facilitando procesos de aprendizaje continuo, adaptativo y
contextualizado. Esta integracion permite desarrollar habilidades alineadas con las exigencias de
la Industria 4.0, al tiempo que contribuye al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) establecidos por la ONU, particularmente el ODS 4 (Educacion de Calidad) y

el ODS 9 (Industria, Innovacion e Infraestructura).
2.2.6.8. Estrategias didacticas

Conservar la motivacion estudiantil constituye un componente esencial en el proceso de
ensefianza y aprendizaje, especialmente en contextos educativos que demandan un alto grado de
autonomia, pensamiento critico y resolucion de problemas, como ocurre en la Educacion
Superior Tecnoldgica. En esta linea, Diaz Barriga Arceo & Hernandez Rojas (1988) definen las
estrategias didacticas como un conjunto de acciones pedagdgicas planificadas y deliberadas,
disefiadas por el docente con el objetivo de facilitar la construccion de aprendizajes
significativos, garantizar la efectividad del proceso formativo y orientar a los estudiantes hacia el
logro de los objetivos curriculares establecidos.

Estas estrategias, que integran diversas técnicas, actividades y recursos resultan
particularmente valiosas al abordar contenidos de alta complejidad conceptual o con fuerte
componente técnico, como es el caso del desarrollo de software. En esencia, decidir una

estrategia didactica consiste en elegir la mas adecuada combinacion de métodos y técnicas que



43

ayuden al estudiante a alcanzar la meta deseada del modo mas sencillo y eficaz (Gomez Jiménez,
2023).

De acuerdo con la Fundacion Educacion para el Desarrollo — FAUTAPO (2009), las
estrategias didacticas pueden aplicarse dentro o de forma complementaria a una metodologia
activa, fomentando la participacion en clase y permitir a los estudiantes asumir un papel activo en
su propio aprendizaje. Ademas, el desarrollo de una estrategia didactica puede organizarse en tres
pasos fundamentales:

e Paso 1. Seleccion del metodo.
e Paso 2. Seleccidn de la estrategia.
e Paso 3. Seleccion de las técnicas.

Es importante destacar que el desarrollo y éxito de cada fase dependera en gran medida de
la actividad especifica que se plantea implementar. Por ello, cada fase debe ser disefiada
cuidadosamente para adaptarse a las necesidades especificas de dicha actividad y facilitar un
aprendizaje significativo.

Por lo antes expuesto, el modelo didéctico propuesto en esta investigacion incorpord un
repertorio de estrategias innovadoras, disefiadas para motivar al estudiante, fortalecer la
apropiacion del conocimiento, y promover el desarrollo de competencias técnicas y transversales.
Al estar mediadas por tecnologias emergentes, estas estrategias permiten una mayor
personalizacion del aprendizaje, un acompafiamiento docente mas efectivo, y una mejor respuesta

a las exigencias de la formacidn tecnoldgica en el siglo XXI.
2.3. Marco Conceptual.

El marco conceptual constituye una parte esencial del marco teorico y se configura como
un sistema estructurado de ideas, definiciones y relaciones conceptuales que sustentan y orientan
la investigacion. Su funcidn principal es clarificar las variables e indicadores que seran objeto de
estudio, delimitar sus dimensiones y proponer una vision ordenada que facilite tanto la
comprension del fendbmeno investigado como la construccion del modelo propuesto. Como sefiala
Reidl-Martinez (2012), el marco conceptual permite anticipar comportamientos, establecer
relaciones causales o correlacionales, y organizar el conocimiento existente en torno al problema

de investigacion.
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En esta investigacion, el marco conceptual se fundamenté en la definicién e interrelacion
de los principales componentes tedricos que sustentan el modelo didactico propuesto. Estos
conceptos estan directamente vinculados con las variables, dimensiones e indicadores que
estructuran la propuesta, permitiendo no solo delimitar el objeto de estudio, sino también orientar
el disefio metodoldgico y la interpretacion de los hallazgos. La propuesta del modelo didactico se
articulo en torno al fortalecimiento del aprendizaje significativo mediante la incorporacion de
metodologias activas, estrategias didacticas y tecnologias emergentes, lo cual responde a los
desafios formativos actuales en la Educacion Superior Tecnologica, especialmente en carreras

como Desarrollo de Software.
2.3.1. Aprendizaje significativo (Variable dependiente)

Para esta primera variable y de forma transversal, el marco conceptual adopté como eje
transversal el enfoque por competencias, sustentado en los resultados de aprendizaje definidos en
el perfil de egreso de la carrera en Tecnologia Superior en Desarrollo de Software, de la Escuela
Politécnica Nacional (Escuela de Formacion de Tecnélogos [ESFOT], 2025), los cuales son:

e Saber: vinculado a la aplicacion de conocimientos fundamentales sobre teorias,
conceptos, métodos y procedimientos.

e Saber hacer: vinculado con el manejo de modelos, sistemas, protocolos, procesos, entre
otros.

e Ser: vinculado al desarrollo de valores/actitudes referentes a responsabilidad social,
conciencia ambiental, honestidad, respeto, ética profesional, trabajo en equipo, entre
otros.

e Saber conocer: vinculado al desarrollo de capacidades de autoaprendizaje, investigacion
formativa y aprendizaje a lo largo de la vida.

Estos resultados, que orientan el desarrollo integral del estudiante, se agrupan en cuatro

dimensiones clave que son descritas a continuacion.
2.3.1.1. Dimensidn cognitiva

Hace referencia al conjunto de procesos mentales que intervienen en la adquisicion,
procesamiento, organizacion y uso del conocimiento. Esta dimensidn abarca habilidades como la

comprension, el razonamiento l6gico, la resolucion de problemas y la capacidad para transferir lo
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aprendido a situaciones nuevas. En el contexto del aprendizaje significativo, esta dimensién
adquiere especial relevancia, ya que implica que el estudiante no solo memorice contenidos, sino
que los relacione activamente con sus conocimientos previos, generando nuevas estructuras
cognitivas gque favorezcan una comprension profunda y duradera (Ismoilova, 2020).

Dentro del modelo didactico propuesto, la dimension cognitiva constituyo un eje
estructural clave, ya que orienta el disefio de actividades centradas en el desarrollo del
pensamiento l6gico, el andlisis critico, la sintesis de informacion y la transferencia del
conocimiento a contextos nuevos y complejos. Esta dimension no solo permite evaluar la
adquisicion de contenidos conceptuales, sino también la capacidad del estudiante para aplicar
dichos conocimientos en la resolucién de problemas reales y situados. En este sentido, se han
definido los siguientes indicadores para su evaluacion:

a) Comprension de conceptos basicos de programacion.
b) Capacidad de analizar y aplicar metodologias de software.

c) Habilidad para relacionar conocimientos tedricos con problemas practicos.
2.3.1.2. Dimension procedimental

Hace referencia al conjunto de habilidades, destrezas y procesos que permiten al
estudiante aplicar el conocimiento adquirido en situaciones concretas, especialmente mediante la
ejecucion de tareas practicas, el uso de herramientas tecnoldgicas y la solucion de problemas
reales. Segun Béaez (2024), esta dimensién es fundamental para que el aprendizaje se traduzca en
acciones competentes, convirtiéndose en una evidencia tangible del desarrollo profesional en
contextos formativos.

En el &mbito de la Educacion Superior Tecnoldgica, esta dimensidn cobra especial
relevancia, ya que los perfiles de egreso exigen que los estudiantes no solo dominen contenidos
tedricos, sino que demuestren capacidad para operar eficazmente en entornos reales de trabajo.
Por ello, el "saber hacer" se articula directamente con la consolidacién del aprendizaje
significativo y con la adquisicion de competencias técnicas indispensables para el campo del
Desarrollo de Software.

En el modelo didactico propuesto, la dimensién procedimental constituyd un eje
estructural clave, al guiar el disefio de actividades orientadas al dominio técnico de bases de

programacion y marcos de desarrollo, aplicacion de buenas préacticas de programacion, al uso de
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herramientas y plataformas de desarrollo, y al fortalecimiento del trabajo colaborativo en
entornos agiles. En consecuencia, se han definido los siguientes indicadores para su evaluacion:
a) Habilidad para programar y desarrollar cddigo funcional.
b) Aplicacion de buenas practicas de programacion.
c) Desarrollo de soluciones colaborativas en equipo.
d) Gestidn y resolucion de conflictos en el proceso de desarrollo.
e) Capacidad para optimizar y refactorizar el cédigo.

2.3.1.3. Dimensién tecnologica

Hace referencia al uso, dominio e integracion de herramientas y plataformas digitales
como recursos esenciales para facilitar, enriquecer y transformar los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Esta dimensién no solo contempla el manejo técnico de dichas herramientas, sino
también la capacidad critica para seleccionarlas y aplicarlas de forma pertinente, ética y efectiva
para la colaboracion y gestién de proyectos de software. Adiciona a ello, un adecuado dominio de
tecnologias y herramientas resultan indispensables para incrementar la productividad de los
desarrolladores, asegurar la calidad del codigo generado y gestionar de manera eficiente los
proyectos de software, contribuyendo asi a la sostenibilidad de estos (Cajamarca, 2024).

Dentro del modelo didactico propuesto, la dimension tecnoldgica constituy6 un pilar
estratégico, ya que permite mediar las metodologias activas y las estrategias didacticas mediante
el uso de recursos tecnoldgicos emergentes que sean indispensables para los estudiantes de
Desarrollo de Software alineado con las competencias profesionales. Estas herramientas permiten
no solo potenciar el aprendizaje significativo, sino también formar profesionales capaces de
adaptarse a las exigencias del mercado laboral actual y, por tanto, se han definido los siguientes
indicadores para su evaluacion:

a) Dominio de herramientas y plataformas de desarrollo de software.
b) Capacidad para integrar tecnologias emergentes.

c) Uso adecuado de plataformas de colaboracion y gestion de proyectos.
2.3.2. Modelo didactico (Variable independiente)

Para esta segunda variable, el modelo didactico no solo define los roles del docente y del

estudiante, sino también establece las estrategias, métodos, recursos y formas de evaluacion que
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guian el proceso formativo (Becerra et al. 2023). En el marco de esta investigacion, el modelo
didactico propuesto se concibe como un sistema flexible, contextualizado y centrado en el
estudiante, cuyo propdsito es fortalecer el aprendizaje significativo mediante la articulacion de
metodologias activas, estrategias didacticas, tecnologias emergentes y el cual responda a los
desafios actuales de la Educacion Superior Tecnologica, particularmente en areas como el
Desarrollo de Software, donde la formacién debe ser practica, adaptativa en respuesta a los
desafios de un mundo globalizado y tecnol6gicamente avanzado. En este sentido, se ha definido

una dimensién clave para su analisis.
2.3.2.1. Dimensién pedagogica

Hace referencia a los elementos esenciales que configuran el proceso de ensefianza y
aprendizaje, incluyendo los contenidos, el enfoque metodoldgico, la interaccion entre docente y
estudiante, y el uso pertinente de recursos didacticos y tecnoldgicos. En un contexto de
transformacion educativa, esta dimension requiere ser reconfigurada para responder a las nuevas
demandas sociales, tecnoldgicas y laborales, promoviendo estrategias que orienten la ensefianza
hacia un aprendizaje auténticamente significativo, colaborativo y contextualizado (Galeas, 2024).

En ese sentido, la dimension pedagdgica del modelo didactico propuesto promueve la
implementacidn de metodologias activas, estrategias centradas en el estudiante y el uso de
tecnologias emergentes que favorezcan ambientes dinamicos, participativos y orientados al
desarrollo de competencias. Por ello, se han definido los siguientes indicadores que permiten
operacionalizar y evaluar esta dimension pedagdgica desde la practica docente:

a) Uso de metodologias activas en el aula de clases.

b) Uso de estrategias de ensefianza centradas en el estudiante.

c) Uso de tecnologias para facilitar el aprendizaje.

d) Actividades interactivas que fomentan la participacion de los estudiantes.

e) Uso de evaluaciones formativas conjuntamente con retroalimentacion constructiva y

oportuna que fomente la mejora.
2.4. Marco Contextual.

El presente estudio se desarroll6 en el contexto de la Educacion Superior Tecnoldgica del

Ecuador, especificamente para la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software,
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impartida por la Escuela de Formacion de Tecnologos (ESFOT) de la Escuela Politécnica
Nacional (EPN). Ademas, esta institucion fundada en 1869, ha sido histéricamente reconocida
como un referente en la formacién de profesionales en ciencias, ingenierias y tecnologias
consolidando una trayectoria de excelencia académica, investigacion e innovacion orientada al
desarrollo del pais (Escuela Politécnica Nacional [EPN], 1869). Asimismo, en términos
institucionales, la EPN adopta un modelo educativo que enfatiza la formacion integral del
estudiante, articulando elementos conceptuales, metodoldgicos, tecnoldgicos y evaluativos
(Direccion de Docencia, 2024). Sin embrago, este modelo, aprobado formalmente mediante
Resolucién No. 020 en 2016, se basa en los planteamientos de Moore (1981, 1983, 1988) y la
teoria del pensamiento complejo de Morin (1996, 1999), y considera al estudiante como eje del
proceso formativo ha enfrentado una serie de desafios en su implementacion practica, debido a
limitaciones como la falta de actualizacidn y escasa apropiacién por parte del cuerpo docente lo
que, ocasionado en la persistencia de enfoques tradicionales, limitando el desarrollo de
propuestas didacticas centradas en el estudiante.

En este marco, la ESFOT como unidad académica de la EPN, se alinea con este marco
institucional al ofrecer una serie de programas tecnoldgicos que estan disefiados para formar
profesionales competentes con el objetivo de responder a las exigencias del sector productivo
(ESFOT, 2025). No obstante, el entorno actual exige una transformacion profunda en las
estrategias de ensefianza con el objetivo de fomentar el desarrollo de competencias técnicas,
procedimentales y socioemocionales, los cuales son aspectos que estan estrechamente vinculados
con el concepto de aprendizaje significativo. Ademas, la necesidad de modelos didacticos que
fomenten la autonomia, la motivacion, la contextualizacion del conocimiento y la participacion
activa del estudiante como protagonista de su proceso formativo se ha hecho especialmente
evidente y exige repensar las estrategias pedagogicas tradicionales y construir marcos formativos
mas flexibles, personalizados y centrados en el estudiante como protagonista activo del proceso
educativo.

En resumen, el marco contextual de esta investigacion pone en evidencia la necesidad
urgente de reconfigurar las practicas pedagdgicas dentro de la Educacion Superior Tecnoldgica,
transitando hacia un enfoque centrado en el estudiante, mediado por tecnologias emergentes y
basado en teorias del aprendizaje que privilegian la comprension significativa, la colaboracion y

la aplicabilidad de conocimientos en entornos laborales complejos y dinamicos. En ese sentido, el
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modelo didactico propuesto responde a estos desafios, alinedndose con el contexto institucional
de la EPN, las exigencias de la carrera de Desarrollo de Software y las tendencias globales en la
formacion de profesionales criticos, autonomos y altamente competentes para el siglo XXI.

2.5. Marco Legal y Normativo.

Esta seccidn constituye un componente fundamental para contextualizar y respaldar el
objeto de estudio dentro de un sistema educativo regido por principios, derechos y
responsabilidades claramente establecidos. En el caso de esta investigacion, que se orienta al
fortalecimiento del aprendizaje significativo mediante la propuesta de un modelo didactico en la
carrera de Desarrollo de Software, se considera indispensable identificar los instrumentos
normativos que guian la formacion técnica y tecnoldgica en el Ecuador, asi como los marcos

internacionales que promueven la innovacion y transformacién digital en la educacion.
2.5.1. Normativa nacional

La Constitucion de la Republica del Ecuador (2008), en su Art. 16, literal 2, reconoce el
derecho universal al acceso a las tecnologias de informacion y comunicacion (TIC), lo cual
respalda la inclusion tecnolégica en los procesos educativos. Asimismo, el Art. 350 establece que
el sistema de Educacion Superior debe promover la formacion profesional con enfoque cientifico,
humanista y tecnoldgico, articulado con la innovacién y la solucion de problematicas nacionales.

La Ley Orgéanica de Educacién Superior (LOES), reformada en 2018, refuerza estos
principios. El Art. 5 garantiza a los estudiantes el acceso a medios y recursos adecuados, mientras
que el Art. 6 reconoce los derechos de los docentes a ejercer la catedra con libertad, recibir
formacion continua y participar activamente en la construccion del conocimiento. Ademas, el
Art. 8, enfatiza el principio de pertinencia, promoviendo programas académicos alineados con las
necesidades del entorno productivo y social, asi como el desarrollo de competencias para la vida
y el trabajo (Ley Organica de Educacion Superior [LOES], 2018).

El Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior (CES, 2019)
define en el articulo 26 que el aprendizaje debe organizarse en componentes tedrico y practicos,
con énfasis en la evaluacion formativa, el aprendizaje autdbnomo y el uso de recursos digitales

innovadores. Esto resulta beneficioso para la creacion y disefio de metodologias de aprendizaje
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innovadoras en los procesos de ensefianza y aprendizaje, contribuyendo asi a una educacion de
calidad basada en la innovacion.

La Agenda Digital Educativa 2021-2025, promovida por el Ministerio de Educacion,
establece una hoja de ruta para la transformacion digital del sistema educativo nacional, mediante
estrategias y acciones orientadas al fomento del aprendizaje digital y a la formacion de una
ciudadania digital entre todos los integrantes de la comunidad educativa, incluyendo estudiantes,
docentes, personal educativo, directivos y familias (Ministerio de Educacion, 2022).

De manera complementaria, el Plan Nacional de Educacion y Formacion Técnica y
Profesional (2022), liderado por el Ministerio de Educacion junto con la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Senescyt) y el Ministerio del Trabajo, plantea la
necesidad de alinear los procesos formativos con las demandas del sector productivo,
promoviendo trayectorias educativas articuladas, una formacion basada en competencias y el
desarrollo de habilidades practicas pertinentes para el entorno laboral. Asimismo, establece como
prioridad la implementacion del Sistema Nacional de Cualificaciones Profesionales (SNCP), con
el fin de reconocer aprendizajes formales e informales, facilitar la empleabilidad y promover una

formacion inclusiva, equitativa y de calidad (Ministerio de Educaciéon, 2021).
2.5.2. Normativa internacional

A nivel global, la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, ratificada por la ONU en
2015, plantea el ODS 4 (Educacién de Calidad) y el ODS 9 (Industria, Innovacién e
Infraestructura) como referentes clave para impulsar una educacion inclusiva y adaptada a los
cambios tecnoldgicos. En este marco, la Educacién Superior debe garantizar no solo el acceso al
conocimiento, sino también el desarrollo de competencias digitales para el empleo y la
participacion ciudadana (ONU, 2015).

Por su parte, la Agenda Digital para América Latina y el Caribe (eLAC2020) y su versién
mas reciente eLAC2024, impulsadas por la CEPAL, priorizan el uso estratégico de tecnologias
emergentes para el desarrollo sostenible. Estas agendas promueven la transformacion digital del
sistema educativo, la formacion docente, la inclusion digital y la creacion de alianzas para el
progreso tecnoldgico en la regién (CEPAL, 2024).

En funcion del anélisis del marco normativo nacional e internacional, se evidencia un

respaldo sélido y vigente para la implementacion de modelos didacticos innovadores en la
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Educacion Superior, especialmente aquellos que integran tecnologias emergentes y promueven
estrategias pedagogicas centradas en el estudiante. En este contexto, la propuesta del modelo
didactico planteado en esta investigacion se encuentra alineada con los principios establecidos en
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES), el
Reglamento de Régimen Académico, la Senescyt, asi como con las agendas educativas
nacionales e internacionales. Esta articulacion normativa refuerza la pertinencia de una formacion
superior orientada al desarrollo de profesionales competentes, criticos, autbnomos y éticos, y
ratifica el papel de la educacion como motor clave para la innovacion, la inclusion social y el

desarrollo sostenible.



52

Capitulo 3. Fundamentos metodoldgicos y resultados de investigacion.

Este Capitulo establece el eje metodoldgico de la presente investigacion y el cual esta
organizado en cinco secciones. En la seccion 3.1 (Cuadro de Operacionalizacion de variables)
presenta las dimensiones, indicadores garantizando coherencia interna y validez empirica del
estudio. Por otra parte, la seccion 3.2 (Disefio metodologico) describe el enfoque, disefio y tipo de
investigacion, asi como las técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos y su posterior
andlisis ofreciendo de esta manera una hoja de ruta que vincula problema, objetivos e
instrumentos con rigor cientifico. Asimismo, en la seccion 3.3 (Trabajo de campo) se detalla la
planificacion, ejecucion y logistica para la recoleccidn de la evidencia en el contexto real de la
carrera, subrayando la importancia de un cronograma preciso y del consentimiento informado
para la validez ética y practica de los datos. A continuacion, en la seccién 3.4 (Andlisis de los
resultados) integra técnicas cualitativas y cuantitativas para convertir los datos brutos en
conocimiento significativo con pertenencia en el marco teorico y objetivos de la investigacion.
Por ultimo, la seccion 3.5 (Redaccidn de resultados y discusion) sistematiza los hallazgos y
contrasta la evidencia con las hipétesis y la literatura académica, sentando las bases para la
propuesta de transformacion presentada en el capitulo siguiente. De este modo, el capitulo
cohesiona el rigor metodoldgico con la interpretacion critica de los datos, asegurando que las
conclusiones derivadas de este Capitulo sean solidas, pertinentes y aplicables al fortalecimiento

del aprendizaje significativo.
3.1. Cuadro Operacionalizacion de variables.

En todo proceso de investigacion, una vez que ha definido con claridad el planteamiento
del problema y los objetivos de investigacion, es posible identificar las variables y llegar a la
operacionalizacion de las mismas. Segun Hernandez-Sampieri & Mendoza (2018), una adecuada
operacionalizacion consiste en descomponer las variables complejas en dimensiones, indicadores
y escalas de medicidn, lo cual posibilita su evaluacion objetiva en contextos reales. Esta
sistematizacion metodologica no solo facilita la construccion de instrumentos validos y fiables,
sino que también fortalece la coherencia interna del estudio.

Para la presente investigacion, la clara delimitacion del problema, los objetivos y la

hipotesis ha permitido establecer con precision las variables independiente y dependiente, tanto
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en su dimension conceptual como operacional. Ademas, estas variables se articulan con los

conceptos fundamentales del marco tedrico, y se concretan en indicadores que guian la

recoleccion de datos y la aplicacion del modelo didéctico propuesto.

Por consiguiente, en la Tabla 2 se presenta el cuadro de operacionalizacion de variables

el cual permitié evidenciar como los conceptos fundamentales del marco teorico se transforman

en indicadores especificos que guian la recoleccidn y anélisis de datos. Esta sistematizacion

garantiz6 coherencia metodoldgica y respalda la validez de la propuesta didactica orientada al

fortalecimiento del aprendizaje significativo en entornos tecnoldgicos.

Tabla 2

Cuadro de Operacionalizacion de variables

Operacionalizacion de Variables

Tema: MODELO DIDACTICO BASADO EN EL USO DE METODOLOGIAS ACTIVAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL

APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO EN LOS ESTUDIANTES DE SEGUNDO SEMESTRE DE LA CARRERA DE TECNOLOGIA
SUPERIOR EN DESARROLLO DE SOFTWARE DE LA ESCUELA POLITECNICA NACIONAL DEL ECUADOR, PERIODO 2022-

2025.
Técnicas e
Pregunta de Objetivo | Objetivos L Variables . . ) instrumentos de
. Hipotesis . Dimensiones Indicadores »
investigacion | general | especificos estudiadas recoleccion de
datos
Proponer un | Diagnosticar Un modelo
del la situacio didacti Uso de
;,Como se puede modelo a situacion idactico metodologias
¢ fortalecer el didactico | actual de los basado en activas en el
aprendizaie basado en el | estudiantesy | metodologias aula de clases
_aprendizay uso de docentes de activas y u '
significativo de metodologia segundo estrategias A
los estudiantes de 0109 9 rateg Uso de Técnica
segundo s activas semestre de didacticas estrategias de e  Encuesta
parael la carrera de contribuye a o
semestre de la fortalecimie | Tecnologia fortalecer el ensenanza i
carrera de 0 del Suberi g dizai Modelo . centradas en el Herramienta
Tecnologia nto de? uperior en | _aprendizaje N Pedagdgica estudiante. e Cuestionario
Superior en aprendizaje | Desarrollo | significativo en didactico cerrado con
significativo | de Software | los estudiantes la ti
Desarrollo de Uso de escala tipo
Software de la en los de la de segundo tecnologias para Likert para
estudiantes Escuela semestre de la i d t
Escuela P facilitar el ocentes.
Politécnica de segundo Pol!tecnlca carrera dg aprendizaje
Nacional del semestre de | Nacional del Tecnologia ’
. la carrera de Ecuador, Superior en .
Ecuador, periodo . . Actividades
2022-20257 Tecno_logla periodo Desarrollo de interactivas que
' Superioren | 2022-2025. | Software de la fomentan la
Desarrollo Escuela
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de Software
de la Escuela
Politécnica
Nacional del
Ecuador,
periodo
2022-2025.

Analizar la
estructura de
las
metodologia
s activas que
sirva de base
para el
fortalecimie
nto del
aprendizaje
significativo
en los
estudiantes
de segundo
semestre de
la carrera de
Tecnologia
Superior en
Desarrollo
de Software
de la
Escuela
Politécnica
Nacional del
Ecuador,
periodo
2022-2025.

Disefiar el
modelo
didactico
para el
fortalecimie
nto del
aprendizaje
significativo
en los
estudiantes
de segundo
semestre de
la carrera de
Tecnologia
Superior en
Desarrollo
de Software
de la
Escuela
Politécnica
Nacional del
Ecuador,
periodo
2022-2025.

Verificar la
congruencia
de la
estructura
del modelo
didéactico
con los
lineamientos

Politécnica
Nacional del
Ecuador,
periodo 2022-
2025.

participacion de
los estudiantes.

Uso de
evaluaciones
formativas
conjuntamente
con
retroalimentaci6
n constructiva y
oportuna que
fomente la
mejora.

Aprendizaje

significativo

Dimensién

cognitiva

Comprension de
conceptos
bésicos de
programacion.

Capacidad de
analizar y
aplicar
metodologias de
software.

Habilidad para
relacionar
conocimientos
tedricos con
problemas
préacticos.

Dimensidon

procedimental

Habilidad para
programar y
desarrollar
codigo
funcional.

Aplicacion de
buenas practicas
de
programacion.

Desarrollo de
soluciones
colaborativas en
equipo.

Gestion y
resolucion de
conflictos en el
proceso de
desarrollo.

Capacidad para
optimizar y
refactorizar el
cadigo.

Dimensiéon

tecnolégica

Dominio de
herramientas y
plataformas de
desarrollo de
software.

Capacidad para
integrar

Técnica
Observacion.

Herramienta
Guia de
entrevista
semiestructur
ada.

Técnica
Entrevista.

Herramienta
Guia de
entrevista
semiestructur
ada.

Técnica
Encuesta.

Herramienta
Cuestionario
cerrado con
escala tipo
Likert para
estudiantes.
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institucional tecnologias
esde la emergentes.
carrera de
Tecnologia e Uso adecuado de
Superior en plataformas de
Desarrollo colaboracién y
de Software gestion de
de la proyectos.
Escuela
Politécnica .
Nacional del e Participacion
Ecuador activa en
(periodo actividades de
2022-2025) aula y fuera de
conel o 5 ella.
ropésito de imension
F;ortr‘)alecer el . e Actitud hacia el
o afectiva dizai
aprendizaje aprendizaje
significativo ) .
en los e Disposicion para
estudiantes ayudar y
de segundo aprender de los
demas.

semestre.

Nota. Elaboracion propia.

3.2. Disefio metodoldgico.

Para abordar de manera rigurosa los desafios que plantea una investigacion, resulta
indispensable establecer un disefio metodoldgico sélido que actie como hoja de ruta para la
planificacion, ejecucion y evaluacion del estudio. Ademas, este disefio no solo estructura las fases
del trabajo investigativo, sino que también garantiza la coherencia entre los objetivos planteados,
la naturaleza del problema de investigacién y los métodos seleccionados. Como afirman LA &
DE (2002), un plan metodoldgico bien concebido puede conducir a hallazgos mas significativos,
al favorecer una recoleccion y analisis de datos orientados a la generacién de conocimiento
relevante.

En las siguientes secciones se exponen de manera detallada las decisiones metodologicas
adoptadas a lo largo del desarrollo de la presente investigacion doctoral, las cuales respaldan la
validez, rigurosidad y pertinencia del modelo didactico propuesto. Ademas, se describe el
enfoque, disefio y tipo de investigacion seleccionado, asi como los métodos y técnicas aplicados
durante el trabajo de campo, especificamente en el contexto de la Educacion Superior
Tecnoldgica, con énfasis en la carrera de Desarrollo de Software. Asimismo, se precisan los
procedimientos empleados para la recoleccion, sistematizacion y analisis de los datos, en

correspondencia con los objetivos, hipotesis y variables planteadas en el estudio.
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3.2.1. Definicion del enfoque, disefio y tipo de investigacion de la tesis.
3.2.1.1. Definicion del enfoque de investigacion

La investigacion cientifica es concebida como un proceso sistematico, riguroso y basado
en la evidencia empirica, cuyo propdsito es analizar criticamente fendmenos complejos con el fin
de generar nuevos conocimientos o validar los existentes. En este contexto, el enfoque
metodoldgico constituye un componente esencial que orienta de manera coherente todas las
etapas del estudio, desde la delimitacién del problema hasta la interpretacion de los resultados
(Otero-Ortega, 2018).

Con base en lo anterior, esta investigacion adopt6é un enfoque mixto, el cual integro de
forma complementaria los métodos cuantitativo y cualitativo, permitiendo abordar el objeto de
estudio desde multiples dimensiones. Como lo sefialan Herndndez-Sampieri & Mendoza (2018),
el enfoque mixto no solo posibilitd medir y cuantificar variables, sino también comprender las
percepciones y experiencias de los actores implicados, superando las limitaciones de enfoques
unidimensionales.

Desde el enfoque cualitativo, la investigacién se centro a través de datos no numeéricos en
explorar las experiencias, valoraciones y percepciones de docentes y estudiantes en torno al
proceso de ensefianza y aprendizaje, el cual, a través de instrumentos de medicion validados, fue
posible recopilar y analizar datos que permitieron explorar en profundidad las experiencias,
percepciones y emociones de los participantes, asi como evidenciar brechas en la conexion entre
teoria y practica, uso de tecnologias, motivacion estudiantil y actitudes hacia el aprendizaje. A
través de este proceso, fue posible identificar patrones, sentimientos y demandas formativas que
no podrian ser comprendidas desde una I6gica meramente estadistica.

Por su parte, el enfoque cuantitativo mediante el uso de datos numéricos y métodos
estadisticos se emple6 para medir de manera objetiva sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje tanto a docentes y estudiantes, el cual, a través de instrumentos de medicion
validados, fue posible recopilar y analizar datos que permitieron evaluar el nivel de desarrollo de
competencias en cinco dimensiones clave: cognitiva, procedimental, tecnologica, afectiva y
pedagdgica.

Por ultimo, se realizé una triangulacién de datos entre los métodos aplicados lo que

permitio fortalecer la validez de los resultados, al integrar multiples perspectivas y contrastar la
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informacion recogida por distintos instrumentos. Ademas, dicha estrategia revel6 no solo las
fortalezas del modelo actual de ensefianza, sino también sus debilidades, lo que fundamenta la
necesidad de una propuesta didactica mas integral, activa y contextualizada.

En sintesis, el enfoque mixto no solo aporté robustez metodolodgica al estudio, sino que
también permitié una mejor comprension del fendmeno educativo desde multiples dimensiones,
reforzando asi la pertinencia de la propuesta del modelo didactico en el marco de la Educacion

Superior Tecnoldgica.
3.2.1.2. Definicion del disefio de investigacion

El disefio de investigacion constituye la estructura metodoldgica que permite articular de
manera coherente el planteamiento del problema, los objetivos de estudio, la recoleccién de datos
y su respectivo analisis. En el marco de un enfoque mixto, como el adoptado en esta
investigacion, el disefio debe responder a la necesidad de integrar de manera articulada los
componentes cuantitativo y cualitativo, en funcion del objeto de estudio y los propositos de la
investigacion (Arias Gonzéales & Covinos Gallardo, 2021).

a) Disefio cualitativo - Fenomenologia

Desde el componente cuantitativo, esta investigacion se enmarco en un disefio de
investigacion “Fenomenologia” el cual tiene como objetivo describir y comprender las
experiencias vividas por las personas en torno a un fenémeno concreto, buscando comprender su
esencia y significado (Avila et al. 2019). En este caso, se buscé explorar las percepciones,
valoraciones y experiencias de docentes y estudiantes de la carrera de Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software frente a los procesos de ensefianza y aprendizaje tradicionales, y su
contraste con la implementacion del modelo didactico propuesto.

Este disefio permitié comprender el fenGmeno educativo en su contexto natural,
reconociendo las emociones, actitudes, dificultades y expectativas de los actores educativos,
especialmente en relacion con metodologias activas, uso de tecnologias emergentes y el
desarrollo de estrategias didacticas con respecto al aprendizaje significativo. Como lo sefiala
Mollo (2023), el disefio de investigacion fenomenoldgica brinda una base sélida para mejorar las
practicas pedagogicas y fomentar un entorno de ensefianza aprendizaje mas efectivo y centrado

en el bienestar de los estudiantes.
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b) Disefio cuantitativo - No experimental de tipo transeccional-descriptivo

Desde el componente cuantitativo, esta investigacion se enmarco en un disefio no
experimental de tipo transeccional-descriptivo, el cual permitié observar y analizar fendmenos tal
como ocurren en su contexto natural, sin manipulacion deliberada de variables. Este tipo de
disefio es apropiado cuando el proposito es describir las caracteristicas, percepciones o niveles de
desarrollo de ciertas variables en un momento determinado (Hernandez-Sampieri & Mendoza,
2018).

Este disefio permitié identificar como se manifiestan diferentes dimensiones del
aprendizaje significativo (cognitiva, procedimental, tecnoldgica, afectiva y pedagdgica) en los
estudiantes de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software. Asimismo, la
implementacién del enfoque mixto y de los respectivos disefios metodolégicos se organizaron en
fases secuenciales que permitieron articular la I6gica cualitativa y cuantitativa del estudio. Estas
fases incluyeron:

e Planteamiento de preguntas e hipdtesis de investigacion.

e Seleccion y validacion de instrumentos mediante juicio de expertos.

e Aplicacién de instrumentos de recoleccion de datos.

e Procesamiento de la informacidn, utilizando técnicas estadisticas descriptivas.

e Andlisis e interpretacion de resultados.

e Redaccion de hallazgos y discusion a la luz del marco teérico y del contexto institucional.

Este proceso metodologico facilitd una comprension integral de la experiencia de
docentes y estudiantes, asi como de los resultados derivados de la propuesta del modelo
didactico, sin alterar las dindmicas naturales del aula. Ademas, esta aproximacion resulto
especialmente pertinente en la Educacion Superior Tecnoldgica, donde la innovacién pedagégica
debe ser pertinente, flexible y alineada con las demandas de la industria del software y la

evolucion constante de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacién (TIC).
3.2.1.3. Definicion del tipo de investigacion

La presente investigacion, orientada a la propuesta de un modelo didactico para fortalecer
el aprendizaje significativo en estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia

Superior en Desarrollo de Software, adoptd una investigacion de tipo descriptivo-explicativo.
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Desde la perspectiva descriptiva, el estudio se enfocé en analizar y caracterizar el estado
actual del aprendizaje significativo en los estudiantes, considerando factores como las estrategias
didacticas empleadas, el dominio de herramientas tecnolégicas, el entorno de aprendizaje y las
percepciones de los estudiantes respecto a su proceso formativo. Este tipo de investigacion
permitio obtener una vision detallada y contextualizada de las practicas educativas vigentes y de
cémo estas influyen en el aprendizaje de los estudiantes (Hernandez-Sampieri & Mendoza,
2018).

Desde la perspectiva explicativa, se analizé como la propuesta de un modelo didactico el
cual incluye metodologias activas, el uso de tecnologias educativas emergentes y las estrategias
didacticas afectan la capacidad de los estudiantes para integrar y aplicar conocimientos de manera
significativa (Arias Gonzéles & Covinos Gallardo, 2021). Este tipo de investigacion es
particularmente relevante en el contexto de la Educacion Superior Tecnoldgica, donde la
integracion de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) en el proceso
educativo ha demostrado tener un impacto significativo en el aprendizaje significativo de los
estudiantes (Landeo & Landeo, 2022).

En conclusién, el tipo de investigacion descriptivo-explicativo permitio no solo
documentar el estado actual del aprendizaje significativo, sino también comprender las dindmicas
subyacentes que lo afectan. Esta comprension integral es esencial para proponer un modelo
didactico que responda eficazmente a las necesidades formativas de los estudiantes en la
Educacion Superior Tecnoldgica, promoviendo un aprendizaje mas profundo, contextualizado y

alineado con las demandas del entorno profesional.
3.2.2. Definicion de métodos, técnicas e instrumentos de obtencion de datos.

La presente investigacion, orientada a proponer un modelo didactico que fortalezca el
aprendizaje significativo en estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior
en Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional, adopt6é un enfoque metodoldgico
mixto el cual combina métodos cualitativos y cuantitativos, permitiendo una comprension
integral del fendmeno educativo en estudio. Ademas, para la recoleccion sistematica de datos, se
emplearon métodos de obtencion del conocimiento empirico, los cuales se basan en la

experiencia y el contacto directo con la realidad. Es decir, se fundamentan en la observacién de
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fendmenos, la experimentacion y el analisis 16gico, siendo ampliamente utilizados en las ciencias
sociales y naturales (Bernal, 2010).

En consecuencia, se utilizaron diferentes métodos empiricos, tales como la observacion,
la encuesta y la entrevista, cada uno respaldado por instrumentos especificos que fueron
validados mediante juicio de expertos. Esta validacion garantizo la pertinencia, claridad y
coherencia de los instrumentos con los objetivos del estudio, asegurando asi la fiabilidad y

validez de los datos recolectados.
3.2.2.1. Definicion de técnicas e instrumentos de obtencion de datos.

Las técnicas seleccionadas para la recoleccion de datos fueron las siguientes:

e Observacion: Consiste en observar el desarrollo del fendmeno que se desea investigar,
permitiendo al observador describir las situaciones existentes utilizando los cinco
sentidos, con el objetivo de obtener una representacion detallada y precisa de la situacion
en estudio, que se podria considerar como una “instantanea escrita” de dicho contexto
(Useche et al. 2019).

e Entrevista: Constituye una actividad meticulosamente planificada en la que el
investigador dirige una serie de preguntas o temas de discusidn hacia uno o varios
participantes con el proposito de obtener informacion especifica (Useche et al. 2019).

e Encuesta: Implica la recopilacion de informacion directamente de los individuos que
estan vinculados con el tema de estudio. Es una técnica rigurosamente estandarizada que
interpreta y pone en préctica ciertos problemas que son objeto de investigacion (Useche et
al. 2019).

3.2.2.2. Definicion de instrumentos de obtencién de datos.

Los instrumentos seleccionados para las técnicas antes descritas fueron los siguientes:

e Guia de observacion (ver Anexo F): Dirigida hacia los estudiantes y disefiada para
realizar observaciones directas y no estructuradas en el entorno de ensefianza, permitiendo
registrar comportamientos, interacciones y dinamicas relevantes. Esta guia permitid
registrar datos cualitativos en relacion con las dimensiones e indicadores de la variable

dependiente aprendizaje significativo.
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e Guia de entrevista semiestructurada (ver Anexo E): Dirigida hacia los estudiantes y
estructurada en base a preguntas abiertas en relacion con las dimensiones e indicadores,
orientadas a explorar en profundidad las percepciones y experiencias de los estudiantes.
Esta guia de entrevista permitio registrar datos cualitativos respecto a la variable
dependiente aprendizaje significativo.

e Cuestionario cerrado con escala tipo Likert para docentes (ver Anexo H): Enfocado
en evaluar aspectos especificos de la préctica docente y su relacién con el modelo
didactico propuesto. Este cuestionario permitio registrar datos cuantitativos respecto a la
variable independiente modelo didactico.

e Cuestionario cerrado con escala tipo Likert para estudiantes (ver Anexo G):
Disefiado para medir aspectos especificos del aprendizaje significativo en sus diversas
dimensiones (cognitiva, procedimental, tecnoldgica y afectiva). Este cuestionario permitio
registrar datos cuantitativos respecto a la variable dependiente aprendizaje significativo.
A continuacion, la Tabla 3 ofrece una descripcion detallada de las técnicas e instrumentos

para la recopilacion de datos que se utilizaron:
Tabla 3

Técnicas e instrumentos de recopilacion de datos usados

Enfoque de

Objetivo . S Técnica Instrumento  Plataforma
investigacion
Guia de Goodl
i . oogle
Comprender en profundidad Entrevista entrevista g
las experiencias, percepciones : Forms
o semiestructurada
y perspectivas de los Cualitativo
estudiantes sobre el y Guia de Google
S Observacion
aprendizaje significativo observacién Docs
desde las dimensiones
. . Cuestionario
cognitiva, procedimental,
-~ . o cerrado con Google
tecnoldgica, afectiva 'y Cuantitativo Encuesta
escala tipo Forms

pedagdgica.
Likert
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Comprender en profundidad

las percepciones de los Cuestionario
docentes en torno a su . cerrado con Google
o _ Cuantitativo Encuesta _

aplicacion metodologica y su escala tipo Forms
relacion con el modelo Likert

didactico propuesto

Nota. Elaboracion propia.

3.2.3. Desarrollo de los instrumentos de obtencién de datos.

Una vez que se obtuvo la aprobacion formal (ver Anexo B) por parte de las maximas

autoridades de la Escuela de Formacion de Tecnologos de la Escuela Politécnica Nacional

(ESFOT-EPN), se procedio6 con la gestion de permisos, acuerdos logisticos y recopilacion de

informacion académica relevante. Asimismo, con base en dicha autorizacién institucional, se

inicid el proceso de aplicacion de los instrumentos previamente disefiados y alineados a las

variables, dimensiones e indicadores del estudio.

Como paso previo a la implementacion, se realiz6 la validacion de los instrumentos

mediante juicio de expertos (ver Anexo C), con el fin de garantizar su confiabilidad, claridad y

pertinencia. Este proceso cont6 con la participacion de dos especialistas, uno en el area de

Educacion y otro en el area de Informatica, cuyo respaldo documental de este proceso se

encuentra también disponible en el respectivo Anexo D.

A continuacion, se presenta los instrumentos que fueron utilizados para la obtencion de

los datos:

Guia de entrevista semiestructurada (ver Anexo E).

Guia de observacion (ver Anexo F).

Cuestionario cerrado con escala tipo Likert dirigido a estudiantes (ver Anexo G).
Cuestionario cerrado con escala tipo Likert dirigido a docentes (ver Anexo H).
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3.2.4. Determinaciéon de la muestra y su criterio de seleccion.

Esta seccion detalla la delimitacion del universo de estudio, la definicion de la poblacion
objetivo, los criterios de inclusion y exclusion, el calculo del tamafio de la muestra y la

justificacion de la técnica de muestreo empleada en la presente investigacion.
3.2.4.1. Universo de estudio

La presente investigacion se enmarcd en el ambito de la Educacion Superior tecnoldgica,
especificamente en la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela
Politécnica Nacional (EPN). El universo de estudio comprendi6 todas las carreras tecnoldgicas
ofertadas por la Escuela de Formacion de Tecnélogos (ESFOT) de la EPN, las cuales son:

e Tecnologia Superior en Agua y Saneamiento Ambiental.
e Tecnologia Superior en Desarrollo de Software.

e Tecnologia Superior en Electromecanica.

e Tecnologia Superior en Redes y Telecomunicaciones.

Estas carreras comparten caracteristicas comunes en cuanto a estructura curricular,
duracidn de los periodos académicos, perfil de ingreso, enfoque pedagdgico y otros aspectos. Sin
embargo, para garantizar la pertinencia y viabilidad del estudio, se delimit6 la poblacion objetivo
a los 120 estudiantes matriculados en el segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior
en Desarrollo de Software para el periodo 2022- 2025 que dura la presente investigacion, asi
como a los 08 docentes que pertenecen a la carrera y que dictan sus catedras en cada una de las
materias.

La eleccidn de esta poblacion se fundamento en la necesidad de evaluar el impacto del
modelo didactico propuesto en una etapa temprana de la formacion académica tecnoldgica, donde
los estudiantes aun estan consolidando sus bases tedricas y practicas. Asimismo, se considera que
en este nivel los estudiantes al tener una exposicién considerable al entorno académico por el
nimero de materias y la profundidad de contenido, proporcionaran retroalimentacion
significativa sobre las estrategias de ensefianza y aprendizaje implementadas por parte de los

docentes.
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3.2.4.2. Criterios de inclusién y exclusion

Criterios de inclusion:

e Estudiantes matriculados en el segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software de la ESFOT-EPN.

e Docentes vinculados directamente a la carrera mencionada.

e Participacion activa en las asignaturas relacionadas con el modelo didactico propuesto
durante el periodo académico en curso.

e Disponibilidad y consentimiento informado para participar en las actividades de
recoleccion de datos.
Criterios de exclusion:

e Estudiantes con inasistencias superiores al 30% en las asignaturas involucradas, dado que
una participacion limitada podria afectar la validez de los datos recopilados.

e Estudiantes que no deseen participar en la investigacion.

e Docentes que dictan materias de manera temporal en la carrera de Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software de la ESFOT-EPN.
Aplicando estos criterios se determino que la poblacion elegible esta compuesta por 50

estudiantes y 07 docentes.
3.2.4.3. Calculo del tamafio de la muestra

Para determinar el tamafio adecuado de la muestra, se empled la férmula de Cochran

ajustada para poblaciones finitas:

. N-Z?-p-(1-p)
ez (N-1)+Z2Z2-p-(1-p)

Donde:
e n =tamafio de la muestra.
e N =tamario de la poblacion (N=50 estudiantes y N=07 docentes).
e Z =1.96 corresponde al nivel de confianza del 95 %.
e p=0.5es laproporcion estimada (maximiza varianza).

e ¢ =0.05es el margen de error tolerable (5 %).



65

Aplicacion de la formula para estudiantes:

B 50 - 1.96% - 0.5- (1 —0.5)
©0.052-(50—1) +1.962-0.5- (1 —0.5)

n

Aplicacion de la formula para docentes:

_ 07 - 1.96%-0.5- (1 — 0.5)
©0.052-(07—-1)+1.96%2-0.5-(1—-0.5)

n

Al sustituir estos valores y para obtener resultados representativos con un 95% de
confianza y un margen de error del 5%, se obtuvo aproximadamente un tamafio de muestra de 44

estudiantes y 07 docentes.
3.2.4.4. Técnica de muestreo

Considerando que la poblacion total de estudiantes es de 50 y el célculo del tamafio de
muestra resulto en 44, asi como para la poblacién total de docentes es de 7 y el célculo del
tamafo de muestra resulté en 7, se opt6 por realizar un censo en lugar de aplicar un muestreo
probabilistico o no probabilistico. El censo, definido como el proceso en el que se analizan todos
los miembros de una poblacidn, permite obtener datos mas precisos y representativos al incluir a
todos los estudiantes y docentes en el estudio (Galmés, 2019). Ademas, al tratarse de una
poblacién manejable en términos de tamafio, el censo garantizé la inclusién de la totalidad de los
sujetos relevantes, evitando posibles sesgos de seleccion y asegurando la representatividad de los
datos recopilados.

3.3. Trabajo de campo (0 Presentacion de evidencias, si corresponde).

El trabajo de campo representa una fase crucial en el desarrollo de la presente
investigacion doctoral, no solo porque permite la recoleccion y andlisis sistematico de datos, sino
también porque posibilita una comprension integral del fendmeno educativo en su contexto real,
contribuyendo al cumplimiento riguroso de los objetivos de investigacion.

La organizacién y planificacién del trabajo de campo se estructurd en torno a un
cronograma detallado de acciones, que incluyo una serie de etapas, las cuales se detallan en la
Tabla 4.
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Etapa Descripcion o sub-etapas Semana de ejecucion
Reuniones con las maximas autoridades de la
ESFOT-EPN para la gestion de permisos,
Permisos acuerdos logisticos e informacion académica 1 semana
relevante.

Preparacion

Aplicacion

Almacenamiento

Elaboracion de los consentimientos informados
para docentes y estudiantes.

Disefio de los instrumentos (guia de observacion,
guia de entrevista semiestructurada y
cuestionarios cerrados tipo Likert) mediante 4 semanas
herramientas digitales (Google Forms, Google
Docs).

Validacion de instrumentos mediante juicio de
expertos para garantizar confiabilidad, claridad y
pertinencia.

Ejecucion de entrevistas a estudiantes con
consentimiento informado, a través de
formularios digitales.

Aplicacion de la guia de observacion a

estudiantes durante las clases de segundo

semestre (Programacion, Algoritmos y

Estructuras de Datos, Arquitectura de 1 semana
Computadores, Redes de Computadores y

Sistemas Operativos).

Aplicacion de cuestionario cerrado tipo Likert a
estudiantes.

Aplicacion de cuestionario cerrado tipo Likert a
docentes.

Transcripcion y organizacion de datos

recolectados en plataformas digitales (Google

Docs, Google Sheets), clasificados segun las 1 semana
dimensiones: cognitiva, procedimental,

tecnologica, afectiva y pedagogica.
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Revision preliminar de datos cualitativos y
cuantitativos para la deteccion de inconsistencias,
patrones y preparacion del andlisis final.

Codificacion y analisis de entrevistas
semiestructuradas y observaciones mediante el
A software de analisis cualitativo ATLAS.ti.
Analisis 5 semanas
Anélisis estadistico descriptivo de los
cuestionarios cerrados usando Microsoft Excel.

Elaboracion de los resultados e interpretacién a la
luz del marco tedrico y objetivos de tesis.

Nota. Elaboracion propia.

Toda la documentacidn relacionada con el trabajo de campo, incluyendo permisos,
consentimientos informados, cartas de validacién de juicio de expertos, formatos de
instrumentos, entre otros ha sido organizado y disponible en los anexos correspondientes,

proporcionando transparencia y trazabilidad al proceso investigativo.
3.3.1. Aplicacion de los instrumentos.

La aplicacion de los instrumentos se ejecut6 a la poblacion total, conformada por 50
estudiantes del segundo semestre y 7 docentes de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo
de Software, segun lo estipulado en el cronograma de trabajo de campo (ver Seccion 3.3). La
implementacidn de los instrumentos incluy6 guia de entrevista semiestructurada, guia de
observacion y cuestionarios cerrados con escala tipo Likert, aplicados a través de plataformas
digitales como Google Forms y Google Docs.

Si bien la realizacién de una prueba piloto es recomendada por la literatura metodolégica
para anticipar errores logisticos y técnicos, en esta investigacién su omision fue compensada
mediante un juicio de expertos riguroso y la adaptacion de instrumentos previamente validados
en investigaciones afines. Este enfoque metodoldgico, sustentado en préacticas cientificas
confiables (Hernandez-Sampieri & Mendoza, 2018), permitié garantizar la validez interna 'y
externa de los instrumentos, asi como la pertinencia de los datos recolectados.

Entre los sucesos positivos del proceso, destaca la alta tasa de respuesta (100%) tanto en

los instrumentos cualitativos como cuantitativos, lo cual reflejo el compromiso y colaboracién de
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los participantes. No obstante, también se identificaron algunas dificultades logisticas,
especialmente en la aplicacion de la guia de observacion, la cual debia ejecutarse durante
sesiones de clase en 5 asignaturas del segundo semestre ya que la diversidad de horarios y la
necesidad de coordinar con cada docente supuso un desafio adicional. Asimismo, se identificd
cierta resistencia inicial por parte de algunos estudiantes al momento de responder los
instrumentos cualitativos, debido a temores sobre su evaluacion o consecuencias académicas.
Esta situacion fue superada mediante sesiones informativas previas, en las que se enfatizé el
caracter anonimo, voluntario y formativo del estudio. También se registro fatiga en algunas
entrevistas, lo cual fue abordado mediante pausas estratégicas o reprogramaciones segun la

disponibilidad de los participantes.
3.3.2. Procesamiento de la informacion.

El procesamiento de la informacion en esta investigacion se estructur6 en funcion del
enfoque metodoldgico mixto adoptado, permitiendo abordar el fendmeno educativo desde
perspectivas tanto cualitativas como cuantitativas. Este proceso se disefi6 cuidadosamente para
transformar los datos recolectados en informacién Gtil, pertinente y cientificamente vélida, en
correspondencia con los objetivos de la investigacion y las dimensiones definidas en la matriz de
operacionalizacion de variables (ver Anexo A).

Procesamiento de datos cualitativos

Los datos obtenidos mediante las guias de observacion y entrevistas semiestructuradas
fueron organizados, transcritos y analizados utilizando el software ATLAS.ti. Esta herramienta
especializada facilito el tratamiento de informacidn no estructurada mediante un proceso
riguroso, que incluyé las siguientes etapas:

e Organizacion de respuestas: Se transcribieron integramente las entrevistas y
observaciones, permitiendo un registro preciso y detallado del contenido, seguido de una
lectura comprensiva para identificar patrones iniciales.

e Codificacion de las respuestas: Se definieron categorias analiticas basadas en los
indicadores del estudio, lo que permitié clasificar de forma coherente los datos y

establecer relaciones con las dimensiones del aprendizaje significativo.
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e Anadlisis del contenido: Se identificaron patrones, tendencias y relaciones entre
categorias, apoyandose en herramientas visuales como nubes de palabras, mapas de
codigos y diagramas relacionales.

e Sintesis de los hallazgos: Los resultados fueron interpretados en funcion de los objetivos
e hipotesis de la investigacion, estableciendo vinculos con el marco tedrico y generando
conclusiones relevantes para el modelo didactico propuesto.

Procesamiento de datos cuantitativos

Los datos recolectados a través de los cuestionarios con escala tipo Likert dirigidos a
estudiantes y docentes fueron exportados desde Google Forms y procesados mediante Microsoft
Excel. Este procedimiento incluyo:

e Caodificacion y organizacion: Se construy6 una base de datos estructurada, asegurando la
integridad de las respuestas y el control de posibles inconsistencias.

e Célculo del Alfa de Cronbach: Para garantizar la confiabilidad del instrumento, se
aplico esta prueba estadistica, evaluando la consistencia interna de los items en cada
dimension.

e Anadlisis descriptivo: Se emplearon estadisticas como medias, desviaciones estandar y
frecuencias, lo cual permiti¢ identificar tendencias significativas en cada dimension
analizada.

e Visualizacion e interpretacion de los resultados: Se elaboraron graficos de barras para
facilitar la interpretacion de los datos en funcion de las dimensiones y variables
estudiadas.

En conclusién, este plan metodoldgico estructurado permitié convertir los datos en bruto
en conocimiento relevante y Util, estableciendo una base solida para evaluar la pertinencia y
eficacia del modelo didactico propuesto dentro del contexto de la Educacion Superior

Tecnologica.
3.4. Analisis de los resultados en los datos obtenidos.

En este apartado se presenta un diagndéstico del estado actual del proceso de ensefianza y
aprendizaje en la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la ESFOT-EPN, a
partir de los hallazgos cuantitativos y cualitativos segun las dimensiones cognitiva,

procedimental, tecnoldgica, afectiva y pedagdgica. Ademas, este analisis objetivo, estructurado
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por indicadores, sienta las bases para interpretar como cada dimensién orienta la formulacion y
justificacion del modelo didactico propuesto, asegurando su pertinencia y alineacion con las
necesidades identificadas en el contexto educativo y objetivos de estudio.

3.4.1. Analisis de los resultados cualitativos - entrevista semiestructurada dirigida a estudiantes
3.4.1.1. Analisis de la dimension cognitiva

A continuacion, se llevo a cabo la codificacion de las respuestas, el cual es un proceso que
permitio identificar patrones, tendencias y relaciones clave entre los datos tal y como se ilustra en
la Figura 4. Posteriormente, se emplearon herramientas visuales del software para interpretar los
resultados de manera mas efectiva y como parte de este analisis, se generaron redes semanticas
que representan visualmente las relaciones entre los codigos y otros elementos del proyecto,
como citas, documentos, memos y otros codigos. Ademas, se complementd el analisis con un
estudio de los sentimientos (positivos y negativos) expresados en las respuestas de los
entrevistados por medio de porcentajes para un mejor analisis de las respuestas.

Figura 4

Codificacion de respuestas para la dimension cognitiva

QB 2~ ¢ @ - Analisis-Entrevistas-UIIX - ATLAS.ti - Vers
Archivo Inicic Buscar & Codificar Analizar Importar & Exportar Herramientas Ayuda
n D¢ -
1 Ye i @
Agregar Crear Comentario | Mavegador | Documentos Citas Cédigos Memos Redes Vinculos

documentos - entidades - | del proyecto - = - - - -

Explorador del proyecto EI Administrador de cédigos
Buscar Q . @ . ﬁ?g . 3 .
= Anilisis-Entrevistas-UlIX Nuevo Analizar Herramientas Exportar
b [) Documentos (50) Buscar grupos de codigos Q||| Buscar entidades
4 Cadigos (4) MNombre Y Mombre
Cadigos de la encuesta 0| e Comprensién de sintaxis basica

[ ] Comprension de sintaxis basica (3-0)

] Ej lificacidn d tos tedri
] Ejemplificacian de conceptos tedricos (4-0) Jemplificacion de conceptosteancas

.. . [ ] Resolucidn de casos practicos
L] Reselucion de casos practicos (3-0) P

. . .. L ] Transferencia de conocimiento técnico
L] Transferencia de conocimiento técnico (14-0)

La red semantica para el codigo “comprension de sintaxis basica”, complementado con el
analisis de sentimientos presentado en la Figura 5, revela que el 35 % de los 50 entrevistados
sefialaron dificultades tales como falta de claridad en las explicaciones, el uso de materiales poco

interactivos, la velocidad en la exposicion de conceptos clave, falta de ejemplos interactivos, la



71

necesidad de realizar un esfuerzo adicional en el autoaprendizaje debido a la falta de preparacion
de algunos docentes, entre otros aspectos. Por otro lado, el 65% de los entrevistados destacaron
que los ejercicios practicos refuerzan significativamente la comprension de la sintaxis basica.
Adicionalmente, el uso de ejemplos practicos y explicaciones con analogias fue identificado
como una estrategia efectiva para abordar temas complejos.

Figura 5

Red para el codigo — compresion de sintaxis basica

14:11 1 4 in Estudiante-entrevistado-#14 20:9 1 4 in Estudiante-entrevistado-#20

Si, hay temas que se tornan algo dificiles cabe mencionar que hay veces que se avanzan rapido

49:9 1 4 in Estudiante-
entrevistado-#49 22:9 1 4 in Estudiante-
entrevistado-#22
En ocasiones las palabras que se
utilizan son algo complicadas de <> Comprensién de sintaxis basica La mayor parte de la informacion
comprender o en el contexto en es clara, aunque a veces son algo
el que se dan pienso que aun técnicos y me pierdo
falta un poco mas para llevarlo a
un lenguaje mas simple donde
las personas sin conocimiento
previo comprendan ya que en
ocasiones se piensa que hay
cosas que quedaron claras de
antes y no es el caso

[? 35% respuestas negativas [ 65% respuestas positivas

La red semantica para el codigo “comprension de conceptos tedricos”, complementado
con el andlisis de sentimientos presentado en la Figura 6, revela que el 30% de los 50
entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de énfasis en la parte tedrica en algunos
talleres, ejemplos poco relevantes o mal aplicados, ejercicios practicos desconectados de la
realidad laboral, falta de estandarizacion en los métodos de ensefianza, falta de consistencia en la
calidad de los ejemplos tedricos, entre otros aspectos. Por otro lado, el 70% de los entrevistados
destacaron la diversidad de recursos pedagogicos como diagramas y videos complementarios,
experiencias laborales en ejemplos practicos les ayudan a comprender los conceptos tedricos y

prepararse para desafios laborales.
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Figura 6

Red para el codigo — ejemplificacion de conceptos tedricos

13:11 1 6 in Estudiante-entrevistado-#13 21:11 T 6 in Estudiante-entrevistado-#21
hay profesores que dan ejemplo nada que ver con lo A veces |os ejercicios y talleres se enfocan mas en la parte practica que en la parte
que se va a aplicar tedrica

47:12 1 6 in Estudiante-entrevistado-#47

<> Ejemplificacion de conceptos tedricos si fuera el caso si seria ideal enviar documentacion mas técnica para
familiarizarnos con el ambiente laboral

[7 30% respuestas negativas 13:12 1 8 in Estudiante-entrevistado-#13

relacione mucho el tema de maquinas virtuales con lo aprendido en sistemas

. operativos, los ejemplos dados en aquella materia se vieron reflejados en la vida
[ 70% respuestas positivas laboral.

La red semantica para el codigo “resolucion de casos practicos”, complementado con el
andlisis de sentimientos presentado en la Figura 7, revela que el 25% de los 50 entrevistados
sefialaron dificultades tales como falta de diversidad en los casos préacticos, falta de casos
practicos mas complejos, falta de profundidad en la resolucidon de talleres, dificultades en la
implementacidn practica a un entorno real, falta de retroalimentacidn constructiva, falta de
recursos complementarios, fortalecimiento del aprendizaje autonomo, entre otros aspectos. Por
otro lado, el 75% de los entrevistados destacaron la utilidad de proyectos grupales, la
implementacién de metodologias agiles en los laboratorios, reforzamiento de conceptos con
laboratorios les ayuda a entender y aplicar conceptos, asi como el fortalecimiento del aprendizaje

autbnomo.
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Figura 7

Red para el codigo — resolucién de casos préacticos

30:11 1 6 in Estudiante-entrevistado-#30 30:10 1 4 in Estudiante-entrevistado-#30

Si, aunque se deberian dealizar mas ejercicios personalmente Si, aunque deberian realizar mas practicas.
considero que no son suficiente.

37:9 110 in Estudiante-

32:9 1 4 in Estudiante- entrevistado-#37

entrevistado-#32

Yo creo que el profesor nos proponga un
ejercicio relacionado a un ejemplo que
hubiéramos hecho anteriormente pero
con algunas modificaciones, aunque me
ayudaria mucho mas si se hace mas
ejercicios del mismo tema no solo uno y
pasar al siquiente.

Si, en la mayoria de profesores
ensenan bien, pero hay casos
que solo leen pdf, y uno se llega
a perder
> Resolucién de casos practicos

[ 75% respuestas positivas [7 25% respuestas negativas

La red semantica para el codigo “transferencia de conocimiento técnico”, complementado
con el andlisis de sentimientos presentado en la Figura 8, revela que el 20% de los 50
entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de recursos técnicos avanzados, limitaciones
en la transferencia al &ambito laboral, poca integracion con herramientas actuales, falta de
confianza de aplicar lo aprendido, falta de tareas que simulen desafios reales, necesidad de mayor
integracion de otras metodologias agiles, falta de preparacion en entrevistas laborales, entre otros
aspectos. Por otro lado, el 80% de los entrevistados destacaron la ensefianza de metodologias
agiles como Scrum, la ensefianza correcta de conceptos clave ha ayudado a los estudiantes a
destacar en entrevistas laborales y a aplicar sus conocimientos con confianza, asi como el

fortalecimiento de habilidades técnicas gracias a los proyectos bimestrales.
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Figura 8

Red para el codigo — transferencia de conocimiento tedrico

9:10 1 6 in Estudiante-entrevistado-#09

Si, porque cada taller y actividades refuerzan el conocimiento para [? 20% respuestas negativas
desarrollar futuros proyectos y entender conceptos que no se
pudo comprender en clase.

13:10 1 4 in Estudiante-entrevistado-#13

Si, todo depende de la materia, es recomendable que si es una <> Transferencia de conocimiento técnico

clase con mucha informacién teérica se den ejemplo y tiempo de
descanso para que los estudiantes no se saturen.

11:9 1 6 in Evelyn Guachamin

Si, muchos de ellos nos indican y cuentan incluso la experiencia
de aplicarlos, ya que por su experiencia saben en que campos
laborales y de la vida diaria se ha viso aplicado el conocimiento
que nos han impartido

[ 80% respuestas positivas

21:10 1 8 in Estudiante-entrevistado-#21

Aun no he tenido experiencias en entrevistas laborales

3.4.1.2 Anélisis de la dimension procedimental

Para esta dimensidn, se llevo a cabo la codificacion de las respuestas con 03 codigos que
son:
e Aplicacién de buenas practicas de programacion.
e Desarrollo de soluciones colaborativas en equipo.
e Habilidad para programar y desarrollar codigo funcional

La red semantica para el codigo “aplicacion de buenas précticas de programacion”,
complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 9, revela que el 40% de
los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de practica constante, poca variedad
en los proyectos, lagunas en el aprendizaje acumulativo, necesidad de buscar recursos adicionales
para complementar su formacidn, entre otros aspectos. Por otro lado, el 60% destaco el impacto
positivo de los proyectos modulares, el uso de herramientas y metodologias de desarrollo, y la

confianza en sus bases teoricas para desarrollar habilidades de programacién y codigo funcional.
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Figura 9

Red para el cddigo — aplicacion de buenas practicas de programacion

[7 40% respuestas negativas [ 60% respuestas positivas

20:5 1 6 in Estudiante- 6:5 1 6'il‘l Estudiante-
entrevistado-#20 entrevistado-#6
Aplicacion de buenas practicas

O Tendria un poco de problemas al
de programacion

principio y si buscarfa un poco
de ayuda en pulir algunos temas

Si tendrfa que auto repasar de
nuevo ya que hay ciertas cosas
que si son un poco dificil de

memorizar que me faltan pero si lo
resolveria
14:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#14 27:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#27
Por la sintaxis recuerdo la mayoria de lo aprendido en clase, Deberia repasar los conceptos aprendidos ya que a pesar de
pero si tendria que revisar uno que otro tema en especifico estar revisando constantemente los temas actuales, los
que pude haber olvidado aprendidos en anteriores semestres se olvidan y deben ser
repasados

La red semantica para el codigo “desarrollo de soluciones colaborativas en equipo”,
complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 10, revela que el 36% de
los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como conflictos en la asignacion de roles, falta
de liderazgo, falta de compromiso en algunos integrantes, desafios en la coordinacion de tareas,
dificultades para mantener la motivacion y el enfoque en los proyectos grupales a largo plazo,
falta de capacitacion en herramientas de gestion de proyectos como complemento al uso de
metodologias de desarrollo, entre otros aspectos. Por otro lado, el 64% destacd aspectos
positivos, como el conocimiento profundo de la metodologia Scrum, que promovié una
distribucion eficiente del trabajo, la solucion 6ptima de problemas, el fortalecimiento de
habilidades de comunicacion, la mejora en la organizacion, y la implementacion de lluvia de
ideas en equipo, lo que contribuyd a la generacion de soluciones innovadoras frente a problemas

complejos.



Figura 10

Red para el codigo — desarrollo de soluciones colaborativas en equipo
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7:5 1 8 in Estudiante-entrevistado-#7

En el campo laboral dentro de una empresa, mi rol fue de pasante entonces yo ayudaba en la
base de datos, lo que se me dificulté fue el reconocimiento de las tablas ya que tenian su
propia escritura y yo al no llevar mucho tiempo en la empresa no sabia a que se referian y tuve

problemas de comunicacion dentro del eauino de trabaio. o .
[ 36% respuestas negativas

26:5 1 8 in Estudiante-entrevistado-#26

Tuve dos experiencias como Scrum Master, y es un tanto <> Desarrollo de soluciones colaborativas en equipo

complejo si no hay compromiso de parte del resto del

equipo en la asignacion de roles y tareas.

47:6 1 8 in Estudiante-entrevistado-#47

En segundo semestre, hicimos un proyecto en el cual desarrollamos un videojuego, por ende,
cada integrante del grupo contribuyé en cada seccién del juego, ademas gracias a que habia un
lider el cual hacia pequefias reuniones para ver si realmente estébamos trabajando en el
proyecto y si habia algun error, lo solucionédbamos en equipo el proyecto salié como se lo
esperaba.

[7 64% respuestas positivas

La red semantica desarrollada para el codigo “habilidad para programar y desarrollar
codigo funcional”, complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 11,
revela que el 30% de los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de énfasis en
buenas practicas de programacion por parte de los docentes, falta de tiempo durante las clases,

recursos pedagdgicos desactualizados, falta de estandarizacion en el cddigo, ausencia de

revisiones constructivas, falta de recursos para aprender a optimizar el desempefio de programas

y realizar pruebas, entre otros aspectos. Por otro lado, el 70% destacé aspectos positivos, como

aplicar buenas practicas en proyectos bimestrales, ejercicios reales con orientacion hacia la vida

laboral refuerzan la comprension de las mejores précticas en programacion, asi como enfoque en

la documentacion del codigo se identificaron como habilidades que los estudiantes han

consolidado para programar y desarrollar codigo funcional. Sin embargo, estas fortalezas deben

complementarse con una estandarizacion en el enfoque docente y la actualizacion de recursos

pedagdgicos para garantizar una experiencia de aprendizaje uniforme y efectiva.
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Figura 11

Red para el cddigo — habilidad para programar y desarrollar codigo funcional

10:5 T 4 in Estudiante-entrevistado-#10

En las tareas que se envien, que sean solo sean ejercicios practicos, no consultas,
sino algo practico para mejorar mis habilidades.
[ 30% respuestas negativas

35:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#35

<> Habilidad para programar y desarrollar cédigo funcional Me tocaria nuevamente repasar los temas y revisar el cédigo
para ver si cumplo correctamente todos los esténdares y hacer
un cédigo funcional.

22:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#22
[ 70% respuestas positivas N Estudiante-entrevistado

De mi parte tendria que revisar nuevamente los temas para poder desarrollar un
cddigo funcional y que se adapte a los requisitos.

3.4.1.3 Anélisis de la dimension tecnolégica

Para esta dimension, se llevd a cabo la codificacion de las respuestas con 03 codigos que
son:
e Dominio de herramientas y plataformas.
e Integracion de tecnologias emergentes.

e Uso de plataformas de colaboracién y gestion.

La red semantica desarrollada para el codigo “Dominio de herramientas y plataformas”,
complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 12, revela que el 30% de
los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de profundidad en la ensefianza de
funcionalidades avanzadas del editor de cédigo, no se incluyen nuevas herramientas tecnoldgicas,
falta de tiempo en clases para aprender comandos y técnicas avanzadas, escasa estandarizacion en
la eleccion y uso de herramientas, asi como recursos pedagdgicos desactualizados, entre otros
aspectos. Por otro lado, el 70% destaco aspectos positivos, como Visual Studio Code como su
herramienta principal para programar y una vasta cantidad de plugins, GitHub es preferido para la
colaboracion, Git para el control de versiones, uso creciente de IntelliJ IDEA y que la mayoria de

los estudiantes utiliza foros, videotutoriales y blogs para resolver problemas tecnicos.
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Figura 12

Red para el codigo — dominio de herramientas y plataformas

49:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#49

13:5 1 4 in Estudiante- Para mi como IDE para programar la que mas me gusto fue VSCode ya que no solo sirve para
entrevistado-#13 un solo lenguaje de programacion si no para varios y cuenta con varios Plugins los cuales a la
hora de programar sirven para muchas cosas, pero aun no lo logro entender al 100 y seria
Pero hay algunos docentes que ideal més recursos para aprender mas.

se estan quedando anticuados
en las herramientas que utilizan.
18:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#18

Por defecto usamos mucho visual studio code, pero en lo personal me gusta mucho los IDE's
de JetBrains, lastima que son de paga.

<> Dominio de Herramientas 15:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#15

Plataformas . . .
y Lo que me gastaria si es que se haga mas énfasis en las plataformas de despliegue y que se

ensefo atajos del VSCy comandos de git en terminal para el control de versiones

[7 30% respuestas negativas
25:5 T 4 in Estudiante-entrevistado-#25

Si promueven aunque no de una manera muy activa, ya que nos ensefian apps antiguas y que

i .
(7 70% respuestas positivas no estan tan actualizadas

La red semantica desarrollada para el codigo “Integracion de tecnologias emergentes”,
complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 13, revela que el 32% de
los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como rezagos en la ensefianza de tecnologias
emergentes, falta de guias claras sobre como utilizar tecnologias emergentes de manera
profesional y ética, falta de talleres préacticos sobre el uso de nuevas tecnologias en proyectos
reales, dificultades para encontrar recursos educativos oficiales relacionados con nuevas
tecnologias, entre otros aspectos. Por otro lado, el 68% destact aspectos positivos, como las
plataformas de Inteligencia Artificial (1A) son herramientas Utiles para la solucién de problemas
complejo, la resolucion de errores y depuracion se ve facilitada por recursos de 1A, las
tecnologias emergentes han permitido a los estudiantes desarrollar estrategias mas autobnomas y

creativas, asi como crear proyectos mas complejos y cercanos al entorno laboral real.
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Figura 13

Red para el codigo — integracion de tecnologias emergentes

15:6 T 8 in Estudiante-entrevistado-#15

Actualmente he implementado en tratar de leer documentacion aunque siento que eso se
deberia en clases también tomar mas importancia al saber leer documentacion y los
recursos que nos puedan brindar los docentes.

[? 68% de respuestas positivas
44:5 1 4 in Estudiante-entrevistado-#44

Si, supongo que los docentes también se encuentran
condicionados por la malla curricular y el pensim de la
carrera (el pensiim es de 2020), entonces los temas o materia
que nos dan esta algo desactualizada a las nuevas
tecnologias

> Integracién de Tecnologias Emergentes

[7 32% respuestas negativas
37:5 1 8 in Estudiante-entrevistado-#37

Siempre busco videos en youtube que me ayuden a comprender temas que no entiendo o
lo hago por medio de IA.

La red semantica desarrollada para el codigo “Uso de plataformas de colaboracion y
gestion”, complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 14, revela que
el 40% de los 50 entrevistados sefialaron dificultades tales como falta de capacitacién en
plataformas para la gestion profesional como Trello, Asana o Jira, dificultades para manejar
varias plataformas colaborativas, poca estandarizacion en la eleccion de plataformas, falta de
incentivos para el uso de herramientas colaborativas, entre otros aspectos. Por otro lado, el 60%
destacd aspectos positivos, como Discord y WhatsApp son ampliamente utilizadas para la
comunicacion y el seguimiento de tareas en equipos de trabajo, plataformas de colaboracién

facilitan la distribucion equitativa del trabajo y la resolucion de conflictos.
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Figura 14

Red para el cddigo — resolucion de casos préacticos

38:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#38 35:5 1 6 in Estudiante-entrevistado-#35
Una plataforma para programar seria sin duda Visual Code e IntelliJ Para programar prefiero Visual Studio Code, y para colaborar
IDEA, para gestionar seria un grupo de trabajo en Whatsapp. GitHub.

13:6 1 6 in Estudiante-
28:5 1 6 in Estudiante- entrevistado-#13

entrevistado-#28 _
Me gusta trabajar mucho en VSC

Visual Studio Code, GitHub, > Uso de Plataformas de Colaboracion y Gestién ya que con su gran cantidad de

WhatsApp, etc. extensiones hace que sea
intuitivo trabajar, para colaborar
en grupo se utiliza discord para
compartir ideas y opiniones, para
gestionar proyectos no hay una
oncion clara.

[ 40% respuestas negativas [/ 60% respuestas positivas

3.4.1.4 Andlisis de la dimension afectiva

Para esta dimensidn, se llevo a cabo la codificacion de las respuestas con 03 codigos que

son:
e Actitud hacia el aprendizaje.
e Participacion activa en actividades dentro del aula y fuera de ella.
e Disposicion para ayudar y aprender de los demas.

La red semantica desarrollada para el cddigo “Actitud hacia el aprendizaje”,
complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 15, revela que el 30% de
los 50 entrevistados sefialaron aspectos negativos que afectan significativamente la motivacion y
participacion de los estudiantes. Entre ellos, la falta de conexién emocional con el contenido,
derivada de metodologias de ensefianza que carecen de variedad y aplicabilidad practica, genera
desmotivacion y limita el interés por aprender. Asimismo, la falta de innovacion en las dinamicas
de clase, marcada por métodos desactualizados y la ausencia de herramientas modernas, acentla
la monotonia y reduce la interaccion efectiva en el aula. Por otro lado, la falta de claridad o
enfoque en la ensefianza, reflejada en la complejidad de los temas y la insuficiente adaptacion a
los ritmos individuales, genera frustracion en los estudiantes. Estos factores no solo afectan la

percepcidon de las clases, sino que también obstaculizan el aprendizaje significativo. Por ello, el
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modelo didactico propuesto debe priorizar estrategias pedagdgicas innovadoras y personalizadas,
que conecten emocionalmente a los estudiantes con los contenidos y promuevan una experiencia
académica motivadora, dinamica y alineada con las demandas del entorno profesional.

Figura 15

Red para el cddigo — actitud hacia el aprendizaje

> Actitud hacia el aprendizaje .
[? 30% respuestas negativas

ASPECTOS

<> Dinamicas de clase DESMOTIVACION {> Negativos identificados FRUSTRACION > Falta de claridad o enfoque

POR EJEMPLO FALTA FALTA POR EJEMPLO

i6 i i Innovacién .
> Conexién emocional con el contenido O &> Formas en que los docentes imparten

temas

> Clases repetitivas

POR EJEMPLO POR EJEMPLO

> Participacién
obligatoria O Metodologias de ensefianza <> Clases muy monétonas {> No se toma en cuenta el ritmo de
aprendizaje

> Métodos de ensefianza
desactualizados > Tiempo suficiente para asimilar
conceptos

> Falta de variedad en temas

() Aplicabilidad en la vida real O Usar herramientas mas

modernas

¢ Temas muy complicados

<> Entusiasmo al ensefar

> No hay interaccién en
clase

La red semantica desarrollada para el codigo “Participacion activa en actividades dentro
del aula y fuera de ella”, complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura
16, revela que el 35% de los 50 entrevistados sefialaron aspectos negativos que limitan la
efectividad de estas dindmicas en el proceso de aprendizaje. En primer lugar, el interés en las
actividades propuestas se ve afectado por factores como la desconexion entre las actividades
fuera del aula y el aprendizaje, la falta de estructura en estas actividades, y la percepcion de que
algunas son repetitivas, béasicas o incluso forzadas. Adicionalmente, la falta de tiempo o recursos
disponibles para dichas actividades, junto con la ausencia de incentivos claros y herramientas
efectivas para fomentar la participacion, reduce significativamente el impacto de estas
experiencias en el aprendizaje de los estudiantes. Por otro lado, la metodologia docente no
siempre logra incentivar la participacion activa debido a una limitada interaccion con el grupo, la
falta de variedad en las actividades y la ausencia de un ambiente de confianza que motive la

participacion. Estos hallazgos destacan la necesidad de incorporar estrategias didacticas que
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alineen las actividades con objetivos claros, fomenten un aprendizaje significativo tanto dentro
como fuera del aula, y promuevan un entorno dinamico, inclusivo y motivador que invite a la
participacion activa de los estudiantes.

Figura 16

Red para el cddigo — participacion activa en actividades

> Participacion activa en actividades dentro del aula y fuera de ella [ 35% respuestas negativas

ASPECTOS

> Participacion debido a la metodologia docente

> Interés en actividades propuestas FALTA & Negativos LIMITACION
FALTA POR EJEMPLO
POR EJEMPLO
<> Tiempo o recursos para actividades > La metodologia de ensefianza no siempre incentiva

& Actividades fuera del aula parecen la participacion activa

desconectadas del aprendizaje

POR EJEMPLO
- . . ) . { Los docentes no logran captar la atencién de todo
< Actividades son repetitivas y muy <> No hay incentivos claros para participar el
asi - . grupo
basicas en actividades extracurriculares

> Actividades no permiten suficiente interaccién

> Actividades fuera del aula no son > No se suele usar recursos o herrarr.n.entals’ entre estudiantes
que fomente el aprendizaje o participacién

bien estructuradas

&> Falta de variedad en las actividades hace que pierda

&> Actividades fuera del aula no tienen un
interés

> Actividades a veces son forzadas impacto directo en el aprendizaje

> Actividades fuera del aula no siempre no > No siempre se fomenta un ambiente de confianza

> Actividades en clase poco relevantes e X
siempre son accesibles o practicas para todos para participar activamente

La red semantica desarrollada para el cddigo “Disposicion para ayudar y aprender de los
demas”, complementado con el analisis de sentimientos presentado en la Figura 17, revela que el
40% de los 50 entrevistados sefialaron aspectos factores desfavorables que impactan la
colaboracion y el aprendizaje conjunto en el aula. En primer lugar, se observaron inseguridades y
falta de confianza en los propios conocimientos, lo cual dificulta la intervencién de los
estudiantes al momento de ayudar a otros. Esto incluye la incapacidad de explicar conceptos
complejos, el temor a proporcionar informacion erronea, y la percepcion de que las habilidades
blandas, aunque necesarias, no reciben suficiente valoracion en el contexto educativo. Ademas,
se identificaron barreras en la disposicion personal para colaborar con compafieros, tales como la
falta de comunicacion efectiva, la resistencia a pedir ayuda o aceptar criticas constructivas, y una
preferencia por trabajar de manera individual. Estos desafios reflejan la necesidad de disefiar
estrategias pedagdgicas que fomenten un ambiente de colaboracion basado en la confianza, la

valoracion de habilidades interpersonales, y la organizacion eficiente para trabajar en equipo,
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promoviendo asi una cultura de aprendizaje colectivo que prepare a los estudiantes para
escenarios reales en el &mbito profesional.

Figura 17

Red para el codigo — disposicion para ayudar y aprender de los demas

¢ Disposicién para ayudar y aprender de los demas [ 40% respuestas negativas

&> Inseguridad para ayudar a otros > No siempre se recibe el apoyo a cambio

ASPECTOS
> Encontrar las palabras adecuadas

<> No existe una buena comunicacién
para ayudar a otros

entre compafieros

POR EJEMPLO POR EIEMPLO
> Confianza en los propios conocimientos FALTA > Desfavorables FALTA {> Disposicién personal para colaborar con compafieros
POR EJEMPLO FALTA POR EJEMPLO

> Faltan habilidades para explicar
conceptos complejos

> No siempre estoy dispuesto a pedir

> Habilidades para ensefiar o aprender de otros ayuda

POR EJEMPLO
&> Temor de no intervenir por dar

<> Me cuesta aceptar criticas
informacion errénea

& Me cuesta aprender de los demas constructivas de los demas
B o . > Prefiero trabajar solo
> Las habilidades & siento que la > No sé como organizarme
blandas son necesarias colaboracién no sea para colaborar con otros
para el campo laboral valorada en clase eficientemente

3.4.2 Andlisis de los resultados cualitativos — observacion dirigida a estudiantes

3.4.2.1 Andlisis de la dimensién cognitiva

A continuacion, se llevo a cabo la codificacion de las respuestas por medio del analisis de
co-ocurrencias de codigos el cual facilit6 la estructuracién y visualizacion de las conexiones entre
los hallazgos tal y como se ilustra en la Figura 18. Posteriormente, se emplearon herramientas
visuales del software para interpretar los resultados de manera mas efectiva y como parte de este
analisis, se generaron diagramas de Sankey permitiendo visualizar de forma interactiva las

relaciones entre codigos mediante nodos y enlaces.
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Figura 18

Codificacion de respuestas para la dimensién cognitiva

Comprensién de conceptos basicos Relacién entre teoria y practica
1 9

L] Excesiva dependencia de materiales estaticos y poco interactivos 7 5 2

L] Falta de claridad en las explicaciones 6 1 5

® < Velocidad en la ensefianza de conceptos clave 8 4 4

El diagrama de Sankey que se presenta en la Figura 19 en conjunto con el analisis de co-
ocurrencias de la Figura 18 permiti6 observar una distribucion clara de los aspectos negativos
asociados a los indicadores (Comprension de conceptos basicos y Relacion entre teoria 'y
practica) de esta dimensidn. Estas relaciones revelan que el 30.4% de las menciones relacionadas
con la comprension de conceptos basicos se asocian a una desconexion entre teoria y préactica,
destacando la necesidad de mejorar la integracion de estos elementos en los procesos de
ensefianza. Asimismo, el 26.1% de los aspectos negativos para esta dimension apuntan a
proyectos basados en casos simples, lo que limita el desarrollo de habilidades cognitivas
superiores Yy la transferencia de conocimientos a situaciones mas complejas.

En lo que respecta a la relacion entre teoria y préctica, el 29.2% de las menciones también
se vinculan a proyectos basados en casos simples, indicando que la simplificacion excesiva en las
actividades puede estar obstaculizando el entendimiento profundo de los conceptos. Ademas, la
falta de claridad en las explicaciones representa un 20.8% de las menciones dentro de esta
dimensidn, lo que resalta la importancia de estrategias pedagogicas que prioricen la precisién y
accesibilidad del contenido presentado.

Por ultimo, el codigo velocidad en la ensefianza de conceptos clave afecta tanto a la
comprension de conceptos basicos como a la relacion entre teoria y practica, representando un
17.4% y 16.7%, respectivamente. Este panorama resalta la urgencia de establecer ritmos de
ensefianza adaptativos que permitan a los estudiantes asimilar conceptos esenciales antes de
avanzar a niveles mas complejos. Ademas, la necesidad de implementar metodologias que
fomenten un equilibrio entre la teoria y la préactica, utilizando materiales dindmicos y proyectos
maés desafiantes que promuevan el pensamiento critico y la aplicacion efectiva del conocimiento

en contextos reales.
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Figura 19

Diagrama de Sankey para la dimension cognitiva

Velodidad en la ensefianza de

conceptos clave

Relacidn entre teorfay
practica

Proyectos basados en casos
simples

Falta de claridad en las
explicaciones

Excesiva dependencia de
materiales estaticos y po...

Comprensién de conceptos
bésicos

Desconexidn entre teora y
lica

3.4.2.2 Anélisis de la dimension procedimental

A continuacion, se presenta el analisis de co-ocurrencias de codigos para la dimension
procedimental el cual permiti6é una fécil estructuracion y visualizacion de las conexiones entre los
hallazgos para los indicadores (Desarrollo de codigo funcional y aplicacién de buenas précticas
de programacion y Colaboracién en equipo y resolucion de conflictos) de esta dimensién, tal y
como se ilustra en la Figura 20.



Figura 20

Codificacion de respuestas para la dimension procedimental

Colaboracién en equipo y resolucién de conflictos Desarrallo de cadigo funcional y aplicacién de buenas pricticas de programacién

. Carencia de metodologias de trabajo efectivas 4 4

@ > Falta de énfasis en las buenas practicas de programacién 6 1

. Falta de practica constante 5 1

6
1
1
4

El diagrama de Sankey que se presenta en la Figura 21 en conjunto con el analisis de co-
ocurrencias de la Figura 20 permitid observar una distribucion clara de los aspectos negativos
asociados a los indicadores de esta dimension. Estas relaciones evidencian que el 38.46% de las
menciones relacionadas con la colaboracion en equipo se asocian a la falta de formacion en
habilidades interpersonales, lo que subraya la necesidad de fortalecer competencias sociales y
comunicativas en el entorno educativo. Por otro lado, en lo que respecta al desarrollo de codigo
funcional, el 35.29% de las menciones apuntan a proyectos poco desafiantes basados en
escenarios reales, mientras que el 29.41% destacaron una falta de énfasis en las buenas précticas
de programacion.

Estos hallazgos indican que, aunque existe interés por mejorar las competencias técnicas y
colaborativas, las estrategias pedagogicas actuales no logran abordar completamente estas areas
criticas ya que esto se ve reflejado en la carencia de metodologias de trabajo efectivas (30.77% en
colaboracion) y la falta de préctica constante (23.53% en desarrollo de c6digo). Sin duda, este
panorama resalta la urgencia de disefiar intervenciones didacticas que integren proyectos mas
desafiantes y orientados a la realidad, al mismo tiempo que fomenten habilidades interpersonales

esenciales para un aprendizaje significativo y la resolucion de conflictos en equipo.
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Figura 21

Diagrama de Sankey para la dimension procedimental

Proyectos poco desafiantes
basados en escenarios reales

Desarrollo de codigo
funcional y aplicacion...

Falta de practica constante

Falta de formacién en
habilidades interpersonales

Falta de énfasis en las buenas

précticas de programacién Colaboracién en equipo y

resolucién de conflictos

Carencia de metodologias de
trabajo efectivas

3.4.2.3 Andlisis de la dimensidn tecnoldgica

A continuacion, la Figura 22 se presenta el andlisis de co-ocurrencias de codigos para la
dimension tecnoldgica el cual permiti6 una facil estructuracion y visualizacion de las conexiones
entre los hallazgos para los indicadores (Dominio de herramientas de desarrollo e Integracion de
tecnologias emergentes y plataformas de colaboracidn) de esta dimension.

Figura 22

Codificacidn de respuestas para la dimensién tecnoldgica
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El diagrama de Sankey que se presenta en la Figura 23 en conjunto con el anélisis de co-
ocurrencias de la Figura 22 permiti6 observar una distribucion clara de los aspectos negativos
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asociados a los indicadores de esta dimension. Estas relaciones evidencian que el 33.33% de las
limitaciones en el dominio de herramientas de desarrollo se relacionan con una escasa adaptacion
a las necesidades del mercado, mientras que el 25% corresponde a la falta de talleres practicos
que permitan a los estudiantes aplicar nuevas tecnologias en proyectos reales. Por otro lado, el
26.32% de las barreras para la integracion de tecnologias emergentes se debe a la ausencia de
espacios y herramientas colaborativas, seguido de un 21.05% asociado a la falta de tiempo en
clase para explorar herramientas emergentes. Estos resultados reflejan una desconexion entre las
estrategias pedagdgicas actuales y las demandas del entorno laboral tecnoldgico. Por lo tanto, se
recomienda implementar espacios colaborativos, disefiar talleres practicos alineados con las
tendencias del mercado y fomentar el autoaprendizaje mediante incentivos, optimizando asi el
tiempo en aula para explorar tecnologias relevantes. Sin duda, estos cambios contribuiran a
reducir las brechas existentes y preparar a los estudiantes para los desafios tecnologicos del
futuro y del mercado laboral actual.

Figura 23

Diagrama de Sankey para la dimension tecnoldgica
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3.4.2.4 Andlisis de la dimension afectiva

A continuacion, la Figura 24 presenta el analisis de co-ocurrencias de codigos para la
dimension afectiva el cual permiti6 una facil estructuracion y visualizacion de las conexiones
entre los hallazgos para los indicadores (Participacion activa en actividades y actitud hacia el
aprendizaje y Disposicion para ayudar y aprender de otros) de esta dimension.

Figura 24

Codificacion de respuestas para la dimension afectiva
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El diagrama de Sankey que se presenta en la Figura 25 en conjunto con el analisis de co-
ocurrencias de la Figura 24 permiti6 observar una distribucion clara de los aspectos negativos
asociados a los indicadores de esta dimension. Estas relaciones evidencian que los factores que
mas impactan negativamente tanto en la disposicion para ayudar y aprender de otros como en la
participacion activa en actividades y actitud hacia el aprendizaje son la limitada integracién de
dinamicas y herramientas pedagdgicas (35.71% y 19.05%, respectivamente) y la inseguridad y
falta de confianza (21.43% y 23.81%, respectivamente). Esto sugiere que un ambiente mas
dindmico y colaborativo, apoyado por herramientas modernas, podria mejorar significativamente
estas dimensiones. Por otro lado, las estrategias de ensefianza tradicionales representan un
impacto significativo en la participacion activa (23.81%), lo cual resalta la necesidad de
incorporar métodos mas innovadores para fomentar el interés y la actitud positiva hacia el
aprendizaje. Por ultimo, la falta de un ambiente colaborativo afecta en mayor proporcion la
disposicién para ayudar a otros (28.57%), evidenciando que un entorno mas inclusivo y

cooperativo podria mejorar este aspecto.
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Figura 25

Diagrama de Sankey para la dimension afectiva
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3.4.3 Anélisis de los resultados cuantitativos — Cuestionario cerrado tipo Likert dirigido a

estudiantes y docentes

El anélisis de los datos obtenidos mediante el cuestionario cerrado tipo Likert, aplicado a
docentes y estudiantes, se realizé utilizando Microsoft Excel. Ademas, para evaluar la fiabilidad
del instrumento, se calcul6 el coeficiente Alfa de Cronbach, el cual mide la consistencia interna
de los items que componen una escala. Este coeficiente oscila entre 0 y 1, siendo valores
superiores a 0.70 indicativos de una buena consistencia interna (Nina-Cuchillo & Nina Cuchillo,
2021). En ese contexto, los valores obtenidos aparecen en la Tabla 5 y demuestran que todas las
dimensiones alcanzaron un Alfa superior a 0,70, lo que respalda la fiabilidad del cuestionario
para medir competencias y percepciones de estudiantes, asi como metodologias y estrategias de

ensefianza de los docentes.
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Tabla b

Resultados del alfa de cronbach respecto a las dimensiones

Dimension Valor del Alfa de Cronbach
Dimension Cognitiva 0,78
Dimension Procedimental 0,72
Dimensidn Tecnoldgica 0,70
Dimensién Afectiva 0,76
Dimensién Pedagogica 0,81

Nota. Elaboracion propia.

Estos resultados confirman la consistencia interna de los items respecto a cada dimensién,
lo que garantiza que el instrumento sea adecuado para diagnosticar el estado del aprendizaje
significativo y evaluar la eficacia de las estrategias pedagdgicas actuales. La elevada fiabilidad
obtenida proporciona asi una base sélida para fundamentar la propuesta del modelo didactico.

3.4.3.1 Andlisis de la dimensidn cognitiva

De acuerdo con el plan metodoldgico descrito en la seccion 3.3.2, se realiz6 un analisis
descriptivo de la dimension procedimental empleando las respuestas a las preguntas 1, 2, 3y 4
del cuestionario (ver Anexo G). Este andlisis incluyd la organizacién y codificacion de los datos,
la obtencion de métricas de tendencia central, dispersion y distribucion, y la generacion de un
grafico (Figura 26) que facilitd la interpretacion de los hallazgos.

En cuanto a la tendencia central, la Pregunta 1 (dindmicas y estrategias didacticas) obtuvo
la media mas alta (3,76), con moda y mediana iguales a 4, lo que indica una percepcion
mayoritariamente positiva. Por contraste, las Preguntas 3 y 4 (aplicacion practica y optimizacion
de cddigo) mostraron medias de 3,18 y 3,22 respectivamente, sefialando menor confianza en estas
areas clave.

Respecto a la dispersion, la Pregunta 1 present¢ la desviacion estandar méas elevada

(0,89), lo que sugiere variabilidad en las opiniones sobre las estrategias didacticas. La Pregunta 3,
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con desviacion de 0,63, mostré un consenso mas estrecho, aungue centrado en niveles moderados
de satisfaccion.

Las medidas de distribucion revelan asimetria negativa en la Pregunta 1 (-0,75),
evidenciando una concentracion de respuestas en “de acuerdo” y “totalmente de acuerdo”. En
cambio, las Preguntas 3 y 4 registraron asimetria positiva (0,36 y 0,20), reflejando una frecuencia
mayor en las opciones menos favorables.

Por ultimo, al analizar el nivel de satisfaccion, se observa un alto porcentaje de respuestas
neutrales en las Preguntas 2 (36 %), 3 (64 %) y 4 (56 %), lo cual apunta a inseguridad o falta de
practica en la aplicacion de conocimientos avanzados. Estas areas, junto con las respuestas en
desacuerdo, identifican oportunidades de mejora y resaltan la necesidad de fortalecer las
competencias criticas de los estudiantes, sin descuidar el refuerzo de las dindmicas didacticas que
ya han sido bien valoradas.

Figura 26

Anélisis descriptivo para la dimension cognitiva
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3.4.3.2 Andlisis de la dimensién procedimental

De acuerdo con el plan metodoldgico descrito en la seccion 3.3.2, se realiz6 un analisis
descriptivo de la dimension procedimental empleando las respuestas a las preguntas 5,6, 7y 8

del cuestionario (ver Anexo G). El proceso incluyé la organizacion y codificacion de los datos, el
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calculo de métricas de tendencia central, dispersion y distribucion, y la elaboracion de un grafico
(Figura 27) que facilita la visualizacion de los resultados.

En cuanto a las medidas de tendencia central, la Pregunta 5 (actividades para desarrollar
cddigo funcional) obtuvo la media mas elevada (3,80), con moda y mediana iguales a 4, lo que
evidencia una percepcidn mayoritariamente positiva. Por el contrario, las Preguntas 7 y 8
(colaboracién y explicacion de conceptos de programacion/optimizacion de c6digo) mostraron
medias de 3,32 y 3,26 respectivamente, indicando menor confianza en estas competencias
especificas.

Las medidas de dispersion reflejaron mayor variabilidad en la Pregunta 5 (desviacién
estandar = 1,05), lo que sugiere opiniones divergentes sobre las précticas de programacion vistas
en clase. En contraste, la Pregunta 8 present6 la menor dispersion (0,80), denotando consenso
entre los estudiantes, aunque centrado en niveles moderados de satisfaccion. Respecto a la
distribucion, la asimetria negativa de la Pregunta 5 (-0,57) sefiala una concentracion de
respuestas en “de acuerdo” y “totalmente de acuerdo”, mientras que la asimetria positiva de la
Pregunta 8 (0,72) muestra una mayor frecuencia en las respuestas menos favorables.

Al analizar el nivel de satisfaccion, destaca un elevado porcentaje de respuestas neutrales
en la Pregunta 8 (83 %), asi como en las Preguntas 6 (61 %) y 7 (73 %), lo que revela inseguridad
en la explicacién de conceptos y en el trabajo colaborativo. Estos hallazgos marcan areas de
mejora prioritarias y subrayan la necesidad de implementar actividades précticas basadas en
escenarios reales y metodologias colaborativas para fortalecer las competencias procedimentales

mas complejas.

En conjunto, los resultados muestran que, si bien las habilidades béasicas para el desarrollo de
cddigo funcional son percibidas positivamente, las competencias avanzadas y colaborativas
representan areas de mejora prioritarias. Por lo tanto, se recomienda implementar estrategias,
actividades practicas orientadas a escenarios reales y dinamicas colaborativas que fortalezcan la

seguridad y desempefio de los estudiantes en las areas procedimentales mas complejas.
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Figura 27

Anélisis descriptivo para la dimension procedimental
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3.4.3.3 Andlisis de la dimensidn tecnoldgica

De acuerdo con el plan metodoldgico descrito en la seccidn 3.3.2, se realiz6 un analisis
descriptivo de la dimension tecnoldgica empleando las respuestas a las preguntas 9, 10, 11y 12
del cuestionario (ver Anexo G). El proceso incluyé la organizacion y codificacion de los datos, el
calculo de métricas de tendencia central, dispersion y distribucion, y la elaboracion de un grafico
(Figura 28) que facilita la visualizacion de los resultados.

En cuanto a la tendencia central, todas las preguntas arrojan medias elevadas
(4,14 — 4,20), con medianas y modas situadas en 4 o 5, lo que refleja una valoracion positiva del
dominio tecnolégico por parte de la mayoria de estudiantes. Ademas, la Pregunta 12, vinculada a
la busqueda autonoma de recursos tecnologicos, alcanzo la media mas alta (4,20), evidenciando
la disposicion del estudiantado para ampliar sus competencias de forma independiente.

En términos de dispersion, las desviaciones estandar oscilaron entre 0,88 y 0,99,
mostrando una variabilidad moderada que indica diferencias en el grado de seguridad de algunos
estudiantes al usar herramientas tecnologicas. Por otra parte, las medidas de distribucion

revelaron asimetrias negativas (—0,84 a —0,95), lo que sugiere una concentracion de respuestas en
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los niveles més altos de conformidad, mientras que curtosis cercanas a cero indican
distribuciones relativamente planas.

El nivel de satisfaccion mostro porcentajes neutrales relevantes en las Preguntas 10
(20 %), 11 (20 %) y 12 (16 %), lo que puede sefialar que un segmento de estudiantes aun no ha
internalizado completamente la integracion de tecnologias emergentes en el proceso de
aprendizaje. Ademas, las respuestas en desacuerdo son minimas (entre 3 y 4 encuestados por
pregunta), reforzando la tendencia positiva en esta dimension.

En conclusién, la dimension tecnoldgica es percibida como una fortaleza general en el
aprendizaje de los estudiantes, particularmente en su disposicidn para buscar recursos
tecnoldgicos de forma autonoma. Sin embargo, es recomendable reforzar la integracion de
tecnologias emergentes en las clases y generar dindmicas que promuevan un mayor COmpromiso
con el uso adecuado de plataformas de colaboracion, especialmente en los casos de estudiantes
gue se mantienen neutrales con el objetivo de promover una mayor seguridad en sus
competencias tecnoldgicas en un mundo en constante evolucion.

Figura 28

Analisis descriptivo para la dimension tecnologica
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3.4.3.4 Andlisis de la dimension afectiva

De acuerdo con el plan metodoldgico descrito en la seccion 3.3.2, se realiz6 un analisis
descriptivo de la dimension tecnoldgica empleando las respuestas a las preguntas 13, 14, 15y 16
del cuestionario (ver Anexo G). El proceso incluyé la organizacion y codificacion de los datos, el
calculo de métricas de tendencia central, dispersion y distribucion, y la elaboracion de un grafico
(Figura 29) que facilita la visualizacion de los resultados.

En cuanto a las medidas de tendencia central, destaca la Pregunta 16, asociada con la
percepcion del aprendizaje significativo en el area de programacién, la cual obtuvo la media méas
elevada (4,24), asi como una mediana y moda de 5, lo que denota una alta valoracion positiva por
parte del estudiantado. En contraposicion, la Pregunta 13 (relativa a la participacion activa en
actividades dentro y fuera del aula) reporté la media mas baja (3,46), acompafada por una
mediana y moda de 3, lo que sugiere un nivel de satisfaccion mas reducido en dicha categoria.

Respecto a las medidas de dispersion, la Pregunta 16 present6 una desviacion estandar de
1,04, lo que refleja una mayor variabilidad en las opiniones de los estudiantes sobre la relevancia
del aprendizaje significativo para su formacion profesional. En contraste, las Preguntas 13 y 14
mostraron menores niveles de dispersién (0,99 y 1,16, respectivamente), indicando mayor
homogeneidad en las respuestas, aunque orientadas hacia posturas mas neutrales o de leve
desacuerdo. En cuanto a las medidas de distribucion, los coeficientes de asimetria fueron bajos y
cercanos a cero, lo que sugiere una distribucion equilibrada de las respuestas. Por su parte, los
valores de curtosis negativa, como en la Pregunta 15 (—1,23), evidencian una distribucion plana,
es decir, una mayor dispersion en las opiniones emitidas por los participantes.

Respecto al nivel de satisfaccion, se identific una predominancia de respuestas neutrales
en la Pregunta 13 (30 %, equivalente a 15 estudiantes) y en la Pregunta 14 (32 %, es decir, 16
estudiantes), lo que evidencia una percepcion ambigua o indefinida respecto a la eficacia de las
estrategias implementadas por el docente para promover la participacion activa y la motivacion.
En contraste, la Pregunta 16 se caracteriz6 por una valoracion altamente favorable, con apenas un
8 % de respuestas en desacuerdo (4 estudiantes), mientras que el resto se ubicé mayoritariamente
en los niveles més altos de satisfaccion.

En sintesis, la dimension afectiva revela fortalezas relevantes en torno a la percepcion del
aprendizaje significativo, particularmente en lo concerniente a la programacion. No obstante,

también se identifican aspectos susceptibles de mejora, especificamente en lo relacionado con la
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motivacion y la participacion activa del estudiantado. Por ende, se recomienda fortalecer las
estrategias pedagogicas y las dinamicas de aula que fomenten la interaccion significativa tanto
dentro como fuera del entorno académico, asi como propiciar un ambiente que motive de manera
constante a los estudiantes hacia la mejora continua, el trabajo colaborativo y la disposicién para
ayudar y aprender de los demas.

Figura 29

Analisis descriptivo para la dimension afectiva
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3.4.3.5 Anélisis de la dimension pedagdgica

De acuerdo con el plan metodoldgico descrito en la seccion 3.3.2, se realiz6 un analisis
descriptivo de la dimension pedagdgica utilizando las respuestas a las diez preguntas del
cuestionario (ver Anexo H). El proceso incluyé la organizacion y codificacion de los datos, el
calculo de métricas descriptivas y la elaboracion de un grafico (Figura 30), lo que facilito la
visualizacion e interpretacion de los resultados sobre el estado actual de las practicas docentes.

En términos de tendencia central, la Pregunta 4, relacionada con actividades interactivas,
obtuvo la media mas alta (4.1), reflejando una percepcion positiva generalizada. En contraste, la
Pregunta 6, centrada en metodologias diversas, presento la media mas baja (3.3), o que sefiala un

area de mejora. Respecto a la dispersion, la Pregunta 1 mostré la mayor variabilidad (0.98),
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indicando diferencias en la percepcion del uso de metodologias activas, mientras que la Pregunta
3, sobre tecnologias educativas, reflejo el mayor consenso (0.53).

El andlisis de las respuestas neutrales en las Preguntas 1, 2, 5 y 6 destaca areas criticas de
mejora. Por ejemplo, en la Pregunta 1, relacionada con el uso de metodologias activas, y la
Pregunta 2, sobre estrategias centradas en el estudiante, cuatro docentes respondieron de manera
neutral, lo que refleja incertidumbre sobre su implementacion. De manera similar, las Preguntas 5
y 6, sobre evaluaciones formativas y metodologias diversas, presentan tres respuestas neutrales
cada una, lo que evidencia la necesidad de lineamientos mas claros y herramientas especificas.
Estos hallazgos subrayan la relevancia de proponer un modelo didactico que fortalezca estas
précticas, garantizando una ensefianza mas efectiva y alineada con el aprendizaje significativo.
Figura 30

Analisis descriptivo para la dimension pedagogica
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3.5. Redaccion de resultados y discusion.

El objetivo de esta seccidn es presentar y discutir los resultados obtenidos a partir del
analisis de las diferentes dimensiones estudiadas: cognitiva, procedimental, tecnologica, afectiva
y pedagdgica proporcionando una vision holistica de las practicas pedagdgicas vigentes y su
impacto en el aprendizaje significativo. Asimismo, se realiza una discusion critica que interpreta
dichos hallazgos en funcidn de los objetivos planteados y del marco tedrico desarrollado,
empleando para ello la triangulacion de datos. Esta técnica de investigacion constituye una

estrategia metodologica esencial que permite contrastar los hallazgos provenientes de distintos
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instrumentos y enfoques, fortaleciendo la validez y confiabilidad de los resultados (Chaves,
2021).

3.7.1 Resultados y discusion — Dimension cognitiva

Los resultados triangulados revelan tanto fortalezas como oportunidades de mejora en esta
dimension. La encuesta a estudiantes mostro una percepcion favorable hacia las dinamicas
didacticas (media de 3.76), aunque evidencia debilidades en la aplicacion préactica y la
optimizacion de codigo (medias de 3.18 y 3.22). Las entrevistas apoyaron estos hallazgos pues el
35% menciono problemas de claridad en las explicaciones y el uso de materiales poco
interactivos, mientras que el 65% valoro positivamente los ejercicios practicos. La observacion a
estudiantes reflejé brechas en la conexion entre teoria y préctica, mientras que la encuesta a
docentes revel6 una alta variabilidad en el uso de metodologias activas.

Desde una perspectiva teorica, estos resultados confirman lo planteado por Ausubel
(1963), quien sefiala que el aprendizaje significativo se alcanza cuando los nuevos conocimientos
se relacionan de forma sustancial con las estructuras cognitivas previas. La debilidad en la
aplicacion practica sugiere que esta integracion no se esta logrando plenamente, posiblemente
debido al enfoque aun transmisivo de algunas practicas docentes. Ademas, el bajo nivel en
optimizacion de cadigo implica que los estudiantes no estan desarrollando pensamiento l6gico ni
habilidades de abstraccidn y sintesis, claves en el desarrollo de software. Esto contrasta con los
postulados del constructivismo de Piaget, que promueve la construccion activa del conocimiento
mediante experiencias significativas. En consecuencia, estos resultados subrayan la necesidad de
un modelo didactico que garantice la integracion efectiva de teoria y practica mediante la
resolucién de problemas reales, materiales interactivos y actividades orientadas al contexto

laboral.
3.7.2 Resultados y discusion — Dimension procedimental

Los resultados triangulados revelan que los estudiantes en la encuesta valoran
positivamente las actividades practicas para el desarrollo de cddigo funcional (media de 3.80).
Sin embargo, las competencias colaborativas se perciben como limitadas: la Pregunta 8 obtuvo
un 83% de respuestas neutras. Por otra parte, las entrevistas a estudiantes apoyan este hallazgo,

con el 36% indicando problemas en la coordinacion grupal y la asignacion de roles. Las
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observaciones a estudiantes también se evidencié una promocion limitada de dinamicas que
fortalezcan la resolucion de conflictos y el liderazgo en equipos, percepcion confirmada por las
respuestas neutras en la encuesta a docentes evidenciando la falta de estrategias efectivas en este
ambito.

Desde un enfoque tedrico, estas deficiencias evidencian una débil activacion de la Zona
de Desarrollo Proximo (ZDP), planteada por Vygotsky, ya que los estudiantes no logran avanzar
a través del andamiaje social ni desarrollan habilidades de cooperacion que son clave en
contextos profesionales. Asimismo, Bandura (1977) subraya la importancia del aprendizaje
vicario y la imitacion de modelos efectivos para consolidar competencias sociales, lo cual
también parece estar ausente en las practicas observadas. A pesar del desarrollo técnico
individual, la limitada interaccion significativa entre pares afecta negativamente la construccion
colectiva del conocimiento y el aprendizaje profundo. En consecuencia, estos resultados hacen
evidente un modelo didactico que integre estrategias especificas para fortalecer el trabajo en

equipo, iteraciones con retroalimentacion constante y las habilidades interpersonales.
3.7.3 Resultados y discusién — Dimension tecnoldgica

Esta dimension es valorada como una fortaleza general, aunque presenta brechas que
requieren atencién. En la encuesta a estudiantes se reflejan altos niveles de dominio de
herramientas tecnolégicas destacando la Pregunta 12 (media de 4.20), aunque un 20% manifestd
incertidumbre sobre el uso de tecnologias emergentes. El 68% de los entrevistados valor
positivamente la integracion de tecnologias emergentes dentro del aula de clase, aunque el 32%
expreso preocupacion por la falta de guias claras sobre como aplicarlas de manera profesional y
ética, asi como la falta de talleres practicos sobre el uso de nuevas tecnologias en proyectos
reales. Las observaciones a estudiantes corroboraron el uso limitado de herramientas
innovadoras. Ademas, en la encuesta a docentes, aungue las respuestas reflejaron un consenso
positivo, se evidencio la necesidad de actualizar estrategias para abordar las demandas
tecnoldgicas actuales.

Desde una perspectiva teorica, estas brechas sefialan una débil alineacion entre la
tecnologia disponible y su uso estratégico para promover el aprendizaje significativo, tal como lo
plantea el modelo de Ausubel cuando habla de integrar conocimientos nuevos a estructuras ya

existentes de forma sustancial. Asimismo, el bajo uso de tecnologias emergentes contradice los



101

principios del constructivismo digital, el cual propone que los entornos tecnolégicos no solo
deben apoyar el aprendizaje, sino transformarlo mediante experiencias interactivas,
personalizadas y contextualizadas. En linea con la teoria del aprendizaje social de Bandura, la
escasa modelacion del uso ético y profesional de estas tecnologias también limita el desarrollo de
comportamientos y actitudes tecnoldgicas responsables. En conclusion, estos hallazgos resaltan la
importancia de un modelo didactico que priorice la integracion de tecnologias emergentes
mediante talleres practicos alineados con las necesidades actuales del mercado laboral.

3.7.4 Resultados y discusion — Dimension afectiva

Los resultados triangulados indican la necesidad de mejorar la motivaciéon y la
participacion activa de los estudiantes. Las encuestas muestraron una alta proporcion de
respuestas neutrales en las preguntas 13 y 14 relacionadas con el compromiso emocional (30% y
32%). En cambio, el 30% de los entrevistados indico falta de conexién emocional con las
actividades propuestas y falta de innovacion en las dinamicas de clase, marcada principalmente
por métodos desactualizados y la ausencia de herramientas modernas, acentta la monotonia y
reduce la interaccion efectiva en el aula. Las observaciones a estudiantes reflejaron carencia de
estrategias motivadoras. Por su parte, la encuesta a docentes reflejé una percepcion mixta sobre la
efectividad de sus métodos para fomentar el interés estudiantil.

Desde el enfoque del aprendizaje significativo planteado por Ausubel, la motivacién no
solo es un prerrequisito, sino una condicion indispensable para que el estudiante pueda integrar
de forma sustancial los nuevos conocimientos a sus estructuras previas. Por su parte, la teoria del
aprendizaje social de Bandura subraya la importancia del componente afectivo, especialmente en
contextos colaborativos, donde la autoestima, la autoeficacia y la motivacion inciden
directamente en el desempefio. En consecuencia, estos hallazgos subrayan la importancia de un
modelo didactico que incorpore estrategias motivacionales y de aprendizaje emocionalmente
significativo, asi como el aprendizaje vicario mediante ejemplos inspiradores, y el

reconocimiento a traves de insignias digitales y la inclusion de diarios reflexivos.
3.7.5 Resultados y discusion — Dimension pedagogica

La dimensidn pedagdgica evidenci6 fortalezas en algunos indicadores, como la Pregunta

4 relacionada con actividades interactivas, que obtuvo una media de 4.1. Sin embargo, la
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Pregunta 6 sobre metodologias diversas presento la media mas baja (3.3). Las entrevistas
confirmaron que los estudiantes valoran las dindmicas interactivas, pero identifican carencias en
la diversificacion de estrategias pedagogicas. Las observaciones a estudiantes reflejaron la
implementacion de practicas pedagogicas tradicionales con limitada variedad metodologica. Las
encuestas a docentes mostraron respuestas neutrales significativas en preguntas sobre
metodologias activas, evidenciando una percepcion incierta sobre su efectividad.

Desde el marco teorico, el constructivismo enfatiza la necesidad de construir el
conocimiento de manera progresiva y situada. Igualmente, la teoria de la Zona de Desarrollo
Proximo de Vygotsky destaca la importancia de ambientes pedagogicos desafiantes que se
adapten a las capacidades actuales de los estudiantes y los lleven hacia niveles superiores con
apoyo docente y mediacion estratégica. En consecuencia, estos resultados refuerzan la necesidad
de un modelo didactico que estandarice y diversifique las estrategias pedagdgicas, garantizando

una ensefianza mas efectiva y alineada con las necesidades actuales.
3.7.6 Pertinencia de resultados con el aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo, como lo plantea David Ausubel (1963), requiere una
conexion entre los saberes previos, los nuevos conocimientos y su aplicacion en contextos reales.
En concordancia con este marco teorico, los resultados obtenidos en esta investigacion
evidencian diversas brechas que limitan la consolidacion de aprendizaje, las cuales son:

e Conexion entre teoria y practica.

e Desarrollo de competencias técnicas y colaborativas.

e Integracion de herramientas tecnoldgicas relevantes.

e Motivacion y el compromiso emocional de los estudiantes.
e Diversificacion y renovacion de las estrategias pedagogicas.

Estas debilidades coinciden con lo expuesto en el Capitulo 2, donde se analizaron las
principales teorias del aprendizaje que sustentan el modelo didactico propuesto. Desde el enfoque
del aprendizaje significativo (Ausubel), el constructivismo (Piaget), la zona de desarrollo
proximo (Vygotsky) y el aprendizaje social (Bandura), se plantea un modelo en el que el
estudiante se convierta en protagonista activo de su proceso formativo, articulando conocimientos
tedricos con experiencias practicas, colaborativas y emocionalmente relevantes. Asimismo, la

revision de metodologias activas como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el Aula
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Invertida, junto con el uso estratégico de tecnologias emergentes, se reafirma como una via
necesaria para transformar la ensefianza tradicional en una propuesta mas participativa,
contextualizada y alineada con los desafios actuales del entorno profesional y tecnoldgico.

En consecuencia, la propuesta del modelo didactico no solo es pertinente, sino también
necesario y oportuno, ya que responde de manera directa a las necesidades formativas
identificadas en la poblacién objeto de estudio. Esta propuesta integra de forma estructurada
dimensiones cognitivas, procedimentales, tecnoldgicas, afectivas y pedagogicas, generando un
marco integral para el fortalecimiento del aprendizaje significativo en la Educacion Superior
Tecnoldgica. Ademas, se alinea con los resultados de aprendizaje definidos en el perfil de egreso
de la carrera, favoreciendo asi la formacion de profesionales competentes y preparados para
responder a las demandas de un entorno laboral cada vez méas exigente, dindmico y

tecnolégicamente avanzado.
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Capitulo IV: PROPUESTA DE TRANSFORMACION

A partir de la discusion de los resultados que se han obtenido en el capitulo anterior y de
las conclusiones del estudio tedrico referencial expuesto en el Capitulo I, se evidencia la
necesidad de articular un modelo didactico basado en metodologias activas que contribuya al
fortalecimiento del aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera

de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la EPN (periodo 2022-2025).
4.1. Fundamentacion de la propuesta de transformacion.

La propuesta de transformacion se sustenta en los fundamentos tedricos referenciales el
capitulo 2, en los resultados empiricos expuestos en el capitulo 3 y en concordancia con el
objetivo general que es fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo
semestre de la carrera de Desarrollo de Software. A continuacion, se caracteriza brevemente cada
sustento tedrico y su contribucién al modelo didéactico:

e Aprendizaje Significativo (Ausubel, 1963): Se conserva el principio de integrar de
nuevos conocimientos con estructuras cognitivas previas, pero se modifica el concepto al

incluir la dimensién procedimental y cognitiva como parte del desarrollo de software y

del perfil de egreso de la carrera.

o Aporte: EI modelo didactico integra una serie de fases que guian la construccion
de estructuras légicas para la comprension de conceptos basicos de programacion,
capacidad de analizar y aplicar metodologias de software, habilidad para
relacionar conocimientos tedricos con problemas practicos, asi como el desarrollo
de soluciones colaborativas en equipo.

e Constructivismo (Piaget, 1972): Se conserva el principio de construccion activa del
conocimiento promoviendo el conflicto cognitivo como motor de cambio.

o Aporte: EI modelo didactico integra una serie de estrategias didacticas que
sustituyen la aplicacion didactica tradicional por la creacion de ambientes de
aprendizaje que favorezcan la exploracion, la experimentacion y la resolucion de
problemas en contextos reales de programacion, asi como entornos que desafien el

pensamiento del estudiante y su protagonismo.
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e Zona de Desarrollo Préximo (Vygotsky): Se mantiene el enfogque de interaccion social,
el lenguaje y el contexto cultural como factores determinantes en el desarrollo del
aprendizaje y elementos clave para activar la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP).

o Aporte: EI modelo didactico propone una serie de estrategias didacticas en
conjunto con tecnologias emergentes para que el docente asuma el rol de
facilitador y andamio del conocimiento, guiando al estudiante desde lo que puede
hacer por si mismo hacia niveles superiores de desarrollo apoyado por las TIC.

e Aprendizaje Social (Bandura): Se conserva el principio de que gran parte del
aprendizaje humano se produce en contextos sociales a través de la observacion, la
imitacion y el modelado de conductas, pero se modifica el concepto al incluir la
dimension afectiva.

o Aporte: EI modelo didactico propone una serie de estrategias didacticas para que
los estudiantes participen activamente en actividades de aula y fuera de ella, asi
como la disposicién para ayudar y aprender de los demas ya que el aprendizaje se
potencia cuando los estudiantes observan cémo otros (docentes o0 comparieros)
resuelven problemas técnicos, estructuran soluciones o aplican estrategias, lo que
refuerza la comprension y favorece la construccion de competencias practicas
especialmente Gtil en contextos tecnoldgicos como el Desarrollo de Software.

e Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): Se conserva el principio de situar al
estudiante como protagonista del proceso formativo al enfrentar desafios reales que
requieren investigacion, toma de decisiones y uso de herramientas tecnolégicas.

o Aporte: EI modelo integra las cuatro etapas (Reto, Exploracién, Solucion y
Exploracion) del ABP, pues el objetivo de ir mas all& de la simple transmision de
contenidos y permitir que los estudiantes puedan enfrentarse y resolver problemas
auténticos fomentando de esta manera competencias técnicas y socioemocionales
esenciales para el perfil de egreso de la carrera y la transferencia de aprendizajes a
contextos profesionales.

e Aula Invertida (Flipped Classroom): Se conserva el principio de invertir la l6gica
tradicional de ensefianza, trasladando el momento de exposicién de contenidos fuera del

aula, a través de recursos digitales (videos, lecturas, podcasts), y reservando el tiempo
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presencial para actividades colaborativas, resolucion de problemas y aplicacion practica
del conocimiento.

o Aporte: El modelo integra los cuatro pilares del aula invertida con el objetivo de
estructurar el aula en torno a actividades practicas derivadas de materiales previos
y que los estudiantes puedan aplicar los conocimientos mediante actividades
practicas y que el docente asuma un rol de facilitador que guie, retroalimente y
acomparie en la solucion de problemas auténticos vinculados al campo profesional
optimizando el aprendizaje activo y fomentando de esta manera competencias
técnicas y socioemocionales esenciales para el perfil de egreso de la carreray la
transferencia de aprendizajes a contextos profesionales.

e Tecnologias emergentes: Se entiende que las tecnologias emergentes en el ambito
educativo poseen un alto potencial transformador en los procesos de ensefianza y
aprendizaje.

o Aporte: EI modelo didactico integra una serie de tecnologias emergentes
educativas orientadas al campo del desarrollo de software con el objetivo de
personalizar la ensefianza y generar experiencias mas interactivas y significativas,
contribuyendo, ademas desarrollar habilidades alineadas con la Industria 4.0.

e Estrategias didacticas: Se entiende que una planificacion cuidadosa de técnicas
pedagogicas es clave para el aprendizaje significativo.

o Aporte: EI modelo didactico integra un repertorio de estrategias mediadas por
tecnologias emergentes, con el objetivo de que cada actividad sea disefiada para
maximizar la participacién activa, reforzar la apropiacion del conocimiento y
articular de forma coherente los componentes cognitivos, procedimentales y

afectivos del aprendizaje.
4.2. Estructura de la propuesta de transformacion.

La propuesta se estructura en tres componentes principales: objetivos, fundamentacion

tedrica-conceptual y disefio instruccional operativo.
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4.2.1 Objetivos de la propuesta

Objetivo general: Proponer un modelo didactico que, mediante la integracion de
metodologias activas, tecnologias emergentes y estrategias didacticas potencie el aprendizaje
significativo en estudiantes de segundo semestre de la carrera de Desarrollo de Software de la
EPN.

Objetivos especificos:

e Disefar actividades ABP que permitan la resolucion de problemas auténticos de software,
articulando las etapas de Reto, Exploracion, Solucion y Reflexion.

e Implementar la modalidad de Aula Invertida mediante recursos digitales previos y
actividades colaborativas presenciales que refuercen la aplicacion practica de conceptos.

e Incorporar tecnologias emergentes y estrategias didacticas para personalizar y dinamizar
el proceso de aprendizaje.

e Definir indicadores y criterios de evaluacion que midan el logro de las cinco dimensiones

del aprendizaje significativo (cognitiva, procedimental, tecnoldgica, afectiva y

pedagogica).

4.2.2 Fundamentacion tedrico-conceptual

La propuesta se sustenta en un cuerpo teorico que integra los principios del aprendizaje
significativo de Ausubel, el constructivismo de Piaget, la zona de desarrollo proximo (ZDP) de
Vygotsky y el aprendizaje social de Bandura. Ademas, estos enfoques se complementan con los
fundamentos de metodologias activas como el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y el Aula
Invertida, asi como con el uso de tecnologias emergentes y estrategias didacticas innovadoras.
Cada uno de estos elementos descritos en la seccidn 4.1, contribuyen de forma articulada y
coherente a la configuracion del modelo didactico propuesto, cuyo proposito es fortalecer el

aprendizaje significativo en contextos educativos tecnolégicos.
4.2.3 Disefio instruccional operativo

El disefio instruccional operativo del modelo didactico se fundamenta en los ciclos del
modelo ADDIE (Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion) el cual es un

modelo estructurado que se utiliza para planificar, desarrollar, implementar y evaluar procesos de
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ensefianza y aprendizaje de forma eficaz (Losada Cardenas y Pefia Estrada, 2022).
Complementariamente, se fundamenta en la agilidad de EduScrum, el cual es una adaptacién de
la metodologia &gil Scrum al &mbito educativo, disefiada para organizar el trabajo colaborativo de
los estudiantes en iteraciones (Sprints) cortas y orientadas a la entrega continua de productos de
aprendizaje significativos (Quiroga et al. 2021).

Algunas de las ventajas de integrar ADDIE y EduScrum al modelo did&ctico son las
siguientes:

e Garantizar una ensefianza planificada, estructurada y orientada a resultados.
e Centrar el disefio en el estudiante y en sus necesidades reales.
e Asegurar una evaluacion continua que permita mejorar los procesos educativos.

A continuacion, la Figura 31 describe las fases del modelo didactico, las cuales estan
fundamentadas en un enfoque &gil, activo y centrado en el estudiante. Asimismo, combinan
metodologias activas, tecnologias emergentes y estrategias didacticas contextualizadas para la
carrera de Desarrollo de Software de la EPN.

Figura 31

Fases del modelo didactico propuesto

Aprendizaje Basado en Proyectos

Aula invertida

o Fase de EduScrum L
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Fase de
Fase de 8
. . Implementacion
Diseno
= | A.
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Fase de Andlisis: El docente identifica las necesidades educativas y el contexto para

asegurar la relevancia y eficacia del proceso de ensefianza. Ademas, le permitira ajustar la

planificacion para lograr un aprendizaje significativo conectando con lo que ya saben (principio

de Ausubel). A continuacion, se mencionan algunos aspectos clave a tener en cuenta para esta

fase:
[ )
[ )

Perfil de ingreso y conocimientos de los estudiantes.
Diagndstico de necesidades y perfil de egreso.
Recursos y restricciones.

Fase de Disefio: El docente elabora el plan didactico del curso segun los hallazgos de la

fase de andlisis. Aqui se determina que es lo que se va a ensefiar (objetivos y contenidos) y como

se lo va a ensefiar (metodologias, recursos didacticos, estrategias y evaluaciones). A

continuacion, se mencionan algunos aspectos clave a tener en cuenta para esta fase:

Definir objetivos claros que estén alineados con las competencias a desarrollar.

Los objetivos deben cubrir conocimientos teodricos y habilidades préacticas, fomentando un
aprendizaje profundo.

Los objetivos especificos deben ser medibles y alcanzables, para lo cual es recomendable
usar el criterio SMART para formularlos.

Disefiar contenidos de forma secuencial que permitan la conexién progresiva de
conocimientos (constructivismo de Piaget), de manera que cada proyecto/tema/unidad se
construya sobre lo anterior, facilitando la apropiacion significativa de conceptos.
Conectar los conceptos tedricos a situaciones reales para aumentar la relevancia y
motivacion del estudiante, asi como disefar actividades colaborativas en las que los
estudiantes se apoyan mutuamente para avanzar mas alla de lo que podrian lograr de
forma aislada (Zona de Desarrollo Proximo de Vygotsky).

Identificar que recursos digitales se proporcionaran para que el estudiante de forma
autonoma los consuma antes de la clase como una tarea previa (Aula Invertida). De esta
manera, se asegura que el tiempo de clase se optimice en aprendizaje activo, consolidando
los conceptos aprendidos en casa mediante la practica guiada por el docente (Aprendizaje
social de Bandura).

En lugar de clases magistrales tradicionales, los estudiantes abordan proyectos auténticos

relacionados con el desarrollo de software (ABP). Ademas, cada proyecto inicia con un
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desafio orientado a una situacion real y se puede establecer si el proyecto abraca un tema
en particular o es un proyecto final que abarca todos los temas de la materia o unidad.

e Explicar como se organizard el trabajo en equipo siguiendo los principios agiles
(EduScrum). En ese sentido, el proyecto ABP debe contemplar, la definicion de roles, el
tiempo para las reuniones diarias, los recursos para el seguimiento del proyecto, asi como
el tiempo para la entrega, revision y retrospectiva de cada sprint. Este enfoque, permite un
entorno de aprendizaje dindmico y receptivo, donde los estudiantes desarrollan
habilidades del siglo XXI (trabajo en equipo, autogestion, adaptabilidad, comunicacion) al
enfrentar desafios complejos de forma iterativa.

e Listar algunas de las herramientas y recursos tecnoldgicos que se emplearan para apoyar
el proceso de ensefianza y aprendizaje, poniendo énfasis en las tecnologias emergentes y
especialmente en la inteligencia artificial educativa. El objetivo es facilitar el trabajo en
equipo agil, crear experiencias de aprendizaje mas interactivas y significativas mediante
la tecnologia, y a la vez desarrollar en los estudiantes habilidades tecnoldgicas alineadas
con la industria moderna y como estas se usan profesionalmente.

e Detallar las estrategias pedagogicas concretas que se aplicaran en las actividades para
asegurar un aprendizaje significativo y centrado en el estudiante. El objetivo es lograr que
cada actividad esté disefiada para maximizar la participacién activa del estudiante,
reforzar la apropiacion del conocimiento, y articular de forma coherente con las
dimensiones cognitiva, procedimental, tecnoldgica y afectiva del aprendizaje.

e Listar los instrumentos de evaluacion (formativas/summativas) alineados a los objetivos y
competencias a desarrollar.

Fase de Desarrollo: El docente prepara y verifica todos los materiales, guias, actividades,

estrategias, entornos tecnoldgicos, recursos educativos e instrumentos de evaluacidn necesarios
antes de ejecutar en el aula de clase.

Fase de Implementacion: Es donde el plan cobra vida y en donde el docente lleva a cabo

las actividades de ensefianza y aprendizaje con los estudiantes. Ademas, el docente actia como
facilitador y mediador, guiando el proceso de aprendizaje, promoviendo la interaccion entre pares
y asegurando la coherencia metodoldgica. Ademas, en esta etapa se ponen en practica los
proyectos colaborativos (ABP) y los ciclos iterativos del EduScrum, revisando entregables

parciales, brindando retroalimentacion formativa y ajustando el proceso de forma dinamica. Por
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altimo, se promueve el aprendizaje social segun Bandura, al estimular la observacion, la
imitacion y el modelado en contextos significativos.

Fase de Evaluacion: En esta tltima fase se valoran los resultados del proceso de

ensefianza y aprendizaje, asi como el logro de los objetivos planteados. Ademas, se combinan
evaluaciones formativas, sumativas, coevaluaciones y autoevaluaciones, centradas en las cinco
dimensiones del aprendizaje significativo (cognitiva, procedimental, tecnoldgica, afectiva 'y
pedagogica). A continuacion, se mencionan algunos aspectos clave a tener en cuenta para esta

fase:

e Realizar evaluaciones de forma continua, para que, a lo largo de las semanas se vayan
recogiendo evidencias del progreso de los estudiantes.

e Realizar una evaluacion sumativa, para que, al finalizar el proyecto ABP, tema o unidad se
realiza una evaluacién integral con el objetivo evaluar la evolucion del estudiante a lo largo
del curso.

e Realizar evaluaciones de autoevaluacion y coevaluacion para que el estudiante desarrolle
honestidad y conciencia sobre sus fortalezas y areas de mejora.

e Realizar un proceso de retroalimentacion y mejora continua, ya que, la retrospectiva
EduScrum no solo se aplica a los estudiantes, sino también al docente y al disefio con el
objetivo de saber que materiales, guias, actividades, estrategias, entornos tecnoldgicos,
recursos educativos e instrumentos de evaluacion funcionaron mejor y cuales tuvieron
dificultades. Con toda esta informacion, se puede realizar ciertos ajustes para futuras
iteraciones del proyecto/tema/unidad y no esperar a tener la retroalimentacion al final del

Curso.
4.2.4 Guia de aplicacion del modelo didéactico

Para dar mayor sentido a la estructura del modelo didactico, a continuacion, se presenta
una guia de aplicacion que muestra la ejecucion de las fases, asi como las actividades que deben
realizar estudiantes y docentes para lograr con éxito el desarrollo del modelo y obtener resultados

positivos.
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4.2.4.1 Fase de Analisis — Identificacion de necesidades y contexto

El objetivo de esta fase es que, mediante la Tabla 6, el docente identifique las habilidades
y conocimientos que los estudiantes poseen sobre la materia. Asimismo, la tabla le permite
reconocer los recursos Yy las restricciones presentes, asegurando asi la relevancia y la eficacia del
modelo.
Tabla 6

Plantilla para Identificacion de necesidades y contexto

Nombre del docente:

Nombre de la materia: Semestre: Grupo:

Tema del capitulo:

Diagnostico inicial

En esta seccion, el docente evalla y documenta conocimientos en logica de programacion,
habilidades informaéticas, estilos de aprendizaje y expectativas iniciales. Ademas, puede utilizar
lo siguiente:

Instrumentos:

e Cuestionario en linea (Google Forms, Moodle Quiz).
e Mapa mental de conocimientos (CmapTools o MindMeister)

e Desarrollo de un ejercicio practico sencillo online (Replit o CodeSandBox).

Estrategias:

e Cuestionarios gamificados.
e Grupos de trabajo.

e Diario reflexivo.

e Think—Pair—Share.

e Simulacién guiada.

e Checklist de contenidos.
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Matriz de alineacion curricular

El docente utiliza la siguiente matriz para cruzar los resultados del diagndstico con el perfil de
egreso de la carrera, asi como los resultados que se esperan obtener al finalizar la materia.

Resultados de aprendizaje de la Perfil de egreso de la

Diagnostico -
materia carrera

Instrumentos:

e Recopilacion de datos en Word / Google Docs.
e Registro de competencias en el médulo de Moodle.
e Anadlisis cuantitativo en Excel / Google Sheets.

Recursos y restricciones

El docente utiliza la siguiente matriz para identificar los recursos disponibles (laboratorios,
licencias, plataformas, etc.) y restricciones (dias festivos, estudiantes con discapacidad, etc.) que
pueden afectar el cronograma de la materia.

Recursos disponibles Restricciones

Instrumentos:

e Recopilacion de datos en Word / Google Docs.

e Analisis cuantitativo en Excel / Google Sheets.

Nota. Elaboracion propia.

4.2.4.2 Fase de Diseflo — Elaboracion del Plan Didéctico

El objetivo de esta fase es que, mediante la Tabla 7, el docente elabore el plan didactico y

en el cual defina los objetivos, contenidos, metodologias y estrategias.
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Tabla 7

Plantilla para la elaboracion del plan didactico

En esta seccion, el docente define que se va a ensefiar, cbmo se lo va a realizar y que obtendran
al finalizar la materia a partir de un objetivo general y especificos. Ademas, es importante que
los objetivos especificos deban ser medibles y alcanzables, para lo cual es recomendable usar el
criterio SMART para formularlos.

Objetivo general:

Objetivos especificos:

En esta seccion, el docente describe los temas que los estudiantes recibiran de forma progresiva,
con el fin de facilitar la apropiacion significativa de conceptos tedricos y practicos. Ademas,
cada tema debera estar vinculado a situaciones reales para incrementar la relevancia y motivacion
del estudiante.

Para articular cada tema se recomienda la estrategia de Historia de Usuario, formulada asi:
“Como docente, quiero [realizar X] para que [beneficio Y] de mis estudiantes, y se medira
mediante [criterio Z].”

Instrumento:

e Mapa de contenidos secuencial y conexiones conceptuales (CmapTools o MindMeister)

Estrategias de apoyo:

e Diagrama de flujo para visualizar la l6gica de los procesos.

e Checklist de contenidos para asegurar la cobertura de conceptos clave.

e Tabla de secuenciacién para planificar la progresion y relaciones entre temas.

e Chunking de conceptos para dividir contenidos complejos en unidades manejables.

e Contextualizacion por proyectos, agrupando los temas en torno a un caso real integrador.
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Metodologia

principios agiles de EduScrum.

Instrumento:

En esta seccidn, el docente formula un proyecto ABP, el cual esté orientado a una situacion
real, que sea auténtico y sobre todo que esté relacionado con los resultados del aprendizaje de
la materia. Ademas, se debe explicar como se organizara el trabajo en equipo siguiendo los

Plantilla para planificar y hacer seguimiento de proyectos ABP con EduScrum.

Plantilla para proyecto ABP con EduScrum

Nombre del proyecto:

NUmero de integrantes:

Objetivo:

Tiempo de desarrollo (fecha
inicio/fin):

Producto final:

Roles (Product Owner-Scrum
Master y Development Team):

Tiempo para las retrospectivas:

Recursos para el seguimiento del
proyecto:

Numero de Sprints:

Duracion del sprint:

Estrategias:

versiones.

con el progreso del proyecto.

e Gestion agil en GitLab/GitHub para manejar backlog, sprints, issues y control de

e Trabajo colaborativo en equipos para definir responsabilidades y comunicacion continua.
e Brainwriting para generar y priorizar el nombre y alcance del proyecto.
e Retroalimentacion Multifuente para obtener feedback desde distintas perspectivas.

e Daily Stand-Up Rotativo para asegurar que todos los miembros del equipo estén al dia

Nota. Elaboracion propia.
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4.2.4.3 Fase de Desarrollo — Preparacion de Materiales y Entornos

El objetivo de esta fase es que, mediante la Tabla 8, el docente cree, adapte y verifique
todos los materiales, guias, actividades, estrategias, entornos tecnoldgicos y recursos educativos
necesarios antes de utilizarlos en el aula. Ademas, se debe describir un plan de contingencia para
abordar posibles problemas o desviaciones del plan original.

Tabla 8

Plantilla para la preparacion de materiales y plan de contingencia

Materiales y Entornos

En esta seccidn, el docente crea, adapta y verifica todos los recursos, materiales y entornos
tecnoldgicos que seran usados para el Aula Invertida. Ademas, establece un plan de
contingencia para abordar posibles problemas o desviaciones del plan original.

Estrategias:

e Creacion y curacion de contenidos multimedia para Aula Invertida.

e Configuracion de prompts para resolver dudas de sintaxis, recibir sugerencias de
refactorizacion y generar ejemplos de codigo al instante.

e Configuracién de entornos tecnoldgicos de programacion.

e Configuracion de repositorios y tableros EduScrum.

e Configuracion de Plataformas de Colaboracion.

e Configuracion de actividades, tareas y evaluaciones en Moodle.

e Revision por pares para obtener feedback de otros docentes sobre la claridad, pertinencia

y calidad de los materiales y entornos disefiados.

Recursos Tecnologicos:

e Anki para elaborar flashcards.

e Moodle (plugin Microlearning y contenidos interactivos con H5P).

e GitHub / GitLab para gestionar proyectos.

e Trello, Jira, Asana, Miro y Padlet para seguimiento de proyectos.

e Canvay Genially para elaborar contenidos interactivos y animados.

e GitHub Classroom, Replit y CodeSandbox son entornos de desarrollo integrados (IDE)

online.
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e Notion para crear espacios de trabajo digital.

e Google Colab para crear cuadernos interactivos.

e FEraser.io, Excalidraw y draw.io herramientas web para crear diagramas y pizarras
colaborativas.

e Google Classroom y Moodle plataformas de gestion de aprendizaje (LMS).

e Kahoot!, Mentimeter o EducaPlay para realizar quizzing interactivo.

e NotebookLM herramienta de IA para resumir y comprender informacion compleja de
diversas fuentes.

e Visual Studio Code + Live Share editor de codigo con extension de colaboracién en
tiempo real.

e CodeCombat y CodinGame plataformas que ensefian programacion a través de dinamicas

ludicas y gamificadas.

Plan de contingencia

El docente utiliza la siguiente matriz para asegurar la continuidad y eficacia de los materiales y
entornos ante cualquier imprevisto con el objetivo de garantizar la experiencia de aprendizaje
activo y colaborativo, minimizando el impacto de cualquier contingencia.

Riesgo Accion de contingencia

Nota. Elaboracion propia.

4.2.4.4 Fase de Implementacion — Ejecucion del Plan

El objetivo de esta fase es que, mediante la Tabla 9, el docente realice el seguimiento del
proyecto, gestionando iteraciones agiles que fomenten la participacion activa y la transferencia
practica de los contenidos. Asimismo, debe actuar como facilitador y mediador de las actividades

de ensefianza y aprendizaje ya planificadas.
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Tabla 9

Plantilla para implementacion y seguimiento del proyecto

Implementacion y seguimiento del proyecto

El docente utiliza las siguientes plantillas para la planificacion y seguimiento de sesion de clase
(Integrando Aula Invertida, ABP, EduScrum).

Plantilla de sesion de clase

Elemento Detalle

Propdsito de la sesion de clase

Objetivo de aprendizaje (SMART)

Nota: Aqui el docente establece las actividades
Antes de clase (Pre-Clase) y tareas para el aula invertida.

Nota: Aqui el docente establece lo siguiente:

e Actividades para la consolidando de
conceptos.

) e Realizar un Daily Scrum y revision del
Durante la clase (En Clase — activa,

participativa y colaborativa) avance del proyecto ABP.
e Continuar en el desarrollo iterativo del

proyecto ABP.

Nota: Aqui el docente establece lo siguiente:

e Definir nuevos temas para la siguiente
clase.

) e Establecer actividades de aula invertida

Después de clase (Post-Clase) .
las cuales son seleccionadas de la fase de
desarrollo.

e Planificar los nuevos entregables para el

proyecto.
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Observaciones

[Espacio para notas sobre adaptaciones,
incidencias o ajustes sugeridos tras la sesion.]

Plantilla de sequimiento de clase

Plantilla para guia de observacion de seguimiento de sesion de clase

Sesion:
Fechay hora: Docente:
Nombre del proyecto:
[ ]
Integrantes: o
: . Criterio de Observacion Si—No- Comentario
Dimension ;
Parcial
El equipo de trabajo revisa las
indicaciones y materiales de apoyo O | O
Pre-clase El equipo de trabajo realiza los micro-
quizzes O | O
El equipo de trabajo responde
- correctamente los conceptos clave
Inicio de clase impartidos por el docente =
El equipo de trabajo resuelve el
problema usando Coding Dojo O | O
Los integrantes del equipo intervienen
Participacion voluntariamente sobre las preguntas Ol o
activa socraticas realizadas por el docente
El equipo de trabajo presenta la
solucién usando el aprendizaje vicario O O
El equipo de trabajo realiza Daily
Proyecto ABP Stand-Up rotativo O | O
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El equipo de trabajo presenta el Sprint
Review Oo| 00

Uso de
herramientas

El equipo de trabajo presenta el tablero
de seguimiento del proyecto Oo| OO0

El equipo de trabajo presenta el
portafolio digital sobre el seguimiento

del proyecto oy

El equipo de trabajo planifica 'y

presenta los nuevos entregables O o] O
Cierre de clase Los integrantes del equipo presentan el ol ol o

diario reflexivo

Los integrantes del equipo responden
conceptos clave de lasesiondeclasey | O | O | O
reciben insignias de recompensas

Observacion
general de la
sesion de clase

Estrategias (Pre-Clase):

Curacion de microlearning para activar conocimientos previos.
Entornos de programacion preconfigurados.
Configuracion de repositorios y tableros EduScrum.

Micro-quizzes adaptativos.

Estrategias (En Clase — activa, participativa y colaborativa):

Gamificacion de conceptos clave con Kahoot! o insignias en Moodle.

Daily Stand-Up rotativo para sincronizar equipo de trabajo.

Coding Dojo para fomentar la programacion en pares.

Aprendizaje Vicario para destacar ejemplos de buen trabajo de otros estudiantes/equipos.
Formulacion de preguntas socréaticas que estimulen el pensamiento critico.
Retrospectiva y feedback EduScrum (Daily Scrum).

Visualizacion y seguimiento del tablero EduScrum (Sprint Review).

Visualizacion y seguimiento de portafolios digitales para documentar progresos y demos.
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e Asignacion de recompensas e insignias.

Estrategias (Post-Clase):

e Autoevaluacion y coevaluacion en Moodle usando rubricas digitales.

e Diario reflexivo guiado para saber qué aprendieron, qué les resulto dificil y qué preguntas
aun tienen.

e Foro de dudas 24/7.

e Tutorias con el docente.

Nota. Elaboracidn propia.

4.2.4.5 Fase de Evaluacién — Retrospectiva Final

El objetivo de esta fase es que, mediante la Tabla 10, el docente valore los resultados del
proceso Yy el logro de los objetivos, y realice una reflexién orientada a la mejora continua.
Tabla 10

Plantilla para reflexion y retrospectiva final

Retrospectiva Final y Reflexion

El docente utiliza las siguientes estrategias para evaluar todo el proceso centrado en las cinco
dimensiones del aprendizaje significativo (cognitiva, procedimental, tecnolégica, afectiva y
pedagogica). Ademas, es importante establecer un espacio para que los estudiantes reflexionen
sobre su proceso de aprendizaje.

Estrategia: Retrospectiva del estudiante

e Instrumentos:
o Cuestionario de autoevaluacion con el objetivo de que el estudiante reflexione
sobre su propio aprendizaje, esfuerzo, y desarrollo de competencias.
o Presentacion del diario reflexivo con el objetivo de que el estudiante presente sus

fortalezas y debilidades identificadas en su proceso de aprendizaje.

Estrategia: Retrospectiva del proyecto

o Instrumentos:
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o Cuestionario de coevaluacion anonimo (para fomentar la honestidad) con el
objetivo de que los estudiantes evallen la contribucién, colaboracion y
habilidades de sus comparieros de equipo.

o Presentacion del portafolio final del proyecto.

o Cuestionario de coevaluacion anonimo (para fomentar la honestidad) con el
objetivo de que los estudiantes de los otros grupos evallen el proyecto y
proporcionen un feedback.

Estrategia: Retrospectiva del docente y la materia

e Instrumentos:

o Discusién grupal guiada con los siguientes topicos:
= ;Qué fue lo mas valioso/efectivo de este curso/modelo?
= ¢ Cuales fueron los mayores desafios o frustraciones?
= Si pudieran cambiar una cosa del curso/modelo, ¢cuél seria?
= ¢Cémo se sienten preparados para aplicar lo aprendido en el mudo

laboral?
o Cuestionario de coevaluacion anonimo (para fomentar la honestidad) con el
objetivo de que los estudiantes evalGen al docente, asi como la efectividad y

sugerencias del curso/modelo.

Estrategia: Triangulacion de datos y Autoreflexion

e Comparar y contrastar la informacion de multiples fuentes (evaluaciones de estudiantes,
observacién docente, autoevaluaciones, coevaluaciones, resultados de proyectos) para
obtener una vision robusta del impacto del modelo y las lecciones aprendidas para futuras

iteraciones como un plan de mejora continua.

Nota. Elaboracion propia.
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4.3. Validacion de la propuesta de transformacion.

Las fases que componen el modelo didactico desarrollado se fundamentan, por una parte,
en los resultados obtenidos en el Capitulo 3y, por otra, en su alineacion con los objetivos
generales y especificos de esta investigacion doctoral.

La fase de Analisis tiene como proposito contrastar el perfil de ingreso de los estudiantes
en relacion con las dimensiones del aprendizaje significativo (cognitiva, procedimental,
tecnologica, afectiva y pedagdgica), permitiendo asi identificar brechas formativas y necesidades
especificas del grupo objetivo.

La fase de Disefio busca facilitar la apropiaciéon significativa de conceptos teoricos y
practicos, articulados con los resultados de aprendizaje tanto de la asignatura como del perfil
profesional de la carrera, mediante la planificacion de estrategias metodoldgicas pertinentes.

La fase de Desarrollo se orienta a que el docente seleccione y prepare los recursos
didacticos, materiales educativos y entornos tecnolégicos que sustentan la modalidad de Aula
Invertida, asi como la formulacion de un plan de contingencia para anticipar y gestionar posibles
desviaciones en la implementacion.

En la fase de Implementacion, se ejecuta y da seguimiento al proyecto de Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP), promoviendo iteraciones agiles mediante el enfoque EduScrum, lo
que estimula la participacion activa de los estudiantes, la integracion de tecnologias emergentes y
la transferencia practica de los contenidos.

Por ultimo, la fase de Evaluacion contempla una retrospectiva del proceso desarrollado,
con el fin de valorar los logros alcanzados, identificar areas de mejora y retroalimentar el modelo
bajo un enfoque de mejora continua.

La validacion del modelo didactico se sustenta en la evaluacién integral de criterios clave
tales como pertinencia, validez, factibilidad, aplicabilidad, generalizacion, novedad y
originalidad.

En cuanto a la pertinencia, responde a necesidades reales identificadas en el Capitulo 3,
como la escasa participacion estudiantil, el predominio de metodologias tradicionales, la débil
vinculacion entre teoria y practica, y la limitada integracion de tecnologias emergentes. Ademas,
la validez se sostiene en que el modelo cumple su funcion formativa al fortalecer el aprendizaje
significativo mediante fases estructuradas que activan dimensiones cognitivas, procedimentales,

tecnoldgicas, afectivas y pedagdgicas.
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Por otra parte, la factibilidad del modelo es alta, dado que aprovecha recursos disponibles
en la Escuela Politécnica Nacional, como plataformas virtuales, laboratorios tecnoldgicos,
capacidades docentes existentes y un plan de contingencia. En cuanto a la aplicabilidad, el
modelo puede ser utilizado por otros docentes de la institucion gracias a su guia practica,
adaptable y replicable. Asimismo, su estructura modular y flexible permite su generalizacion a
otras carreras de formacion tecnoldgica que enfrentan desafios similares. Por ultimo, se evidencia
su novedad y originalidad al integrar por primera vez, de forma articulada, metodologias activas,
tecnologias emergentes y seguimiento agil basado en EduScrum, todo contextualizado al entorno
educativo ecuatoriano y tecnoldgico.

En consecuencia, la aplicacion de esta propuesta transforma el estado del problema al
fomentar ambientes de aprendizaje activos, colaborativos y significativos, elevando asi la
motivacion, la participacion y el rendimiento académico de los estudiantes del segundo semestre
de la carrera de Desarrollo de Software, y aportando con ello a la reduccion de la desercion y al
mejoramiento de la calidad educativa en contextos tecnoldgicos.

En sintesis, la aplicacion proyectada del modelo permitira evidenciar un cambio
sustancial en el estado del problema diagnosticado inicialmente. A partir de su estructuracion en
fases articuladas con las necesidades reales detectadas en los estudiantes del segundo semestre de
la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software. Ademas, el modelo ofrece una
transformacion del enfoque tradicional y memoristico hacia un aprendizaje activo, significativo y
contextualizado, asi mismo ofrece una mayor participacién estudiantil, una mejor comprension y
aplicacién de conceptos técnicos, y un uso mas efectivo de recursos tecnoldgicos. Asimismo, el
modelo permite una actitud mas critica, colaborativa y propositiva por parte de los estudiantes, lo
que contribuye a reducir el riesgo de desercion académica y a fortalecer su preparacion para el
entorno profesional. Por tanto, el modelo no solo responde al problema planteado, sino que sienta
las bases para una cultura pedagdgica mas innovadora, sostenible y adaptada a las exigencias

actuales de la educacion tecnoldgica.

Finalmente, el modelo fue sometido a una validacion mediante juicio de expertos, con la
participacion de tres especialistas externos seleccionados por su trayectoria investigadora y su
experiencia docente y profesional. Ademas, cada experto revisé exhaustivamente la estructura,
fases y componentes del modelo y tras su andlisis, emitieron dictdmenes favorables y extendieron

las correspondientes cartas de validacion (ver Anexo 1), destacando aspectos como la
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fundamentacion teodrica soélida, la coherencia metodoldgica, la integracion de tecnologias
emergentes y la pertinencia del modelo didactico en el contexto educativo tecnolégico de la
ESFOT-EPN.
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CONCLUSIONES

La presente investigacion alcanzé su objetivo general de proponer un modelo didactico
basado en metodologias activas para fortalecer el aprendizaje significativo en estudiantes de
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software. En términos generales, los hallazgos obtenidos
confirman la hipoétesis planteada: la formulacion de un modelo didactico con integracion de
metodologias activas, tecnologias emergentes y estrategias didacticas efectivamente establecio
bases teoricas y operativas con potencial para mejorar el aprendizaje significativo en los
estudiantes. A continuacion, se presentan las conclusiones especificas, organizadas en funcién de
cada objetivo especifico, evidenciando los aportes de cada capitulo al problema investigado.

Respecto al objetivo 1 (Diagnostico de la situacién actual): EI Capitulo 111 permitio
diagnosticar la realidad educativa inicial de la carrera, evidenciando deficiencias clave en las
practicas docentes y el aprendizaje de los estudiantes y que dichos resultados confirmaron la
existencia del problema planteado. Estos hallazgos han diagnosticado con claridad las brechas
formativas tales como la insuficiente participacion activa de los estudiantes, la escasa conexion
teoria-préctica, la limitada incorporacion de herramientas tecnolégicas y las dudas en la
aplicacion de estrategias didacticas innovadoras. Con ello se cumplio el Objetivo 1,
proporcionando una sintesis objetiva de la situacién inicial que oriento el desarrollo de la
propuesta. Ademas, el diagnostico establecido en el Capitulo 111 aport6 la base empirica sobre
qué aspectos debian ser fortalecidos, ratificando la necesidad de una intervencion pedagogica
para solventar dichas debilidades.

Respecto al objetivo 2 (Analisis de metodologias activas como base del modelo): A traves
del Capitulo Il se realiz6 un andlisis teérico y estado del arte enfocado en metodologias activas,
teorias de aprendizaje, estrategias didacticas y tecnologias educativas emergentes relevantes para
la ensefianza en la Educacion Superior Tecnoldgica. Ademas, este estudio tedrico permitio
identificar los componentes y principios pedagogicos clave que sirvieron de fundamento
conceptual para el modelo propuesto, cumpliendo asi el Objetivo 2. En particular, la
investigacion bibliografica confirmo la eficacia de enfoques como el Aprendizaje Basado en
Proyectos (ABP) y el Aula Invertida, asi como la importancia de integrar tecnologias emergentes
y estrategias didacticas para crear entornos de aprendizaje mas motivadores e interactivos.

Ademas, se establecid que dichas metodologias activas colocan al estudiante como protagonista
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de su aprendizaje, fomentando la indagacion, la colaboracion y la aplicacion practica del
conocimiento, en consonancia con las teorias de Ausubel (aprendizaje significativo), Piaget
(constructivismo), Vygotsky (zona de desarrollo pr6ximo) y Bandura (aprendizaje social)
estudiadas. EI Marco Tedrico y Referencial (Capitulos 1 'y 1) aportd, por tanto, las bases
conceptuales: se definieron las dimensiones del aprendizaje significativo (cognitiva,
procedimental, tecnoldgica, afectiva y pedagogica) y se documentaron estrategias didacticas
activas y recursos tecnoldgicos alineados con dichas dimensiones. Este andlisis tedrico sirvio de
hoja de ruta para el disefio del modelo didactico, asegurando que la propuesta se sustentara en
practicas educativas actuales, efectivas y contextualizadas.

Respecto al objetivo 3 (Disefio del modelo didactico): Derivado del diagnostico y la
fundamentacion tedrica previa, en el Capitulo IV se llevé a cabo el disefio detallado del modelo
didactico propuesto, cumpliendo con éxito el Objetivo 3. Es asi que, el modelo resultante es
innovador e integral, articulando multiples componentes para atender las necesidades
identificadas. En su estructura, el modelo consta de cinco fases secuenciales (Andlisis, Disefio,
Desarrollo, Implementacion y Evaluacién) que operativizan la aplicacion de metodologias activas
en el aula. En la fase de Analisis, el docente identifica las brechas formativas y el perfil de
entrada de los estudiantes en relacién con las cinco dimensiones de aprendizaje significativo. La
fase de Disefio consiste en planificar estrategias didacticas activas y recursos pertinentes,
alineados con los resultados de aprendizaje de la asignatura y las competencias del perfil
profesional. Posteriormente, en la fase de Desarrollo, se preparan los materiales educativos,
entornos tecnoldgicos y recursos didacticos necesarios para implementar el modelo. La fase de
Implementacién corresponde a la puesta en practica del modelo en el aula a través de aula
invertida, un proyecto siguiendo la metodologia ABP, incorporando estrategias didacticas y
dindmicas de trabajo en equipo agil mediante la adaptacion de EduScrum, lo que asegura una
participacién activa constante, iteraciones con retroalimentacion frecuente y la integracion
efectiva de tecnologias emergentes durante el desarrollo del proyecto. Finalmente, en la fase de
Evaluacidn, se realiza una retrospectiva integral de la experiencia, valorando los logros
alcanzados por los estudiantes, identificando areas de mejora y retroalimentando el modelo en un
ciclo de mejora continua.

Respecto al objetivo 4 (Validacion y congruencia con lineamientos institucionales): Por

altimo, la investigacion verificd la congruencia del modelo disefiado con los lineamientos y
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requerimientos institucionales de la carrera, alcanzando el Objetivo 4. Ademas, se demostro que
la propuesta es pertinente, viable y alineada con las politicas académicas de la institucion. En
primer lugar, el modelo se articula con el perfil de egreso de la carrera de Desarrollo de Software,
ya que las competencias promovidas corresponden a las demandadas en la formacion de
tecnologos y profesionales de software. Asimismo, puede ser aplicable ya que su guia
instruccional y estructura modular la hacen replicable por otros docentes y generalizable a otras
carreras de formacion tecnoldgica que enfrenten problematicas similares, sin perder efectividad,
ya que la aplicacion del modelo mejoraria significativamente el ambiente de aprendizaje,
fomentando una cultura pedagdgica mas activa y colaborativa, elevando la motivacion,
participacion y rendimiento académico de los estudiantes.

En resumen, cada capitulo de la tesis aport6 insumos para la propuesta del modelo
didactico, es asi que, el Capitulo I se establecio los objetivos e hipotesis en consonancia con la
problematica. EI Capitulo Il brindé el respaldo teorico acorde a las tendencias educativas
actuales, el Capitulo 111 aport6 evidencia empirica local sobre las necesidades de mejora, y el
Capitulo 1V presento la propuesta final evaluada positivamente. De esta manera, las evidencias de
pertinencia, validez, factibilidad, aplicabilidad, generalizacion y originalidad obtenidas durante la
validacién permiten concluir que el modelo cumple con las expectativas académicas y responde
directamente al problema de aprendizaje significativo planteado al inicio. De este modo, la
investigacién cumplio integramente sus objetivos especificos, resolvio la pregunta de
investigacion y permitio aceptar la hipétesis planteada.

Las conclusiones aqui sintetizadas dejan en claro los resultados alcanzados, el
procedimiento seguido y el grado de cumplimiento de los objetivos, evidenciando que la
propuesta didactica elaborada puede fortalecer el aprendizaje significativo de los estudiantes de la

carrera de Desarrollo de Software.
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RECOMENDACIONES

Con base en el andlisis del estudio realizado, a continuacion, se presentan las
recomendaciones derivadas de los hallazgos obtenidos. Ademas, estas recomendaciones buscan
orientar acciones futuras desde los enfoques metodoldgico, académico y practico, con miras a
fortalecer el aprendizaje significativo mediante la aplicacion del modelo didactico propuesto en el
contexto de la educacion superior tecnoldgica.

Desde la perspectiva metodoldgica, se recomienda para futuros investigadores
profundizar en la evaluacion empirica del modelo propuesto mediante estudios adicionales. Si
bien la presente tesis confirmd la pertinencia del modelo a nivel tedrico y descriptivo, seria
valioso realizar una implementacion piloto controlada del modelo en entornos reales de aula, con
grupos de estudiantes, a fin de medir cuantitativamente y cualitativamente su impacto. Ademas,
estudios futuros podrian adoptar un disefio cuasi experimental (grupos de control y experimental)
o longitudinal, que permita comparar el desempefio de estudiantes que aprenden con el modelo
didactico versus con metodologias tradicionales, para asi validar estadisticamente las mejoras en
aprendizaje significativo atribuibles a la intervencién.

Asimismo, se sugiere ampliar la muestra y replicar la investigacion en otras carreras
técnicas o Instituciones de Educacién Superior, lo que contribuiria a generalizar los hallazgos y
ajustar el modelo a diversos contextos. Asimismo, metodolégicamente, seria conveniente también
complementar la evaluacion con indicadores cualitativos a largo plazo (por ejemplo, seguimiento
de egresados) para verificar si las competencias fortalecidas se mantienen y transfieren
efectivamente al desempefio profesional.

Desde la perspectiva académica, se recomienda que las autoridades y gestores académicos
de la Escuela Politécnica Nacional (especificamente de la Escuela de Formacion de Tecnologos)
adopten e impulsen oficialmente la propuesta de este modelo didactico en la malla curricular y
planes de estudio de la carrera de Desarrollo de Software. Dado que el modelo ha demostrado ser
pertinente y factible, su incorporacion gradual como parte de la estrategia pedagogica
institucional podria elevar la calidad de la formacion. Ademas, es importante disefiar programas
de capacitacion docente enfocados en metodologias activas y uso de tecnologias emergentes, de
manera que los profesores adquieran las habilidades para implementar el modelo de forma

efectiva en el aula.
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Asimismo, la institucion deberia proveer acompafiamiento pedagogico y recursos que
faciliten el cambio metodoldgico propuesto. Ademas, se sugiere establecer lineamientos
académicos claros y espacios de seguimiento para asegurar la correcta aplicacion del modelo,
también seria beneficioso fomentar una comunidad de préctica docente dentro de la institucion,
donde los docentes que apliquen el modelo compartan sus experiencias, resultados y buenas
practicas, creando asi un ciclo de retroalimentacion e innovacion continua en la préctica
educativa. Por ultimo, a nivel de politicas académicas, la EPN podria considerar la replicacion de
este modelo (con las adaptaciones pertinentes) en otras carreras tecnologicas y promover
investigaciones educativas internas que monitoreen su impacto en indicadores institucionales
(rendimiento académico general, disminucion de desercion, satisfaccion de estudiantes),
alineando estos esfuerzos con los objetivos de mejora de la calidad educativa y acreditacion
académica.

Desde la perspectiva practica, se recomienda que los docentes incorporen metodologias
activas en sus clases desde el inicio del semestre: por ejemplo, implementar proyectos
integradores reales en los que los estudiantes deban resolver problemas de programacién (en linea
con ABP), asi como emplear la estrategia de Aula Invertida (proveer materiales para estudio
previo y dedicar la clase presencial a discusiones, ejercicios colaborativos y resolucion de dudas).
Para fomentar la colaboracién y el aprendizaje entre pares, se aconseja utilizar EduScrum, que
ayuden a estructurar grupos de proyecto con roles definidos, sprints cortos de desarrollo y
reuniones de retroalimentacién periodicas.

Asimismo, se recomienda a los docentes integrar herramientas emergentes en las
actividades con el objetivo de ilustrar conceptos complejos y aumentar la interaccion. En cuanto a
la evaluacion y motivacion, es importante aplicar evaluaciones formativas frecuentes con
retroalimentacién constructiva, de modo que los estudiantes puedan identificar sus areas de
mejora a tiempo; adicionalmente, se sugiere implementar sistemas de reconocimientos que
incrementen la motivacion, como la asignacion de badges o insignias digitales por logro de
competencias, menciones honorificas en clase u otras formas de reconocimiento publico del
progreso. Ademas, los docentes deben también promover la reflexidn del estudiante sobre su
propio aprendizaje, por ejemplo, mediante diarios reflexivos o breves autoevaluaciones al cierre
de cada unidad, lo cual refuerza el aprendizaje significativo al conectar la experiencia practica

con la toma de conciencia sobre lo aprendido. Finalmente, se recomienda mantener una actitud
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flexible y de mejora continua ya que las recomendaciones practicas aqui vertidas contribuiran a
que el modelo didactico no solo se implemente correctamente, sino que evolucione y se sostenga
en el tiempo, consolidando una cultura docente centrada en el aprendizaje activo, significativo y

de alta calidad.
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PREGUNTA
DE OBJETIVO OBJETIVOS < CONCEPTUALIZ HERRAMIEN
INVESTIGAC GENERAL ESPECIEICOS HIPOTESIS VARIABLES ACION DIMENSIONES INDICADORES TAS
ION
Comprensién  de  conceptos
Diagnosticar la situacion basicos de programacion.
Proponer un actual de los estudiantes y Capacidad de analizar y aplicar
modelo docentes de segundo _ Un modelo El aprendizaje i
) didactico semestre de la carrera de didactico basa,do significativo es un Dimensién metodologias de software.
¢Como se puede | basado en el uso Tecnologia Superior en en metodologias proceso en el cual el cognitiva Habilidad  para  relacionar
fortalecer el de metodologias | pesarrollo de Software de la activas y nuevo conocimiento - L.
_aprendizaje activas para el | Eqcela Politécnica Nacional estrategias que adquiere el conocimientos  tedricos  con
significativode | fortalecimiento | ey Ecyador, periodo 2022- didacticas estudiante se asocia problemas practicos.
los estudiantes del aprendizaje 2025. contribuye a de manera sustancial
de segundo significativo en fortalecer el con las experiencias
semestre de la los estudiantes Analizar la estructura de las _ap_re_ndl_zaje VD (Efecto) y conocimiento
carrera dg de segundo metodologias activas que significativo en previo logrando de
Tecnologia semestre de la sirva de base para el los estudiantes de Fortalecer el esta manera que el Habilidad para programar y
Superior en carrera de fortalecimiento del segundo semestre aprendizaje estudiante tenga una 5 i ;
Desarrollo de Tecnologia aprendizaje significativo en de la carrera de significativo mayor motivacion, desarrollar cédigo funcional.
Software de la Superior en los estudiantes de segundo Tecno_logla un mejor Aplicacion de buenas préacticas de
Escuela Desarrollo de semestre de la carrera de Superior en rendimiento »
Politécnica Software de la Tecnologia Superior en Desarrollo de académico, una programacion.
Nacional del Escuela Desarrollo de Software de la Software de la comprension L Desarrollo de  soluciones
Ecuador, Politécnica Escuela Politécnica Nacional Escuela duradera del Dimension _ _
periodo 2022- Nacional del del Ecuador, periodo 2022- Politécnica contenido y sobre procedimental colaborativas en equipo.
20257 Ecuador, 2025. Nacional del todo que sea de Gestion y resolucion de conflictos
perfodo 2022- _ o Ecuador, periodo utilidad para su vida.
2025. Disefiar el modelo didactico 2022-2025. en el proceso de desarrollo.

para el fortalecimiento del

aprendizaje significativo en
los estudiantes de segundo
semestre de la carrera de

Capacidad para optimizar y

refactorizar el cédigo.
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Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software de la
Escuela Politécnica Nacional

del Ecuador, periodo 2022-
2025.

Verificar la congruencia de la
estructura del modelo
didactico con los
lineamientos institucionales
de la carrera de Tecnologia
Superior en Desarrollo de
Software de la Escuela
Politécnica Nacional del
Ecuador (periodo 2022-
2025), con el propésito de
fortalecer el aprendizaje
significativo en los
estudiantes de segundo
semestre.

Dominio de herramientas vy

plataformas de desarrollo de

software.
Dimensién Capacidad para integrar
tecnolégica tecnologias emergentes.
Uso adecuado de plataformas de
colaboracion 'y gestion de
proyectos.
Participacion activa en
actividades de aula y fuera de ella.
Dimension Actitud hacia el aprendizaje
afectiva . L
Disposicién para ayudar y
aprender de los demés.
Son aquellas que Uso de metodolodi tivas en el
promueven la so de metodologias activas en e
motivacion, aula de clases
participacion, . <
interaccion, Uso de estrategias de ensefianza
investigacion y centradas en el estudiante.
resolucion de Uso de tecnologias para facilitar
problemas por parte gias p
de los estudiantes, el aprendizaje.
tilizando diferentes - . .
VI (Causa u
( ) ecursos y I o Actividades interactivas  que
Propuesta del incorporacion  de Dimension fomentan la participacion de los
modelo diversas tecnologias pedagogica -
Toue! d . L estudiantes.
didactico e la informacion y

comunicacion.

Seleccionando  las
mas adecuadas para
cada objetivo de
aprendizaje,

considerando el
nivel, el contexto, los
recursos y las
caracteristicas de los
estudiantes.

Uso de evaluaciones formativas
conjuntamente con
retroalimentacion constructiva y

oportuna que fomente la mejora.




Anexo B

Carta de autorizacion — maximas autoridades de la ESFOT.

Quito, 02 diciembre de 2024

Director (E)

Carlos Romo

ESFOT-EPN

Quito
Asunto: Solicitud permiso aplicacion
disertacion doctoral

Respetado Ing. Carlos Romo MSc.:

Solicito de la manera mas respetuosa se me permita desarrollar al interior de la carrera
de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software de la Escuela de Formacion de
Tecndlogos (ESFOT) mi tesis doctoral titulada “Modelo didéctico basado en el uso de
meltodologias aclivas para el fortalecimiento del aprendizaje significafivo en los
estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de
Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador.” del programa de Doctorado
en Educacién e Innovacion de la Universidad de Investigacién e Innovacion de
Meéxico (UlIX).

Para el logro de este propésito, se requiere contar con la colaboracién del personal
docente y estudiantes de la carrera de Tecnologia Superier en Desarrollo de Software
para indagar sobre modelos didacticos, metodologias activas, herramientas tecnoldgicas
v esfrategias didacticas utilizadas en el proceso enseflanza-aprendizaje y establecer la
aplicacion de instrumentos de ponderacion y calificacion pertinentes al desarrollo de esta
investigacion.

La informacion suministrada tendra un tratamiento estrictamente confidencial, y en
ningn momento los datos seran presentados de forma individual. Ademas, el analisis y
evaluacion de la informacion se hara de manera general con el total de los datos
suministrados por los participantes, y no se hara referencia a casos particulares, lo cual
garantiza la confidencialidad de la informacion recolectada en la carrera de
Tecnologia en Desarrollo de Software de la ESFOT con el fortalecimiento de la
Ley 1266 de 2008, también conocida como Ley de Habeas Data, aplicada a todos los
datos los cuales se registraran en un banco de datos.

Agradezco de antemano su atencién y colaboracion para el desarrollo de este trabajo
doctoral.

Atentamente,

Lganeb%giaﬁwarﬁ'a Byron Gustavo

Doctorado en Educacion e Innovacion

Universidad de Investigacién e Innovacion de México (UIIX)
byrontosh08@gmail.com
0995644186
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Cartas de invitacion para formar parte del comité de juicio de expertos en la validacién de

instrumentos.

Carta invitacion jurado experto

Quito, 04 de diciembre de 2024
Doctora Clara Ninfa Almada Ibiiez
Universidad Nacional de Asuncion

Asuncion, Paraguay

Estimada Dra. Almada,

Con el debido respeto, me permito dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo vy, al
mismo tiempo, manifestarle que, reconociendo su destacada trayectoria académica y
profesional, le invito a participar como jurado experto en la revision del contenido del
instrumento que sera utilizado en mi tesis doctoral titulada: “Proponer un modelo didactico para
fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software en la Escuela Politécnica Nacional.”, para optar
por el grado de Doctor en Educacion e Innovacion de la Universidad de Investigacion e
Innovacion de Meéxico (UITX).

El propésito de los instrumentos presentados es medir la variable independiente “Propuesta del
modelo didactico” y dependiente “Fortalecer el aprendizaje significativo”. En este contexto,
solicito su colaboracion para determinar la validez de contenido de los instrumentos, basandome
en su amplia experiencia y conocimientos en el drea.

Adicionalmente, se le adjuntan los siguientes documentos de apoyo para su analisis:

Titulo del proyecto de tesis.

Formulacion del problema.

Objetivos de la investigacion.

Matriz de operacionalizacion de las variables (dimensiones, indicadores, categorias y
escala de medicion).

* Instrumentos propuestos.

Agradezco de antemano su disposicion y tiempo para colaborar en esta importante etapa de mi
trabajo doctoral. Estoy seguro de que su valiosa opinion y criterio como experto contribuiran
significativamente a los fines propuestos.

Quedo atento a cualquier consulta o requerimiento adicional que facilite su participacion.

Atentamente,

Loarte Cajamarca Byron Gustavo
byron.loarteb{@epn.edu.ec

0995644186




144

Carta invitacion jurado experto

Quito, 04 de diciembre de 2024
Doctor Rivera Guevara Richard Paul
Universidad Escuela Politéenica Nacional

Quito, Ecuador

Estimado Dr. Rivera,

Con el debido respeto, me permito dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo v, al
mismo tiempo, manifestarle que, reconociendo su destacada trayectoria académica y
profesional, le invito a participar como jurado experto en la revision del contenido del
instrumento que serd utilizado en mi tesis doctoral titulada: “Proponer un modelo didactico para
fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de
Tecnologia Superior en Desarrollo de Software en la Escuela Politécnica Nacional.”, para optar

por el grado de Doctor en Educacion e Innovacion de la Universidad de Investigacion e
Innovacion de México (UITX).

El proposito de los instrumentos presentados es medir la variable independiente “Propuesta del
modelo didactico” v dependiente “Fortalecer el aprendizaje significativo™. En este contexto,
solicito su colaboracion para determinar la validez de contenido de los instrumentos, basandome
en su amplia experiencia ¥ conocimientos en el area.

Adicionalmente, se le adjuntan los siguientes documentos de apoyo para su analisis:

Titulo del proyecto de tesis.
Formulacion del problema.
Objetivos de la investigacion.

Matriz de operacionalizacion de las variables (dimensiones, indicadores, categorias y
escala de medicion).

¢ Instrumentos propuestos.

Agradezco de antemano su disposicion y tiempo para colaborar en esta importante etapa de mi
trabajo doctoral. Estoy seguro de que su valiosa opinion y criterio como experto contribuirin
significativamente a los fines propuestos.

Quedo atento a cualquier consulta o requerimiento adicional que facilite su participacion.

Atentamente,
Loarte Cajamarca Byron Gustavo
byron.loarteb{@epn.edu.ec

0995644186
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Cartas de validacion de instrumentos mediante juicio de expertos.

Carta respuesta - Invitacion jurado experto

Quito, 10 de diciembre de 2024

Byron Gustavo Loarte Cajamarca
Escuela Politécnica Nacional
Quito, Ecuador

Estimado Byron,

Es un placer recibir su cordial invitacién para participar como jurado experto en la revision del
contenido de cada uno de los instrumentos que se utilizaran en su tesis titulada: “Proponer un
modelo didéctico para fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo
semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software en la Escuela
Politécnica Nacional”, para optar por el grado de Doctor en Educacion e Innovacion de la
Universidad de Investigacion e Innovacion de México (UIIX).

Después de revisar detenidamente los documentos que se me ha proporcionado, incluyendo el
titulo del proyecto, la formulacion del problema, los objetivos de la investigacion, la matriz de
operacionalizacion de las variables y los instrumentos propuestos, me complace informarle que
considero que los instrumentos son adecuados y pertinentes para medir las variables planteadas
en su investigacion.

La propuesta del modelo didactico y su enfoque en fortalecer el aprendizaje significativo son
relevantes y estan alineados con las necesidades actuales en el campo de la educacion
tecnologica. Ademas, los instrumentos presentados muestran una clara operacionalizacion de
las variables y estan bien estructurados para capturar la informacion necesaria.

Por lo tanto, apruebo los instrumentos propuestos y estoy seguro de que contribuiran
significativamente a la validez y fiabilidad de su investigacion. Le deseo mucho éxito en esta
etapa crucial de su trabajo doctoral y quedo a su disposicion para cualquier apoyo adicional que
pueda necesitar.

Atentamente,

Richard Rivera, PhD.
Profesor

Escuela Politécnica Nacional
richard.rivera0l@epn.edu.ec

593 99 892 8611
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Carta respuesta - invitacién jurado experto

Quito, 12 de diciembre de 2024

Byron Gustave Loarte Cajamarca
Escuela Politéenica Nacional

Quito, Ecuador

Estimado Byron,

Es un placer recibir su cordial invitacion para participar como jurado experto en la revision del
contenido de cada uno de los instrumentos que se utilizardn en su tesis titulada: *Proponer un
modelo didactico para fortalecer el aprendizaje significativo en los estudiantes de segundo
semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software en la Escuela
Politécnica Nacional”, para optar por el grado de Doctor en Educacion e Innovacion de la
Universidad de Investigacion e Innovacion de Meéxico (UILX).

Después de revisar detenidamente los documentos que se me ha proporcionado, incluyendo el
titulo del proyecto, la formulacion del problema, los objetivos de la investigacion, la matriz de
operacionalizacion de las variables y los instrumentos propuestos, me complace informarle que
considero que los instrumentos son adecuados y pertinentes para medir las variables planteadas
en su investigacion.

La propuesta del modelo didactico y su enfoque en fortalecer el aprendizaje significativo son
relevantes y estan alineados con las necesidades actuales en el campo de la educacion
tecnologica. Ademas, los instrumentos presentados muestran una clara operacionalizacion de
las variables y estan bien estructurados para capturar la informacion necesaria.

Por lo tanto, apruebo los instrumentos propuestos y estoy segura de que contribuirin
significativamente a la validez y fiabilidad de su investigacion. Le deseo mucho exito en esta
etapa crucial de su trabajo doctoral y quedo a su disposicion para cualquier apoyo adicional que
pueda necesitar.

Atentamente,
PhD. Clara Ninfa Almada Ibanez
claraalmaday(@gmail.com

+595971357730
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Anexo E

Instrumento — Guia de entrevista semiestructurada.

Entrevista para la "Implementacién un
modelo didactico para fortalecer el
aprendizaje significativo.”

* Indica que la pregunta es obligatoria

Objetivo

El objetivo de esta encuesta es evaluar la percepeion de los estudiantes sobre su proceso
de aprendizaje en la carrera de Desarrollo de Software, centrandose en diversas
dimensiones que son clave para el desarrollo de habilidades significativas. A través de
esta encuests, se busca:

1. Identificar la efectividad de las estrategias didacticas utilizadas por los docentes en
el aula y suimpacto en la comprension de los conceptos en la carrera de Desarrollo
de Software.

2. Evaluar la capacidad de los estudiantes para aplicar sus conocimientos teéricos en
situaciones practicas, como entrevistas laborales o proyectos colaborativos.

3. Analizar el dominio de herramientas tecnoldgicas y la comodidad de los
estudiantes al utilizar diferentes lenguajes y plataformas en el desarrollo de
software.

4. Comprender el impacto de las dindmicas afectivas y motivacionales

implementadas por los docentes en la actitud de los estudiantes hacia el
aprendizaje.

iPor qué es importante tu participacién?

Tu opinién es fundamental para mejorar |a calidad de |a ensefianza y el aprendizaje en
programacion. Los resultados de esta encuesta ayudaran a:

+ Ajustar las metodologias educativas para hacerlas mas efectivas.

« Fomentar un ambiente de aprendizaje mas colaborativo y motivador.

« Asegurar que el contenido y 1as herramientas utilizadas sean relevantes y Utiles para
tu desarrollo profesional.

Seccion 1 - Informacion demografica

Nombres completos *

Tu respuesta
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Dimension Cognitiva
Se refiere a todo lo que tigne que ver comao los estudiantes procesan la informacion y
aprenden cosas NUeVas.

1. (Los conceptos tedricos que los docentes explican en cada una de sus
clases son lo bastantes claras y comprensibles?

Tu respuesta

2. (los ejercicios practicos y talleres que los docentes realizan en cada una de
sus clases ayudan a comprender a profundidad los conceptos tedricos, asi como
su relacion la vida real y laboral?

Tu respuesta

3. ;Puedes compartir un ejemplo de cémeo has relacionado lo que aprendes en
clase con la resolucion de problemas practicos de la vida real, ya sea enuna
entrevista laboral o en tu lugar de trabajo?

Tu respuesta

4. Entuexperiencia, ;Qué métodos, estrategias o actividades que utilizan los
docentes en clase te han ayudado mas a entender los conceptos tedricos, asi
comoe los ejercicios practicos y talleres?

Tu respuesta

Dimension Procedimental
Se refiere en como los estudiantes aplican sus conocimientos en acciones concretas. Es
el "saber hacer”, es decir, como aplicar conocimientos en situaciones practicas.

5. ;Quétipo de estrategias, actividades practicas o proyectos propuestos por
los docentes consideras que han sido mas Utiles para desarrollar tus habilidades
de programacion, desarrollar cédigo funcional y aplicar buenas practicas de
programacion?

Tu respuesta

*

*

*

*

*
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6. Situvieras que desarrollar un proyecto, por ejemplo, un E-commerce. *
£Podrias desarrollarlo sin problemas con los conceptos adguiridos o tendrias
que repasar nuevamente los conceptos que has aprendido?

Tu respuesta

7. Describe una experiencia en la que trabajaste en equipo para desarrollar una *
solucion. ¢ Cual fue tu rol, como contribuiste al éxito del proyecto y como
superaron los desafios que surgieron?

Tu respuesta

Dimension Tecnologica
Se refiere en como los estudiantes usan la tecnologia, herramientas
¥ recursos digitales para hacer el aprendizaje mas facil y divertido.

8. (lLos docentes promueven el uso de herramientas y tecnologias emergentes *
en cada una de sus clases, asi como su aplicacion practica?

Tu respuesta

9. (0Qué herramientas o plataformas prefieres para programar, asi como para  *
colaborar y gestionar proyectos con tus comparieros?

Tu respuesta

10. ;Como es tu proceso para buscar recursos tecnoldgicos que mejorentus *
habilidades de programacion y para la solucidn de problemas relacionados al
software?

Tu respuesta

Dimension Afectiva

Se refiere en comao las emociones, sentimientos vy actitudes de

los estudiantes influyen dentro vy fuera del aula de clase, asi como en el
proceso de aprendizaje.
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Dimension Afectiva

Se refiere en como las emociones, sentimientos y actitudes de

los estudiantes influyen dentro y fuera del aula de clase, asi como en el
proceso de aprendizaje.

11. iCrees que fomentan tu interés por aprender cada una de las actividades o *
dindmicas que proponen los docentes en clase?

Tu respuesta

12. ;Qué actividades dentro y fuera del aula consideras que te motivan a "
aprender mejor?

Tu respuesta

13. iCuando tus compafieros ya se clase o de lugar de trabajo tienen *
dificultades con sus estudios o proyectos, sientes gue tienes los conocimientos
necesarics para ofrecerles una ayuda?

Tu respuesta

14. ;De gué manera los docentes fomentan un ambiente positivo y motivador  *
en el aula? ; Como influye esto en tu participacion y actitud hacia el aprendizaje?

Tu respuesta

Pregunta final

15. ;Cudles son tus expectativas con respecto a la implementacién del modelo *
didactico para fortalecer el aprendizaje significativo en la ESFOT? ¢ Como cree
que este modelo cambiard tu experiencia de aprendizaje?

Tu respuesta
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Anexo F

Instrumento — Guia de observacion.

Guia de observacion Identificador:
Duracion:
Fechay hora: ——— -
y Ubicacion: Materia:
Nombres completos del estudiante:
Correo electronico: Teléfono celular:

Objetivo: Registrar informacién cualitativa sobre las practicas, interacciones y comportamientos de los estudiantes y docentes
en relacion con las dimensiones cognitiva, procedimental, tecnoldgica y afectiva.

Aspectos a observar: Dimensiones cognitiva, procedimental, tecnolédgica y afectiva.

Dimensién Cognitiva: Observar la comprensidn de conceptos y al capacidad para relacionar teoria con practica.

Aspecto Observado Descripcion Observada Observacion

¢ Cudles son las tres estrategias o actividades que
utilizan los docente para facilitar la comprension
de conceptos dentro y fuera del aula de clase?

Comprension de
conceptos basicos

¢ Cudles son las tres estrategias o actividades
Relacion entre teoria | que utilizan los docentes para que los estudiantes

y practica relacionen los conceptos tedricos con problemas
practicos?

Dimensién Procedimental: Observar habilidades practicas relacionadas con la programacién y trabajo en equipo.

¢ Cudles son las tres estrategias o actividades
que utilizan los docentes para que los estudiantes
desarrollen cddigo funcional y que a la vez
apliquen buenas practicas en la codificacion
(legibilidad, organizacion, etc.)?

Desarrollo de cddigo
funcional y aplicacion
de buenas practicas
de programacion.




152

Colaboracion en
equipo y resolucion
de conflictos.

¢ Cudles son las tres estrategias, actividades o
dinadmicas de trabajo en equipo que los docentes
fomentan para que los estudiantes resuelvan
conflictos y mejoren la colaboracién dentro de
un grupo de trabajo?

Dimension Tecnoldgica: Observar el uso de herramientas tecnoldgicas y plataformas en las actividades.

Dominio de
herramientas de
desarrollo

¢ Los estudiantes manejan adecuadamente el uso
de herramientas y plataformas tecnolégicas para
el desarrollo de software y para la gestion de
proyectos grupales?

Integracion de
tecnologias
emergentes y
plataformas de
colaboracion

;De qué manera el docente fomenta el uso de
tecnologias emergentes o plataformas de gestion
de proyectos?

Dimension Afectiva: Observar la motivacion, participacion y disposicién hacia el aprendizaje.

Participacion activa
en actividades y
actitud hacia el

aprendizaje

;Qué metodologias, estrategias o dindmicas
utilizan los docentes para crear un ambiente
positivo y motivador en el aula?

¢Cudl es la actitud general hacia el aprendizaje
que muestran los estudiantes durante la clase?

Disposicion para
ayudar y aprender de
otros

¢Como promueve el docente la disposicion a
ayudar y aprender entre compafieros durante las
actividades en clase?

Observaciones Generales: Comentarios adicionales sobre las actividades, interacciones y comportamientos destacados

observados durante la sesion:

Firma del estudiante:

C.l.

C.l.

Firma del investigador:




Anexo G

Instrumento — Cuestionario cerrado con escala tipo Likert dirigido a estudiantes.

Encuesta para la "Implementacién un
modelo didactico para fortalecer el
aprendizaje significativo."

Acceder a Google para guardar el progreso. Mas informacion

* Indica que la pregunta es obligatoria

Objetivo

El objetivo de esta encuesta es evaluar la percepcion de los estudiantes sobre su proceso
de aprendizaje en la carrera de Desarrollo de Software, centrandose en diversas
dimensiones que son clave para el desarrollo de habilidades significativas. A través de
esta encuesta, se busca:

1. Identificar la efectividad de las estrategias didacticas utilizadas por los docentes en
el aula y suimpacto en la comprensién de los conceptos en la carrera de Desarrollo
de Software.

o]

. Evaluar la capacidad de los estudiantes para aplicar sus conocimientos tedricos en
situaciones practicas, como entrevistas laborales o proyectos colaborativos.

3. Analizar el dominio de herramientas teenolégicas y la comodidad de los
estudiantes al utilizar diferentes lenguajes y plataformas en el desarrollo de
software.

4. Comprender el impacto de las dinamicas afectivas y motivacionales
implementadas por los docentes en la actitud de los estudiantes hacia el
aprendizaje.

Tu opinidn es fundamental para mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje en
programacion. Los resultados de esta encuesta ayudaran a:

» Ajustar las metodologias educativas para hacerlas mas efectivas.

+ Fomentar un ambiente de aprendizaje mas colaborativo y motivador.

» Asegurar gue el contenido y las herramientas utilizadas sean relevantes y Utiles para
tu desarrollo profesional.

Importante

Por favor, lee cada afirmacién con atencidén y selecciona la opcidn que mejor refleje tu
experiencia personal. Tu honestidad y reflexion son clave para obtener resultados
significativos que beneficien a todos.
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Importante

Por favor, lee cada afirmacion cen atencién y selecciona la opcidn que mejor refleje tu
experiencia personal. Tu honestidad y reflexion son clave para obtener resultados
significativos que beneficien a todos.

iGracias por tu participacién!

Seccion 1 - Informacion demogréfica

Edad *

Tu respuesta

Género *

Tu respuesta

Seccion 2 - Experiencias y Percepciones del Proceso de Aprendizaje

Por favor, califique cada una de las siguientes afirmaciones utilizando una escala de Likert

de 1 a 5, donde:

1. Totalmente en desacuerdo
2. En desacuerdo

3. Neutral

4. De acuerdo

5. Totalmente de acuerdo

Dimensién Cognitiva
Se refiere a todo lo que tiene que ver como los estudiantes procesan la informacion y
aprenden cosas nuevas.

1. Los docentes han utilizado dinamicas y estrategias didacticas que han
facilitado la comprension de los conceptos en cada una de las clases.

O O O O O
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2. Comprendo a profundidad cada uno de los conceptos de programacion
(algoritmos, variables, tipos de datos, estructuras de control, funciones,
Frameworks, librerias, etc.) que se han ensefiado en el aula de clase.

O O O O O

3. Si estuviera en una entrevista de trabajo y me dan un problema préctico de
programacion a resolver, ;Seria capaz de aplicar facilmente los conocimientos
tecdricos adquiridos en cada una de las clases para resolver el problema?

O O O O O

4. Con los conocimientos que dispongo, soy capaz de optimizar y refactorizar
cualquier cédigo para hacerlo mas eficiente, limpio y que aplique buenas
practicas de programacion.

O O O O O

Dimensién Procedimental
Se refiere en como los estudiantes aplican sus conocimientos en acciones concretas. Es
el "saber hacer", es decir, como aplicar conocimientes en situaciones practicas.

5. Los docentes disefian actividades que me ayudan a programar y desarrollar
cddigo funcional en un entorno practico.

O O O O O

*

*

*
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6. Sé aplicar buenas practicas de programacion, como la legibilidad y la
organizacion del codigo, en cualguier proyecto que tenga que resolver.

O O O O @)

7. En los proyectos de equipo, los docentes promueven dinamicas colaborativas
y brindan estrategias para resolver conflictos que puedan surgir durante el trabajo
en equipo.

8. Me siento seguro y capaz de explicar cualquier concepto de programacion ya
sea a mis compaferos de clase o trabajo.

O @] O O O

Dimension Tecnolégica
Se refiere en comoe los estudiantes usan la tecnologia, herramientas
y recursos digitales para hacer el aprendizaje mas facil y divertido.

9. Tengo un excelente dominio sobre las herramientas y plataformas que son
utilizadas para el desarrollo de software, asi como para colaboracion y gestion de
proyectos con mis compafieros.

O @] O O O

*

*

*
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10. Los docentes integran herramientas tecnologicas actuales en sus clases (por *

ejemplo, entornos de desarrollo o plataformas colaborativas) y explican como
aplicarlas en proyectos reales de programacion.

O O O O O

11. Me siento comodo utilizando diferentes lenguajes de programacion y
herramientas tecnoldgicas relacionadas con el desarrollo de software para
resolver problemas.

O O O O O

12. Busco activamente recursos tecnoldgicos (tutoriales, cursos, e1c.) que me
ayuden a mejorar mis habilidades como desarrollador.

@) O O O O

Dimension Afectiva

Se refiere en como las emociones, sentimientos y actitudes de
los estudiantes influyen dentro y fuera del aula de clase, asi como en el
proceso de aprendizaje.

13. Los docentes utilizan estrategias que fomentan la participacion activa de
actividades en clase y en los proyectos fuera del aula.

O O O O O
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Dimension Afectiva

Se refiere en como las emociones, sentimientos y actitudes de
los estudiantes influyen dentro y fuera del aula de clase, asi como en el
proceso de aprendizaje.

13. Los docentes utilizan estrategias que fomentan la participacion activa de *
actividades en clase y en los proyectos fuera del aula.

O @) O O O

14. Los docentes emplean dinamicas motivadoras que mejoran mi actitud hacia *
el aprendizaje y la mejora continua en mis habilidades de programacion.

O O O O O

14. Los docentes emplean dinamicas motivadoras que mejoran mi actitud hacia *
el aprendizaje y la mejora continua en mis habilidades de programacion.

O O O O O

15. Siento que el aprendizaje en programacion es significativo para mi desarrollo *
profesional y personal.

O O O O O
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Anexo H

Instrumento — Cuestionario cerrado con escala tipo Likert dirigido a docentes.

=

Encuesta para la "Implementacion un
modelo didactico para fortalecer el
aprendizaje significativo."

Acceder a Google para guardar el progreso. Mas informacion

* Indica que |z pregunta es obligatoria

Objetivo

El objetivo de esta encuesta es evaluar el desempefio docente en la carrera de Desarrollo
de Software, con un enfoque especial en la dimension pedagdgica. A través de esta
encuesta, se busca analizar indicadores clave que contribuyen al aprendizaje significativo
de los estudiantes, tales como:

« Laimplementacion de metodologias activas en el aula de clases.

« Eluso de estrategias de ensefianza centradas en las necesidades y el aprendizaje
de los estudiantes.

La integracion de tecnologias educativas para facilitar el proceso de aprendizaje.

La realizacion de actividades interactivas que promuevan la participacion activa de
los estudiantes.

La aplicacion de evaluaciones formativas junto con retroalimentacion constructiva y
oportuna para fomentar la mejora continua.

¢Por qué es importante tu participacion?

Tu opinién es esencial para mejorar la calidad de la ensefianza en |a carrera de Desarrollo
de Software. Los resultados de esta encuesta permitiran:

« Optimizar las précticas pedagogicas para hacerlas mas efectivas y centradas en el
estudiante.

Disefiar experiencias de aprendizaje mas dindmicas y participativas.

Fortalecer la relacion entre la teoria y la practica, asegurando que los estudiantes
estén mejor preparados para los desafios del mundo profesional.

Importante

Por favor, lee cada afirmacion con atencion y selecciona la opcion que mejor refleje tu
experiencia personal. Tu honestidad y reflexion son clave para obtener resultados
significativos que beneficien a todos.

iGracias por tu participacion!
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Seccidn 1- Experiencias y Percepciones del Proceso de Ensefianza

Por favor, califigue cada una de |as siguientes afirmaciones utilizando una escala de Likert
de 1 a5, donde:

1. Totalmente en desacuerdo
2. En desacuerdo

3. Neutral

4, De acuerdo

3. Totalmente de acuerdo

Dimension Pedagdgica

Se refiere a los aspectos relacionados con la ensefianza vy el aprendizaje en un contexto
educativo. Ademas, es una categoria amplia gue engloba los principios, métodos,
estrategias y practicas que los docentes utilizan para facilitar el aprendizaje significativo
en los estudiantes.

1. Utilizo metodologias activas y estrategias didacticas que fomentan la *

participacion activa de los estudiantes en cada una de mis clases.

1 2 3 4 5

O O O O O

2. Mis estrategias de ensefianza estén centradas en las necesidades y el *
aprendizaje de los estudiantes.

1 2 3 4 5

O O O O O

3. Integro tecnologias educativas en mis lecciones para facilitar el aprendizaje de *
los estudiantes.

O O O O O
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Seccion 1- Experiencias y Percepciones del Proceso de Ensefianza

Por favor, califigue cada una de las siguientes afirmaciones utilizando una escala de Likert
de 1 a 5, donde:

1. Totalmente en desacuerdo
2. En desacuerdo

3. Neutral

4. De acuerdo

5. Totalmente de acuerdo

Dimension Pedagogica
Se refiere a los aspectos relacionados con la ensefianza y el aprendizaje en un contexto
educativo. Ademas, s una categoria amplia que engloba los principios, métodos,

estrategias y practicas que los docentes utilizan para facilitar €l aprendizaje significativo
en los estudiantes.

1. Utilizo metodologias activas y estrategias didacticas que fomentan la *
participacion activa de los estudiantes en cada una de mis clases.

O O O O O

2. Mis estrategias de ensefianza estan centradas en las necesidades y el *
aprendizaje de los estudiantes.

O O O O O

3. Integro tecnologias educativas en mis lecciones para facilitar el aprendizaje de *
los estudiantes.

4, Realizo actividades interactivas que fomentan la participacion y el *
compromiso de los estudiantes.

O O O O O
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5. Utilizo evaluaciones formativas junto con retroalimentacion constructiva y i
oportuna para mejorar el aprendizaje de mis estudiantes.

1 z 3 4 5

O O O @) O

6. Empleo una variedad de metodologias y estrategias didacticas para atender  *
diferentes estilos de aprendizaje en el aula.

1 2 3 4 5

@) O O O @)

7. Mis clases estan disefiadas para fomentar el pensamiento critico y la *
resolucion de problemas entre los estudiantes.

1 2 3 4 5

O O O O O

8. Promuevo actividades que fomentan |a colaboracion y el trabajo en equipo i
entre los estudiantes.

1 2 3 4 5

O O O @) O

9. Me adapto a las necesidades individuales de mis estudiantes para asegurar su *
comprension y éxito académico.

1 2 3 4 5

O O O O O

10. Realizo una evaluacién continua del proceso educativo para ajustar mis i
meétodos de ensefianza sequn sea necesario.

1 2 3 4 5

O O O O O
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Anexo |
Certificado de validacion del modelo mediante juicio de expertos.

Certificado de validacion

Quito, 16 de julio de 2025

Yo, Rivera Guevara Richard Paul, identificado con Cédula de Ciudadania 1717160533, en mi
calidad de jurado experto, declaro haber revisado de forma exhaustiva la estructura del Modelo
Didactico, basado en el uso de metodologias activas para el fortalecimiento del aprendizaje

significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, 2022-2025.

Con base en los criterios de pertinencia pedagogica, coherencia metodologica, viabilidad
tecnologica y relevancia académica, hago constar que:

1. El modelo presenta una fundamentacidn tedrica solida y actualizada, alineada con los
principios del constructivismo, el aprendizaje significativo, el aprendizaje socia y la zona
de desarrollo proximo.

2. La secuencia operativa (Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion) se
encuentra claramente definida y articula de manera logica las metodologias activas
propuestas (ABP, Aula Invertida, EduScrum).

3. La integracion de tecnologias emergentes esta justificada didacticamente y es factible con
los recursos disponibles, asi como las estrategias didacticas.

4. El modelo responde a las necesidades de formacion vinculadas a la Industria 4.0,
potenciando competencias técnicas y socioemocionales requeridas en el campo del
desarrollo de software.

Por lo tanto, recomiendo su aprobacion para su implementacion piloto y posteriores estudios
experimentales, dejando constancia de que este aval se otorga para los fines académicos vy
administrativos pertinentes.

Sin otro particular, suscribo la presente en la fecha indicada.

ICHARD PAUL RIVERA
VARA

Richard Rivera, PhD.
Profesor

Escuela Politécnica Nacional
richard.rivera0l{@epn.edu.ec
+593 99 892 8611




Certificado de validacion

Quito, 16 de julio de 2025

Yo, Calderon Proano Silvana Karina, identificada con C.C.: 171348820-1, en mu calidad de
Especialista en Gerencia Educativa, declaro haber revisado de forma exhaustiva la estructura del

Modelo Didactico basado en el uso de metodologias activas para el fortalecimiento del aprendizaje

significativo en los estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en
Desarrollo de Software de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, 2022-2025.

Con base en los criterios de pertinencia pedagogica, coherencia metodologica, viabilidad

tecnologica y relevancia académica, hago constar que:

1.

El modelo presenta una fundamentacion teorica solida y actualizada, alineada con los
principios del constructivismo, el aprendizaje significativo, el aprendizaje social y la zona
de desarrollo proximo.

La secuencia operativa (Analisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion) se
encuentra claramente definida y articula de manera logica las metodologias activas
propuestas (ABP, Aula Invertida, EduScrum).

La integracion de tecnologias emergentes esta justificada didacticamente y es factible con
los recursos disponibles, asi como las estrategias didacticas.

El modelo responde a las necesidades de formacion vinculadas a la Industria 4.0,
potenciando competencias técnicas y socloemocionales requeridas en el campo del
desarrollo de software.

Por lo tanto, recomiendo su aprobacion para su implementacion piloto y posteriores estudios

experimentales, dejando constancia de que este aval se otorga para fines académicos vy

administrativos pertinentes.

Sin otro particular, suscribo la presente en la fecha indicada.

Atentamente,

Ing. Calderdn Proaiio Silvana Karina, Esp.

silvykcp@outlook.com
+593 99 674 3361
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Certificado de validacion
Quito, 18 de julio de 2025

Yo, Clara Ninfa Almada Ibafiez, identificado con CI N® 848840, en mi calidad de Tutora de la
Tesis, declaro haber revisado de forma exhaustiva la estructura del Modelo Didéctico basado en
el uso de metodologias activas para el fortalecimiento del aprendizaje significativo en los

estudiantes de segundo semestre de la carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo de Software
de la Escuela Politécnica Nacional del Ecuador, 2022-2025.

Con base en los criterios de pertinencia pedagogica, coherencia metodologica, viabilidad
tecnoldgica y relevancia académica, hago constar que:

1. El modelo presenta una fundamentacion tedrica solida y actualizada, alineada con los
principios del constructivismo, el aprendizaje significativo, el aprendizaje socia y la zona
de desarrollo préximo.

2. La secuencia operativa (Analisis, Disefo, Desarrollo, Implementacién y Evaluacion) se
encuentra claramente definida y articula de manera logica las metodologias activas
propuestas (ABP, Aula Invertida, EduScrum).

3. La integracion de tecnologias emergentes esta justificada didacticamente y es factible con
los recursos disponibles, asi como las estrategias didacticas.

4. El modelo responde a las necesidades de formacion vinculadas a la Industria 4.0,
potenciando competencias técnicas y socioemocionales requeridas en el campo del
desarrollo de software.

Por lo tanto, recomiendo su aprobacion para su implementacion piloto y posteriores estudios
experimentales, dejando constancia de que este aval se otorga para fines académicos ¥y
administrativos pertinentes.

Sin otro particular, suscribo la presente en la fecha indicada.

=

/
Clara Ninfa Almada Ibanez, PhD.

claraalmadv(@email.com

+595 71357730
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