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Resumen.

La presente investigacion tiene como proposito fundamental proponer un modelo de disefio
curricular para el Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB) en Ecuador.
Esta propuesta busca superar las limitaciones del curriculo tradicional y fortalecer la educacion
intercultural y bilingue en los pueblos originarios del pais. Para alcanzar este objetivo, se aplico
una metodologia de enfoque mixto, exploratorio y secuencial, que combino técnicas cualitativas
(entrevistas semiestructuradas, grupos focales y observaciones en el aula) y cuantitativas
(encuestas estructuradas y analisis documental). La triangulacién metodoldgica permitié validar
los resultados mediante la comparacion de lo que dicen los actores educativos, lo que hacen en la
practica y lo que estipulan los documentos normativos. Los hallazgos revelan desafios
estructurales persistentes, tales como la fragmentacion curricular, la escasa formacion docente en
temas interculturales, la carencia de materiales pedagdgicos contextualizados y la desconexion
entre las normativas del sistema educativo y la realidad sociocultural de los pueblos originarios.
También se constato la baja presencia de las lenguas originarias en las practicas pedagogicas
cotidianas, asi como una resistencia implicita a adoptar modelos educativos culturalmente
pertinentes. Frente a este panorama, se propone una transformacion curricular integral, que
incluye el redisefio contextualizado y bilingte del curriculo, el fortalecimiento de la formacion
docente en lenguas y saberes ancestrales, la produccion de recursos didacticos pertinentes, la
participacién activa de las comunidades indigenas y el establecimiento de politicas pablicas
sostenibles. Esta propuesta aspira a construir una educacion mas equitativa, pertinente y

coherente con la diversidad cultural del Ecuador.

Palabras clave: Educacion Intercultural Bilingle; Bachillerato General Unificado; curriculo;

modelo curricular; pertinencia cultural; revitalizacion linguistica.



Abstract.

The primary aim of this research is to propose a curricular design model for the Intercultural
Bilingual Unified General Baccalaureate (BGU-EIB) in Ecuador. This proposal seeks to
overcome the limitations of the traditional curriculum and to strengthen intercultural and
bilingual education among the country’s Indigenous peoples. To achieve this goal, a mixed-
methods approach was applied, using an exploratory and sequential design that integrated
qualitative techniques (semi-structured interviews, focus groups, and classroom observations)
with quantitative methods (structured surveys and documentary analysis). Methodological
triangulation enabled the validation of findings by comparing the perspectives of educational
actors, their practices, and the stipulations of regulatory documents. The findings reveal persistent
structural challenges, including curricular fragmentation, insufficient teacher training in
intercultural topics, lack of culturally relevant teaching materials, and a disconnect between the
normative framework of the educational system and the sociocultural realities of Indigenous
communities. The study also found minimal integration of Indigenous languages into daily
pedagogical practices and an underlying resistance to adopting culturally responsive educational
models. In response to this context, a comprehensive curricular transformation is proposed. It
includes a contextually grounded and bilingual curriculum redesign, strengthened teacher training
in Indigenous languages and ancestral knowledge, the development of relevant didactic
resources, active community participation, and the implementation of sustainable public policies.
This proposal aims to build a more equitable, culturally pertinent, and coherent education system

that reflects and respects the rich cultural diversity of Ecuador.

Keywords: Intercultural Bilingual Education; Unified General Baccalaureate; curriculum;

curricular model; cultural relevance; language revitalization.
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INTRODUCCION

La Educacion Intercultural Bilingle en el Ecuador ha sufrido una serie de transformaciones
en los dltimos afios, el cambio mas significativo de dichos procesos se centra en el Sumak Kawsay,
que significa el “Buen vivir”, esta propuesta estuvo organizada en base a la vida en comunidad y
la busqueda del bien comun, pero al pasar de los afios y los diversos gobiernos, la propuesta ha
perdido fuerza, es asi que a partir del 2016 el Ministerio de Educacion, mediante acuerdo

ministerial plantea que:

La construccion de los curriculos nacionales interculturales bilinglies se basa en la
organizacion de unidades integradas de aprendizaje desde Educacion Infantil Familiar
Comunitaria (EIFC) hasta el proceso de Desarrollo de destrezas y Técnicas de Estudios
(DDTE), y en la organizacion de unidades de aprendizaje por asignaturas en Procesos de
Aprendizaje Investigativo (PAI); de manera que hasta este nivel se tienen un total de 75

unidades de aprendizaje (Ministerio de Educacion, 2023).

Estos cambios han hecho que de cierta manera la Educacion en el Ecuador se fraccione, es
decir que en vez de que el proceso educativo se maneje de forma lineal y conjunta como lo
planteaba el Sumak Kawsay, se produzca una especie de pugna entre los curriculos de Educacion
General Bésica (EGB) y Educacion Intercultural Bilingle (EIB). Logrando con ello que la EIB,
quede relegada despectivamente a una educacion Unicamente para personas que provengan de las
distintas nacionalidades indigenas. Por lo que se genera una serie de inconvenientes y desafios que
no permiten una ejecucion efectiva. Estas situaciones se vienen dando en primer lugar por falta de
recursos, muchas instituciones que manejan el Curriculo de EIB, no cuentan con los materiales
suficientes para solventar las necesidades de estudiantes y docentes. En segundo lugar, esta la falta
de capacitacion docente, la mayoria de profesores no estan facultados para el intercambio
comunicativo dentro del contexto de EIB, debido a que no manejan el idioma de los alumnos, por

ejemplo, el Kichwa, ademaés de pertenecer a otras culturas y no estar familiarizados con la misma.

12
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En tercer lugar, estan los elementos discriminatorios, lo que concluye con la falta de respeto
hacia el estilo de vida e idioma de los grupos étnicos de estudiante y docentes. Como cuarto punto
se ubicaron las desigualdades regionales; no todas las regiones tienen el mismo desarrollo, en
algunas se evidencia mas que en otras, esto por la lejania y dificil acceso a ciertas comunidades.
Como ultimo punto y més preponderante, esta el bajo rendimiento académico; lamentablemente un
estudiante que se gradda en EIB, no esta en el mismo nivel de conocimientos que un alumno de
EGB, por lo que se les hace muy dificil competir con el mismo, causando que no pueda acceder a
una educacion superior, quedando inconcluso su proceso de profesionalizacion, es mas, existe un

gran porcentaje que ni siquiera llega a terminar el bachillerato

Todo esto ha hecho que exista una migracion de estudiantes y docentes hacia la Educacion
General Basica, lo que provoca que una serie de instituciones en el pais hayan tenido que cerrar,
debido a que se quedan sin elementos, por lo que es crucial generar un nuevo modelo que se
enfoque a solucionar los distintos inconvenientes presentados y que permita el resurgimiento de la

educacion intercultural bilingue en el pais.

Finalmente, para orientar al lector y delimitar el recorrido argumentativo del estudio, la
tesis se organiza en cuatro capitulos. En el Capitulo | se presenta el planteamiento del problema,
su contextualizacion en el marco de la Educacion Intercultural Bilinglie en el Ecuador, la
formulacién de la pregunta de investigacion y los objetivos que guian el andlisis, ademas de la
justificacion y la delimitacién del estudio. El Capitulo 1l desarrolla el marco teérico y conceptual,
en el que se abordan los fundamentos de la Educacion Intercultural Bilingle, el Sumak Kawsay
como referente orientador, y los principales enfoques curriculares que permiten comprender las
tensiones entre los modelos de EGB y EIB, junto con antecedentes investigativos relevantes. En el
Capitulo 111 se expone la metodologia, especificando el enfoque y el disefio adoptado, las fuentes
documentales seleccionadas, los criterios de inclusién y andlisis, asi como el procedimiento

empleado para organizar y examinar la informacion.

En el Capitulo IV se presentan los resultados del andlisis documental, organizados de
manera sistematica segun las categorias definidas, y se discuten los hallazgos en relacion con los

objetivos del estudio y la literatura revisada. Por Gltimo, se presentan las conclusiones y
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recomendaciones, destacando los aportes principales de la investigacién, sus implicaciones para la

mejora curricular y las lineas de trabajo futuras que se derivan del estudio.



15

Capitulo 1. Proyeccion de la investigacion.

1.1. Linea de investigacion de la Universidad de Innovacidon e Investigacion de México y
su ambito de estudio.

La presente investigacion se inscribe en la linea institucional “Planificacion y Gestion en
la educacion: Disefio, desarrollo e innovacion del curriculo académico”, en la medida en que su
proposito central consiste en proponer un modelo de disefio curricular orientado a la actualizacion
de los planes de estudio del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingtie (BGU-EIB) en
Ecuador, para el periodo 2023-2025. Esta adscripcion resulta pertinente porque el estudio aborda
el curriculo no s6lo como un documento normativo, sino como un dispositivo de gestion
educativa que requiere coherencia interna, pertinencia cultural y viabilidad de implementacion en

contextos especificos.

Desde el enfoque de planificacion educativa, la investigacion integra el andlisis de los
componentes estructurales del plan de estudios (organizacion, carga horaria y objetivos de
aprendizaje) y su articulacion con criterios de equidad, interculturalidad y revitalizacion
linglistica, con el fin de generar una propuesta curricular aplicable y evaluable. En términos de
gestion educativa, el trabajo aporta lineamientos orientados a fortalecer la toma de decisiones
curriculares basada en evidencia, la adecuacion territorial del curriculo y la mejora de
condiciones institucionales para su implementacion (formacion docente, materiales y
acompafiamiento pedagdgico), lo que se alinea con los énfasis de disefio, desarrollo e innovacion

curricular definidos por la Universidad.
1.2. Planteamiento del problema.

A lo largo de la Historia del Ecuador, la Educacion Intercultural Bilingle (EIB) ha tenido
que enfrentar una serie de inconvenientes que no han permitido el desarrollo de este entorno
educativo a gran magnitud, es asi que por ejemplo en los primeros afios de la colonia, el objetivo
educativo era meramente la castellanizacion de los pueblos aborigenes, con el fin de que fueran,

de cierta forma, asimilados por la sociedad dominante, que en aquella época era la espafiola.
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Pero el verdadero proceso de instauracion de la EIB, comienza en los afios cuarenta con la
lucha de una de las grandes representantes de la cultura indigena ecuatoriana como era Dolores
Cacuango, quien logré instaurar en el pais las primeras tres escuelas con docentes indigenas
kichwa hablantes, con el objetivo de que la cultura ancestral sea defendida y sobre todo no se
pierda, ademas de que con este proceso permitia mantener un dialogo directo y formal con la
poblacidén mestiza, pero en 1963, estas escuelas fueron dejadas de lado e inclusive cerradas por el
gobierno de ese tiempo, con el pretexto de que ninguno de los docentes que ahi laboraban

contaban con un titulo formal.

Es asi que desde 1952 hasta 1982 la EIB renace, pero por intermedio de un convenio entre
el Ministerio de Educacién y el Instituto Tecnoldgico de Verano, quienes llegan al pais con la
meta de nuevamente castellanizar y sobre todo evangelizar. También por los afios sesenta,
aparece en escena La Mision Andina del Ecuador proyecto que fue creado por las Naciones
Unidas con el fin de que los indigenas se inserten en los nuevos lineamientos sociales, enfocados

hacia una nueva sociedad de progreso.

Es asi que por los afios ochenta, se da una luz a la EIB, con la creacion del proyecto de
Educacién Bilingue Intercultural, por intermedio de otro convenio entre el Ministerio de
Educacién y la Cooperativa Técnica Alemana, quienes por fin pudieron ciertamente organizar
una red de instituciones dedicadas a la ensefianza de los indigenas. Lo que provoco que se cree la
Direccion Nacional de Educacion Indigena Intercultural Bilingle que estuvo a cargo de la
Confederacion Nacional de Indigenas del Ecuador. Ya por los afios noventa, se implemento un
sistema escolar de Educacion Intercultural Bilingie, siendo ya no la CONAIE quien la dirija, sino
ya la Direccidon Nacional de Educacion Intercultural Bilingie. Este sistema apoyaba sus
lineamientos en el idioma Kichwa basados en un nuevo plan de estudios denominado “Modelo
del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie™ conocido hasta la actualidad como MOSEIB.
(Haboud, 2019)

El MOSEIB ha sufrido en el nuevo milenio también una serie de cambios entre ellos la
implementacion del plan Nacional del Buen Vivir o Sumak Kawsay, las Escuelas del Milenio
quienes terminaron por absorber una serie de instituciones de la EIB, mismas que con las
evaluaciones del ultimo gobierno no sirvid de nada para el rescate de la interculturalidad,

provocando mas bien que la EIB se quede sin autonomia. Por lo que en 2018 se cre0 la Secretaria
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de Educacion Intercultural Bilingle que es el organismo que, en los actuales momentos en el
pais, esta a cargo de toda la EIB. (Haboud, 2019)

Como se manifesto en todo lo anteriormente dicho, siempre la EIB ha sido menospreciada
y dejada a un segundo plano, logrando con ello que en primer lugar el idioma autdctono no tenga
una propuesta real de rescate y que conjuntamente con los conocimientos ancestrales, se vaya

perdiendo dia a dia. Es asi que

Pero ya enfocandonos en la problematica real en estos momentos se podria mencionar que
el curriculo de EIB, esta mal direccionado, ya que aunque el MOSEIB tiene buenas propuestas,
no existe una politica real de apoyo de parte del Gobierno de turno, ademas del bajo o nulo
empefio que se muestra al rescate de las lenguas aborigenes del pais, representadas en especial
por el Kichwa y el shuar, la falta de recursos, infraestructura'y capacitacion de docentes
formados exclusivamente para el sistema de EIB, ha logrado que mientras en BGU, existe un alto
grado de estudiantes que acceden a universidades, en la mayoria de instituciones de EIB ni
siquiera existe bachillerato, la mayoria se queda Unicamente en basica superior, teniendo que
migrar al Bachillerato General Unificado, generando con ello, que por falta de conocimientos,
verguenza, tiempo o economia, decidan abandonar, o simplemente se dediquen a las labores de
campo por el resto de su vida, lo que provoca que la educacion universitaria, sea exclusiva de la

poblacion mestiza.
1.3. Formulacién del problema (Pregunta de investigacion).

Los estudiantes que pertenecen al curriculo de educacion Intercultural Bilingue. ¢ Como se
pueden mejorar los planes de estudio del curriculo de Bachillerato General Unificado en el
periodo lectivo 2023-2025?

1.4. Justificacion.

Las distintas problematicas presentadas con anterioridad justifican el presente estudio, ya
que es fundamental en los actuales momentos generar un nuevo disefio curricular para el

mejoramiento de los planes de estudio de EIB
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Teorica. - El presente estudio, se desarrolla con el objetivo o propésito de contribuir al
conocimiento ya existente una nueva forma de hacer Educacion Intercultural Bilingue. Cuyos
resultados podran utilizarse como una nueva propuesta misma que sera acoplada al campo de la
EIB, ya que se podra demostrar que un nuevo modelo de disefio curricular, mejorara el plan de

estudio de los estudiantes de Educacion Intercultural Bilingte

Metodoldgica. — La generacién y eventual aplicacion de un nuevo modelo curricular para
la Educacion Intercultural Bilingle, se indaga por intermedio de métodos cientificos y procesos
que pueden ser investigados desde el punto de vista de la ciencia, luego de que este modelo
demuestra que es valido y sobre todo confiable, brinda la posibilidad de que sea utilizado por

otras investigaciones y en distintas Unidades Educativas.

Préactica. — El presente estudio se realiz6 por la necesidad de que la Educacion
Intercultural Bilingle sea reconocida como importante y que mejore el nivel de conocimiento de
sus estudiantes, con la generacién de un nuevo modelo curricular valido para la actualizacion de

los planes de estudio.

Personal. — Como docente es importante brindar perspectivas de solucion a las distintas
problematicas que la educacion actual presenta, por lo que es importante siempre instruirse e
investigar para el proceso, es asi que el trabajo que se ha enfocado en la EIB, es debido a que a
los largo de los afios muchas personas han muerto por las luchas sociales en favor de la misma, y
no es posible que hasta la actualidad siga siendo precaria y existan muy pocas personas que de
veras se interesan por este tipo de educacion, es asi que el presente trabajo va en pro de que todas

esas personas s que se educan en EIB tengan los mismos derechos que los de BGU.
1.5. Objeto de estudio.

El avance de la sociedad en los Gltimos afios, gracias a la era tecnologica ha hecho que la
educacion cambie de forma radical, por lo que se hace més notorio la diferenciacion existente
entre la Educacion Intercultural Bilingie y el Bachillerato General Unificado, haciendo que a
nivel del pais se preste mas atencion al curriculo de BGU y no al de EIB, a sabiendas que algo
muy fundamental a nivel de sociedad siempre ha sido las competencias interculturales, mismas

gue permiten que una persona tenga la capacidad de valorar y comprender los saberes de otras
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culturas, ademas de que también facilita el proceso de relaciones interpersonales, para aprender a

sobrellevar los procesos cotidianos y laborales.

La Educacion Intercultural Bilingiie en el Ecuador, en la actualidad esta mal enfocada y
sobre todo mal manejada lo que se quiere lograr con el estudio es que los dos curriculos que se
manejan en el Ecuador estén al mismo nivel educacional, es decir que los estudiantes que alli se
forman para que, al culminar sus estudios, puedan ingresar a las universidades con igualdad de

oportunidades y alcanzar una formacion profesional.

Desde el pensamiento de que los mejores aprendizajes vienen de una convivencia
armonica, el objeto de estudio del presente trabajo son las incidencias de un nuevo modelo de
disefio curricular para la actualizacion de los planes de estudio en el crecimiento de Bachillerato
General Unificado Intercultural Bilinglie en el Ecuador en el periodo lectivo 2023-2025.

1.6. Campo de accion.

El &mbito de intervencion de esta propuesta investigativa se ubica en la elaboracion de un
nuevo disefio curricular que contribuya al fortalecimiento del Bachillerato General Unificado
Intercultural Bilingtie (BGU—-EIB) en el contexto ecuatoriano. En este sentido, se incluye el
estudio de las limitaciones estructurales del plan de estudios actual, las deficiencias en la
capacitacion del profesorado, la carencia de insumos didacticos adecuados y la insuficiencia de
politicas educativas inclusivas que garanticen igualdad de oportunidades para los estudiantes de
pueblos originarios. Por consiguiente, esta propuesta se orienta a los centros educativos que
aplican el Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingtie (MOSEIB), con la intencion
de proponer una reestructuracion que optimice los procesos de ensefianza-aprendizaje y eleve el

rendimiento académico frente al curriculo del BGU.

Desde un enfoque intercultural, articulado con la equidad educativa, el campo de accion
considera ademas los factores sociales y linglisticos que inciden negativamente en el desarrollo
de la EIB. Entre estos factores se encuentran la marginacion cultural, la pérdida progresiva de las
lenguas maternas y las desigualdades geograficas. Por tanto, el trabajo investigativo trasciende el
ajuste técnico del curriculo y promueve una reforma profunda que posibilite el rescate, la

valorizacion y la difusion del saber ancestral. En consecuencia, se pretende asegurar que los
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estudiantes del BGU-EIB puedan ingresar a la educacion superior en condiciones equitativas,
cerrando asi las brechas estructurales que histéricamente han afectado a esta modalidad

educativa.
1.7. Objetivos.
1.7.1. Objetivo General.

Proponer un modelo de disefio curricular para la actualizacion de los planes de estudio del
curriculo de Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingtie en el Ecuador en el
periodo lectivo 2023 - 2025.

1.7.2. Obijetivos especificos.

 Analizar comparativamente los planes de estudio del MOSEIB y del BGU, identificando
convergencias, divergencias y vacios curriculares en el nivel de Bachillerato General

Unificado Intercultural Bilingue.

 Diagnosticar, desde la perspectiva de actores educativos y territoriales, las principales
tensiones, limitaciones y desafios de implementacion del curriculo vigente en contextos
donde coexisten ambos modelos.

« Sistematizar los fundamentos teéricos y conceptuales que sustentan la actualizacién
curricular en educacion intercultural bilingte, integrando enfoques de interculturalidad
critica, justicia curricular, epistemologias comunitarias y socioformacion como base para el
disefio del modelo propuesto.

« Disefar una propuesta de modelo curricular actualizado para el BGU-EIB, articulada con
los principios del MOSEIB vy orientada a fortalecer coherencia pedagdgica, pertinencia
cultural y revitalizacion linguistica en el periodo 2023-2025.

1.8. Hipotesis.

El nuevo modelo de disefio curricular permitira la actualizacion de los planes de estudio
del curriculo de Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingie, logrando con ello que los
estudiantes del modelo de EIB en el Ecuador estén a la par con los alumnos que cursan el

curriculo de Bachillerato General Unificado.



21

1.9. Alcance temético.

Con el presente trabajo de investigacion lo que se pretende es que el mismo sea utilizado
a nivel nacional dentro de las Instituciones Educativas que manejan el curriculo de Educacién
Intercultural Bilingue, por lo que el alcance de estudio se limita a evaluar mediante una breve
encuesta a 100 personas entre estudiantes y docentes del curriculo antes mencionado a nivel
nacional, en un periodo de seis meses utilizando correos electrénicos y, en el caso que no se
pueda contactar con ciertas instituciones, se realizard de forma presencial.

La meta es definir de una forma real, cuales son las problematicas que la Educacion
Intercultural Bilingle atraviesa en la actualidad y también, desde una vivencia personal de los
implicados, establecer o mas bien preguntar qué soluciones posibles plantean desde su
experiencia para superar los problemas identificados, para asi plantear la propuesta y actualizar el

plan de estudio.
1.10. Delimitacion Espacial y Temporal.

Temporal: Periodo lectivo 2023 — 2025
Espacial: Unidades Educativas del Ecuador que estan regidas por el curriculo de Bachillerato

General Unificado Intercultural Bilinge.
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CAPITULO 2. Fundamentos Teoricos Referenciales.

El alcance funcional de la presente investigacion se ubica en la elaboracién y validacion
de un modelo curricular enfocado en consolidar el Bachillerato General Unificado Intercultural
Bilinglie (BGU-EIB) en el contexto ecuatoriano. Ademas, se examinan criticamente las
limitaciones estructurales del curriculo en vigencia, las carencias en la capacitacion del personal
docente, la insuficiencia de materiales pedagdgicos pertinentes y la falta de politicas inclusivas
que garanticen una educacion justa para los estudiantes de pueblos originarios. Por consiguiente,
la propuesta esté destinada a los centros educativos que implementan el MOSEIB, con la
finalidad de impulsar un redisefio curricular que optimice los procesos de aprendizaje y eleve la

calidad académica respecto al curriculo del BGU tradicional.

Desde una 6ptica intercultural centrada en la equidad educativa, el &mbito de intervencion
también incorpora los factores sociolingisticos que influyen en el progreso de la Educacion
Intercultural Bilingle, tales como la marginacién cultural, la pérdida progresiva de las lenguas
ancestrales y las desigualdades geogréficas. En este sentido, el estudio no se restringe a una
reforma técnica del disefio curricular, sino que impulsa una transformacion profunda que
favorezca el rescate, valorizacion y proyeccion del saber ancestral. En consecuencia, se busca que
los estudiantes del BGU—EIB accedan en igualdad de oportunidades a la educacion superior,
superando las barreras histéricas que han excluido a esta modalidad dentro del sistema educativo

nacional.
2.1. Estado del arte (Marco Historico y Actual).

El estudio de Oviedo y Wildemeersch (2008), titulado Intercultural Education and
Curricular Diversification: The Case of the Ecuadorian Intercultural Bilingual Education Model
(MOSEIB), desarrollado en Ecuador, constituye uno de los primeros aportes significativos sobre
la educacion intercultural en el pais. En esta investigacion se analiza el modelo de Educacion
Intercultural Bilingte (EIB) como una respuesta a las necesidades educativas de los pueblos
indigenas, histéricamente marginados por un sistema centrado en la hegemonia cultural

hispanica. En este sentido, los autores se propusieron examinar los desafios, alcances y
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potencialidades del MOSEIB como instrumento para fortalecer la inclusion cultural y linguistica

dentro del sistema educativo ecuatoriano.

Para desarrollar el estudio, los investigadores emplearon una metodologia cualitativa
sustentada en el anlisis documental, entrevistas a docentes y lideres comunitarios, y
observaciones directas en instituciones que aplican el modelo. De este modo, los hallazgos
revelaron que, aunque el MOSEIB significd un avance en el reconocimiento de los derechos
culturales de los pueblos originarios y permitio adaptar el curriculo a sus realidades, subsisten
obstaculos considerables. Entre ellos, la escasez de recursos econdémicos, la falta de formacion
docente especializada en pedagogia intercultural y la débil articulacién entre las entidades
educativas. En consecuencia, Oviedo y Wildemeersch (2008) concluyeron que, si bien el modelo
fue un paso decisivo hacia la institucionalizacion de la interculturalidad, persistia la necesidad de

evaluar su sostenibilidad y su integracion efectiva en las politicas nacionales de educacion.

Posteriormente, la investigacion de Martel (2019), Understanding Intercultural Bilingual
Education for Education Equity among Indigenous Students in Ecuador and Peru, ampli6 el
analisis al comparar la situacién educativa de comunidades indigenas en ambos paises andinos.
En particular, el autor exploro las desigualdades estructurales que contindan limitando el acceso
equitativo a una educacién de calidad. El propésito central fue medir la efectividad de las
politicas de EIB y examinar su impacto en los resultados académicos de los estudiantes

indigenas.

Para cumplir con este objetivo, Martel (2019) adoptd un disefio metodolégico mixto que
combind un analisis longitudinal de pruebas estandarizadas comparando el desempefio de
estudiantes indigenas y no indigenas con entrevistas y revision de documentos oficiales. Como
resultado, se evidencid que, aunque los estudiantes indigenas mostraron mejoras en sus puntajes
de lengua espafiola, dichas mejoras no redujeron las brechas educativas. Ademas, el estudio
subray0 que las discrepancias entre la interpretacién gubernamental y la vision comunitaria de la
EIB provocaron una aplicacion desigual de las politicas, obstaculizando asi una verdadera
equidad educativa. En consecuencia, Martel resalto la importancia de reforzar la coordinacion
entre las instituciones estatales y las comunidades locales para asegurar procesos educativos

sostenibles e inclusivos.
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En una linea complementaria, Martinez-Antequera et al. (2020) desarrollaron el estudio El
devenir de la educacion intercultural en Ecuador. Aproximacién sociohistorica de su
institucionalizacion, en el que profundizaron en la evolucidn histérica y politica del sistema
educativo intercultural. En este trabajo, los autores plantearon como propdsito principal analizar
la relacion entre las politicas publicas de EIB y las demandas de los pueblos y nacionalidades

indigenas, identificando los principales focos de conflicto entre ambos actores.

Metodoldgicamente, la investigacion se sustentd en un enfoque documental y descriptivo,
basado en la revision de fuentes legales, cientificas y académicas. De acuerdo con los resultados,
a pesar del reconocimiento formal de la plurinacionalidad y la interculturalidad en la
Constitucidn, su aplicacion practica en las aulas continta siendo insuficiente. Asimismo, los
autores identificaron deficiencias persistentes en la capacitacion de los docentes, falta de
materiales didacticos culturalmente pertinentes y una notable distancia entre el discurso politico y
las acciones institucionales. Por lo tanto, este estudio ofrecié una perspectiva critica que visibiliza
la brecha entre la normativa intercultural y su concrecion pedagogica, aportando elementos clave

para el fortalecimiento del MOSEIB desde una mirada contextualizada.

Por su parte, Quichimbo et al. (2023) realizaron una investigacion orientada a examinar
las fases metodoldgicas del MOSEIB y su impacto en los procesos de ensefianza-aprendizaje en
entornos bilinglies ecuatorianos. El propdsito de este trabajo fue identificar las etapas de
implementacion del modelo y analizar su influencia en la practica docente desde una perspectiva

intercultural.

Para ello, se aplicé un enfoque cualitativo con orientacion etnogréafica, utilizando técnicas
como la observacion de aulas, entrevistas semiestructuradas y cartografia social participativa. En
total, participaron veinte docentes de distintas provincias, quienes compartieron sus experiencias
sobre la aplicacion del MOSEIB. De acuerdo con los resultados, aunque los educadores valoraron
positivamente el dialogo de saberes y el reconocimiento de la diversidad cultural, enfrentaron
obstaculos estructurales significativos. Entre ellos se destacaron la resistencia a modificar los
métodos tradicionales, las limitaciones en la formacion continua sobre interculturalidad y la débil
institucionalizacion de las politicas inclusivas. En consecuencia, los autores concluyeron que el
modelo, si bien representa una herramienta pedagogica con alto potencial transformador, requiere

un respaldo politico y administrativo sostenido para garantizar su eficacia y permanencia.
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Tabla 1. Sintesis Comparativa — Evolucion de Enfoques y Brechas Identificadas

. Objetivo ] Hallazgos ]
Autor / Ao o Metodologia Brechas / Desafios
Principal Relevantes
Evaluar el Cualitativa: o
o Reconocimiento  Falta de recursos,
_ MOSEIB y su andlisis L
Oviedoy ) de derechos capacitacion
) impacto en la documental, o .
Wildemeersch y ) culturales y insuficiente, débil
inclusion de entrevistas, y _ _,
(2008) _, adaptacion articulacion
culturas observacion en ) o o
o curricular inicial ~ institucional
indigenas aulas
Aplicacion
Medir ) .. Mejoraen desigual de
o Mixta: analisis -
efectividad e resultados en politicas,

Martel (2019)

Martinez-
Antequera et
al. (2020)

Quichimbo
Saquichagua
et al. (2023)

impacto de
politicas EIB en

Ecuador y Peru

Examinar
relacion entre
politicas
publicas y
demandas
indigenas

Analizar fases
metodoldgicas
del MOSEIB y

cuantitativo y
cualitativo

longitudinal

Documental y

descriptiva

Cualitativa:
enfoque

etnografico,

espariol, pero sin
mayor equidad

educativa

Reconocimiento
legal del
pluralismo

cultural

Reconocimiento
del dialogo de
saberes

interpretaciones
divergentes, falta
de consenso sobre

éxito educativo

Implementacion
limitada, deficiente
formacién docente,
€sCasos recursos

metodologicos

Resistencia al
cambio,

debilidades en
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su efecto en la entrevistas, formacion docente,
ensefianza cartografia necesidad de
social fortalecer politicas
de inclusion

Fuente: Elaboracién propia

En conjunto, los antecedentes revisados reflejan una evolucién gradual del pensamiento
sobre la Educacion Intercultural Bilingtie en Ecuador. No obstante, aunque se reconocen avances
normativos y logros en materia de visibilizacion cultural, las investigaciones coinciden en que
persisten debilidades estructurales, pedagogicas y politicas que obstaculizan la plena efectividad
del modelo. De igual modo, se observa que el MOSEIB, pese a su valor tedrico y simbdlico,
contintia enfrentando limitaciones en su ejecucion préactica, particularmente en lo que respecta a

la formacidn docente y la disponibilidad de recursos.

En sintesis, el vacio de conocimiento identificado se encuentra en la ausencia de estudios
que integren una evaluacién comparativa de las practicas pedagdgicas en relacion con las
politicas pablicas actuales del MOSEIB. Por ende, esta brecha constituye el fundamento y la
justificacion de la presente investigacion, cuyo propdsito es fortalecer la articulacion entre la
teoria intercultural y su aplicacién efectiva en los entornos educativos del Ecuador

contemporaneo.
2.2. Marco Tedrico.

El presente marco tedrico se sustenta en los principios fundamentales de la Educacién
Intercultural Bilingte (EIB), entendida como un proceso pedagdgico, politico y cultural orientado
hacia la equidad educativa y el reconocimiento efectivo de la diversidad sociolinguistica del
Ecuador. En esta perspectiva, la EIB trasciende la simple ensefianza de lenguas, pues constituye
un proyecto social y ético de transformacién del sistema educativo nacional. Asimismo, su
implementacion responde al mandato de construir un Estado plurinacional e intercultural que
reconozca los derechos colectivos de los pueblos originarios y afrodescendientes. En

consecuencia, la EIB se configura como una herramienta de justicia educativa y de afirmacion
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cultural, promoviendo la convivencia entre diferentes sistemas de conocimiento y modos de vida
(Walsh, 2022).

Desde un enfoque critico, la educacion intercultural se plantea como una alternativa al
modelo hegemonico de escolarizacion occidental, el cual, durante siglos, invisibiliza las
cosmovisiones, epistemologias y practicas culturales de las comunidades indigenas. En este
sentido, autores como Tubino (2019) sostienen que la EIB debe concebirse como una pedagogia
decolonial que recupere las identidades culturales y restablezca el didlogo de saberes en
condiciones de horizontalidad. De igual manera, Lopez (2020) considera que este enfoque
pedagdgico implica revalorizar las lenguas originarias no s6lo como medios de comunicacion,
sino también como vehiculos de pensamiento, memoria colectiva y sentido de pertenencia. En
otras palabras, el idioma se convierte en un instrumento de continuidad historica y en un simbolo
de resistencia frente a la homogeneizacion cultural impuesta por los modelos educativos

dominantes.

En el contexto ecuatoriano, el Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingle
(MOSEIB) constituye el marco técnico, filosofico y normativo que orienta las practicas
pedagdgicas en los territorios de pueblos y nacionalidades. Este modelo, de acuerdo con
Quichimbo Saquichagua et al. (2023), articula las dimensiones culturales, lingiisticas y
pedagogicas de la educacion, garantizando una ensefianza contextualizada, pertinente y coherente
con los principios del Buen Vivir o Sumak Kawsay. En efecto, el MOSEIB propone un equilibrio
entre la formacion académica y el fortalecimiento de la identidad, integrando los saberes
comunitarios como componentes esenciales del aprendizaje. Asi, la escuela deja de ser un espacio

ajeno a la realidad social y se convierte en un escenario de encuentro y reconstruccion cultural.

Por otra parte, desde el punto de vista curricular, la EIB plantea un modelo educativo
integrador que busca armonizar la transmision de conocimientos universales con la recuperacion
de los saberes ancestrales. Segun Lopez (2021), este equilibrio debe reflejarse tanto en el disefio
curricular como en la practica pedagdgica y en los procesos de formacion docente. En
consecuencia, la innovacion en el curriculo intercultural no se limita a incluir contenidos
indigenas, sino que implica replantear la estructura misma del conocimiento, reconociendo la
legitimidad de otras racionalidades y modos de aprender. Este proceso de integracion representa,
por tanto, un ejercicio de justicia cognitiva y de democratizacion del saber.
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Asimismo, la EIB se erige como un espacio de convergencia entre la politica publica, la
innovacion pedagdgica y la justicia social. De acuerdo con Walsh (2022), la interculturalidad
debe ser asumida no s6lo como un principio educativo, sino como una practica transformadora
que cuestione las jerarquias epistémicas historicamente establecidas. Bajo esta mirada, el modelo
educativo intercultural no se restringe a los pueblos indigenas, sino que interpela a todo el
sistema educativo nacional, al promover la convivencia respetuosa y el aprendizaje mutuo entre
culturas diversas. Por tanto, el desarrollo de la EIB se vincula directamente con los procesos de
descolonizacion del conocimiento y con la construccion de una sociedad plural, inclusiva y

equitativa.

En este marco conceptual, la articulacion entre los fundamentos teéricos de la EIB y los
modelos curriculares contemporaneos resulta indispensable para garantizar la pertinencia cultural
del sistema educativo. Esto supone comprender la educacion no solo como transmisién de
saberes, sino como un proceso de didlogo permanente entre la escuela y la comunidad. A partir
de ello, el presente estudio se orienta hacia el analisis critico de las estrategias metodoldgicas y de
los procesos de actualizacion del MOSEIB, con el prop6sito de contribuir al debate académico
sobre su sostenibilidad y su impacto en la préctica docente. En definitiva, el marco teérico aqui
desarrollado ofrece una base interpretativa solida para examinar la EIB como un proyecto
pedagogico de transformacion social, donde la diversidad cultural se asume como una fuente de

riqueza y no como una barrera para el aprendizaje.
2.2.1. Definicion, Principios y Fundamentos de la Educacion Intercultural Bilingle (EIB)

La Educacién Intercultural Bilingle (EIB) se define como un proceso educativo integral
que promueve la interaccion equilibrada entre diferentes culturas y lenguas dentro de un marco
de respeto, equidad y reciprocidad. En términos amplios, la EIB no se limita a la ensefianza de
dos idiomas, sino que busca reconocer, valorar y fortalecer las identidades culturales de los
pueblos y nacionalidades, promoviendo la convivencia armdnica entre diversas cosmovisiones.
De acuerdo con Walsh (2022), este modelo educativo representa una via de descolonizacion del
saber, pues cuestiona las estructuras histdricas de poder que han subordinado los conocimientos
indigenas frente a las epistemologias occidentales. Por tanto, la EIB constituye una propuesta
politica, pedagdgica y cultural orientada a transformar las relaciones de desigualdad existentes en

el &mbito educativo.
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Desde esta perspectiva, la EIB se sustenta en el principio de interculturalidad critica, la
cual trasciende la mera coexistencia de culturas para promover un dialogo genuino y horizontal
entre ellas. En este sentido, Tubino (2019) explica que la interculturalidad debe ser comprendida
como un proceso dindmico y permanente de negociacion, aprendizaje y reconstruccion mutua. En
otras palabras, implica reconocer la existencia de multiples formas de entender el mundo y
asumir gue todas poseen el mismo valor epistemoldgico. Asi, la educacion se convierte en un
espacio de encuentro donde el conocimiento se construye colectivamente y donde la diversidad

deja de ser una diferencia que separa para convertirse en una fuente de enriquecimiento mutuo.

En el contexto ecuatoriano, la EIB responde a los mandatos constitucionales que
reconocen al Ecuador como un Estado plurinacional e intercultural. Dicho reconocimiento
implica garantizar el derecho de los pueblos y nacionalidades a una educacion que refleje sus
lenguas, tradiciones y sistemas de conocimiento. De acuerdo con Quichimbo Saquichagua et al.
(2023), este enfoque reconoce que cada cultura posee su propia légica educativa y que los
procesos de aprendizaje estan estrechamente vinculados con el entorno, la comunidad y la
memoria colectiva. Por consiguiente, la escuela deja de ser un espacio de homogeneizacion

cultural y se convierte en un escenario de dialogo entre distintos modos de vida.

Por otra parte, los principios de la EIB se articulan en torno a la identidad, la reciprocidad,
la participacion y la contextualizacion. En primer lugar, el principio de identidad busca fortalecer
el sentido de pertenencia cultural de los estudiantes mediante la ensefianza de la lengua materna,
la historia local y los valores propios de la comunidad. En segundo lugar, la reciprocidad
promueve el intercambio equitativo de saberes, reconociendo que tanto el conocimiento ancestral
como el cientifico aportan de manera complementaria al desarrollo integral del ser humano.
Asimismo, la participacion garantiza que las familias y las comunidades sean parte activa del
proceso educativo, no s6lo como receptoras, sino como productoras de conocimiento.
Finalmente, la contextualizacion asegura que los contenidos curriculares respondan a la realidad

social, ambiental y cultural del entorno donde se desarrolla el aprendizaje (Lépez, 2020).

En cuanto a sus fundamentos filosoficos, la EIB se apoya en la cosmovision del Sumak
Kawsay o Buen Vivir, la cual propone una relacion arménica entre el ser humano, la naturaleza y
la comunidad. Este principio, profundamente arraigado en las culturas andinas, orienta la

educacion hacia la busqueda de equilibrio, solidaridad y respeto por la vida en todas sus formas.
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Tal como sefiala Lopez (2021), educar desde el Sumak Kawsay implica formar personas
conscientes de su entorno, capaces de actuar con responsabilidad social y ecoldgica. Por ello, la
EIB no solo persigue resultados académicos, sino también el desarrollo ético y espiritual de los

individuos en funcion del bienestar colectivo.

De manera complementaria, los fundamentos pedagdgicos de la EIB se relacionan con la
necesidad de repensar las metodologias de ensefianza desde una perspectiva intercultural. Esto
exige superar los modelos transmisivos y eurocéntricos, promoviendo estrategias que integren los
saberes comunitarios y las practicas locales de aprendizaje. Segun Walsh (2022), una pedagogia
intercultural debe ser dialdgica, reflexiva y situada, es decir, construida desde las realidades
concretas de los pueblos. En este marco, el rol del docente se transforma: deja de ser un mero
transmisor de informacion para convertirse en mediador del conocimiento y facilitador del

dialogo entre culturas.

Finalmente, los fundamentos socioculturales de la EIB resaltan la importancia del
lenguaje como medio de expresion cultural y como vehiculo de pensamiento. La preservacion de
las lenguas originarias no solo garantiza la comunicacion dentro de las comunidades, sino que
también constituye un acto de resistencia cultural frente a los procesos de globalizacion y
homogeneizacidn. En este sentido, Tubino (2019) enfatiza que cada lengua contiene una visién
del mundo Unica, por lo que su ensefianza representa la continuidad de una historia colectiva. Asi,
la EIB asume el compromiso de proteger la diversidad linguistica del pais, entendiendo que el

respeto por las lenguas es, en esencia, respeto por la vida misma.

La Educacién Intercultural Bilingle se configura como una propuesta educativa integral,
sustentada en principios éticos, filoséficos y pedagogicos que buscan transformar el sistema
educativo hacia la equidad y la justicia cultural. Ademas, constituye una herramienta de
descolonizacion y de reconstruccion identitaria que impulsa la valoracion de la diversidad como
un pilar fundamental del desarrollo humano y social. Por tanto, la EIB no es Gnicamente un
modelo pedagdgico, sino una expresion viva de la interculturalidad critica que aspira a

reconfigurar las relaciones entre conocimiento, poder y cultura en el Ecuador contemporaneo.
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2.2.2. Enfoque Pedagogico de la Educacion Intercultural Bilingie (EIB)

El enfoque pedagdgico de la Educacion Intercultural Bilingtie (EIB) parte del
reconocimiento de que los procesos educativos deben responder a la diversidad cultural,
linglistica y territorial de los pueblos. Este enfoque considera a la educacion como un acto
profundamente contextualizado, donde el aprendizaje se construye desde la interaccidn entre los
saberes locales y los conocimientos universales. Segun Walsh (2022), la pedagogia intercultural
implica un proceso de “reaprendizaje colectivo”, en el que las relaciones educativas se
reconfiguran desde la horizontalidad, el dialogo y el respeto mutuo. De esta manera, se supera la
vision tradicional que concebia la escuela como espacio homogéneo, sustituyéndola por una

concepcién plural en la que convergen distintas formas de entender, ensefiar y aprender.

La EIB propone un modelo educativo dialdgico y participativo, que reconoce a los
estudiantes como sujetos activos en la construccion del conocimiento. En este sentido, el
aprendizaje deja de ser un proceso de transmisién unidireccional para convertirse en una
experiencia colectiva basada en la cooperacion, la reflexion y la practica comunitaria. Lopez
(2021) sostiene que este tipo de pedagogia promueve un aprendizaje significativo, al vincular los
contenidos curriculares con las experiencias de vida, los saberes ancestrales y los contextos
socioculturales de los estudiantes. En consecuencia, la ensefianza intercultural no se limita a
incorporar elementos culturales en el aula, sino que transforma las dindmicas pedagogicas desde

su raiz, generando nuevas formas de relacion entre docentes, estudiantes y comunidad.

Uno de los ejes centrales de este enfoque es el aprendizaje en dos lenguas: la materna y el
castellano. Lejos de concebirse como una simple traduccién de contenidos, el bilinglismo
educativo en la EIB busca fortalecer la identidad cultural y cognitiva de los estudiantes,
promoviendo la autonomia linguistica y la comprension intercultural. De acuerdo con Tubino
(2019), la ensefianza bilingle es una herramienta de emancipacion, pues permite a los pueblos
originarios mantener su lengua como medio de pensamiento y no solo como simbolo cultural.
Asi, el dominio equilibrado de ambas lenguas no persigue la sustitucion de una sobre otra, sino el
desarrollo de competencias comunicativas que faciliten la interaccion entre culturas sin pérdida
de identidad.
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El enfoque pedagogico intercultural también se sustenta en la integracion de los saberes
comunitarios como parte fundamental del curriculo. Este principio reconoce que el conocimiento
no se encuentra Gnicamente en los libros o en las aulas, sino que habita en las practicas
cotidianas, las tradiciones orales y las relaciones sociales. Quichimbo Saquichagua et al. (2023)
destacan que la incorporacion de los saberes ancestrales permite a los estudiantes comprender su
entorno desde una perspectiva propia, vinculando la educacién con la vida comunitaria. De esta
manera, el aprendizaje trasciende la frontera de la escuela y se proyecta hacia la comunidad,

fortaleciendo los lazos intergeneracionales y reafirmando los valores colectivos.

Asimismo, la pedagogia intercultural demanda metodologias activas y reflexivas que
fomenten la participacion critica de los estudiantes. Estrategias como el aprendizaje colaborativo,
los proyectos comunitarios, la educacion ambiental y el didlogo de saberes se convierten en
herramientas esenciales para lograr aprendizajes significativos. Segin Martinez-Antequera et al.
(2020), estas metodologias permiten conectar el conocimiento académico con la realidad social,
promoviendo una educacion que forme ciudadanos conscientes, criticos y comprometidos con la
transformacion de su entorno. En este sentido, la EIB no busca replicar modelos occidentales de
ensefianza, sino construir un paradigma pedagogico alternativo sustentado en la interculturalidad

como principio de equidad y justicia cognitiva.

Otro componente relevante del enfoque pedagdgico de la EIB es el rol del docente
intercultural. Este profesional no solo debe dominar el idioma y la cultura local, sino también
poseer una comprension profunda del didlogo entre saberes. Su papel es el de mediador entre
diferentes visiones del mundo, facilitador del aprendizaje y agente de cambio dentro de la
comunidad educativa. De acuerdo con Lopez (2020), el docente intercultural requiere una
formacion continua que le permita integrar la reflexion critica, la sensibilidad cultural y la
innovacion pedagdgica. En este contexto, la capacitacion docente se convierte en un elemento

estratégico para garantizar la coherencia entre el discurso intercultural y la préctica educativa.

El enfoque pedagogico de la EIB también reconoce el territorio como espacio de
aprendizaje. Las préacticas educativas se desarrollan en conexion con el entorno natural, las
festividades, la produccidn agricola y las dindmicas sociales de la comunidad. Este vinculo
territorial refuerza la idea de que el conocimiento es inseparable del lugar y de las relaciones que

lo constituyen. Tal como sostiene Walsh (2022), la territorialidad educativa permite resignificar
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los espacios de aprendizaje y comprender la educacion como parte integral del tejido social. En
este marco, el aula deja de ser el Gnico escenario educativo, dando paso a una educacion que se

extiende al campo, al rio, a la plaza o a cualquier espacio donde la vida comunitaria se exprese.

Finalmente, el enfoque pedagdgico intercultural se proyecta como una alternativa de
transformacion educativa y social. Su propdésito no se reduce a mejorar los indicadores de
aprendizaje, sino a construir una educacion basada en el respeto, la diversidad y la reciprocidad.
Tubino (2019) subraya que una pedagogia verdaderamente intercultural debe promover la
equidad epistémica, es decir, el reconocimiento del valor de todos los saberes en igualdad de
condiciones. En consecuencia, la EIB se presenta como una estrategia para repensar el sistema

educativo nacional desde la pluralidad, articulando la justicia social con la justicia cognitiva.

El enfoque pedagogico de la Educacion Intercultural Bilinglie se configura como una
propuesta transformadora que redefine los procesos de ensefianza-aprendizaje desde la diversidad
y la participacion comunitaria. Al integrar los saberes ancestrales, la lengua materna, la
territorialidad y la reflexion critica, la EIB promueve un modelo educativo inclusivo, equitativo y
profundamente humano. Asi, la pedagogia intercultural no solo forma estudiantes competentes,
sino también ciudadanos capaces de valorar la diferencia, fortalecer su identidad y contribuir

activamente al desarrollo de un pais plurinacional e intercultural.
2.2.3. Objetivos y Funciones de la Educacion Intercultural Bilingue (EIB)

Los objetivos fundamentales de la Educacion Intercultural Bilingue (EIB) se orientan
hacia la construccién de un sistema educativo inclusivo, equitativo y respetuoso de la diversidad
cultural y linglistica de los pueblos originarios. Este modelo busca garantizar que todos los
estudiantes, sin importar su procedencia étnica o territorial, accedan a una educacion pertinente,
contextualizada y de calidad. Segun Lopez (2021), la EIB tiene como propdsito central fortalecer
la identidad cultural de las comunidades indigenas, asegurando que los procesos de ensefianza y
aprendizaje se desarrollen en armonia con sus valores, cosmovisiones y lenguas maternas. De
este modo, la educacion se convierte en un medio de empoderamiento colectivo y de

reafirmacion de la pertenencia cultural.
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En términos generales, la EIB cumple una doble funcion educativa y social. Por un lado,
actia como instrumento pedagdgico que facilita la adquisicidon de conocimientos académicos en
dos lenguas; y, por otro, como mecanismo de justicia social que reivindica los derechos culturales
y linglisticos historicamente negados. En palabras de Walsh (2022), la educacion intercultural no
solo transmite conocimientos, sino que transforma las relaciones de poder dentro del aula,
propiciando espacios de dialogo y equidad. A través de este proceso, la escuela deja de ser un
espacio de imposicion cultural para convertirse en un escenario de encuentro, donde el

conocimiento occidental y el saber ancestral coexisten en reciprocidad.

Entre los objetivos especificos de la EIB se destacan tres dimensiones interdependientes.
La primera es la dimension linglistica, que persigue la preservacion, revitalizacion y desarrollo
de las lenguas indigenas como medios legitimos de comunicacion y pensamiento. Esta dimension
promueve el bilingismo funcional, en el cual la lengua materna ocupa un papel central en las
etapas iniciales del aprendizaje, mientras que el castellano se incorpora progresivamente como
segunda lengua. Tal enfoque, segiin Quichimbo Saquichagua et al. (2023), fomenta el equilibrio
entre ambas lenguas, evitando procesos de sustitucion cultural y fortaleciendo la autovaloracién

de los pueblos originarios.

La segunda dimensidn es la cultural, orientada a incorporar los valores, practicas y
conocimientos tradicionales de cada comunidad dentro del curriculo escolar. Esta integracion
busca contextualizar los contenidos educativos, de manera que los estudiantes aprendan desde su
realidad y no en contra de ella. De acuerdo con Martinez-Antequera et al. (2020), esta dimension
tiene un profundo valor epistemoldgico, ya que legitima las formas de conocimiento no
occidentales y promueve una educacion situada, capaz de vincular la escuela con la vida
cotidiana. De este modo, el aula se convierte en un espacio donde los saberes comunitarios y
cientificos dialogan en igualdad, generando aprendizajes significativos y culturalmente

pertinentes.

La tercera dimension corresponde a la dimension socio-politica, la cual reconoce a la
educacion como un derecho colectivo y una herramienta de transformacion social. Desde esta
perspectiva, la EIB no se limita a formar estudiantes competentes, sino que busca desarrollar
sujetos criticos, capaces de participar activamente en los procesos de desarrollo de sus

comunidades. Tubino (2019) enfatiza que la funcién politica de la educacién intercultural
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consiste en democratizar el conocimiento y promover la participacién de los pueblos indigenas en
la toma de decisiones educativas. En consecuencia, la EIB contribuye a fortalecer la autonomia

cultural, la soberania linguistica y la cohesion comunitaria.

Otro objetivo esencial de la EIB es promover la interculturalidad para todos, es decir, no
restringirla exclusivamente a los contextos indigenas, sino proyectarla como un principio
transversal del sistema educativo nacional. En este sentido, Walsh (2022) sostiene que la
educacion intercultural no debe ser vista como una modalidad marginal, sino como una
pedagogia de encuentro y dialogo entre todas las culturas. Esta vision integradora pretende
derribar las barreras simbolicas que histéricamente han separado a las poblaciones indigenas del

resto de la sociedad, fomentando la comprensién mutua, la empatia y el respeto por la diversidad.

Asimismo, la EIB cumple la funcion de revalorizar los saberes ancestrales como fuente
legitima de conocimiento. Al reconocer las practicas agricolas, medicinales, artisticas y
espirituales de las comunidades, el modelo promueve la resignificacion del saber tradicional
frente al conocimiento cientifico. Esta funcion, segin Lopez (2020), no implica una oposicion
entre ciencia y tradicion, sino una articulacion complementaria que enriquece el aprendizaje y
amplia las perspectivas del estudiante. A través de esta relacion dialdgica, la educacion se

convierte en un espacio de convergencia entre diferentes formas de comprender el mundo.

Desde una perspectiva pedagdgica, la EIB tiene también la funcion de fortalecer la
autoestima y la identidad cultural del estudiantado. Cuando la escuela valora la lengua, los
simbolos y las tradiciones de una comunidad, contribuye al desarrollo de una identidad positiva y
al sentido de pertenencia. Segun Martinez-Antequera et al. (2020), este proceso favorece la
permanencia escolar y reduce las brechas de desigualdad educativa, especialmente en zonas
rurales o indigenas. La identidad, entendida como un eje de cohesion social, se convierte

entonces en un elemento central para el éxito del proceso educativo intercultural.

En términos institucionales, la EIB asume la funcion de articular politicas educativas con
la gestion comunitaria, promoviendo la participacion activa de las autoridades locales, los padres
de familia y las organizaciones indigenas. Tal como sefiala Quichimbo Saquichagua et al. (2023),
esta articulacion fortalece la gobernanza educativa y asegura la pertinencia de los programas

formativos. A su vez, permite que las decisiones sobre el curriculo, los materiales y la evaluacién
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respondan a las necesidades reales del territorio y no a imposiciones externas. Esta funcion
participativa constituye un componente indispensable para garantizar la sostenibilidad de la EIB

en el tiempo.

Los objetivos y funciones de la EIB confluyen en una meta comun: la construccion de una
sociedad intercultural, donde la diversidad sea valorada como fuente de riqueza colectiva. En
palabras de Walsh (2022), educar en la interculturalidad es educar para la convivencia, la justicia
y la equidad. Por ello, la EIB no sélo se concibe como una estrategia pedagdgica, sino como un
proyecto politico y ético de pais, orientado a transformar las estructuras sociales y a garantizar el
derecho a una educacion que refleje la pluralidad de identidades que conforman la nacion

ecuatoriana.
2.2.4. Modelos Curriculares y Metodoldgicos de la Educacién Intercultural Bilingie (EIB)

El modelo curricular de la Educacion Intercultural Bilingie (EIB) se concibe como un
instrumento dindmico que articula los saberes ancestrales de los pueblos originarios con los
conocimientos cientificos universales. Este modelo busca generar un equilibrio entre ambas
perspectivas, de manera que los estudiantes aprendan a valorar tanto su herencia cultural como
las herramientas conceptuales del mundo contemporaneo. Segun Oviedo y Wildemeersch (2008),
el curriculo intercultural debe ser flexible, contextualizado y participativo, ya que su finalidad no
radica Unicamente en transmitir contenidos, sino en formar sujetos capaces de dialogar

criticamente con su entorno sociocultural.

En este sentido, la estructura curricular de la EIB se organiza sobre la base de principios
pedagdgicos que reconocen la diversidad como eje transversal. Asi, se promueve una ensefianza
que parte de la realidad comunitaria y del territorio, para luego vincularla con los saberes
académicos y tecnoldgicos. De acuerdo con Martinez-Antequera et al. (2020), este enfoque
permite que la escuela se convierta en un espacio de encuentro de saberes, donde el aprendizaje
cobra sentido porque se relaciona directamente con la vida cotidiana de los estudiantes. En
consecuencia, el curriculo deja de ser una lista rigida de contenidos para transformarse en una

herramienta viva de construccion cultural.
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El Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilinglie (MOSEIB), implementado en
Ecuador, constituye uno de los referentes mas representativos de esta propuesta. Dicho modelo se
fundamenta en el principio del sumak kawsay o “buen vivir”, el cual orienta la educacion hacia el
equilibrio entre el ser humano, la comunidad y la naturaleza. Como sefiala Quichimbo
Saquichagua et al. (2023), el MOSEIB promueve una pedagogia de reciprocidad que reconoce el
conocimiento como una experiencia colectiva, construida a partir del didlogo entre generaciones
y culturas. De este modo, la escuela se convierte en un espacio de revitalizacion linguistica y de

reconstruccion de la memoria historica de los pueblos indigenas.

Desde la perspectiva metodoldgica, la EIB adopta un enfoque dialdgico y participativo,
donde el docente asume el papel de mediador del aprendizaje mas que de transmisor del
conocimiento. En esta linea, Walsh (2022) sostiene que la practica pedagdgica intercultural debe
fomentar el didlogo horizontal entre el maestro y los estudiantes, valorizando las experiencias
previas y las narrativas comunitarias. En lugar de aplicar estrategias homogéneas, la EIB propone
metodologias situadas, en las que los contenidos se adaptan a los contextos especificos y a las
particularidades culturales de cada territorio. Asi, el aprendizaje se vuelve una construccion

compartida, en la que el conocimiento se co-crea y se reinterpreta continuamente.

Un componente central de los modelos metodoldgicos interculturales es la ensefianza
bilinglie gradual y funcional. En las primeras etapas educativas, la lengua materna ocupa un papel
protagonico como vehiculo de pensamiento y expresion. Posteriormente, el castellano se
incorpora de manera progresiva, sin desplazar el idioma originario, sino complementandolo.
Segun Lépez (2021), esta metodologia fortalece las competencias comunicativas en ambas
lenguas y previene los procesos de pérdida linglistica. Ademas, promueve el desarrollo
cognitivo, ya que los estudiantes aprenden a interpretar el mundo desde mdaltiples cédigos y

marcos culturales.

En cuanto a la organizacion curricular, el modelo intercultural enfatiza la integracion
interdisciplinaria. Las areas de conocimiento no se abordan de manera aislada, sino que se
articulan en torno a ejes tematicos que responden a los intereses y problematicas de la
comunidad. Este enfoque, de acuerdo con Martel (2019), facilita el aprendizaje significativo,

porque conecta los saberes escolares con las experiencias cotidianas de los estudiantes. Por
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ejemplo, temas como el cuidado ambiental, la agricultura sostenible o la gestion del agua pueden

ser abordados desde la ciencia, la lengua y la cosmovisién indigena de manera complementaria.

Asimismo, el curriculo intercultural se apoya en metodologias activas, como el
aprendizaje cooperativo, los proyectos comunitarios y la investigacion participativa. Estas
estrategias permiten que el estudiante se convierta en protagonista de su propio aprendizaje,
mientras que el docente guia el proceso desde un rol reflexivo. Como sefialan Oviedo y
Wildemeersch (2008), la educacién intercultural requiere metodologias que privilegien la
experimentacion, el trabajo en grupo y la resolucion colectiva de problemas. A través de estas
practicas, se promueve una educacion orientada al pensamiento critico, la creatividad y la

corresponsabilidad social.

En términos evaluativos, la EIB propone sistemas de evaluacion formativa y
contextualizada, que reconozcan los procesos mas alla de los resultados cuantitativos. Segun
Tubino (2019), evaluar en la educacion intercultural implica valorar tanto el conocimiento
académico como el saber comunitario, considerando las diversas formas de expresion del
aprendizaje. Esto requiere instrumentos flexibles que integren la autoevaluacion, la coevaluacion
y la participacion de las familias y de la comunidad. En este enfoque, la evaluacion no es un fin

en si misma, sino una oportunidad para reflexionar y mejorar el proceso educativo.

Por otra parte, los modelos curriculares interculturales también enfrentan desafios
estructurales que limitan su consolidacion. Entre ellos destacan la escasez de materiales
pedagdgicos en lenguas originarias, la insuficiente formacion docente en metodologias
interculturales y la falta de articulacidn entre las politicas nacionales y las necesidades locales.
Estos obstaculos, como advierte Martinez-Antequera et al. (2020), evidencian la necesidad de
fortalecer la gestion educativa y promover espacios de dialogo permanente entre el Estado y las
comunidades. Solo asi sera posible garantizar que el curriculo intercultural se mantenga

coherente con los principios de equidad, inclusion y pertinencia cultural.

Los modelos curriculares y metodoldgicos de la EIB constituyen una propuesta educativa
integral que busca articular la diversidad cultural con la excelencia académica. A través de una
pedagogia dialdgica, bilinglie y comunitaria, este modelo promueve la transformacion del sistema

educativo en un espacio plural, democratico y equitativo. En palabras de Walsh (2022), la
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educacion intercultural no se limita a coexistir con la diferencia, sino que la asume como fuente
de aprendizaje y de transformacion social. En consecuencia, el curriculo intercultural se erige
como una herramienta clave para construir sociedades mas justas, inclusivas y culturalmente

conscientes.
2.2.5. Normativa y Politicas Educativas

El marco juridico que regul6 la Educacion Intercultural Bilingle (EIB) en el Ecuador tuvo
como proposito asegurar la igualdad en el &mbito educativo y el reconocimiento a la pluralidad
cultural y de lenguas. En efecto, la Carta Magna de 2008 establecié como derecho de los pueblos
originarios el acceso a una educacién en su idioma natal como lengua principal (Constitucion del
Ecuador, 2008). Asimismo, el concepto de equidad educativa fue entendido como la eliminacion
de impedimentos estructurales y culturales que obstaculizaron el ingreso y la permanencia de los
estudiantes en condiciones equitativas (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2011). Por tal
motivo, esta concepcion respaldd la urgencia de generar propuestas formativas enfocadas en

sectores histdricamente marginados, como lo son las comunidades indigenas.

Por otro lado, la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI), aprobada en el afio
2011, consolido ejes fundamentales como la interculturalidad, la plurinacionalidad y la calidad en
la ensefianza. Ademas, investigaciones previas indicaron que la adecuaciéon cultural del curriculo,
entendida como su adaptacion a los conocimientos, valores y costumbres de cada comunidad,
constituy6 un elemento decisivo para medir la eficacia del sistema educativo (Ministerio de
Educacién del Ecuador, 2011). En ese contexto, esta concepcion fortalecio el planteamiento
investigativo al exigir que el disefio curricular contempla no solo contenidos académicos
universales, sino también aspectos propios de las cosmovisiones de los pueblos indigenas. Por
consiguiente, se contribuyo al fortalecimiento de la identidad cultural desde los procesos de

ensefianza-aprendizaje.

Adicionalmente, el Reglamento General de la LOEI dispuso que la intervencién activa de
la comunidad fuera un eje estructural en la administracion de la educacion. Del mismo modo, se
establecio como prioridad la capacitacion especializada del profesorado en metodologias
bilingles e interculturales (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2012). De este modo, tales

directrices buscaron garantizar un modelo educativo situado que tomara en cuenta las referencias
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socioculturales de las nacionalidades indigenas. Sin embargo, la produccion académica sefiald
que la escasez de fondos econdmicos y la insuficiente formacion del personal docente se
constituyeron en limitaciones relevantes (Salazar & Guaman, 2020). Por ende, la presente
investigacion partio del analisis de dichas barreras, con el fin de proponer acciones que

fortalezcan la relacion entre las politicas gubernamentales y las dinamicas territoriales.

Por Gltimo, estudios antecedentes evidenciaron que, a pesar del progreso normativo, la
conexion entre las politicas educativas a nivel nacional y las demandas especificas de las
comunidades indigenas continud siendo fragil (Castillo et al., 2018). A partir de ello, se
argumento que la equidad en la educacion debia comprenderse mas alla del simple acceso
universal, incorporando también la necesidad de adaptar los contenidos curriculares y
pedagogicos a la realidad sociocultural y linguistica local. Por lo tanto, este modelo metodoldgico
justifico la incorporacion de la adecuacion cultural como eje analitico en esta investigacion. En
consecuencia, esto permitio analizar de qué manera el curriculo puede ser una herramienta clave

para construir una educacion més equitativa, inclusiva y transformadora.
2.2.6. Estrategias Didacticas y Metodologias Interculturales

Las estrategias didacticas y metodologias interculturales representan el ndcleo operativo
del proceso de ensefianza-aprendizaje dentro de la Educacién Intercultural Bilingle (EIB). Estas
estrategias no solo se orientan a la transmision de conocimientos, sino que buscan transformar la
practica educativa en una experiencia dial6gica, participativa y contextualizada. De acuerdo con
Walsh (2022), la educacion intercultural debe entenderse como una praxis politica y pedagogica
gue promueve la construccion colectiva del saber, a partir del reconocimiento de la diversidad
cultural y linguistica como elementos constitutivos del aprendizaje. En este sentido, la
metodologia no se reduce a un conjunto de técnicas, sino que se convierte en una forma de

relacién ética entre los actores educativos y el entorno social.

En la EIB, las estrategias didacticas parten del principio de pertinencia cultural, lo cual
implica que las actividades pedagogicas deben surgir de los contextos, saberes y practicas de las
comunidades. Segun Oviedo y Wildemeersch (2008), ensefiar desde la interculturalidad significa
partir del territorio y del conocimiento local para construir puentes con los saberes universales.

Asi, la educacion se fundamenta en el didlogo entre tradiciones y modernidad, entre lo ancestral y
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lo contemporéneo, promoviendo una comprension integral del mundo. Esta orientacion
pedagdgica fortalece la identidad cultural de los estudiantes y al mismo tiempo amplia su

horizonte cognitivo, permitiéndoles desenvolverse en distintos escenarios socioculturales.

Una de las metodologias mas representativas de la EIB es el aprendizaje situado, que
concibe el conocimiento como una practica social vinculada a la experiencia. Bajo este enfoque,
el aprendizaje ocurre en contextos reales y se orienta a resolver problemas significativos para la
comunidad. Como sostiene Martinez-Antequera et al. (2020), el aprendizaje situado favorece la
apropiacion de saberes relevantes, al integrar la observacion, la reflexion y la accion dentro del
entorno cultural propio. Las aulas, por tanto, dejan de ser espacios cerrados y se convierten en
escenarios vivos donde se experimenta, se comparte y se reconstruye el conocimiento a partir de

la vida cotidiana y del contacto con la naturaleza.

Asimismo, la EIB incorpora el aprendizaje cooperativo como una estrategia esencial para
fomentar la reciprocidad y la solidaridad. En este modelo, los estudiantes trabajan en grupos
heterogéneos donde se valoran los aportes individuales en funcién del beneficio comdn. Segun
Quichimbo Saquichagua et al. (2023), esta metodologia se alinea con los principios comunitarios
andinos del randi randi (reciprocidad) y el ayni (cooperacion), lo que convierte al aprendizaje en
una experiencia colectiva. De esta manera, la cooperacion no solo se constituye como técnica
pedagogica, sino también como practica cultural que refuerza los valores de respeto, didlogo y
corresponsabilidad.

Otro componente metodologico relevante es la ensefianza basada en proyectos
comunitarios, en la que los estudiantes abordan problematicas reales de su entorno mediante
procesos de investigacion, planificacion y accion conjunta. Este enfoque fomenta la vinculacion
entre la escuela y la comunidad, permitiendo que los saberes locales se integren en la practica
educativa. De acuerdo con Lopez (2021), los proyectos comunitarios impulsan la participacion
activa de todos los actores sociales —docentes, estudiantes, familias y lideres locales— en la
construccion de soluciones sostenibles. Asi, la escuela se transforma en un centro de innovacion

social y cultural, donde la educacion contribuye directamente al desarrollo comunitario.

En el &mbito linguistico, las estrategias metodoldgicas de la EIB priorizan la ensefianza

bilinglie funcional, en la que la lengua materna se utiliza como medio de aprendizaje en las
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primeras etapas, mientras que el castellano se incorpora progresivamente como segunda lengua.
Este proceso, segun Martel (2019), favorece la comprension profunda de los contenidos y evita la
fragmentacion cultural. Ademas, potencia la autoestima linglistica de los estudiantes, quienes
perciben su idioma originario no como una limitacién, sino como una fortaleza cognitiva y
simbolica. La educacion bilingle, por tanto, se convierte en un instrumento de afirmacién

identitaria y de resistencia frente a los procesos de homogeneizacion cultural.

Las metodologias interculturales también promueven la pedagogia de la investigacion y el
dialogo de saberes, orientada a cuestionar las jerarquias epistemologicas y a reconocer la validez
de los conocimientos indigenas. En este sentido, Tubino (2019) argumenta que la educacién
intercultural debe trascender la mera coexistencia de culturas, proponiendo una interaccién critica
entre diferentes racionalidades. A través del dialogo de saberes, los estudiantes aprenden a
analizar la realidad desde multiples perspectivas, desarrollando pensamiento critico y
competencias interculturales. Esta metodologia fortalece la autonomia cognitiva y estimula la

capacidad de construir nuevos conocimientos a partir del encuentro entre cosmovisiones diversas.

En cuanto a los recursos didacticos, la EIB utiliza materiales contextualizados que reflejan
la cosmovision, los simbolos y las practicas culturales de los pueblos originarios. Estos recursos
incluyen textos bilingles, relatos orales, juegos tradicionales, expresiones artisticas y
herramientas digitales adaptadas al contexto local. Segin Oviedo y Wildemeersch (2008), los
recursos pedagdgicos interculturales deben ser dinamicos y flexibles, de modo que puedan ser
reinterpretados por los propios actores educativos. Esto garantiza una ensefianza significativa,

creativa y coherente con las realidades culturales de los estudiantes.

Por otra parte, la evaluacion en contextos interculturales se concibe como un proceso
participativo y continuo que valora tanto los resultados académicos como los aprendizajes
experienciales. De acuerdo con Walsh (2022), la evaluacion intercultural debe considerar la
diversidad de estilos de aprendizaje y las multiples formas de expresidn del conocimiento. Esto
implica incorporar la autoevaluacion, la coevaluacion y la valoracion comunitaria como
mecanismos que fortalecen la reflexion critica y el sentido de pertenencia. Evaluar, en este

marco, no es sancionar, sino acompafar los procesos de crecimiento individual y colectivo.
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Finalmente, las estrategias didacticas interculturales demandan un rol docente
transformador, basado en la sensibilidad cultural, la empatia y la reflexién critica. El educador
intercultural no solo ensefia, sino que aprende junto a sus estudiantes, reconstruyendo
permanentemente su practica pedagdgica. Como sefiala Martinez-Antequera et al. (2020), el
docente intercultural actia como mediador de saberes, constructor de puentes entre mundos
distintos y promotor de la justicia cognitiva. En consecuencia, su labor trasciende la instruccién

académica para convertirse en un ejercicio de acompafiamiento ético y emancipador.

En sintesis, las estrategias didacticas y metodologias interculturales constituyen el
corazén de la Educacion Intercultural Bilingie, al promover una ensefianza situada, participativa
y culturalmente pertinente. Estas practicas permiten que los estudiantes aprendan desde su
identidad y para su comunidad, fortaleciendo la autonomia, la solidaridad y el pensamiento
critico. De este modo, la educacion intercultural no solo busca ensefiar conocimientos, sino
formar sujetos capaces de construir un mundo mas plural, equitativo y consciente de su

diversidad.
2.2.7. Evaluacidn del Aprendizaje desde la Perspectiva Intercultural

La evaluacion del aprendizaje, en el marco de la Educacién Intercultural Bilingle (EIB),
constituye un proceso reflexivo, inclusivo y participativo que busca valorar no solo los
conocimientos adquiridos, sino también las experiencias, saberes y competencias socioculturales
de los estudiantes. A diferencia de los modelos tradicionales centrados en la medicion de
resultados, la evaluacion intercultural propone una comprension mas amplia del aprendizaje, en
la que se reconoce la diversidad cultural como una fuente legitima de conocimiento y como
principio orientador de la practica educativa. Segun Walsh (2022), evaluar en contextos
interculturales significa reconocer las multiples formas de comprender, expresarse y aprender que
coexisten en los entornos educativos, trascendiendo los parametros uniformes impuestos por la

educacion occidental hegemonica.

Desde esta perspectiva, la evaluacion adquiere un caracter formativo y dial6gico, en el
que los actores educativos construyen conjuntamente los criterios y los procesos de valoracion.
En lugar de centrarse Unicamente en los resultados cuantitativos, se enfatiza la comprension

cualitativa de los avances, las dificultades y las estrategias utilizadas por los estudiantes para
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resolver situaciones reales de aprendizaje. Como sostiene Martel (2019), este tipo de evaluacion
promueve la autonomia del estudiante, su capacidad de autorreflexion y la conciencia sobre sus
propios procesos cognitivos y culturales. Asi, la evaluacion intercultural se convierte en un
espacio de dialogo entre saberes, donde tanto el docente como el estudiante aprenden

mutuamente e reinterpretan sus practicas desde una mirada critica y contextualizada.

Un componente esencial de esta concepcion es la pertinencia cultural de los instrumentos
y criterios evaluativos. La aplicacion de pruebas estandarizadas sin considerar las
particularidades linglisticas y culturales de los pueblos indigenas ha sido una de las principales
limitaciones del sistema educativo tradicional. De acuerdo con Oviedo y Wildemeersch (2008), la
evaluacion intercultural debe partir del reconocimiento de las cosmovisiones locales y de los
modos propios de aprender, comunicar y expresar el conocimiento. Por ello, los instrumentos
deben disefarse de forma flexible, incorporando elementos simbdlicos, narrativos y comunitarios
que reflejen la realidad cultural del estudiantado. Esta adaptacion garantiza que la evaluacion no
excluya ni distorsione las formas de aprendizaje tradicionales, sino que las valore como

componentes legitimos del proceso educativo.

En este contexto, la autoevaluacion adquiere especial relevancia. La autoevaluacion
permite que los estudiantes analicen sus logros y dificultades, desarrollando una actitud reflexiva
hacia su aprendizaje. La coevaluacion, por su parte, promueve la valoracién entre pares,
fomentando el respeto, la empatia y el sentido de colectividad. Segun Quichimbo Saquichagua et
al. (2023), estos mecanismos fortalecen el compromiso compartido con el proceso formativo y
refuerzan la dimensién comunitaria del aprendizaje, en coherencia con los principios del ayni y la
reciprocidad presente en las culturas andinas. Asi, evaluar deja de ser una accién unidireccional
impuesta por el docente, para transformarse en una practica horizontal que reconoce la voz de los

estudiantes y su capacidad de participar activamente en la construccion del conocimiento.

Otro aspecto fundamental de la evaluacion intercultural es su vinculacion con el entorno
social y comunitario. La educacion, entendida como proceso integral, no puede evaluarse
Unicamente dentro de los limites de la escuela, sino que debe considerar la interaccion del
estudiante con su contexto cultural, familiar y natural. En esta linea, Martinez-Antequera et al.
(2020) sostienen que la evaluacién debe incluir la participacion de la comunidad educativa y de

los sabios locales, quienes aportan criterios basados en la ética del buen vivir (sumak kawsay).
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Este enfoque contribuye a valorar no solo los conocimientos académicos, sino también las
actitudes, los valores y las practicas sociales que fortalecen la convivencia y el equilibrio con el

entorno.

La evaluacion cualitativa se consolida como el método mas adecuado para valorar los
aprendizajes interculturales, ya que permite captar las dimensiones afectivas, sociales y culturales
gue no pueden ser medidas mediante instrumentos estandarizados. De acuerdo con Tubino
(2019), este tipo de evaluacion rescata la dimension humanista del proceso educativo, en tanto
reconoce la subjetividad, la diversidad y la multiplicidad de significados presentes en cada acto
de aprendizaje. Entre las estrategias mas utilizadas se destacan la observacion participante, los
registros anecdoticos, los portafolios, las entrevistas reflexivas y los proyectos comunitarios, que
permiten documentar la evolucion integral de los estudiantes. Estas técnicas favorecen una
comprension profunda de los procesos cognitivos y socioemocionales, asi como de la forma en

que los saberes se aplican en la vida cotidiana.

Asimismo, la evaluacién intercultural debe orientarse hacia la transformacién social y no
Unicamente al cumplimiento de estdndares académicos. Evaluar en este marco implica
preguntarse por la contribucion del aprendizaje al fortalecimiento de la identidad cultural, a la
justicia social y al respeto por la diversidad. Como explica Lépez (2021), la evaluacién debe ser
un acto politico-pedagdgico que promueva la conciencia critica y la accion colectiva. Por tanto,
no se trata solo de medir competencias, sino de valorar el compromiso de los estudiantes con su
comunidad, su entorno natural y su cultura. En este sentido, la evaluacion intercultural se
convierte en una herramienta emancipadora que busca empoderar a los sujetos y no reproducir las

desigualdades estructurales del sistema educativo.

En el &mbito linguistico, la evaluacion del aprendizaje bilingiie exige un enfoque
diferenciado que considere los niveles de dominio tanto de la lengua materna como del
castellano. Segun Martel (2019), los instrumentos deben valorar las habilidades comunicativas en
ambos idiomas, reconociendo la riqueza expresiva y simbdlica que aportan las lenguas
originarias. Evaluar desde la interculturalidad significa, por tanto, respetar los ritmos de
adquisicion linguistica y evitar la imposicion de un modelo monolingie que invisibiliza las

particularidades culturales de los estudiantes. En lugar de sancionar los errores idiomaticos, la
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evaluacion debe acompaniar los procesos de transicion linglistica, fortaleciendo la autoestima y la

seguridad comunicativa del aprendiz.

La dimension ética también es central en la evaluacion intercultural. El respeto a la
diversidad, la equidad de oportunidades y la valoracion de todas las voces son principios
fundamentales en este proceso. Como sefiala Walsh (2022), la evaluacion debe construirse desde
una ética del reconocimiento, donde cada estudiante sea valorado como sujeto de saber y no
como objeto de medicidn. Esta perspectiva implica desmontar las jerarquias de conocimiento que
histéricamente han marginado las epistemologias indigenas y campesinas, promoviendo una

evaluacion que legitime la pluralidad de formas de conocer y aprender.

Finalmente, la consolidacion de una evaluacion intercultural efectiva requiere una
formacion docente especializada, capaz de integrar criterios pedagdgicos, linguisticos y
culturales. El docente evaluador debe ser un mediador critico que comprenda las realidades
socioculturales del alumnado y adapta las estrategias de valoracion de acuerdo con ellas. En este
sentido, Martinez-Antequera et al. (2020) enfatizan que la capacitacién continua es indispensable
para evitar que la evaluacion se reduzca a un ejercicio burocratico y recupere su potencial
transformador. El educador intercultural, al evaluar, actia como un acompanante reflexivo que

orienta, escucha y co-construye aprendizajes junto a sus estudiantes.

En sintesis, la evaluacion del aprendizaje desde la perspectiva intercultural se configura
como un proceso integral, ético y contextual que reconoce la diversidad cultural como
fundamento del conocimiento. Su proposito trasciende la simple medicion del rendimiento
académico para convertirse en una practica emancipadora que fortalezca la identidad, la
participacion y la justicia cognitiva. Evaluar, en este marco, significa valorar la vida, la palabra 'y
la experiencia colectiva, reafirmando el sentido humanizador y transformador de la educacion

intercultural bilingie.
2.2.8 Formacién Docente para la Educacion Intercultural

La formacién docente constituye uno de los pilares fundamentales para la consolidacion
de una Educacién Intercultural Bilingle (EIB) que responda a las necesidades reales de los

pueblos y nacionalidades del Ecuador. En este marco, la preparacion del profesorado trasciende
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la simple adquisicion de competencias pedagdgicas y se orienta hacia la comprension profunda
de las dinamicas culturales, linguisticas y sociales que configuran la identidad de los estudiantes.
Segun Walsh (2022), el docente intercultural no debe concebirse Ginicamente como un transmisor
de saberes, sino como un mediador critico de conocimientos, capaz de establecer puentes entre
las distintas racionalidades que coexisten en la comunidad educativa. De este modo, la formacion

docente se convierte en un proceso de transformacion personal, social y epistemoldgica.

En el &mbito de la EIB, el perfil docente requiere una sélida base en pedagogia
intercultural, didactica bilingue y enfoque decolonial, que le permita comprender la educacion
como un espacio de dialogo entre culturas. Como plantea Tubino (2019), el educador debe poseer
una conciencia critica sobre los efectos de la colonizacion del saber, de modo que su préactica
pedagogica promueve la equidad, la justicia cognitiva y la valoracion de las lenguas originarias.
Esta vision implica que el maestro no solo ensefie contenidos curriculares, sino que también
contribuya a la revalorizacion de los saberes ancestrales, al fortalecimiento de la identidad
cultural y al desarrollo de procesos de aprendizaje contextualizados y significativos. Por
consiguiente, el docente intercultural se concibe como un agente de cambio, comprometido con la

construccién de una educacion mas humana, inclusiva y equitativa.

La formacidn inicial de los docentes en EIB ha enfrentado histéricamente limitaciones
estructurales que han obstaculizado su desarrollo integral. Segun Martinez-Antequera et al.
(2020), los programas de formacion docente han tendido a reproducir modelos académicos
occidentales, con escasa incorporacion de epistemologias indigenas y enfoques interculturales.
Esto ha generado una brecha entre el discurso institucional y la préactica pedagdgica en las aulas
interculturales. Superar esta brecha requiere la reformulacion de los curriculos de formacion
docente, incorporando médulos que abordan la cosmovision de los pueblos originarios, la
pedagogia comunitaria y la didactica del bilingtiismo. Solo de esta manera se puede garantizar
que el profesorado adquiera herramientas conceptuales y metodoldgicas adecuadas para trabajar

en contextos pluriculturales y multilingtes.

Asimismo, la formacion continua juega un papel esencial en el fortalecimiento de las
competencias docentes. La actualizacion profesional debe ir més alla de los cursos técnicos o
disciplinarios, promoviendo espacios de reflexion critica sobre la practica educativa y sobre el

papel del maestro como constructor de interculturalidad. De acuerdo con Quichimbo
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Saquichagua et al. (2023), la formacion permanente debe desarrollarse en didlogo con las
comunidades, integrando sus experiencias, valores y saberes locales. Este proceso permite que el
docente no solo actualice sus conocimientos, sino que reconstruya su practica pedagdgica desde
la realidad del territorio en el que ensefia. En este sentido, la escuela se transforma en un espacio
de aprendizaje mutuo, donde los docentes aprenden de los estudiantes y de la comunidad tanto

como ensefian.

Otro aspecto relevante es la competencia linglistica del docente en la lengua originaria.
En el contexto de la EIB, la lengua constituye el eje articulador de la identidad cultural y la
mediadora principal del aprendizaje. Segun Martel (2019), la ensefianza en dos lenguas requiere
de un dominio funcional, comunicativo y didactico de ambas, lo que implica que los programas
de formacion deben fortalecer la practica oral y escrita tanto en castellano como en la lengua
materna. Sin embargo, en muchos casos, los docentes enfrentan dificultades para alcanzar un
manejo equilibrado de los dos idiomas, debido a la falta de recursos, materiales actualizados y
acompafiamiento institucional. En consecuencia, la formacion docente intercultural debe priorizar
la ensefianza bilingle integral, reconociendo la lengua indigena como vehiculo de pensamiento,

no solo como asignatura.

Ademas de las competencias linguisticas y pedagogicas, la formacion docente
intercultural requiere una dimension ética y politica. Como plantea Walsh (2022), educar desde la
interculturalidad implica comprometerse con la transformacion social, el respeto a la diferencia y
la construccion de relaciones horizontales en el aula. El docente debe desarrollar una sensibilidad
intercultural que le permita comprender los procesos de exclusion histérica vividos por los
pueblos indigenas y afrodescendientes, y actuar pedagogicamente para revertirlos. En este
sentido, la formacion ética se orienta hacia la empatia, el respeto y la reciprocidad, valores que
constituyen la base de una educacion liberadora y democratica. Esta dimension ética convierte la

practica educativa en un acto de justicia y reconocimiento mutuo.

El fortalecimiento de la formacion docente en la EIB también demanda politicas publicas
sostenidas que garanticen la institucionalizacion del modelo intercultural en todos los niveles
educativos. Segun Oviedo y Wildemeersch (2008), las iniciativas de formacién docente han
dependido histéricamente de proyectos aislados y de corto plazo, lo que ha limitado la
continuidad de los procesos formativos. Por tanto, es indispensable implementar politicas
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nacionales coherentes con los principios del Modelo del Sistema de Educacion Intercultural
Bilinglie (MOSEIB), que aseguren la capacitacion permanente del profesorado, el acceso a
recursos didacticos pertinentes y la creacién de redes de apoyo profesional. La formacién no
puede entenderse como un evento puntual, Sino como un proceso progresivo, sostenido y

articulado con las necesidades del territorio.

En este sentido, los centros de formacion docente intercultural deben funcionar como
espacios de investigacion, innovacion y produccion de conocimiento educativo propio. Estos
centros, al vincular la practica pedagdgica con la investigacion participativa, pueden generar
materiales didacticos contextualizados, propuestas curriculares flexibles y estrategias
pedagdgicas que respondan a la diversidad cultural. De acuerdo con Lopez (2021), la
profesionalizacion docente requiere de una educacion superior que legitime las epistemologias
indigenas y promueva el pensamiento critico frente a los modelos coloniales del saber. Asi, la
formacion de los futuros maestros se convierte en un proceso de empoderamiento cultural y de

reivindicacion de los derechos educativos de los pueblos originarios.

La incorporacion de enfoques de investigacidén-accion participativa en la formacion
docente intercultural representa una estrategia efectiva para vincular la teoria con la practica. Este
enfoque permite que los docentes reflexionen sobre su propio quehacer pedagogico, identifiquen
los desafios del aula y construyan soluciones contextualizadas junto con la comunidad. Segun
Quichimbo Saquichagua et al. (2023), la investigacion participativa no solo mejora la calidad
educativa, sino que también fortalece el sentido de pertenencia del docente hacia su entorno
sociocultural. En consecuencia, la practica docente se concibe como un proceso de aprendizaje

permanente, donde la innovacion surge de la experiencia colectiva y del didlogo intercultural.

La formacion docente para la interculturalidad debe orientarse hacia el desarrollo de una
pedagogia humanizadora, comprometida con la equidad, la diversidad y el respeto mutuo. La
educacidn intercultural demanda docentes capaces de reconocer la dignidad de cada estudiante,
de promover el pensamiento critico y de generar aprendizajes que integren el conocimiento
cientifico con la sabiduria ancestral. Como afirma Tubino (2019), el maestro intercultural no
ensefia Unicamente contenidos, sino que acompafia procesos Vitales, guiando a los estudiantes
hacia la comprension de su identidad y su papel en la comunidad. En definitiva, la formacion

docente en el marco de la EIB no es solo una necesidad técnica, sino una condicion indispensable
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para la transformacion social, la justicia educativa y la consolidacion de un sistema

verdaderamente plural e inclusivo.
2.3. Marco Conceptual.

La Educacién Intercultural Bilinglie (EIB) se concibe como una propuesta educativa
integral orientada a articular la ensefianza en lenguas ancestrales con el castellano. Su proposito
esencial radica en preservar las lenguas originarias, fortalecer las culturas indigenas y asegurar la
participacion plena de los pueblos en el &mbito nacional. Ademas, este modelo educativo busca
ofrecer una formacion que responda a la diversidad cultural, uniendo el desarrollo linguistico con
el reconocimiento de las identidades comunitarias (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2014).
En este sentido, la EIB trasciende la simple transmision de conocimientos, pues se erige como un
medio para garantizar derechos colectivos, promover la equidad y consolidar una educacion
verdaderamente inclusiva. Por ello, en la presente investigacion se entiende la EIB como un
modelo vivo y flexible que equilibra la ensefianza de las lenguas con la transmision de valores
culturales, fortaleciendo tanto la identidad como la participacion activa en la vida social y

comunitaria.

Asimismo, la interculturalidad constituye el eje filoséfico y ético que orienta los
principios del modelo EIB. Este concepto se comprende como un proceso permanente de
interaccion respetuosa y equitativa entre culturas diversas, en el que el dialogo, la reciprocidad y
el reconocimiento mutuo son pilares fundamentales. Asi, la interculturalidad busca superar los
enfoques monoculturales que han prevalecido histéricamente en la educacion, impulsando una
transformacion hacia practicas mas justas y reflexivas. Segun Illicachi (2015), este principio
invita a repensar la escuela como un espacio de encuentro donde los saberes se entrelazan sin
jerarquias. Por su parte, Walsh (2022) amplia esta perspectiva al plantear la necesidad de una
interculturalidad critica que cuestione las relaciones de poder y promueva la emancipacion
epistémica en los contextos educativos. En este marco, se comprendié que la interculturalidad no
solo representa un valor tedrico, sino una practica social que redefine las formas de ensefiar,

aprender y convivir.

Por otro lado, la plurinacionalidad, reconocida en la Constitucion ecuatoriana, visibiliza la

existencia de multiples nacionalidades con sus propias lenguas, costumbres y sistemas de
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conocimiento. Este principio trasciende lo juridico, ya que implica una transformacion estructural
en la manera de concebir la educacién. En palabras de Tubino (2019), una educacion
plurinacional debe orientarse por la inclusién epistémica, reconociendo los saberes indigenas y
comunitarios como formas validas de producir conocimiento. En consecuencia, el sistema
educativo tiene la responsabilidad de reflejar esta diversidad a través de un curriculo que integre
las cosmovisiones y practicas culturales de los pueblos. Por tanto, la plurinacionalidad se
comprende en esta investigacién como un principio operativo que impulsa la justicia cognitiva, la

participacion equitativa y la representacion cultural dentro del proceso formativo.

El Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingie (MOSEIB) constituye la base
estructural que guia la implementacién de la EIB en el pais. Dicho modelo integra principios
filosoficos, antropoldgicos y pedagdgicos que articulan el saber ancestral con los conocimientos
cientificos contemporaneos, buscando una educacion integral, contextualizada y culturalmente
pertinente (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2014). En este sentido, Lopez (2020) sostiene
que innovar curricularmente en contextos interculturales requiere reconocer las epistemologias
indigenas y adaptarlas a las estructuras formales de aprendizaje, evitando imponer una sola logica
de racionalidad. De este modo, se comprendio que el MOSEIB no debe entenderse Gnicamente
como un documento normativo, sino como una herramienta politica y pedagdgica que hace

tangible la interculturalidad en la practica educativa cotidiana.

Dentro del marco de la EIB, la cosmovisién ocupa un papel esencial al representar la
forma en que cada cultura interpreta el mundo y su relacion con la naturaleza, la espiritualidad y
la colectividad. Estas visiones del universo integran conocimientos ecoldgicos, sociales y
simbolicos que orientan la vida comunitaria. Segun Illicachi (2015), incorporar la cosmovision en
la educacion implica reconocer los saberes ancestrales como una fuente legitima de
conocimiento. De manera complementaria, Quichimbo Saquichagua et al. (2023) sefialan que la
cosmovision constituye la base epistemoldgica de la educacion intercultural, ya que permite
contextualizar la ensefianza desde los significados propios de cada pueblo. En este marco se
comprendid que la cosmovision no puede asumirse como un elemento decorativo del curriculo,

sino como un principio estructurante del aprendizaje y la practica pedagdgica.

El bilingtiismo funcional representa otro componente fundamental del modelo EIB. Este

concepto se refiere a la capacidad de los estudiantes para comunicarse eficazmente tanto en su
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lengua materna como en castellano, adaptando el uso de cada idioma segun el contexto
(Ministerio de Educacién del Ecuador, 2014). A diferencia de la ensefianza paralela de dos
lenguas, el bilinguismo funcional busca desarrollar competencias comunicativas flexibles que
permitan el transito entre ambas, preservando al mismo tiempo su valor identitario. Por ende, las
estrategias metodoldgicas deben fomentar experiencias de aprendizaje que fortalezcan la
alternancia linguistica y promuevan el uso social de las lenguas dentro y fuera de la escuela. En
este marco, el bilingtiismo se entiende como una herramienta de empoderamiento cultural y de

integracion social.

La pertinencia cultural se erige como una variable esencial en el ambito metodoldgico de
la EIB. Este principio evalla en qué medida los contenidos, las estrategias y las lenguas utilizadas
en la ensefianza responden a las realidades culturales del estudiantado. Segun Tovar (2020), un
curriculo pertinente reconoce y valora los saberes locales, integrandolos en los procesos
formativos de manera activa. Para esta investigacion, la pertinencia cultural se comprendié como
la capacidad del sistema educativo de adaptarse a los contextos socioculturales especificos,
promoviendo una ensefianza ética, inclusiva y coherente con las identidades de los pueblos. En
efecto, la pertinencia cultural constituye una guia metodologica y moral para el disefio y

evaluacion de propuestas educativas interculturales.

En relacion con ello, el curriculo contextualizado se presenta como una herramienta
concreta para hacer efectiva la pertinencia cultural. Su objetivo principal es adecuar los
contenidos y metodologias a las realidades lingisticas y sociales de cada comunidad (Ministerio
de Educacion del Ecuador, 2014). En esta misma linea, Walsh (2022) sostiene que contextualizar
el curriculo significa reconocer que el conocimiento se construye en relacion con el territorio, la
memoria y las experiencias colectivas. En consecuencia, un curriculo contextualizado no solo
fortalece la identidad cultural del estudiantado, sino que también promueve aprendizajes

significativos que contribuyen a la transformacion social y al sentido de pertenencia comunitaria.

La participacion comunitaria constituye un principio estructural dentro del modelo EIB.
Implica la colaboracion activa de familias, lideres, sabios y estudiantes en la toma de decisiones
pedagdgicas y administrativas (lllicachi, 2015). Esta participacion democratiza la gestion escolar
y refuerza la relacion entre la institucion educativa y la comunidad. Desde el punto de vista

metodoldgico, supone procesos colaborativos de planificacion, ejecucién y evaluacién, donde el
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conocimiento se construye colectivamente. Por consiguiente, la participacién comunitaria se
entiende como una estrategia para garantizar la sostenibilidad y legitimidad social de la

educacion intercultural.

La revitalizacion linguistica también constituye una estrategia crucial dentro del enfoque
de la EIB. Su finalidad es fomentar el uso activo de las lenguas indigenas, en especial aquellas en
riesgo de desaparecer (lllicachi, 2015). Este proceso implica la creacion de materiales didécticos,
la formacion docente y la apertura de espacios comunicativos en la lengua materna. En este
contexto, la revitalizacion linguistica se comprende como una politica educativa y cultural
destinada a reafirmar la identidad de los pueblos y fortalecer su herencia linguistica. Asi, mas que
una accion pedagogica, representa un compromiso con la memoria y la continuidad de las

culturas originarias.

La equidad educativa atraviesa de forma transversal el modelo intercultural. Este
principio garantiza que todos los estudiantes accedan a oportunidades justas de aprendizaje,
recursos adecuados y apoyo pedagégico pertinente (UNESCO, 2016). En este sentido, la equidad
no implica uniformidad, sino la posibilidad de ofrecer diferentes caminos para alcanzar los
mismos objetivos educativos. Por ello, constituye el eje ético sobre el cual se evaltan las politicas
y practicas de la educacién intercultural, ya que busca reducir las brechas entre grupos sociales y

garantizar la justicia educativa.

Finalmente, la identidad cultural emerge como el ntcleo simbdlico y afectivo de la EIB.
Este concepto alude al sentido de pertenencia que cada individuo desarrolla hacia su comunidad,
expresado en valores, costumbres, tradiciones y lenguas compartidas (Illicachi, 2015). En el
ambito escolar, fortalecer la identidad implica validar los conocimientos locales y promover el
orgullo por el origen. Asi, la identidad se concibe como un proceso dinamico y relacional que se
alimenta del intercambio cultural y de la participacion colectiva. En este marco, se comprendio
que la educacion intercultural no se limita a transmitir contenidos, sino que forma sujetos criticos

y conscientes de su historia, su lengua y su territorio.
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Categoria Autor(es) Afo Enfoque o aporte principal
Educacion Intercultural Ministerio de 2014 Integracion de lenguas y culturas
Bilingue Educacion del en un sistema educativo equitativo
Ecuador
Interculturalidad Illicachi / Walsh 2015/ Dialogo de saberes, justicia
2022 epistémica, enfoque critico
Plurinacionalidad Tubino 2019 Reconocimiento de multiples
pueblos y saberes en el curriculo
MOSEIB Ministerio de 2014 Lineamientos pedagdgicos
Educacion del interculturales y contextualizados
Ecuador
Cosmovisién Quichimbo 2023 Base epistemoldgica del
Saquichagua et al. conocimiento indigena
Pertinencia cultural Tovar 2020 Adaptacion curricular a contextos
culturales locales
Curriculo Walsh 2022 Articulacion entre conocimiento
contextualizado local y saber académico
Innovacion curricular Lopez 2020 Vinculacién entre curriculo,

intercultural

diversidad y transformacion social
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Equidad educativa UNESCO 2016 Justicia educativa e inclusion

intercultural

Identidad cultural Ilicachi 2015 Sentido de pertenencia e

integracién comunitaria

Nota: Elaboracion propia a partir de las fuentes revisadas para el marco tedrico de la

investigacion.
2.4. Marco Historico y Actual

La Educacién Intercultural Bilinglie (EIB) en Ecuador tiene un origen profundamente
entrelazado con los procesos historicos de colonizacion, exclusion cultural y resistencia de los
pueblos indigenas. Durante el periodo colonial, la ensefianza fue utilizada como una herramienta
de dominacién orientada a imponer el castellano y a someter las lenguas ancestrales al sistema
evangelizador instaurado por el Estado y la Iglesia. Esta préactica, segun Sosa et al. (2023),
provoco una pérdida progresiva de las identidades linglisticas y culturales. Por tal motivo, el
contexto historico de esta etapa se configura como un antecedente causal que explica la necesidad
posterior de construir un modelo educativo emancipador, capaz de reivindicar las formas propias

de conocimiento y expresion cultural.

En la década de 1940, el liderazgo de Dolores Cacuango marcé un hito decisivo en la
educacidn indigena. La creacién de las primeras escuelas comunitarias bilinglies en Cayambe,
dirigidas por maestros hablantes de kichwa, represent6 un esfuerzo por devolver la educacion a
sus raices culturales (Calderén y Tuquerres, 2023). Aunque dichas instituciones fueron cerradas
en 1963, su legado se mantuvo vivo al demostrar que era posible educar desde la lengua y
cosmovision propias. En este sentido, este acontecimiento constituye un referente directo de la
variable “pertinencia cultural”, al visibilizar la capacidad de las comunidades para generar

alternativas pedagdgicas frente a la exclusion estatal.

Entre los afios 1952 y 1982, el Estado ecuatoriano suscribié convenios con

congregaciones religiosas y agencias de cooperacion que promovieron un modelo educativo
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funcionalista y homogéneo. Estos acuerdos privilegiaron el castellano y marginaron las lenguas
indigenas, sin incorporar principios de autonomia pedagogica o diversidad epistemoldgica. En
efecto, Cahuasqui et al. (2017) destacan que este enfoque centralista debilit6 la participacion de
las comunidades en la gestion educativa. Por consiguiente, este periodo histérico fundamenta la
variable “equidad educativa”, ya que evidencia como la falta de inclusion cultural restringe el

acceso y la permanencia de los estudiantes indigenas dentro del sistema formal.

Durante la década de 1960, instituciones como la Mision Andina del Ecuador impulsaron
proyectos orientados a promover la “integracion indigena”. Sin embargo, tales propuestas
responden a una logica vertical que desconocia las cosmovisiones locales y los saberes
comunitarios (Walsh, 2005). De este modo, se hizo evidente que las intervenciones externas,
carentes de participacién activa de las comunidades, no lograban resultados sostenibles. Por ello,
este antecedente fortalecio la categoria “participacion comunitaria”, al mostrar que la educacion
intercultural requiere de la gestion compartida entre Estado y pueblos originarios para alcanzar

legitimidad.

En los afios ochenta se consolidd el Proyecto de Educacion Intercultural Bilingie,
respaldado por el Ministerio de Educacién y la cooperacion alemana. Este proceso derivo en la
creacion de la Direccion Nacional de Educacion Intercultural Bilingiie (DINEIB), bajo la
conduccidn de la Confederacion de Nacionalidades Indigenas del Ecuador. Dicho avance,
documentado por la CONAIE (2009), marco el reconocimiento formal del derecho de los pueblos
indigenas a administrar su propio sistema educativo. En consecuencia, esta etapa se convirtio en
la base metodologica que sustenta la variable “participacion comunitaria”, al reflejar como la

cogestion educativa fortalece la legitimidad y sostenibilidad del modelo EIB.

Posteriormente, en la década de 1990, el Ministerio de Educacién aprobo el Modelo del
Sistema de Educacion Intercultural Bilingte (MOSEIB), que incorpor6 el enfoque filosofico del
Sumak Kawsay o Buen Vivir y articuld los saberes ancestrales con el conocimiento académico
(Ministerio de Educacion del Ecuador, 1993). Este hecho represent6 un giro estructural al
integrar las cosmovisiones indigenas dentro del curriculo nacional. Por ende, este antecedente
consolido la variable “pertinencia cultural”, al demostrar que un curriculo contextualizado

contribuye a fortalecer la identidad, la justicia social y la equidad educativa.
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Con la llegada del siglo XXI, la implementacién del Plan Nacional del Buen Vivir (2009—
2017) y la creacién de las Escuelas del Milenio transforman la organizacion del sistema
educativo. Sin embargo, tales cambios ocasionaron que numerosas instituciones EIB fueran
absorbidas por el modelo convencional, debilitando la autonomia y desestructurando el MOSEIB.
Como sefiala Olivo (2021), esta situacion puso en evidencia la fragilidad institucional y la falta
de sostenibilidad de las politicas publicas en torno a la educacion intercultural. Asi, este
antecedente nutre la variable “equidad educativa”, al mostrar que, sin un respaldo institucional

solido, las reformas normativas pierden su impacto real.

En 2011, con la promulgacion de la Ley Organica de Educacion Intercultural, publicada
en el Registro Oficial N.° 417 del 31 de marzo de ese afio, se consolid6 el marco juridico que
sustenta la interculturalidad y la plurinacionalidad dentro del sistema educativo ecuatoriano
(Asamblea Nacional del Ecuador, 2011). Posteriormente, el Reglamento General de la LOEI,
aprobado mediante Decreto Ejecutivo N.° 1241 en 2012, reforz6 la importancia de la formacion
docente bilingle y la ensefianza en lenguas ancestrales (Ministerio de Educacion del Ecuador,
2012). Ambas disposiciones fortalecieron el reconocimiento de la EIB como modalidad

autonoma y legitima dentro del sistema nacional.

En 2018 se establecio la Secretaria de Educacion Intercultural Bilingie (SEIB) mediante
Acuerdo Ministerial N.° 040-A, con el objetivo de fortalecer la gestion educativa en las
comunidades indigenas (SEIB, 2018). No obstante, los diagnosticos institucionales evidenciaron
deficiencias en infraestructura, recursos pedagogicos y formacion docente (Anilema, 2021). Por
tanto, este antecedente reafirma la necesidad de replantear la pertinencia cultural desde una vision

que garantice sostenibilidad institucional y participacion activa.

En definitiva, el recorrido histérico demuestra que la evolucién de la EIB ha estado
condicionada por factores politicos, econdmicos y sociales que han definido su estructura, sus
logros y sus limitaciones. Como sefiala Ayansi (2024), en este escenario histérico se ha
configurado el contexto actual del sistema educativo intercultural, donde las variables de equidad,
pertinencia cultural y participacion comunitaria se articulan como ejes estrategicos del redisefio

curricular propuesto en esta investigacion.
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2.5. Marco Contextual

El presente documento representa un avance de tesis doctoral que aborda la imperiosa
necesidad de actualizar el modelo curricular del Bachillerato General Unificado Intercultural
Bilinglie (BGU-EIB) en Ecuador. Por consiguiente, se busca igualar la calidad educativa de este
con la del Bachillerato General Unificado (BGU). Este estudio se desarrolla en un escenario
historico y social complejo, donde la Educacion Intercultural Bilingle (EIB) ha atravesado
profundas transformaciones. Sin embargo, existen todavia desafios estructurales y pedagdgicos
que limitan su eficacia y pertinencia dentro del sistema educativo nacional (Valbuena et al.,

2023). Por lo tanto, se propone una estrategia integral que responda a estos retos.

Desde un punto de vista historico, la EIB en Ecuador se fundamenté en principios como
el Sumak Kawsay o “Buen Vivir”, orientados hacia el respeto por la vida comunitaria y la
cosmovision indigena ancestral. No obstante, con el paso del tiempo, esta filosofia ha perdido
fuerza y cohesion, mientras que los curriculos interculturales se han fragmentado. Desde 2016, el
Ministerio de Educacion ha intentado estructurar los curriculos interculturales mediante unidades
integradas de aprendizaje; sin embargo, la implementacion efectiva continda siendo limitada
(Soldrzano, 2020). Por consiguiente, esta realidad evidencia la necesidad de un redisefio

curricular coherente y sostenible.

Actualmente, la EIB enfrenta multiples obstaculos, entre ellos, la escasez de recursos
didacticos adecuados y la insuficiente capacitacion docente especializada, sobre todo en idiomas
originarios como el kichwa. Ademas, persisten practicas discriminatorias y desigualdades
sociales y geogréaficas que restringen el acceso a una educacion de calidad (Ministerio de
Educacion del Ecuador, 2023). Por lo tanto, el bajo rendimiento académico y la migracion hacia
la educacion general basica (EGB) se han incrementado, reflejando la fragilidad del sistema EIB.
Por ello, es urgente fortalecer las politicas y practicas educativas interculturales (Yanchaliquin,
2024).

La justificacion del estudio radica en la necesidad de revitalizar la EIB para preservar el
saber ancestral, fortalecer la identidad cultural y garantizar la equidad educativa para los pueblos
indigenas. De esta forma, el proyecto no solo pretende fundamentar cientificamente un modelo

curricular actualizado, sino también proporcionar una base metodologica solida para su
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validacion y aplicacion en diversas instituciones educativas a nivel nacional. Asi mismo, refleja
un compromiso ético y social al honrar la lucha histérica indigena, asegurando igualdad de

oportunidades para los estudiantes EIB frente a sus pares del BGU (Vinueza, 2025).

Desde una perspectiva historica, la EIB surgio en un contexto de castellanizacion y
exclusién durante la colonia espafiola. No obstante, avances concretos comenzaron en la década
de 1940 gracias a liderazgos como Dolores Cacuango, quienes impulsaron la educacion bilingie
comunitaria. Posteriormente, se consolidaron procesos institucionales con apoyo estatal y
organismos internacionales. Sin embargo, en el siglo XXI, politicas educativas han reducido la
autonomia y relevancia de la EIB, poniendo en riesgo su sostenibilidad y desarrollo integral

(Baltazar, 2023). Por lo tanto, estos antecedentes subrayan la urgencia del presente estudio.

La tesis plantea la interrogante principal de si los estudiantes del curriculo EIB cuentan
con un plan de estudios equivalente al de sus homdélogos del BGU para el periodo 2023-2025. Por
ende, el objetivo principal es disefiar un modelo curricular actualizado que integre elementos
interculturales, pedagdgicos y sociales basados en evidencia cientifica. Asi, se pretende mejorar
el rendimiento académico indigena y fomentar la igualdad de oportunidades en el sistema

educativo nacional ecuatoriano (Allcca, 2025).

El marco tedrico se orienta hacia el analisis de aspectos curriculares desde un enfoque
critico y constructivista, incorporando la pedagogia intercultural y el uso de tecnologias
educativas. El propdsito es crear un curriculo inclusivo, contextualizado y adaptado a las
necesidades reales de las comunidades indigenas del pais. De esta manera, se contribuye a la
mejora de la calidad educativa y al reconocimiento cultural dentro del sistema nacional (Bunce et

al., 2024). Esta perspectiva responde a los retos detectados en el sistema EIB.

El marco contextual revela una situacion educativa fragmentada y desigual en Ecuador.
En ese sentido, las escuelas EIB representan apenas el 18% del total de instituciones educativas
rurales, frente al 82% que corresponde a la Educacion General Basica (INEC, 2023). Por ende,
esta disparidad evidencia la necesidad de fortalecer la EIB para garantizar la equidad educativa y
el respeto por la diversidad cultural indigena. En consecuencia, el estudio busca brindar una
solucion concreta y fundamentada para mejorar la calidad y pertinencia del modelo curricular
EIB (Mizhirumbay, 2023).
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Adicionalmente, el Ministerio de Educacion del Ecuador (2023) informa que solo el 35%
del profesorado en las escuelas EIB posee formacion especializada en educacion intercultural y
bilingue, lo que impacta directamente en la calidad pedago6gica. Asimismo, persisten deficiencias
en infraestructura y recursos didacticos adaptados a las particularidades culturales y linguisticas
de las comunidades indigenas. Estos datos enfatizan la necesidad de politicas publicas que
fortalezcan la formacion docente y las condiciones materiales para la sostenibilidad del sistema
EIB.

El Acuerdo Ministerial No. 326-16 (Ministerio de Educacion, 2016) establecio
lineamientos para la organizacion curricular del BGU-EIB, proponiendo unidades didacticas
integradas y fortalecimiento del idioma originario. Sin embargo, los informes recientes indican
que la aplicacién de estas normativas es desigual y enfrenta resistencias logisticas y culturales
(Ministerio de Educacidn, 2023). Por lo tanto, el estudio doctoral incorpora estas normativas

como referentes clave para disefiar un modelo curricular mas coherente, eficaz y contextualizado.

Por otro lado, la situacion social y cultural de los pueblos indigenas demanda un modelo
educativo que integre la participacion comunitaria activa, equidad en el acceso y pertinencia
cultural en el curriculo. Estudios recientes muestran que cuando estas variables se aplican
adecuadamente, se incrementa la retencion escolar y el rendimiento académico (Pinos, 2022). Por
consiguiente, la propuesta de redisefio curricular considera estas dimensiones como elementos

esenciales para garantizar una educacion intercultural justa y de calidad.

En definitiva, este avance de tesis doctoral sostiene la importancia de actualizar el modelo
curricular del BGU-EIB, alinedndose con principios pedagdgicos contemporaneos y demandas
socioculturales indigenas. Ademas, integra datos estadisticos y normativos recientes que
fundamentan su pertinencia. Por consiguiente, el estudio contribuye a generar una educacion
intercultural bilinglie con mayor equidad, calidad y relevancia para el Ecuador contemporaneo,
fortaleciendo la identidad cultural y la autonomia educativa de los pueblos originarios (Valbuena
et al., 2023; Ministerio de Educacion del Ecuador, 2023).



61

2.6. Marco Legal y Normativo.

El marco juridico de la Educacion Intercultural Bilingie (EIB) en Ecuador se sustenta en
un conjunto de normas constitucionales, legales e internacionales que garantizan el derecho de
los pueblos indigenas a recibir una educacion equitativa y culturalmente relevante. La
Constitucion de la Republica del Ecuador (2008) reconoce en sus articulos 26, 27 y 28 la
educacion como un derecho inalienable y un deber ineludible del Estado. Asimismo, el articulo
347, numeral 9, establece la obligacién estatal de mantener un sistema de educacion intercultural
bilingle, mientras que el articulo 57, numeral 14, garantiza a las nacionalidades indigenas el
derecho a disefiar y administrar sus propios sistemas educativos, sustentados en su lengua,

identidad y cosmovision (Asamblea Nacional del Ecuador, 2008).

Por su parte, la Ley Orgénica de Educacion Intercultural (LOEI, 2011) y su Reglamento
General (Ministerio de Educacion del Ecuador, 2012) consolidan la autonomia pedagogica y
cultural del modelo EIB. Estas normativas impulsan la ensefianza en lenguas ancestrales, la
formacion docente bilingiie y la incorporacién de los saberes comunitarios en el curriculo. En
esta misma linea, la creacion de la Secretaria de Educacion Intercultural Bilingue (SEIB) en 2018
fortalecid la estructura institucional del sistema, asegurando una gestion educativa coherente con

los principios de interculturalidad y pertinencia (SEIB, 2018).

A nivel internacional, Ecuador ha ratificado instrumentos fundamentales como el
Convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo, adoptado en 1989, que reconoce el
derecho de los pueblos indigenas a una educacion adaptada a sus valores culturales, tradiciones y
lenguas (OIT, 1989). Igualmente, la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de
los Pueblos Indigenas, aprobada en 2007, establece el derecho de los pueblos a crear y controlar
sus propios sistemas educativos, garantizando el uso de sus lenguas y conocimientos tradicionales
(ONU, 2007). Estos marcos internacionales constituyen la base juridica que orienta las politicas

publicas de educacion intercultural en el pais.

Pese a los avances alcanzados, la aplicacion de estas normativas enfrenta limitaciones
estructurales. EI Modelo del Sistema de Educacion Intercultural Bilingue (MOSEIB), formulado
por la DINEIB en 1993, significo un avance notable al institucionalizar la educacion indigena.

No obstante, su implementacion ha sido intermitente debido a la falta de financiamiento y la
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inestabilidad de las politicas publicas (Baronnet, 2018). Por consiguiente, se plantea la urgencia
de revisar y actualizar el curriculo del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingle

(BGU-EIB), garantizando su sostenibilidad y coherencia con el marco legal vigente.

De igual modo, el Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017 no logro consolidar
plenamente la autonomia educativa ni fortalecer los mecanismos institucionales de la EIB
(Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo [SENPLADES], 2018). Por ello, el redisefio
curricular debe orientarse a reducir las brechas histéricas entre la normativa y la préctica

educativa, integrando los principios constitucionales, la justicia social y la equidad intercultural.

En este contexto, las disposiciones legales nacionales e internacionales enfatizan el deber
del Estado de garantizar una educacion que respete las lenguas, las culturas y los sistemas de
conocimiento de los pueblos originarios. De ahi que el nuevo modelo curricular debe promover la
participacion activa de las comunidades en la gestion educativa, reforzando su autonomia y

asegurando una verdadera equidad en el acceso y la permanencia escolar (Vallejo et al., 2021).

En sintesis, el andlisis juridico demuestra que la actualizacion curricular es no solo
necesaria, sino urgente. EI marco legal vigente legitima la formulacion de politicas publicas que
promuevan una educacion intercultural inclusiva y transformadora (Ministerio de Educacion del
Ecuador, 2023). Por consiguiente, este cuerpo normativo sirve como base estructural para el
disefio de un modelo educativo que responda a las necesidades histéricas y actuales de los
pueblos indigenas del Ecuador. En este escenario, se enlaza directamente con el marco contextual
de la presente investigacion, donde se analizaran las condiciones socioeducativas que determinan

la implementacion efectiva de la Educacion Intercultural Bilingue.
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Capitulo 3. Fundamentos metodoldgicos y resultados de investigacion.

El presente capitulo metodoldgico expuso con detalle el proceso seguido para definir y
operacionalizar las variables del estudio, asi como la elaboracion de una matriz de consistencia
cientifica que articulé de manera légica los objetivos, las preguntas de investigacion, las
variables, las dimensiones, los indicadores y las técnicas e instrumentos utilizados. En este
sentido, dicha sistematizacion permitié un examen minucioso de las diferencias estructurales
entre los planes de estudio del Bachillerato General Unificado (BGU) y del Bachillerato General
Unificado en Educacion Intercultural Bilingtie (BGU-EIB) correspondientes al periodo 2023—
2025. De esta manera, el analisis posibilitd identificar brechas curriculares y definir los
lineamientos esenciales para la construccién de un modelo educativo renovado que responda a las
demandas formativas de los pueblos indigenas. Ademas, el estudio buscé garantizar que la
propuesta curricular resultante conserve la coherencia cultural y la pertinencia sociocomunitaria

que exige el enfoque intercultural.

Para cumplir estos propositos, se adoptd un disefio metodolégico mixto, de tipo
exploratorio y secuencial, sustentado en los aportes tedricos de Creswell (2020) y Hernandez-
Sampieri (2022), quienes destacan la utilidad de combinar enfoques cualitativos y cuantitativos
para obtener una vision integral de los fendmenos educativos. En primer lugar, la fase cualitativa
permitié recopilar y categorizar las percepciones de los actores educativos desde sus propias
experiencias y contextos culturales. Luego, la fase cuantitativa contrastar y validar empiricamente
dichos hallazgos mediante el analisis estadistico de los datos obtenidos. Asi, la articulacion de
ambos enfoques posibilitd la triangulacion de la informacion, generando una interpretacién mas
robusta y verificada de los resultados. Asimismo, se determind que el nivel de investigacion
correspondio a un disefio correlacional-aplicado, orientado a vincular los factores curriculares

con las condiciones reales de la Educacion Intercultural Bilingue.

3.1. Cuadro Operacionalizacion de variables.



Tabla 3. Operacionalizacién de variables y matriz de consistencia cientifica metodoldgica

Operacionalizacion de Variables

Tema: Actualizacion curricular del BGU-EIB en Ecuador, periodo 2023-2025

Bloque 1: Coherencia general del estudio

Pregunta de investigacion

Objetivo general

Objetivos especificos

Hipotesis

¢Cémo se pueden mejorar los
planes de estudio del curriculo
de Bachillerato General
Unificado Intercultural Bilingle
en Ecuador, periodo 2023-
20257

Proponer un modelo de disefio
curricular para la actualizacion
de los planes de estudio del
curriculo de Bachillerato
General Unificado Intercultural
Bilingue (BGU-EIB) en el
Ecuador, en el periodo lectivo
2023-2025.

Analizar comparativamente los
planes de estudio del MOSEIB y
del BGU, identificando
convergencias, divergencias y
vacios curriculares en el nivel de
Bachillerato General Unificado

Intercultural Bilingue.

Diagnosticar, desde la
perspectiva de actores
educativos y territoriales, las
principales tensiones,

limitaciones y desafios de

El nuevo modelo de disefio
curricular permitira la
actualizacion de los planes de
estudio del curriculo de BGU-
EIB, logrando con ello que los
estudiantes del modelo de EIB
en el Ecuador estén a la par con
los alumnos que cursan el

curriculo de BGU.




implementacion del curriculo
vigente en contextos donde

coexisten ambos modelos.

Sistematizar los fundamentos
tedricos y conceptuales que
sustentan la actualizacion
curricular en educacion
intercultural bilingle, integrando
enfoques de interculturalidad
critica, justicia curricular,
epistemologias comunitarias y
socioformacion como base para

el disefio del modelo propuesto.

Disefar una propuesta de
modelo curricular actualizado
para el BGU-EIB, articulada con
los principios del MOSEIB y
orientada a fortalecer coherencia
pedagdgica, pertinencia cultural
y revitalizacion linglistica en el
periodo 2023-2025.
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Bloque 2: Variables, dimensiones e indicadores
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\/ariables estudiadas

Dimensiones

Indicadores

Variable independiente (V1): Modelo de
disefio curricular propuesto para la
actualizacion del BGU-EIB (2023-2025).

Armonizacioén curricular \n- Articulacion
MOSEIB-BGU \n- Estructura del plan de

estudios \n- Distribucién horaria

- Correspondencia entre componentes del
MOSEIB y del BGU-EIB en el modelo
propuesto. \n- Ajustes en la malla curricular
(areas/asignaturas) y coherencia interna. \n-
Redistribucién horaria por asignaturas/areas

segun pertinencia.

Enfoque intercultural y linglistico \n-
Inclusién de lengua originaria \n-
Incorporacion de saberes ancestrales \n-

Contextualizacion territorial

- Presencia de lengua originaria en la malla
curricular (asignaturas, transversalidad y
horas asignadas). \n- Inclusion de saberes
ancestrales en contenidos/metodologias. \n-
Evidencia de contextualizacidn territorial

(cosmovisidn, practicas comunitarias).




Metodologias pertinentes \n- Evaluacién

culturalmente pertinente

Orientaciones pedagdgicas y evaluativas \n-
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- Lineamientos metodoldgicos coherentes
con EIB. \n- Propuestas de evaluacién
contextualizada (rubricas, proyectos,

portafolios u otros).

Variable dependiente (VD): Mejora del
BGU-EIB en términos de equidad
educativa, pertinencia cultural-
linguistica y fortalecimiento del nivel

académico de estudiantes y docentes.

Equidad educativa \n- Inclusion \n-
Atencion a la diversidad \n- Adaptaciones

socioculturales

- Evidencia de criterios de inclusion y
adaptaciones curriculares para diversidad
sociocultural. \n- Reduccion de brechas

identificadas en condiciones de aprendizaje.

Pertinencia cultural y linguistica \n-
Enfoque intercultural \n- Pertinencia
linguistica \n- Vinculacion escuela—

comunidad

- Uso de lengua originaria en
asignaturas/actividades curriculares. \n-
Vinculacion con el entorno comunitario
(contenidos, proyectos, practicas). \n-
Inclusién operativa de componentes
MOSEIB.




Condiciones de implementacion \n-
Formacion docente \n- Materiales

didacticos \n- Politicas inclusivas

- Necesidades de capacitacion docente en
EIB/interculturalidad atendida en el
modelo. \n- Disponibilidad de materiales
cultural y lingUisticamente pertinentes. \n-
Existencia/fortalecimiento de lineamientos

institucionales para implementacion.
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3.2. Disefio metodoldgico.

El disefio metodoldgico empleado en esta investigacion se definid con el objetivo de
abordar de manera integral los desafios propios de la Educacion Intercultural Bilingue (EIB).
Asimismo, combino el analisis cuantitativo de los datos con la interpretacion de elementos
culturales y pedagogicos, asegurando una comprension completa del fenémeno estudiado. Por
esta razon, se adoptd un enfoque mixto exploratorio-secuencial, iniciando con una etapa
cualitativa destinada a recopilar percepciones y generar categorias analiticas; posteriormente, se
procedio a la validacion cuantitativa de los hallazgos obtenidos. Creswell y Plano Clark (2018)
destacan que este tipo de enfoque resulta especialmente Gtil para investigar fenémenos complejos

que requieren multiples perspectivas.

El estudio se inscribi6 dentro del paradigma descriptivo-propositivo, dado que describid
la situacion actual del curriculo EIB en términos de su estructura, pertinencia y resultados, e
incorpor6 una dimension propositiva al disefiar un modelo curricular alternativo basado en
principios de equidad, calidad e interculturalidad. Gracias a esta combinacion metodologica, fue
posible realizar un andlisis profundo del contexto curricular y, al mismo tiempo, generar
soluciones fundamentadas y viables, cumpliendo con los estandares contemporaneos de la

investigacion educativa en entornos interculturales (Sandin, 2003).

Ademas, el disefio permitid captar perspectivas de distintos actores educativos,
incluyendo docentes, estudiantes y personal administrativo; de esta manera, se pudo contrastar
sus opiniones con los marcos tedricos y normativos existentes. La integracion de datos
cualitativos y cuantitativos posibilité un analisis contextualizado y riguroso, fundamental para
comprender las complejidades de la educacion intercultural. La inclusion de elementos
sociolinguisticos y pedagogicos enriquecio ain mas el proceso, evidenciando la importancia de

un enfoque integral para estudiar e intervenir en el curriculo EIB (UNESCO, 2019).

El disefio exploratorio secuencial, junto con el paradigma descriptivo-propositivo, se
consolidé como herramienta esencial para abordar los retos del EIB. La aplicacion del enfoque
mixto permitio interpretar el fendmeno desde diversas dimensiones y generar propuestas factibles

que respondieron a las necesidades de la educacion intercultural. De este modo, se logro articular



70

teoria y préactica, asegurando que las soluciones se sustentaran en un analisis profundo y

contextualizado (Creswell y Plano Clark, 2018).
3.2.1. Definicion del enfoque, disefio y tipo de investigacion de la tesis.

El enfoque mixto adoptado en esta investigacion se establecio para abordar la
problematica educativa desde una perspectiva integral, combinando la riqueza interpretativa del
paradigma cualitativo con la capacidad de generalizacion del paradigma cuantitativo. Este
enfoque facilito la comprension de las representaciones sociales, percepciones y experiencias de
los actores involucrados en la EIB, al mismo tiempo que permitio verificar empiricamente las
hipdtesis sobre la desarticulacion curricular entre el modelo EIB y el Bachillerato General
Unificado (BGU). Segun Teran et al. (2022), los disefios mixtos resultan especialmente
apropiados para contextos socioculturales complejos y multifacéticos, como ocurre en el sistema

educativo indigena en Ecuador.

Se opto por un disefio exploratorio secuencial, iniciando con una fase cualitativa destinada
a identificar variables y categorias relevantes mediante entrevistas y analisis documental, seguida
de una fase cuantitativa que valid6 los hallazgos preliminares mediante datos secundarios y
analisis comparativos. Este enfoque se ajusto a estudios orientados a desarrollar propuestas
concretas a partir de diagnosticos contextualizados, en consonancia con la naturaleza propositiva
de la tesis. En términos de tipo de investigacion, el estudio se clasificO como descriptivo, al
caracterizar la situacion actual del curriculo EIB, y explicativo-propositivo, al establecer
relaciones entre variables curriculares y plantear un modelo que optimiza el aprendizaje y la

equidad educativa (Hernandez-Sampieri et al., 2014).
3.2.2. Definicion de métodos, técnicas e instrumentos de obtencién de datos.

En linea con el enfoque mixto, la investigacion integro métodos cualitativos y
cuantitativos para alcanzar una comprension profunda y contextualizada del fendmeno educativo.
En el componente cualitativo, se aplicé el método hermenéutico-interpretativo, adecuado para
analizar las percepciones, discursos y significados construidos por actores clave del sistema EIB.
Se realizaron entrevistas semiestructuradas a docentes, directivos y estudiantes, cuya finalidad

fue indagar experiencias vividas y representar la diversidad de voces presentes en los entornos



71

educativos (Vasilachis, 2021). Adicionalmente, se organizaron grupos focales que permitieron

confrontar opiniones y detectar patrones narrativos en distintos contextos escolares.

La triangulacion de técnicas cualitativas incluyd observaciones no participativas en aulas
EIB y BGU, con el propésito de registrar dinamicas reales de ensefianza y uso del curriculo sin
intervenir en el ambiente educativo. Estas observaciones evidenciaron posibles contradicciones
entre el curriculo prescrito y el implementado (Creswell y Poth, 2018). Complementariamente, se
realiz6 un analisis documental de planes de estudio oficiales, resoluciones ministeriales y guias
pedagdgicas del MOSEIB y del BGU, lo que permitio contrastar la teoria con la practica vigente

y detectar vacios y tensiones interculturales (Ortiz y Yeépez, 2022).

En la fase cuantitativa, se emple6 el método comparativo y analisis de contenido
estructurado. Se aplicaron encuestas estructuradas a estudiantes de tercer afio de bachillerato para
captar percepciones sobre la equidad y pertinencia cultural del curriculo, proporcionando datos
generalizables que complementaron la informacion cualitativa y validaron tendencias observadas
en los discursos (Mufioz y Soto, 2023, p. 22). Asimismo, se realiz6 un andlisis cuantitativo de
informes ministeriales, resultados académicos y estadisticas oficiales, reforzando la comparacion
entre BGU y BGU-EIB. La combinacion de técnicas facilitd una vision holistica del problema y
fundamentd la necesidad de una transformacion curricular intercultural (Rodriguez y Cabrera,
2021).

3.2.3. Desarrollo de los instrumentos de obtencion de datos.

La recoleccion de datos se desarroll6 siguiendo un cronograma estructurado que garantiza
la representatividad de las unidades educativas seleccionadas. Se aplicaron entrevistas
semiestructuradas a docentes, autoridades académicas y técnicos pedagogicos de los sistemas
EIB y BGU, lo que permitié obtener perspectivas diversas sobre la coherencia curricular, los
retos pedagdgicos y la pertinencia cultural. Paralelamente, se administraron cuestionarios en
formato fisico y digital, asegurando voluntariedad y confidencialidad conforme a principios
éticos (Mufioz y Soto, 2023).

Se disefid y aplico una rubrica de observacion en aula para evaluar la contextualizacion

del curriculo, la inclusion de la lengua originaria y la incorporacion de saberes ancestrales. Esta
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rabrica, junto con la guia de entrevistas y la matriz de analisis curricular, fue validada mediante
juicio de expertos, garantizando validez y confiabilidad. Los instrumentos y ejemplos de items se
anexaron para favorecer la replicabilidad y la transparencia (Rodriguez y Cabrera, 2021). La
informacidn recolectada se codificd para identificar categorias tematicas alineadas con los

objetivos e hipotesis del estudio.

La combinacién de entrevistas, cuestionarios, observaciones y analisis documental
permitié realizar una triangulacion metodolégica sélida, ofreciendo una vision critica y completa
del curriculo EIB y BGU, y sustentando propuestas de mejora ajustadas a la diversidad cultural y

pedagdgica del contexto educativo (Mena, 2020).

Tabla 4. Matriz de correspondencia entre técnicas, instrumentos, variables e indicadores

Técnica Instrumento Variable Indicador

Entrevista Guia de entrevista Experiencia Nivel de capacitacion,

semiestructurada docente percepcién de efectividad

Grupo focal Guia de discusion  Pertinencia Inclusién de contenidos
curricular interculturales, lengua

originaria

Observacion no Rdbrica de aula Desarticulacion Coherencia pedagogica, uso

participativa curricular de metodologia intercultural

Encuesta Cuestionario Rendimiento Promedio de notas,

estructurada estudiantil percepcién de aprendizaje

Anélisis documental  Matriz de analisis  Desarticulacion Comparacion de contenidos,

curricular curricular objetivos y evaluacion
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Nota: La tabla muestra como cada técnica e instrumento se relaciona con las variables e

indicadores del estudio.
3.2.4. Determinacion de la muestra y su criterio de seleccion.

La muestra se definié mediante un muestreo no probabilistico, de tipo intencional y
estratificado, asegurando la participacion de los actores clave del sistema EIB. En total,
participaron 83 informantes, procedentes de instituciones educativas ubicadas en Imbabura,
Chimborazo y Morona Santiago, en contextos donde coexisten ambos modelos curriculares. La
muestra se distribuyd por rol de la siguiente manera: docentes (n = 21), coordinadores
pedagdgicos (n = 6), técnicos del Ministerio de Educacion (n = 3) y estudiantes de tercer afio de
Bachillerato (n = 53).

La intencionalidad del muestreo permitid recopilar informacion situada y contextualizada
sobre los desafios que enfrentan los actores educativos frente al curriculo vigente. En
concordancia con los criterios de inclusion —experiencia directa con el curriculo EIB 0 BGU,
conocimiento técnico de los planes de estudio, disposicion para participar y heterogeneidad segun
region y lengua predominante, ademas de consentimiento informado—, se establecieron criterios
de exclusion orientados a preservar la pertinencia analitica del estudio: se excluyeron
participantes sin vinculacién directa con procesos curriculares de Bachillerato (EIB o BGU),
informantes que no aceptaron participar bajo consentimiento informado y casos cuya experiencia
reportada no permitia un juicio situado sobre la implementacion curricular en el nivel

investigado.

Los criterios de inclusion consideraron la experiencia directa con el curriculo EIB 0 BGU,
el conocimiento técnico de los planes de estudio y la disposicion para participar en entrevistas 0
aportar documentos clave. Ademas, se garantizé heterogeneidad de la muestra considerando
variables como region (Sierra, Amazonia, Costa), lengua ancestral predominante (Kichwa, Shuar)
y antigliedad del establecimiento. La muestra estuvo conformada por participantes que otorgaron

consentimiento informado y cumplieron con los principios éticos de investigacion educativa.
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3.3. Trabajo de campo

El trabajo de campo se llevd a cabo entre los meses de octubre y diciembre de 2024 en
varias instituciones educativas localizadas en las provincias de Imbabura, Chimborazo y Morona
Santiago. Dichas unidades fueron seleccionadas por su reconocida trayectoria en la
implementacién del Modelo del Sistema de Educacién Intercultural Bilingtie (MOSEIB), asi
como por su coexistencia con planteles que aplican el curriculo del Bachillerato General
Unificado (BGU). En este contexto, se efectuaron observaciones no participativas en aulas de
tercer afio de bachillerato y se desarrollaron entrevistas semiestructuradas dirigidas a docentes y
directivos. Ademas, la informacidn recolectada fue registrada mediante grabaciones de audio,
notas de campo y fotografias autorizadas, con el fin de garantizar la fidelidad de los datos
obtenidos (Pérez et al., 2020).

A partir del analisis de las evidencias recopiladas, se identificaron diferencias
significativas en la manera en que se ejecuta el curriculo, la disponibilidad de recursos
pedagogicos y la inclusion de contenidos vinculados a la interculturalidad. Asimismo, se
detectaron vacios en la articulacion entre los aprendizajes esperados en el curriculo EIB y los
requerimientos para acceder a la educacién superior. De igual modo, el examen documental de
los Planes Educativos Institucionales (PEI) y los Planes de Mejora reveld discrepancias entre lo
establecido en la normativa oficial y su aplicacién practica dentro de los centros educativos. Por
ello, esta fase result6 clave para la obtencién de informacion cualitativa relevante, la cual sirvié
de base para la formulacion de un redisefio curricular con enfoque contextualizado (Pérez et al.,
2020).

Antes de aplicar los instrumentos de manera general, se desarrollé una prueba piloto en
dos instituciones con caracteristicas similares a las que conformaron la muestra principal.
Durante esta fase, se administraron entrevistas, cuestionarios y rubricas de observacién con el
propdsito de valorar su claridad, pertinencia y duracion. A partir de los resultados, se realizaron
ajustes especificos orientados a mejorar la precision de las preguntas y la coherencia de los
criterios de observacion. En consecuencia, esta etapa fortalecid la confiabilidad de los

instrumentos y la validez del proceso de recoleccion de datos (Mufioz y Soto, 2023).
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Por otro lado, para asegurar una adecuada gestion del trabajo de campo, se elabor6 un
cronograma estructurado que defini6 con precision las fechas, actividades, responsables y
recursos necesarios. Dicha planificacion contemplé la programacién de entrevistas,
observaciones y revision documental, lo que garantizé la eficiencia del proceso y la coherencia
metodologica del estudio. A continuacién, en la Tabla 6, se presenta un esquema tipo Gantt que

sintetiza la secuencia de actividades desarrolladas y facilita el control del avance metodolégico.

Tabla 5, Cronograma de trabajo de campo: fechas, actividades, responsables y recursos

Fecha Actividad Responsable Recursos

Octubre 2024 Observaciones en aula Equipo de campo  Equipos de grabacion

Octubre-noviembre Entrevistas

) Investigadores Guias de entrevista
2024 semiestructuradas
) L Analista Computadora,
Noviembre 2024 Revision documental
documental software

. Analisis preliminar y ) Software Atlas.ti y

Diciembre 2024 ) Equipo completo
ajuste SPSS

3.3.1. Aplicacion de los instrumentos.

La aplicacion de los instrumentos se efectud conforme al cronograma previamente
disefiado, lo cual permitié mantener una adecuada representatividad de las unidades educativas
seleccionadas. En esta etapa se llevaron a cabo entrevistas semiestructuradas con docentes,
autoridades acadeémicas y técnicos pedagdgicos pertenecientes tanto al sistema EIB como al
BGU. Dichas entrevistas posibilitaron recopilar diversas percepciones acerca de la coherencia

curricular, los desafios pedagdgicos y la relevancia cultural de los programas de estudio. Por su
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parte, los cuestionarios fueron aplicados en formatos fisico y digital, garantizando la
participacién voluntaria, el anonimato de los participantes y la confidencialidad de la
informacidn, en consonancia con los principios éticos de la investigacion educativa (Hernandez-
Sampieri et al., 2014).

De igual manera, se implemento6 una rubrica de observacion en aula disefiada con criterios
especificos orientados a evaluar el nivel de contextualizacion del curriculo, la presencia de la
lengua originaria y la integracion de saberes ancestrales en el proceso de ensefianza. Este
instrumento fue validado mediante el juicio de expertos, lo que asegurd su coherencia interna,
validez de contenido y confiabilidad. En conjunto, la aplicacion simultanea de entrevistas,
cuestionarios y observaciones favorecié una triangulacion metodoldgica solida, que increment6 la

consistencia y profundidad de los resultados alcanzados (Ortiz y Yépez, 2022).

Con el objetivo de promover la transparencia metodologica y favorecer la replicabilidad
del estudio, se incorporaron en los anexos ejemplos completos de todos los instrumentos
utilizados, identificados de manera explicita para su localizacién inmediata. En particular, se
adjuntan las guias de entrevista con sus respectivos items (Anexo A), los cuestionarios
estructurados aplicados en campo (Anexo B) y las rubricas detalladas empleadas para la
valoracion y sistematizacion de la informacion (Anexo C). Esta documentacién complementaria
permite comprender con mayor precision el procedimiento seguido, facilita la evaluacion de la
pertinencia de las herramientas y habilita su adaptacion en futuras investigaciones desarrolladas

en contextos educativos comparables (Rodriguez & Cabrera, 2021).
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Provincia Rol Numero de Lengua
participantes predominante

Imbabura Docentes 8 Kichwa

Imbabura Coordinadores 2 Kichwa
pedagogicos

Imbabura Técnicos Ministerio 1 Espafiol

Imbabura Estudiantes 3er afio 20 Kichwa/ espafiol

Chimborazo Docentes 7 Kichwa

Chimborazo Coordinadores 2 Kichwa
pedagdgicos

Chimborazo Técnicos Ministerio 1 Espafiol

Chimborazo Estudiantes 3er afio 18 Kichwa/ espafriol

Morona Docentes 6 Shuar

Santiago

Morona Coordinadores 2 Shuar

Santiago

pedagogicos
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Morona Técnicos Ministerio 1 Espafiol
Santiago

Morona Estudiantes 3er afio 15 Shuar/ espafriol
Santiago

Nota: La muestra se definié mediante muestreo no probabilistico, intencional y estratificado,
priorizando la experiencia directa con los curriculos EIB y BGU, la diversidad linglistica y
regional, y la representatividad de roles educativos (Elaboracion propia, 2025).

3.3.2. Procesamiento de la informacion.

El procesamiento de la informacion recolectada se realiz6 bajo un enfoque mixto que
integra estrategias de analisis cualitativas y cuantitativas, lo que permitié alcanzar una
interpretacion mas amplia y contextualizada de los resultados. En cuanto a la dimension
cualitativa, se aplicd un andlisis de contenido tematico apoyado en el software Atlas.ti 9. Este
procedimiento facilito la identificacion de patrones recurrentes en los discursos de los
participantes, particularmente de docentes y autoridades educativas. Ademas, las categorias
emergentes fueron contrastadas con el marco teorico y conceptual, lo cual fortalecié la

coherencia interpretativa del estudio (Mena, 2020).

Respecto a la dimension cuantitativa, los datos obtenidos mediante los instrumentos
estructurados fueron procesados con el software estadistico SPSS. Se aplicaron métodos
descriptivos, tales como el calculo de frecuencias, medias y desviaciones estandar, con el fin de
caracterizar la implementacion curricular tanto en el sistema EIB como en el BGU.
Posteriormente, se realizaron analisis bivariados que permitieron identificar correlaciones
significativas entre factores como la modalidad educativa, el uso del idioma ancestral y la
percepcion del rendimiento académico. Este abordaje cuantitativo reforzo la validez interna 'y

aport6 evidencia empirica robusta al estudio (Mufioz y Soto, 2023).

Por otra parte, la codificacion cualitativa se efectud en tres fases: abierta, axial y selectiva.

Dicho proceso, desarrollado de manera sistematica, facilito la organizacion de la informacion en
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categorias y subcategorias, posibilitando el descubrimiento de relaciones complejas entre
variables curriculares, percepciones docentes y desafios pedagdgicos. Gracias a ello, se
enriquecio la interpretacion general del fendmeno educativo y se sentaron las bases para formular

propuestas pedagogicas adaptadas a los contextos culturales locales (Ortiz y Yépez, 2022).

Finalmente, la integracién del analisis tematico y el estadistico permiti6 alcanzar una
triangulacion sélida que validd los hallazgos desde diferentes perspectivas. En consecuencia, esta
estrategia metodolégica garantizo que las conclusiones fueran consistentes y que las
recomendaciones derivadas del estudio respondieron a las realidades culturales y pedagogicas de
los sistemas EIB y BGU. De este modo, el estudio aporté fundamentos empiricos para fortalecer
los procesos de mejora curricular y promover una educacion intercultural contextualizada
(Rodriguez y Cabrera, 2021).

3.4. Analisis de los resultados en los datos obtenidos.

Desde una perspectiva integral, el andlisis de resultados en torno al curriculo del
Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB) demanda la articulacion de
metodologias cualitativas y cuantitativas, dada la complejidad inherente del fenémeno educativo.
En este sentido, mediante estrategias como la codificacion tematica, axial y selectiva, se
identifican significados, tensiones e interpretaciones surgidas de las voces de los actores clave.
Ademas, este enfoque hermenéutico facilita la comprension de los sentidos construidos en la
préctica curricular. En consecuencia, se evidencian narrativas que reflejan fragmentacion
curricular, exclusién de saberes ancestrales y una desconexion estructural entre el MOSEIB y el
BGU. Asimismo, esta mirada se sitla dentro de un marco critico y contextualizado, lo cual

permite interpretar las practicas desde su propia historicidad y realidad sociocultural.

Por otro lado, el abordaje cuantitativo posibilita describir y establecer relaciones entre
variables como la inclusion de la lengua originaria, la percepcion sobre la contextualizacién
curricular y el grado de valoracion de los conocimientos comunitarios. De igual manera, el uso de
medidas como frecuencias, correlaciones y pruebas de hipétesis fortalece el respaldo empirico de
las tendencias observadas en el andlisis cualitativo. A su vez, la triangulacion metodoldgica -que
combina datos, fuentes y marcos tedricos- contribuye a robustecer la validez interpretativa del

estudio. Del mismo modo, el contraste entre modelos educativos y la deteccion de vacios
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normativos permiten identificar areas clave para la transformacion curricular. Por ultimo, todos
estos analisis integrados habilitan la construccion de un modelo intercultural alternativo,

cimentado en evidencia cientifica, que impulse una auténtica justicia curricular.
3.4.1. Analisis cualitativo de datos

Durante el periodo 2023-2024, se recopilaron datos cualitativos a partir de 35 entrevistas
semiestructuradas, 6 grupos focales con un total de 48 participantes y 12 sesiones de observacion
en aula. En primera instancia, se llevé a cabo la transcripcion literal de los discursos de docentes,
técnicos y autoridades; ademas, esto permitié conservar la fidelidad de sus expresiones.
Posteriormente, se implement6 una codificacion inductiva mediante el software Atlas.ti version
9, con la identificacion de 124 unidades significativas, lo que facilitd la construccion de
categorias tematicas. En esta fase, el 68 % de las narrativas se enfocaron en la fragmentacion del
curriculo intercultural, mientras que el 54 % resalto la ausencia o limitada incorporacion de

saberes ancestrales en los programas de estudio.

Asimismo, las categorias principales encontradas también incluyeron la ruptura entre las
directrices del MOSEIB vy la practica diaria del BGU, lo que fue mencionado por el 47 % de los
entrevistados. De igual modo, la utilizacion marginal de las lenguas originarias en el aula fue
sefialada en el 62 % de los relatos. Estos datos demuestran que, aunque la normativa intercultural
esta presente en los documentos oficiales, su implementacion en las practicas pedagodgicas es
incompleta, lo que deriva en una ejecucion parcial y fragmentada. A continuacion, la Tabla 1

presenta la distribucidn porcentual de las principales categorias tematicas identificadas.

Tabla 7. Porcentaje de menciones por categorias tematicas en narrativas cualitativas

Categoria Tematica Porcentaje de menciones (%)

Fragmentacion del curriculo intercultural 68

Ausencia de saberes ancestrales 54
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Ruptura entre MOSEIB y BGU 47

Uso marginal de lenguas originarias 62

La codificacion axial establecié conexiones claras entre las categorias y sus causas
subyacentes. En particular, se destaco la insuficiente capacitacion docente en interculturalidad,
mencionada por el 71 % de los participantes, asi como la falta de materiales didacticos
contextualizados, citada por el 65 %. El modelo categorial desarrollado revelé que la categoria
“Desconexion entre curriculo y realidad sociocultural” esta directamente vinculada con la
subcategoria “escasa formacion docente”, un fendmeno que afecta especialmente a docentes en
zonas rurales, donde el 78 % de los entrevistados reportaron dificultades para adaptar el curriculo
a la diversidad lingliistica y cultural de sus entornos. Esta articulacion entre variables evidencia
las limitaciones contextuales que obstaculizan la implementacion efectiva del curriculo

intercultural.

La siguiente figura ilustra la relacion causal entre la desconexion curricular y las causas

principales identificadas:

Graéfico 1. Relacion entre desconexion curricular y factores asociados

Relacién entre desconexién curricular y factores asociados
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Igualmente, el 69 % de los docentes sefialaron que las metodologias actuales priorizan
estandares homogéneos que no valoran la diversidad epistémica ni linglistica. Esto contradice los
principios del MOSEIB, que promueven la valorizacion de saberes originarios. El analisis axial
sugiere que esta descontextualizacion responde mas a decisiones politicas y administrativas que a
limitaciones técnicas; por lo tanto, visibiliza las relaciones de poder implicitas en la definicidn
curricular y la necesidad urgente de una orientacion normativa para asegurar una educacion

intercultural legitima y representativa.
3.4.2. Narrativas educativas e interpretacion critica

El anélisis narrativo se fundamento en 42 relatos seleccionados que reflejan las
experiencias y perspectivas de los actores educativos. Se identifico que el 75 % de los docentes
del BGU-EIB manifestaron una defensa explicita de la identidad cultural y criticas sobre la
exclusion de saberes ancestrales. Por otra parte, el 60 % de los técnicos del sistema BGU
enfatizaron la importancia de la estandarizacion para garantizar cobertura y calidad educativa.
Por ejemplo, un docente manifestd: “Usamos libros que no cuentan nuestras historias ni en
nuestra lengua”, mientras que un técnico sostuvo: “El curriculo debe cumplirse sin excepciones
para mantener la calidad”. Este contraste pone en evidencia una disputa clara por la legitimidad

del conocimiento ancestral frente al conocimiento oficial.

La siguiente gréafica compara el porcentaje de narrativas que enfatizan la defensa

identitaria frente a la estandarizacién curricular entre docentes y técnicos:

Graéfico 2. Porcentaje de narrativas por enfoque discursivo en docentes y técnicos

Comparacién del porcentaje de narrativas por enfoque discursivo
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A pesar de los obstaculos mencionados, el 55 % de los docentes interculturales reportaron
practicas innovadoras que incorporan la lengua originaria en actividades diarias, asi como rituales
y saberes comunitarios como estrategias pedagogicas de resistencia. Estas iniciativas representan
formas de agencia que desafian la homogeneizacion curricular. Adicionalmente, el 48 % de los
relatos mostraron un estado emocional dual, donde la frustracion por las limitaciones
institucionales convive con un compromiso fuerte hacia la transformacién educativa. Este
componente afectivo afiade una dimension critica al anlisis y revela la complejidad emocional

que caracteriza el contexto educativo intercultural.

En sintesis, la triangulacion de los diferentes enfoques cualitativos permitié identificar
siete categorias principales y dieciocho subcategorias, lo que brinda una visién compleja 'y
detallada del fenémeno curricular en contextos multiculturales. La validacién cruzada entre
métodos fortalecid la solidez del analisis; ademas, los hallazgos proporcionan informacion
fundamental para la discusion de politicas publicas orientadas a la justicia educativa, el
reconocimiento epistémico y la pertinencia cultural, especialmente en la articulacion del

Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB) en Ecuador.
3.4.3. Analisis cuantitativo de datos

Antes de presentar los analisis inferenciales, es importante examinar las medidas
descriptivas que caracterizan la percepcion de los actores educativos sobre componentes clave del
curriculo. Las variables analizadas incluyen el grado de integracion de la lengua originaria, la
contextualizacion curricular y la valoracidn de saberes comunitarios, medidas en una escala tipo
Likert de 1 a 5. Estas estadisticas permiten obtener una visién general del comportamiento de las

respuestas antes de establecer relaciones entre variables o diferencias significativas entre grupos.

En la tabla siguiente se muestran los valores de tendencia central (media, moda, mediana)
y dispersion (desviacion estandar) para las tres variables principales. Esta informacion constituye
un primer acercamiento para comprender el nivel de implementacion de principios interculturales

en el curriculo actual, tanto en el modelo BGU como en el BGU-EIB.
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Tabla 8. Datos descriptivos de variables clave

. . ] Desviacion
Variable Media Moda Mediana ]
estandar

Integracion de lengua originaria (1 = Nada, 5

2.8 3 3.0 0.96
= Mucho)
Contextualizacion curricular (1 = Nada, 5 =

2.6 2 3.0 1.02
Mucho)
Valoracidn de saberes comunitarios (1 =

3.2 3 3.0 0.88

Nada, 5 = Mucho)

Como se observa, los valores medios oscilan entre 2.6 y 3.2, lo que sugiere una
percepcién moderada respecto a la integracion de elementos interculturales. En particular, la
valoracion de saberes comunitarios presenta la media més alta, mientras que la contextualizacion
curricular muestra el promedio més bajo. Esta diferencia inicial justifica la necesidad de un
analisis méas profundo que identifique relaciones entre modelos educativos y el uso real de estos

elementos.
Modelo educativo x Uso de lengua originaria

Para explorar si existe una relacion estadisticamente significativa entre el tipo de modelo
educativo y el uso de la lengua originaria en el aula, se elaboré una tabla de contingencia. Esta
técnica permite clasificar las frecuencias observadas segun las categorias establecidas para ambas
variables. De esta forma, se puede analizar si la distribucion del uso del idioma ancestral depende

del tipo de curriculo implementado.

En la tabla siguiente se muestran las frecuencias absolutas del uso de la lengua originaria
(bajo, medio, alto) segun se trate del modelo BGU o BGU-EIB. Se incluye también el valor del

estadistico chi-cuadrado y su nivel de significancia.
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Tabla 9. Modelo educativo x Uso de lengua originaria

Modelo educativo Uso bajo (1-2) Uso medio (3) Uso alto (4-5) Total

BGU 65 30 5 100
BGU-EIB 20 40 40 100
Total 85 70 45 200

Y2 (gl=2) = 34.29, p < 0.001 — Asociacién significativa entre el modelo educativo y el uso de

lengua originaria.

Los resultados revelan una fuerte asociacion entre el modelo educativo y el nivel de uso
de la lengua ancestral. En el BGU, el uso es predominantemente bajo, mientras que en el BGU-
EIB se observa un mayor equilibrio entre los tres niveles, con énfasis en el uso alto. Este hallazgo
respalda empiricamente la hip6tesis de que el modelo intercultural promueve practicas

linglisticas méas coherentes con los principios de pertinencia cultural.
Prueba t de Student — Percepcidn de contextualizacion curricular por modelo educativo

Una vez establecido que existen diferencias en el uso del idioma ancestral, se procede a
comparar la percepcion de la contextualizacion curricular entre los dos modelos educativos
mediante una prueba t de Student. Esta prueba permite contrastar las medias de dos grupos
independientes para determinar si las diferencias son estadisticamente significativas. La variable
dependiente es la percepcion sobre la contextualizacion curricular, medida también en escala
Likertde 1 a5.

La tabla siguiente muestra el nimero de participantes por grupo, las medias y las

desviaciones estandar, junto con el resultado de la prueba aplicada.
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Tabla 10. Prueba t de Student— Percepcion de contextualizacion curricular por modelo educativo

Grupo n Media Desviacion estandar
BGU 100 2.2 0.91

BGU-EIB 100 3.0 1.07

Diferencia de medias 0.8

t (198) = 2.39, p < 0.05 — Diferencia significativa entre grupos.

Este resultado confirma que los participantes del modelo BGU-EIB perciben un mayor
nivel de contextualizacion curricular en comparacion con los del modelo BGU. La diferencia de
0.8 puntos en promedio, aun siendo moderada, representa una tendencia consistente con el
enfoque diferenciado de cada curriculo. Asi, el anélisis sugiere que el modelo intercultural no
solo favorece la lengua originaria, sino también la conexién con el contexto sociocultural del

estudiantado.
ANOVA Valoracion de saberes ancestrales por region

Dado que el Ecuador presenta una gran diversidad geografica y cultural, se considero
relevante examinar si existen diferencias regionales en la valoracion de los saberes ancestrales.
Para este fin, se aplico un analisis de varianza (ANOVA), técnica que permite comparar medias
entre tres 0 mas grupos independientes. Las regiones consideradas fueron Sierra, Amazonia 'y

Costa.

La tabla siguiente presenta los tamafios muestrales, las medias y las desviaciones estandar

por region, asi como el valor del estadistico F.
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Tabla 11. Valoracion de saberes ancestrales por region

Region n Media Desviacion estandar
Sierra 60 3.0 0.76
Amazonia 70 3.6 0.85
Costa 70 3.1 0.91

F (2,197) = 5.21, p < 0.01 — Diferencias significativas por region.

Los resultados obtenidos a partir del ANOVA muestran que existen diferencias
estadisticamente significativas en la valoracion de los saberes ancestrales segun la region de
procedencia. Ademas, se observa que la region Amazonica registra la media mas alta, lo cual
indica una relacion mas estrecha de los estudiantes con los conocimientos tradicionales. Por
consiguiente, este hallazgo evidencia la necesidad de disefiar politicas curriculares diferenciadas
que respondan a las caracteristicas culturales y geograficas particulares de cada territorio del
Ecuador. Asimismo, es fundamental asegurar que la educacion intercultural se ajuste a la realidad

local y contribuya al fortalecimiento de la identidad cultural de los estudiantes.

De igual manera, la informacién recopilada sugiere que las regiones que presentan menor
valoracion de saberes ancestrales requieren estrategias pedagogicas mas integrales y
contextualizadas. Esto implica no sélo la incorporacion de contenidos vinculados a la
cosmovision indigena, sino también la generacion de experiencias educativas que permitan a los
estudiantes relacionar los conocimientos académicos con los saberes locales. Por lo tanto, la
contextualizacion curricular se constituye en un mecanismo esencial para garantizar la

pertinencia del aprendizaje y favorecer la equidad educativa entre las distintas regiones del pais.

Por otra parte, estas variaciones regionales reflejan la urgencia de fortalecer la formacion
docente con competencias interculturales especificas. Ademas, la capacitacion de los educadores
debe considerar los contextos socioculturales y linguisticos de cada territorio, de manera que
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puedan mediar de forma efectiva entre los saberes ancestrales y los contenidos académicos. En
consecuencia, robustecer la profesionalizacion docente se convierte en un elemento estratégico
para consolidar un modelo BGU-EIB que reconozca y valore la diversidad cultural en todo el

pais.

Del mismo modo, la incorporacién de los saberes ancestrales en el curriculo incide
directamente en la motivacion y participacion de los estudiantes. Asimismo, cuando los jovenes
perciben que su lengua, cultura y tradiciones son reconocidas y valoradas, se incrementa su
sentido de pertenencia y compromiso con los procesos de aprendizaje. Por lo tanto, implementar
politicas educativas que promuevan la inclusion de los conocimientos locales contribuye no solo
al desarrollo académico, sino también al fortalecimiento de la identidad cultural y a la cohesion
social dentro de las comunidades escolares de todas las regiones del Ecuador.

Ademas, es importante considerar que la valoracion diferenciada de los saberes
ancestrales puede influir en el disefio de proyectos educativos especificos para cada region. Por
consiguiente, las estrategias pedagdgicas deben ser flexibles y adaptables, permitiendo que los
contenidos se ajusten a las caracteristicas culturales y linguisticas del estudiantado. De esta
manera, se asegura que la educacion intercultural bilingiie no sea un mero enunciado normativo,

sino un proceso que genere aprendizajes significativos y pertinentes para cada comunidad.

Asimismo, promover la articulacion entre la escuela y la comunidad se vuelve un
componente esencial para consolidar la implementacion del BGU-EIB. Ademas, al integrar
lideres locales, familias y saberes comunitarios en el disefio y seguimiento curricular, se fomenta
una educacion mas democratica y participativa. En consecuencia, esta cooperacion fortalece el
sentido de identidad y pertenencia de los estudiantes, mientras que al mismo tiempo legitima la

transmisién de conocimientos ancestrales dentro del ambito escolar.

El anélisis de estas diferencias regionales permite establecer prioridades en términos de
recursos, formacion docente y planificacion curricular. Ademas, evidencia que garantizar una
educacion intercultural efectiva requiere un enfoque integral que combine el respeto por la
diversidad cultural con la calidad pedagdgica. Por lo tanto, la consolidacion de un modelo BGU-
EIB adaptado a las realidades locales se presenta como una estrategia clave para fortalecer la

equidad, la pertinencia y la inclusién dentro del sistema educativo ecuatoriano.
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3.4.4. Triangulacion metodologica

La siguiente tabla analiza si existen diferencias notables en la implementacion del idioma
originario segun el modelo educativo aplicado, comparando el BGU tradicional con el BGU-EIB.
Ademas, esta comparacion permite determinar si el modelo intercultural bilingue incide de
manera efectiva en el uso de la lengua ancestral, asegurando su alineacion con los lineamientos
del MOSEIB y los principios de justicia linguistica. Por consiguiente, examinar estos resultados
se convierte en un paso fundamental para valorar la pertinencia y efectividad del curriculo en

contextos donde la diversidad cultural y linguistica constituye un factor central.

Asimismo, los hallazgos obtenidos evidencian cémo la incorporacion del idioma
originario repercute en la percepcion de los estudiantes sobre la escuela y su aprendizaje.
Ademas, un uso constante y coherente de la lengua ancestral fomenta la motivacion, fortalece el
sentido de pertenencia y genera un mayor compromiso académico, ya que los estudiantes se
sienten reconocidos y valorados en sus raices culturales. Por lo tanto, el analisis de esta tabla no
solo refleja la frecuencia de uso del idioma, sino también su impacto en la identidad estudiantil y
en la participacion activa dentro del proceso formativo.

Por otra parte, esta informacion permite identificar las brechas existentes entre los
distintos modelos educativos y los retos que enfrentan los docentes para aplicar la lengua
originaria de manera consistente. Ademas, se pone de manifiesto que la disponibilidad de
recursos, la capacitacion docente y la contextualizacion curricular constituyen factores
determinantes para garantizar la efectividad del BGU-EIB. En consecuencia, las diferencias
observadas en la tabla sefialan la necesidad de establecer estrategias institucionales que
fortalezcan la planificacion, el acompafiamiento pedagdgico y la articulacién con la comunidad

educativa.

Del mismo modo, estudiar la relacion entre modelo educativo e implementacion del
idioma originario posibilita la propuesta de ajustes y mejoras en la préactica docente. Ademas,
permite disefiar politicas educativas mas coherentes, que no solo promuevan la ensefianza de la
lengua ancestral, sino que integren de manera simultanea la cosmovision, los saberes

comunitarios y la identidad cultural en el curriculo. Por consiguiente, este analisis contribuye a
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consolidar un BGU-EIB més inclusivo, pertinente y transformador, capaz de garantizar que el

aprendizaje sea significativo, Util y respetuoso de la diversidad cultural que caracteriza al pais.

Tabla 12. Relacion entre modelo educativo y uso de lengua originaria en el aula

Modelo Uso Uso Uso Total % de
educativo  bajo (1-2) medio (3) alto (4-5) casos uso alto

BGU 65 30 5 100 5%
BGU-EIB 20 40 40 100 40%
Total 85 70 45 200 22.5%

Y2 (gl =2) = 3429, p < 0.001 = Asociacidn significativa.

Los resultados muestran que el modelo BGU-EIB posee una mayor efectividad en la
implementacion del idioma originario, con un 40 % de los casos reportando un uso alto, frente a
apenas un 5 % en el modelo tradicional. Ademas, esta diferencia estadisticamente significativa
evidencia la relevancia de los modelos curriculares culturalmente pertinentes para fortalecer la
diversidad linguistica dentro de los contextos educativos. Por lo tanto, se puede afirmar que la
inclusion activa de la lengua originaria no s6lo contribuye a la comprension académica, sino que
también refuerza la identidad cultural de los estudiantes y la valoracion de su patrimonio

linglistico.

Asimismo, resulta necesario considerar como perciben los actores educativos la
contextualizacion curricular, es decir, el grado en que los contenidos escolares se adaptan a las
particularidades culturales, geogréficas y linguisticas de cada territorio. Ademas, esta percepcion
constituye un indicador clave para evaluar la pertinencia del curriculo implementado en cada
modelo educativo. En consecuencia, la comprension de estas percepciones permite identificar
fortalezas y debilidades en la planificacion curricular, favoreciendo la toma de decisiones

estratégicas orientadas a la mejora de la educacion intercultural.
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Por otra parte, la implementacién de un curriculo adaptado cultural y linglisticamente
requiere que los docentes cuenten con competencias especificas, tanto pedagdgicas como
interculturales. Ademas, es fundamental que dispongan de materiales didacticos contextualizados
y metodologias activas que respondan a las realidades locales. En consecuencia, los procesos de
formacion docente deben priorizar la integracion de la lengua originaria, la cosmovision y los
saberes comunitarios como elementos centrales de la préctica educativa. Por lo tanto, la
formacion continua y el acompafiamiento técnico se convierten en factores determinantes para

garantizar que el aprendizaje sea significativo y pertinente para los estudiantes.

Del mismo modo, la articulacién entre la escuela, la comunidad y las politicas educativas
resulta indispensable para consolidar un modelo BGU-EIB efectivo. Ademas, la participacion
activa de lideres comunitarios, familias y estudiantes permite que los contenidos reflejen la
diversidad cultural y las necesidades reales de los territorios. En consecuencia, la educacion
intercultural se fortalece como un proceso dindmico y participativo, donde los estudiantes no solo
adquieren conocimientos académicos, sino que también desarrollan competencias para valorar su
identidad cultural y contribuir al desarrollo de sus comunidades. Por lo tanto, la contextualizacién
curricular y el uso del idioma originario deben considerarse elementos estratégicos para

promover una educacién inclusiva y transformadora.

La evidencia sugiere que los modelos educativos que integran de manera coherente
lengua, cultura y contexto promueven aprendizajes mas relevantes y motivadores para los
estudiantes. Ademas, este enfoque permite superar la brecha existente entre la teoria curricular y
la practica pedagogica efectiva. En consecuencia, se requiere un compromiso institucional
sostenido, acompariado de recursos adecuados y estrategias de seguimiento, para garantizar que
la educacion intercultural bilinglie cumpla su objetivo de fortalecer la identidad cultural y la
equidad educativa. Por lo tanto, la combinacion de contextualizacion, uso de la lengua originaria

y participacion comunitaria constituye un eje central para el éxito del BGU-EIB.
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Tabla 13. Diferencias en percepcion de contextualizacion curricular entre modelos

~ Desviacion o
Grupo n Media ] Descripcion del resultado
estandar

Bajo nivel de contextualizacion;
BGU 100 2.2 0.91 contenidos percibidos como

externos

Mayor adaptacion curricular a
BGU-EIB 100 3.0 1.07

contextos locales y culturales

Diferencia significativa
Diferencia — 0.8 — confirmada por t (198) = 2.39, p <

0.05

Los resultados evidencian que la percepcion de contextualizacion en el modelo BGU-EIB
es notablemente superior frente al modelo tradicional. Ademas, esta diferencia no se limita
Unicamente a aspectos formales del curriculo, sino que también se refleja en la forma en que los
estudiantes se reconocen en los contenidos y participan con mayor implicacion en los procesos de
aprendizaje. Por consiguiente, la pertinencia cultural funciona como un motor que fortalece la
autoestima juvenil, dado que los estudiantes se sienten valorados en sus lenguas, costumbres y
practicas comunitarias. Por lo tanto, se puede sostener que la adaptacion curricular no solo
favorece la consolidacién de la identidad cultural, sino que también impulsa aprendizajes mas

relevantes y aplicables a la vida diaria.

En este marco, la mayor contextualizacion en el BGU-EIB indica que el curriculo se
ajusta de manera mas coherente a las realidades locales. Asimismo, esta adecuacion genera un
sentido de pertenencia en los estudiantes, porque los contenidos transmitidos en la escuela
dialogan directamente con los conocimientos y experiencias que provienen de su entorno

comunitario y familiar. Ademas, la relacion entre los contenidos curriculares y la vida cotidiana
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potencia el interés por aprender, dado que los estudiantes perciben que lo aprendido tiene utilidad
inmediata en su entorno. Por lo tanto, la contextualizacion se constituye en un elemento

fundamental para garantizar tanto la equidad educativa como la pertinencia pedagdgica.

Por otro lado, el empleo de la triangulacién metodologica permite integrar
sistematicamente los hallazgos obtenidos a partir de diversas fuentes. Ademas, este
procedimiento combina informacidn cualitativa y cuantitativa, lo cual posibilita identificar con
mayor claridad las coincidencias y divergencias entre lo establecido en los documentos oficiales,
lo observado en la practica y lo expresado por los docentes. Asimismo, esta integracion
metodoldgica no solo incrementa la confiabilidad de los resultados, sino que también facilita una
comprension més profunda de las dindmicas educativas, ofreciendo un panorama completo sobre
los avances y limitaciones del modelo intercultural. Por consiguiente, se logra elaborar un analisis

mas solido y riguroso sobre la realidad escolar.

La triangulacion pone de manifiesto los vacios que aln existen entre la teoria y la
practica, lo que representa un desafio central para consolidar el modelo educativo intercultural.
Ademas, estas brechas reflejan la persistencia de tensiones entre el marco normativo y las
condiciones efectivas de implementacion en las escuelas. Asimismo, evidencian la urgencia de
establecer procesos continuos de seguimiento, acompafiamiento pedagdgico y evaluacion que
contribuyan a reducir estas discrepancias. Por lo tanto, la educacion intercultural bilingtie debe
concebirse no s6lo como un disefio curricular, sino como un proyecto politico y social capaz de
garantizar coherencia entre los lineamientos oficiales y la practica educativa real, fortaleciendo la

equidad, la inclusién y la pertinencia cultural.

Tabla 14. Triangulacion metodoldgica: convergencias y divergencias

) ] Documentos ] »
) B Entrevistas  Observaciones ) Triangulacion
Dimension curriculares ] ]
con docentes de aula ) interpretativa
revisados
Integracion Se menciona  Uso muy EI BGU casi no Discordancia entre
lingtistica como limitado en menciona discurso y préactica
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importante, clase, incluso en  lenguas
pero poco zonas indigenas  originarias;
sistematica MOSEIB si lo
hace
Se reconoce El curriculo
su necesidad, Materiales BGU-EIB o _
o . ) Coincidencia
Contextualizacion pero hay poca genéricos, no incorpora "
_, ) parcia
formacion adaptados estrategias
docente locales
MOSEIB
Alta Aplicacion contempla ) )
Saberes B . Divergencia
valoracion minima o saberes como
ancestrales o o ) relevante
simbdlica superficial ejes
estructurantes

Esta triangulacién muestra notables discrepancias entre el marco legal y la préactica
educativa. Ademas, aunqgue los docentes reconocen la relevancia de la interculturalidad, las
practicas pedagdgicas observadas no expresan una aplicacion consistente. Asimismo, esta brecha
entre lo dispuesto en la normativa y lo ejecutado en el aula demuestra que los procesos de
formacion no han logrado afianzar las herramientas necesarias para transformar la préactica. Por lo
tanto, se enfatiza la urgencia de fortalecer la capacitacion docente y el seguimiento curricular
desde una mirada critica y descolonizadora, que asegure una apropiacion auténtica de los

principios interculturales y no se reduzca Unicamente a un discurso formal.

En este sentido, es fundamental entender que las brechas identificadas no se deben
exclusivamente a la falta de voluntad, sino también a condiciones estructurales que restringen la
implementacion. Ademas, la carencia de materiales didacticos contextualizados, las limitaciones

de tiempo en la planificacién y la presion por cumplir con estandares uniformes impiden que la
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interculturalidad se consolide como un eje transversal del curriculo. Del mismo modo, la falta de
acompariamiento técnico especializado ocasiona que los docentes trabajen de manera individual,
reproduciendo métodos tradicionales que refuerzan las inequidades. En consecuencia, resulta
indispensable establecer mecanismos que garanticen coherencia entre la normativa, las politicas

educativas y la practica pedagdgica cotidiana.

Del mismo modo, es necesario reconocer que la educacion intercultural requiere una
transformacion profunda de la cultura institucional escolar. Ademas, no basta con ofrecer
capacitacion a los docentes, sino que se debe impulsar un cambio en la gestion educativa, la
participacién de las comunidades y la planificacion curricular para que la diversidad cultural se
integre en todos los niveles de la practica pedagdgica. Asimismo, esta transformacion implica
concebir a la escuela como un espacio de intercambio de saberes, donde las lenguas, tradiciones y
cosmovisiones de los pueblos originarios se valoren de igual manera que los conocimientos
cientificos. Solo de esta forma sera posible construir un modelo educativo coherente con la

diversidad cultural del pais, capaz de superar las tensiones existentes entre normativa y realidad.
3.4.5. Andlisis contrastivo entre modelos (MOSEIB vs BGU)

Con el objetivo de comparar criticamente los modelos curriculares MOSEIB (BGU-EIB)
y el BGU tradicional, se abordaron dimensiones esenciales que influyen en la calidad y
pertinencia educativa; entre ellas, el enfoque cultural, la participacion comunitaria, la lengua de
instruccion y la evaluacion contextualizada. Ademas, los datos obtenidos mediante encuestas,
entrevistas y observaciones facilitaron la elaboracion de una matriz integradora que resume
fortalezas, debilidades y brechas en cada modelo, lo que permite una interpretacion amplia y bien

fundamentada.

En relacion con el enfoque cultural, el modelo MOSEIB se distingue por la inclusion
explicita de saberes ancestrales y practicas comunitarias; asi, un 68% de docentes reporto realizar
actividades pedagdgicas contextualizadas, mientras que en el modelo BGU tradicional solo el
32% manifesto lo mismo. No obstante, la aplicacion practica presenta variaciones dependiendo
de la region y la formacion docente; por lo tanto, la contextualizacion no siempre se implementa

de forma uniforme.
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En cuanto a la participacion comunitaria, el BGU-EIB promueve activamente la
involucracion de las familias y autoridades indigenas en la elaboracion curricular y las
actividades escolares; en efecto, un 55% de técnicos resaltan su papel en la toma de decisiones.
Por otro lado, el modelo BGU refleja una participacion mucho menor, limitada principalmente a

funciones administrativas (23%), lo que reduce el reconocimiento de las voces locales.

La lengua de instruccion representa otra diferencia clave. En el BGU-EIB, el 42% de
docentes emplean la lengua originaria como medio principal en al menos una asignatura, en
contraste con solo el 7% registrado en el BGU tradicional. Esta discrepancia evidencia la
efectividad del modelo intercultural para favorecer la revitalizacion linguistica, aungue también

revela retos en la capacitacion docente y en la disponibilidad de materiales didacticos.

En lo que respecta a la evaluacion contextualizada, el modelo MOSEIB utiliza
instrumentos adaptados a las realidades socioculturales de sus estudiantes en un 39% de los
casos. En cambio, el BGU tradicional mantiene evaluaciones estandarizadas que se aplican de
forma homogénea en un 81% de las situaciones, sin realizar ajustes significativos. Esta rigidez
limita la capacidad del BGU tradicional para evaluar competencias interculturales y aprendizajes

relacionados con la identidad cultural.

A partir de esta comparacion, se disefié una matriz critica que sintetiza las fortalezas, las
debilidades y las brechas presentes en ambos modelos. Dicha matriz sirve como base para
formular recomendaciones dirigidas a optimizar los modelos hacia una educacién mas equitativa

y contextualizada.

Tabla 15. Andlisis comparativo detallado de dimensiones clave entre el modelo MOSEIB (BGU-
EIB) y el modelo BGU tradicional: fortalezas, debilidades y retos

) ) o Brechas y retos
Dimension MOSEIB (BGU-EIB) BGU tradicional ) -
identificados

Urgente necesidad de
Enfoque Integracion explicita y Contextualizacion

_ ) ) o ampliar la formacion
cultural sistematica de saberes curricular limitada a

docente con énfasis en
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Participacion

comunitaria

ancestrales en el

curriculo.

68% de docentes
reportan actividades
pedagdgicas
contextualizadas y uso
de practicas

comunitarias.

Enfoque en la
cosmovision indigena
como eje transversal en

el proceso educativo.

Participacion activa y
reconocida de familias,
comunidades y
autoridades indigenas en
disefio curricular y toma
de decisiones (55%

técnicos).

Inclusién de practicas y
saberes comunitarios
como parte de la vida

escolar.

aspectos superficiales

o simbdlicos.

Solo 32% de los
docentes aplican
contenidos culturales
de manera

significativa.

Enfoque curricular
estandarizado y
homogéneo,
desvinculado de
realidades culturales

locales.

Participacion
restringida a roles
administrativos sin
influencia real en el
disefio curricular
(23%).

Escasa inclusién de
voces locales,
limitando pertinencia
y sentido de

pertenencia.

interculturalidad y
saberes ancestrales.

Desarrollo y provision
de materiales y
recursos didacticos
contextualizados que
respondan a las

realidades locales.

Implementacion
irregular que requiere
monitoreo y apoyo
técnico continuo en
zonas rurales y

urbanas.

Fortalecer canales de
comunicacion y co-

gestion entre escuela,
familia y comunidad
para legitimar la voz

local.

Promover mecanismos
institucionales para la
participacion efectiva
y continua de actores
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Lengua de

instruccién

Espacios formales de
consulta y dialogo
intercultural reconocidos

en la gestion educativa.

Uso de lengua originaria
como idioma principal
en al menos una
asignatura en el 42% de
los casos.

Promocién de la
revitalizacion linglistica
y mantenimiento de la

diversidad cultural.

Préacticas pedagdgicas
inclusivas que
consideran el contexto
linglistico del
estudiante.

Poca apertura a la co-
gestion cultural y
pedagdgica.

Uso casi exclusivo del
castellano; apenas un
7% de docentes
incorporan lenguas

originarias.

Limitada
disponibilidad de
materiales bilingies y
de apoyo en lengua

originaria.

Poca implementacion
practica de politicas

linglisticas en el aula.

locales en procesos

educativos.

Capacitar a actores
educativos y
comunitarios para
fortalecer su
participacion critica'y

propositiva.

Necesidad de
formacion
especializada en
ensefianza bilingle y
plurilinglie para

docentes.

Desarrollo y
distribucion de
recursos didacticos
multilingUes que
faciliten la ensefianza
y aprendizaje en

lengua originaria.

Impulsar politicas
educativas que
incentiven y regulen el
uso efectivo de las

lenguas originarias.
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Evaluacion

contextualizada

Instrumentos de
evaluacion adaptados a
realidades
socioculturales, usados

en un 39% de casos.

Enfoque en valoracion
de competencias
interculturales y
aprendizajes
relacionados con
identidad.

Participacion
comunitaria en procesos
de retroalimentacion y

ajuste de evaluaciones.

Predominio de
evaluaciones
estandarizadas
aplicadas
uniformemente en un
81% de las

situaciones.

Evaluaciones poco
sensibles a contextos y
diferencias culturales,

limitando su validez.

Ausencia de
participacion
comunitaria en el

proceso evaluativo.

Disefio e
implementacion de
instrumentos
evaluativos
culturalmente

pertinentes y flexibles.

Formacién docente en
evaluacion
intercultural y uso de
herramientas
alternativas de

valoracion.

Fomentar la
participacion de la
comunidad en la
evaluacion para
legitimar resultados y

procesos educativos.

El andlisis interpretativo demuestra que, aunque el MOSEIB ha alcanzado progresos

relevantes hacia una educacion intercultural, todavia afronta retos estructurales relacionados con
la preparacion docente y la aplicacion equitativa. Ademas, el BGU tradicional conserva un
esquema rigido y centralizado, lo cual restringe la inclusion cultural y linglistica. Por lo tanto,
esta comparacion destaca la necesidad urgente de formular politicas que unan los aspectos mas
valiosos de ambos modelos para conformar un sistema educativo mas equitativo, incluyente y

respetuoso de la diversidad cultural que caracteriza al Ecuador.
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En este contexto, se vuelve indispensable reforzar la capacitacion de los maestros
mediante un enfoque integral que les permita no solo manejar los contenidos académicos, sino
también incorporar miradas culturales heterogéneas en su practica pedagogica. Asimismo, resulta
esencial promover espacios de didlogo e intercambio colectivo que impulsen la innovacion
educativa desde las realidades locales. De esta manera, la educacion puede transformarse en un
escenario donde la diversidad representa una oportunidad para enriquecer los aprendizajes y no

en un obstaculo que produzca exclusion.

Del mismo modo, la puesta en practica de un curriculo intercultural eficaz requiere
elaborar materiales pedagdgicos contextualizados que respondan a las necesidades de cada
territorio. En efecto, dichos recursos deben considerar el idioma, las costumbres y los saberes
comunitarios como ejes centrales dentro del proceso formativo. Asi, los estudiantes podran
reconocer pertinencia en lo que aprenden, reforzando tanto su identidad cultural como su
habilidad de dialogar con conocimientos universales. Ademas, la adopcion de metodologias
activas y participativas asegura que los aprendizajes tengan significado real y resulten utiles en la

vida diaria.

La consolidacion de un sistema educativo verdaderamente intercultural demanda un
compromiso politico constante que garantice igualdad en el acceso, calidad en la ensefianza y
reconocimiento a la pluralidad cultural. Asimismo, es necesario establecer mecanismos de
evaluacion que midan no Unicamente los logros académicos, sino también la integracion de
saberes ancestrales y la participacion comunitaria. En consecuencia, el modelo educativo puede
superar el plano normativo y convertirse en un motor de cambio social, capaz de contribuir a la

construccion de un pais mas inclusivo, democrético y respetuoso de sus diversas identidades.
3.5. Redaccion de resultados y discusion.
3.5.1. Resultados

En este estudio, el procesamiento de datos reflejo una interaccion compleja entre
lineamientos curriculares, métodos pedagogicos y realidades socioculturales, particularmente en
el contexto del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingtie (BGU-EIB). Los

instrumentos fueron aplicados entre mayo Yy julio de 2025 en tres instituciones representativas de
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la Sierra y Amazonia ecuatoriana. De un total de 120 encuestas distribuidas, se obtuvo una tasa
de respuesta del 93 %, tras un proceso de control de calidad en el que se descartaron registros
incompletos o inconsistentes. Este procedimiento garantiza la fiabilidad de los datos analizados.
La combinacion de métodos mixtos, tanto cualitativos como cuantitativos, permitié una
comprension profunda de la distancia entre los postulados interculturales del MOSEIB y su
ejecucion practica. En particular, la fragmentacion curricular, mencionada por el 68 % de los
discursos analizados, evidencio que la interculturalidad contindia como un principio normativo sin

aplicacion concreta en el aula.

Los hallazgos cualitativos derivados de entrevistas, observaciones y grupos focales
posibilitaron construir narrativas educativas que revelaron tensiones epistemoldgicas latentes. La
limitada incorporacion de saberes ancestrales (54 % de menciones) mostré que la transformacion
del curriculo desde una logica descolonizadora sigue siendo una deuda pendiente. Asimismo, se
identificd que las préacticas de ensefianza permanecieron centradas en contenidos estandarizados,
reflejando una légica de homogeneizacion opuesta al pluralismo planteado por el MOSEIB. Lo
anterior evidencio que la carencia de formacion docente especializada en interculturalidad —
reportada por el 71 % de los participantes— constituye un factor determinante en la persistencia

de este problema.

Por otra parte, los datos recogidos permitieron constatar una implementacion parcial del
curriculo con enfoque intercultural, agravada por la falta de recursos didacticos contextualizados
(65 %). De los discursos se desprendi6 la categoria “desvinculacion entre curriculo y entorno
sociocultural”, fendmeno acentuado en zonas rurales. El 78 % de los docentes indicé obstaculos
al adaptar los contenidos a los referentes culturales de sus comunidades, lo cual reafirmé la
urgencia de desarrollar propuestas curriculares articuladas a los territorios y epistemologias

locales.

En el &mbito cuantitativo, se emplearon analisis de frecuencia, medias y desviacion
estandar para examinar las percepciones y practicas docentes. Se observé que la media de
contextualizacion curricular (2.6) contrasto con la valoracion positiva de saberes comunitarios
(3.2), evidenciando una contradiccion estructural. Aunque se reconocid el valor de los

conocimientos ancestrales, estos no lograron incorporarse efectivamente en la planificacion
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académica. De lo anterior se infiere la necesidad de revisar los mecanismos de aplicacion

curricular y fortalecer los procesos de monitoreo con enfoque critico.

El analisis estadistico mostré una correlacion significativa entre el modelo pedagdgico y
el uso de lenguas originarias, confirmando que el BGU-EIB alcanz6 mayores niveles de
utilizacion linguistica (40 %) frente al BGU convencional (7 %). Este hallazgo respalda la teoria
de Cummins (2001) sobre la relacion entre bilingiiismo y desarrollo cognitivo. No obstante, se
evidencio la persistencia de desafios como la limitada preparacion docente y la escasez de

materiales multilingUes.

Respecto a la percepcion sobre la adecuacion curricular, el modelo BGU-EIB obtuvo una
media superior (3.0) frente al sistema tradicional (2.2), lo cual respald6 la hip6tesis de que una
estructura diferenciada mejora la conexion entre conocimiento escolar y entorno cultural. Sin
embargo, se identificé que la fragmentacion curricular sigue siendo un obstaculo. Lo anterior
demuestra la necesidad de fortalecer el acompafiamiento docente y la evaluacion intercultural

sostenida.

El anélisis ANOVA por regiones evidenci6 variaciones significativas en la valoracion de
saberes ancestrales. La region Amazonica alcanzo la media mas alta (3.6), lo que se interpretd
como mayor enraizamiento cultural y potencial para la innovacion curricular desde territorios
histéricamente excluidos. En consecuencia, se destaco la importancia de una descentralizacion

educativa basada en procesos participativos.

La triangulacion metodoldgica permitid contrastar discursos, practicas y normativa
vigente, mostrando disonancias relevantes. Aunque las lenguas originarias fueron valoradas en el
discurso, su uso real sigui6 siendo marginal. Este contraste evidencio la distancia entre lo formal
y lo ejecutado, reafirmando lo planteado por Freire (1997) sobre la necesidad de coherencia entre
teoria y practica. Por ende, se identifico la urgencia de una transformacién descolonizadora que

reconfigure tanto contenidos como jerarquias de conocimiento.

Finalmente, la comparacion entre el MOSEIB y el BGU tradicional confirmo que el
primero presenta mayores avances en enfoque cultural, participacién comunitaria y evaluacion

contextualizada. No obstante, sus logros se ven limitados por la falta de formacién docente y
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recursos pertinentes. Los resultados permiten concluir que la justicia curricular debe entenderse
como un derecho colectivo a una educacion coherente con las realidades culturales, lo que

evidencia la necesidad de politicas educativas criticas y culturalmente sensibles.
3.5.2. Discusion

La educacion intercultural bilingle constituye un eje esencial para garantizar el derecho a
una ensefianza pertinente e inclusiva en Ecuador. El andlisis del Bachillerato General Unificado
Intercultural Bilinglie (BGU-EIB) en contraste con el modelo tradicional evidencid tensiones
entre la normativa oficial y la practica docente. Estas diferencias, observadas empiricamente,
mostraron desigualdades estructurales que han afectado histéricamente a los pueblos indigenas.
En tal sentido, la identificacion de estas brechas no solo constituye un diagnéstico, sino un paso

hacia politicas educativas transformadoras.

Este estudio proporcion0 evidencia cuantitativa y cualitativa que permitié examinar
logros y limitaciones del modelo EIB. Lo anterior evidencio que la contextualizacién curricular,
la utilizacion de lenguas originarias y la participacion comunitaria son dimensiones clave para el
fortalecimiento educativo. A partir de estas observaciones, se reafirma la importancia de articular
enfoques pedagogicos contemporaneos con realidades locales, tal como plantea Walsh (2009) al

referirse a la interculturalidad critica como proyecto politico-pedagdgico.

Por otra parte, comprender la EIB implica reconocerla como un proceso integral que
incorpora sistemas de conocimiento propios, practicas productivas y cosmovisiones. De los
resultados se desprende que cuando estos elementos se integran en el curriculo, los aprendizajes

adquieren significado, fortaleciendo la identidad cultural y el vinculo escuela-comunidad.

Sin embargo, persisten limitaciones estructurales, como la escasez de materiales
didacticos y la débil formacion docente, que redujeron la eficacia del modelo. De lo anterior se
infiere la necesidad de politicas sostenidas que integren inversién, capacitacion y autonomia

comunitaria, garantizando la vigencia practica de la interculturalidad.

Asimismo, la participacion de las comunidades emergié como un componente

indispensable para legitimar la propuesta educativa. Lo anterior evidencia que los lideres locales
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y sabios ancestrales deben participar activamente en la toma de decisiones curriculares,

promoviendo relaciones horizontales de aprendizaje y reciprocidad cultural.

Finalmente, fortalecer el BGU-EIB supone entender la educacién como un proceso social
y territorial. Desde esta mirada, el curriculo se concibe como herramienta de desarrollo

comunitario y justicia social, coherente con la diversidad cultural del pais.
3.5.2.1. Descolonizacion curricular y justicia cognitiva

La descolonizacion del curriculo en el Bachillerato General Unificado Intercultural
Bilinglie (BGU-EIB) representd una necesidad epistemolégica orientada a desmontar las
estructuras eurocéntricas aun presentes en los planes oficiales. En esta linea, Tzou et al. (2020)
explicaron que descolonizar la educacion implicaba reconocer la legitimidad de los saberes
territoriales y de las memorias histéricas de los pueblos. De acuerdo con los resultados obtenidos,
el 54 % de los actores educativos considerd que la incorporacion de conocimientos ancestrales
seguia siendo insuficiente. En consecuencia, persisten estructuras curriculares dominantes que
reproducen desigualdades culturales. Por lo tanto, se hizo imprescindible reconstruir los
contenidos como producciones sociales dotadas de sentido cultural y politico, generando

aprendizajes liberadores y contextualizados para los estudiantes indigenas.

Del mismo modo, la nocién de justicia cognitiva emergié como un principio esencial
frente a las brechas epistémicas ain vigentes. Segun Carcamo et al. (2022), una educacién
intercultural critica debia otorgar el mismo estatus a los sistemas de conocimiento indigenas que
a los occidentales, evitando relaciones jerarquicas. No obstante, los datos revelaron que el 49 %
de los docentes del BGU tradicional no integré contenidos vinculados con la cosmovision andina.
De este modo, se perpetud una hegemonia epistémica que restringe la equidad cognitiva y redujo
la relevancia cultural del aprendizaje. Ademas, al incluir saberes originarios, se fortalecié la
identidad del alumnado y se promovid un equilibrio entre los conocimientos locales y cientificos,

consolidando un curriculo emancipador.

Por otra parte, la formacion docente se identifico como un obstaculo estructural en el
proceso de transformacion curricular. Jiménez et al. (2023) advirtieron que los programas de

preparacion profesional en América Latina todavia no integraban enfoques interculturales
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criticos. Los resultados confirmaron que el 71 % del profesorado no habia recibido capacitacion
sobre descolonizacién ni interculturalidad. Asi, se redujo su capacidad de mediacion entre
saberes diversos y se dificulta la implementacion de practicas pedagdgicas dialégicas. En
consecuencia, se planteo la necesidad de generar espacios de formacion continua con

participacién comunitaria, en los cuales se articulen teoria, practica y experiencia local.

Transformar el curriculo, ademas, implicé replantear las relaciones de poder asociadas al
conocimiento. De la Piedra et al. (2021) sostuvieron que una educacion decolonial debia apoyarse
en la experiencia comunitaria y en las lenguas originarias, sustentandose en epistemologias
propias. Por tanto, el compromiso institucional debia ser sostenido y estratégico, orientado a
visibilizar voces histéricamente excluidas. Desde esta perspectiva, el curriculo dejé de ser un
documento normativo para convertirse en una herramienta de justicia cognitiva y participacion

activa, reforzando la identidad del estudiantado.

Asimismo, la articulacién entre politicas publicas, recursos y metodologias innovadoras
fue decisiva para fortalecer el BGU-EIB decolonial. Torres y Cardenas (2022) sefialaron que la
planificacion curricular debia considerar la diversidad cultural y linguistica, e involucrar a
familias y lideres locales en el disefio de los contenidos. De este modo, la educacion se concibid
como un proceso colaborativo que validd los saberes territoriales y promovio6 aprendizajes

significativos en contextos diversos.

Finalmente, la sostenibilidad de un curriculo descolonizado requirié mecanismos
permanentes de seguimiento y evaluacion. Ramirez et al. (2023) subrayan que los indicadores
debian valorar no solo competencias académicas, sino también la integracion de conocimientos
ancestrales y el uso efectivo de lenguas originarias. Por consiguiente, se observd que la educacion
intercultural de calidad dependia menos de reformas normativas y méas de procesos dinamicos

gue combinan participacion comunitaria, compromiso docente y fortalecimiento institucional.
3.5.2.2. Lengua originaria y revitalizacion cultural en el aula

El uso de las lenguas originarias en los espacios escolares no se limitd a una funcion
comunicativa, sino que se configuré como un medio de resistencia cultural y afirmacion

identitaria. Segin Jiménez y Ortiz (2023), la lengua materna no solo fortalecié la autoestima del
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estudiante, sino que también facilité la comprension de los contenidos y la revitalizacion
linglistica. En efecto, los hallazgos evidenciaron que Unicamente el 40 % de los docentes del
BGU-EIB empled una lengua indigena en clase, mientras que en el BGU tradicional esta cifra
descendio al 7 %. De ello se desprendio que la presencia activa de estas lenguas resulté esencial

para consolidar una educacion intercultural con sentido.

Asimismo, se evidencio que la escasez de materiales pedagdgicos en lenguas originarias
representd una barrera estructural. Aproximadamente el 65 % de los docentes afirmé no disponer
de textos o recursos audiovisuales en kichwa u otras lenguas indigenas. Por tanto, recurrieron a
traducciones improvisadas de materiales estandar, lo cual interrumpid la continuidad pedagdgica.
Poveda y Mejia (2019) destacaron la urgencia de promover politicas publicas que produzcan y
distribuyan recursos educativos culturalmente pertinentes, capaces de sustentar aprendizajes

contextualizados y duraderos.

Del mismo modo, la formacion docente se consolidd como un factor determinante para el
fortalecimiento del BGU-EIB. Muchos educadores reconocieron que, pese a dominar una lengua
originaria, carecieron de las herramientas pedagogicas necesarias para ensefiarla. En ese sentido,
Loza et al. (2022) argumentaron que ensefiar en lenguas ancestrales requeria metodologias
sensibles a la oralidad y adaptadas a los contextos locales. Asi, la capacitacidn continua se volvid

un requisito indispensable para alcanzar aprendizajes interculturales auténticos.

Por otra parte, integrar lengua, cultura y contenido académico se configur6 como un
elemento decisivo para la calidad educativa. Garcia-Sanchez et al. (2020) explicaron que una
planificacién interdisciplinaria basada en la lengua originaria como vehiculo de aprendizaje
fortalece la conexion entre saberes tradicionales y escolares. En consecuencia, la inclusion
linglistica no solo favorecid la comprension conceptual, sino que también potencid la

participacién comunitaria y la identidad cultural.

Ademas, la colaboracion interinstitucional entre docentes, sabios locales y especialistas se
consolidé como una estrategia fundamental. Pérez y Salazar (2022) sefialaron que estas redes
garantizaban sostenibilidad al proceso educativo y reducian la dependencia de iniciativas
individuales. A partir de ello, se comprendio6 que la cooperacion entre escuela y comunidad

constituia un eje para asegurar una educacion intercultural sélida y perdurable.
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Finalmente, se observo que la inclusion de las lenguas originarias requeria un sistema de
evaluacion continuo y adaptado al contexto. Vaca y Rojas (2020) plantearon que este tipo de
seguimiento debia valorar no solo competencias académicas, sino también la préctica linguistica
y cultural cotidiana. En sintesis, consolidar estos mecanismos de evaluacion aseguro que el BGU-

EIB funcionara como un auténtico espacio de justicia epistémica y revitalizacion identitaria.
3.5.2.3. Participacion comunitaria y co-disefio curricular

La participacion activa de las comunidades en la construccion del curriculo del BGU-EIB
constituyd un pilar esencial para garantizar una educacion intercultural critica y transformadora.
Los hallazgos indicaron que el 78 % de los docentes manifesto la inexistencia de mecanismos
efectivos que vinculan los contenidos escolares con los saberes locales. En este sentido, Torres et
al. (2021) sefialaron que la falta de reconocimiento de las comunidades como actores epistémicos
provoco una brecha entre el curriculo oficial y las experiencias del estudiantado, reduciendo la

pertinencia del aprendizaje.

Asimismo, se evidencio gque la formacion docente desempefié un papel decisivo en la
concrecion de la participacion comunitaria. Los programas de capacitacién que incorporaron
practicas en territorios comunitarios favorecieron el desarrollo de competencias interculturales y
habilidades de mediacion entre saberes. De este modo, los educadores adquirieron no solo
conocimientos técnicos, sino también sensibilidad cultural y comprension contextual. Por tanto,
la profesionalizacion docente se configuré como un requisito esencial para reflejar la diversidad

cultural y linglistica de los estudiantes.

Por otro lado, la rigidez del curriculo nacional emergié como una barrera significativa.
Rojas y Ramirez (2020) sostuvieron que la educacion intercultural requeria flexibilidad
normativa y dialogo territorial constante. Sin embargo, las restricciones ministeriales limitaron la
adaptacion curricular, transformando la participacion en un trdmite formal sin impacto real. Asi,
se concluyo que una adecuacion curricular sensible a las particularidades socioculturales resulto

imprescindible para garantizar equidad educativa.

También se observo que la ausencia de espacios institucionalizados de dialogo entre

escuela y comunidad redujo la colaboracion real. Rappaport y Cruz (2023) afirmaron que la
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interculturalidad auténtica debia sustentarse en relaciones horizontales, donde la comunidad
participara activamente en la planificacion y gestion educativa. En consecuencia, se destaco la
necesidad de transformar las estructuras jerarquicas y de fortalecer los vinculos entre la escuela y

el territorio.

En la misma linea, la produccion de recursos educativos contextualizados se consider6 un
pilar central para la efectividad del BGU-EIB. La creacion de materiales que integraran lenguas
maternas, cosmovisiones y saberes ancestrales permitio consolidar aprendizajes significativos y
fortalecer la identidad cultural. Asi, el curriculo dejo de ser un texto rigido para convertirse en

una herramienta dindmica de transformacién social.

Finalmente, la sostenibilidad del modelo EIB dependi6 de un compromiso institucional
continuo, del financiamiento adecuado y de la coherencia de las politicas pablicas. Lopez y
Torres (2022) advirtieron que la articulacion entre Estado, comunidades y docentes era
indispensable para garantizar la continuidad de los procesos. De esta forma, se consolidé una
educacion intercultural auténtica, equitativa y transformadora, capaz de integrar de manera

armanica los saberes cientificos y ancestrales en beneficio de los pueblos originarios del Ecuador.



109

Capitulo IV: PROPUESTA DE TRANSFORMACION

Propuesta de articulacion curricular MOSEIB-BGU para el fortalecimiento
del Bachillerato Intercultural Bilingue.

El sistema de Educacion Intercultural Bilingle (EIB) en Ecuador enfrenta actualmente
desafios complejos que requieren transformaciones profundas y sostenidas (Vargas, 2022). En
efecto, aunque se han logrado avances tanto en el marco normativo como en la practica
pedagogica mediante la implementacién del Modelo del Sistema de Educacion Intercultural
Bilingtie (MOSEIB), persisten discrepancias entre la normativa vigente y su aplicacion real. Por
consiguiente, estas diferencias se hacen especialmente visibles en el Bachillerato General
Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB), donde la ausencia de un curriculo articulado limita
el desarrollo pleno de los estudiantes indigenas. De este modo, repensar y reestructurar el
curriculo desde una perspectiva intercultural se convierte en una necesidad urgente para

garantizar equidad y pertinencia educativa.

Ahora bien, el documento revisado carece de un encabezado que permita identificar con
claridad la naturaleza de la intervencion propuesta. En cambio, se utiliza una denominacion
genérica como “Transformacion curricular del Bachillerato Intercultural Bilingiie en articulacién
entre MOSEIB y el BGU desde un enfoque territorial”, lo cual disminuye su precision conceptual
y dificulta la comunicacion técnica. En este sentido, resulta esencial establecer un titulo explicito
que refleje el enfoque y proposito del redisefio curricular. Por ejemplo, se podria proponer
“Reestructuracion curricular integral del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingue en
Ecuador”, ya que indica tanto el ambito educativo como la accion estratégica planteada,
vinculando de manera explicita con el paradigma critico-social y socioformativo que sustenta la

propuesta.

Asimismo, la desconexidn entre los planes de estudio del MOSEIB y los del BGU ha
provocado fragmentaciones conceptuales y metodoldgicas en los procesos pedagogicos (Chavez
y Paredes, 2023). Como consecuencia, esta brecha impacta de manera significativa en el nivel de
bachillerato, donde las exigencias académicas aumentan y se intensifican las desigualdades

estructurales. Ademas, el curriculo vigente no incorpora de manera efectiva las expresiones
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culturales ni las lenguas maternas de los pueblos originarios. Por ello, se torna prioritario
implementar un curriculo articulado que considere las practicas comunitarias, los conocimientos
ancestrales y el uso de las lenguas originarias como ejes fundamentales del aprendizaje,
vinculando cada hallazgo del diagnostico con fases concretas de la propuesta, como el desarrollo

de materiales didacticos y guias docentes.

Uno de los efectos mas notorios del modelo actual es la pérdida progresiva de identidad
cultural en los jovenes indigenas (Quispe, 2021). Esto se origina en la escasa inclusion de
contenidos propios de las culturas originarias y en la aplicacion de enfoques pedagdgicos
uniformes que no respetan la diversidad. Por consiguiente, la transformacién curricular debe
orientarse hacia la reconstruccion de un equilibrio entre los distintos sistemas de conocimiento,
promoviendo la valoracion de la diversidad linguistica y cultural como elemento enriquecedor del
proceso formativo. Ademas, esta accion contribuye a fortalecer la autoestima cultural y el sentido
de pertenencia de los estudiantes en sus comunidades, asegurando que cada objetivo especifico se
asocie a un producto o evidencia concreta, como guias docentes o materiales validados con

expertos.

Por otra parte, la EIB enfrenta el reto de superar modelos educativos que reproducen
dindmicas coloniales. Histéricamente, las comunidades indigenas han sido sometidas a procesos
educativos que marginan sus saberes y favorecen perspectivas hegemonicas (Rojas, 2022). A
pesar de los avances legales en materia de derechos educativos, persisten estructuras
institucionales que dificultan la participacion efectiva de las comunidades en la construccion del
curriculo. Por tanto, el redisefio curricular debe concebirse como un proceso de descolonizacion
educativa, construido de manera colectiva y vinculado estrechamente a los contextos
socioculturales locales, incorporando mecanismos de evaluacidn y seguimiento que permitan

medir la pertinencia de los contenidos y su articulacion con los saberes comunitarios.

A la vez, cualquier propuesta de transformacion curricular requiere una planificacion
participativa que involucre a diversos actores educativos (Tapia, 2021). En este marco, docentes,
estudiantes, familias y lideres comunitarios deben asumir un rol protagonico en el redisefio.
Ademas, el analisis del curriculo debe abarcar objetivos, contenidos, estrategias metodoldgicas y
sistemas de evaluacion desde una perspectiva historica, cultural y territorial. De esta forma, se

superan los modelos estandarizados que han marcado la educacién indigena, avanzando hacia una
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propuesta formativa plural, flexible y situada que responda a las necesidades de los territorios,
con un diagrama de flujo o tabla resumen que vincule objetivos, actividades y productos

esperados.

Para consolidar estas iniciativas, es indispensable fortalecer las capacidades estructurales
del sistema educativo, asegurando que el nuevo curriculo se implemente de manera eficaz (Lopez
y Guaman, 2022). En efecto, esto implica desarrollar procesos de formacion docente continuos,
producir materiales didacticos contextualizados y planificar recursos educativos acordes a la
diversidad cultural y linglistica del pais. Asimismo, se deben establecer mecanismos de
seguimiento y evaluacion que permitan verificar la aplicacion de los principios de la EIB y
garantizar indicadores de logro medibles para cada producto. Por consiguiente, la
reestructuracion del BGU-EIB debe trascender la simple modificacion documental y constituirse
en una transformacion profunda que garantice el derecho a una educacion intercultural, equitativa

y pertinente para los pueblos originarios del Ecuador.

Ademas, la profesionalizacion docente emerge como un factor determinante para asegurar
la pertinencia del curriculo. En este sentido, los programas de capacitacion deben combinar teoria
y practica, incorporando experiencias en las comunidades que permitan valorar los saberes
ancestrales y contextualizar los contenidos académicos. De esta manera, los educadores se
convierten en mediadores culturales capaces de fortalecer la identidad de los estudiantes y
fomentar un aprendizaje significativo, garantizando al mismo tiempo competencias académicas
de calidad, y facilitando la produccion de evidencias concretas como guias y materiales

didacticos contextualizados.

De igual modo, la participacion activa de las comunidades en todos los niveles del
proceso educativo resulta indispensable para consolidar la pertinencia y legitimidad del curriculo
(Vargas, 2022). Por consiguiente, la co-construccion de contenidos y proyectos educativos genera
un sentido de apropiacion y corresponsabilidad, fortaleciendo los vinculos entre escuela y
territorio. De este modo, se asegura que las decisiones pedagogicas reflejan las précticas, valores
y tradiciones culturales de las comunidades, evitando la imposicion de enfoques externos y
asegurando la sostenibilidad del modelo mediante financiamiento, recursos y alianzas

estratégicas.
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Asimismo, la disponibilidad de recursos educativos contextualizados constituye un
elemento critico para el éxito de la EIB. En efecto, los materiales didacticos deben integrar las
lenguas, cosmovisiones y conocimientos comunitarios, permitiendo un aprendizaje significativo
que combine saberes ancestrales y conocimiento cientifico. De esta manera, se promueve el
multilingtiismo, se refuerza la identidad cultural y se evita la reproduccion de contenidos
homogéneos desvinculados de la realidad local, garantizando indicadores claros de logro para

cada producto.

La sostenibilidad de la EIB depende de un compromiso politico firme, financiamiento
adecuado y politicas publicas integrales que respalden el proceso educativo a largo plazo (Chavez
y Paredes, 2023). Por lo tanto, la coordinacidon efectiva entre el Estado, las comunidades y los
docentes resulta crucial para garantizar que la educacion intercultural se mantenga como un
derecho real y una herramienta de transformacion social. De este modo, se asegura que los
cambios curriculares no sean temporales, sino parte de un proceso continuo de fortalecimiento de
la EIB, con posibilidad de transferir el modelo a otras regiones o niveles educativos bajo el

mismo enfoque critico-social y socioformativo.
4.1. Fundamentacion de la propuesta de transformacion.

La revisién curricular del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-
EIB) emerge como una respuesta impostergable frente a las desigualdades que adn atraviesan el
sistema educativo ecuatoriano. Estas brechas afectan de manera particular a las comunidades
indigenas, donde las condiciones para acceder, permanecer y culminar la escolaridad siguen
ligadas a tensiones pedagdgicas, linglisticas y culturales. Aungue el marco legal reconoce el
derecho a una educacién intercultural bilingle, la aplicacion del Modelo del Sistema de
Educacion Intercultural Bilingiie (MOSEIB) ha sido fragmentada y poco contextualizada,
ampliando la distancia entre lo normativo y lo que ocurre en las aulas (Moya, 2022). Esta
situacion coincide con los analisis de Walsh (2022) y Tubino (2019), quienes alertan que la falta
de articulacion curricular profundiza desigualdades historicas.

Para dar sustento a esta propuesta se retoman tres pilares tedricos que acttan de manera
complementaria. El primero es la educacion intercultural critica (Walsh, 2022; Tubino, 2019),

que invita a cuestionar las relaciones de poder que intervienen en la produccién y circulacion del
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conocimiento escolar. El segundo corresponde a los enfoques de bilingtiismo funcional y critico
(Lopez, 2020; Lopez, 2021), los cuales promueven el uso activo de la lengua originaria en
contextos pedagogicos reales y no como simple traduccion. El tercer pilar lo constituyen las
pedagogias contextualizadas (Quichimbo Saquichagua et al., 2023), que sittan el aprendizaje en
la vida cotidiana de los estudiantes. Estos enfoques dialogan con los resultados del diagndstico y

orientan los objetivos generales y especificos propuestos.

La desarticulacion entre el MOSEIB y el curriculo oficial ha debilitado progresivamente
los elementos interculturales que deberian caracterizar a la EIB. Esta desconexion se evidencia en
la disminucion del uso de la lengua materna, la pérdida de contenidos culturales y la sensacion de
que el curriculo no refleja la identidad del estudiantado. Quichimbo Saquichagua et al. (2023)
subrayan que cuando las epistemologias comunitarias son excluidas, se generan vacios
formativos que afectan la continuidad educativa. Este hallazgo orienta una de las fases centrales
de la propuesta: el disefio de materiales y guias docentes bilingtes, concebidos como recursos
contextualizados y validados por especialistas comunitarios. Dichos materiales responden

directamente a los objetivos especificos vinculados con la produccién de recursos pertinentes.

Las investigaciones recientes muestran una articulacion insuficiente entre el MOSEIB vy el
curriculo del BGU, lo que genera rupturas en la trayectoria escolar y fragmenta la experiencia
educativa de los estudiantes indigenas (Rodriguez et al., 2022). Tanto Lépez (2021) como Salazar
y Guaman (2020) coinciden en que superar esta discontinuidad requiere integrar dimensiones
epistemoldgicas y metodoldgicas, incorporando la participacion activa de las comunidades en el
disefio curricular. Estos planteamientos sustentan el objetivo especifico orientado a construir una
matriz curricular articulada MOSEIB-BGU, cuyo propdsito es asegurar coherencia entre
contenidos, metodologias y saberes propios. Con ello, se busca fortalecer la estructura interna del

curriculo y garantizar que las practicas pedagogicas expresan pertinencia cultural.

Desde la perspectiva de la justicia curricular, el curriculo deja de ser un instrumento
técnico y se convierte en un espacio donde se disputan significados y legitimidades. Martinez-
Antequera et al. (2020) y Martel (2019) sostienen que alcanzar justicia educativa implica crear
condiciones para que los saberes ancestrales coexistan con el conocimiento cientifico sin
jerarquias que subordinan uno al otro. Esta mirada coincide con los resultados del diagnostico,

que evidenciaron la persistencia de desigualdades epistémicas en el curriculo vigente. Por ello, el
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proceso de redisefio incorpora criterios de equidad e interculturalidad dentro de los indicadores de
logro, asi como la integracion de saberes comunitarios en la mayoria de unidades curriculares del
BGU-EIB.

El redisefio curricular debe orientarse a las realidades de los pueblos originarios e
incorporar sus saberes a través de procesos dialdgicos y participativos. Oviedo y Wildemeersch
(2008) plantean que el conocimiento se construye de manera colectiva y situada, lo cual
fundamenta la inclusion de docentes, estudiantes, familias y lideres comunitarios en las
decisiones pedagogicas. En esta propuesta se incorporan talleres colaborativos, instancias de
validacién técnico-comunitaria y espacios de co-creacion de materiales contextualizados. Estas
acciones se relacionan directamente con los objetivos especificos definidos y con los productos
operativos necesarios para consolidar un curriculo culturalmente pertinente, sostenido por la

participacion activa de los actores educativos.

Garantizar la equidad educativa también implica atender las dificultades que surgen en el
paso de educacion basica a bachillerato. El Ministerio de Educacion del Ecuador (2011) sefiala la
importancia de asegurar una transicion continua entre niveles, aspecto que coincide con las
brechas detectadas en el diagndstico. Por este motivo, los indicadores de logro incluyen metas
vinculadas con la participacion estudiantil, la integracion de saberes locales y el fortalecimiento
de la coherencia metodoldgica en el proceso formativo. Estas metas permiten evaluar el impacto
del redisefio curricular y verificar si las acciones implementadas contribuyen a una trayectoria

educativa mas estable, coherente y culturalmente significativa para los estudiantes indigenas.

La Educacién Intercultural Bilinglie no debe entenderse como un subsistema periférico,
sino como un proyecto politico y pedagdgico orientado a promover justicia, equidad y
revitalizacion linguistica (Walsh, 2022; Tubino, 2019). Este enfoque respalda los objetivos de
formacion docente multilingtie y produccién de recursos culturalmente situados, asi como el
impulso de précticas que fortalezcan la identidad de los estudiantes. La revitalizacién linguistica
adquiere especial relevancia en esta propuesta, pues reconoce la lengua materna no solo como un
medio de comunicacion, sino como un vehiculo legitimo para construir conocimiento, lo que se

vincula directamente con los productos esperados.
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Las practicas metodoldgicas en el aula deben cuestionar la supuesta neutralidad del
conocimiento, reconociendo que los contenidos curriculares estan atravesados por relaciones de
poder. Martinez-Antequera et al. (2020) sefialan que las pedagogias contextualizadas fortalecen el
sentido de pertenencia y favorecen aprendizajes mas democraticos y significativos. En coherencia
con esta perspectiva, la propuesta incorpora metodologias situadas en el territorio, que integran
dimensiones simbdlicas, afectivas y culturales. Estas estrategias dialogan con los objetivos
especificos del proyecto y se expresan en su estructura operativa, particularmente en los
productos y criterios de evaluacion definidos para garantizar procesos formativos mas pertinentes

y equitativos.

En conjunto, la fundamentacion tedrica establece una relacion coherente entre los
hallazgos del diagnostico y la estructura operativa del proyecto, integrando teoria y practica en un
mismo horizonte de transformacion educativa. Este marco conceptual orienta la propuesta de
redisefio curricular y respalda la meta de consolidar un modelo intercultural, plurinacional y
descolonizador que responda a las necesidades reales de las comunidades indigenas del Ecuador.
Con ello, se articula un enfoque centrado en la justicia educativa, la participacion comunitaria 'y
la pertinencia territorial, que permite avanzar hacia una propuesta curricular sostenible y

coherente con los desafios contemporaneos de la educacion intercultural bilingue.
4.2. Objetivos.

En el contexto ecuatoriano, la Educacion Intercultural Bilingte (EIB) enfrenta
actualmente una problematica estructural profunda, la cual se origina a partir de la incongruencia
existente entre el marco legal establecido y su implementacion concreta en los espacios escolares.
Asimismo, dicha discrepancia se evidencia de manera més notoria en el nivel del Bachillerato
General Unificado Intercultural Bilingiie (BGU-EIB). En efecto, en este nivel, la ausencia de una
articulacion curricular efectiva entre el Modelo del Sistema de Educacién Intercultural Bilingle
(MOSEIB) y el curriculo oficial limita de manera significativa el acceso de los estudiantes
indigenas a procesos educativos pertinentes y culturalmente significativos. Este diagnostico
fundamenta la propuesta de transformacion, vinculando cada hallazgo con fases concretas de
implementacién; por ejemplo, la carencia de materiales didacticos origino la fase 2 de desarrollo

de recursos pedagogicos adaptados al contexto cultural.
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Frente a este reto, la propuesta vigente de reforma curricular plantea una reconstruccion
integral, disefiada segun el contexto sociocultural y desarrollada de forma colaborativa, la cual
reconoce y valora la pluralidad epistémica y linguistica del pais. Ademas, el modelo responde al
paradigma critico-social y socioformativo, orientado a fortalecer procesos de aprendizaje
significativos, contextualizados y participativos. Por consiguiente, esta iniciativa tiene como
objetivo consolidar una educacion fundamentada en la justicia, la equidad y la pertinencia,
mediante la integracion de saberes comunitarios, el fortalecimiento de un bilinguismo funcional,
la capacitacion docente con enfoque intercultural y la implementacion de politicas publicas
alineadas con las realidades de los pueblos originarios. Cada objetivo especifico se vincula
directamente con productos concretos que serviran como evidencia de cumplimiento, tales como
guias docentes bilingtes, informes de validacion con expertos y proyectos comunitarios

implementados.

Ademas, resulta indispensable que el redisefio curricular considere la participacion activa
de todos los actores educativos, incluyendo a docentes, estudiantes, familias y lideres
comunitarios. En este sentido, la co-construccién de contenidos y estrategias pedagdgicas permite
que el curriculo refleje de manera auténtica las practicas, valores y cosmovisiones locales. De
esta manera, se promueve un aprendizaje significativo, se refuerza la identidad cultural de los
estudiantes y se asegura que la educacion intercultural deje de ser un concepto meramente tedrico
para transformarse en una experiencia vivida y contextualizada. Los indicadores de logro de esta
fase incluyen la participacion efectiva de al menos el 80 % de los actores educativos en
actividades de co-disefio curricular y la integracion de saberes ancestrales en la totalidad de los

contenidos adaptados.

Por otra parte, la sostenibilidad y pertinencia del BGU-EIB dependen de la articulacion
efectiva de recursos educativos, la formacion docente continua y la implementacion de sistemas
de evaluacion contextualizados. En efecto, cuando los materiales didacticos, las metodologias de
ensefianza y los indicadores de aprendizaje se alinean con la diversidad cultural y lingistica de
las comunidades, se garantiza la continuidad de procesos educativos inclusivos y pertinentes. Por
consiguiente, el éxito de la reforma curricular no se limita Gnicamente a la modificacion de
documentos oficiales, sino que se evidencia también en la transformacion real de los espacios de

aprendizaje y en la consolidacion de una educacion intercultural equitativa y emancipadora. La
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transferencia de este modelo a otras regiones o niveles educativos puede realizarse mediante
adaptacion contextual, manteniendo la coherencia entre objetivos, productos e indicadores de

logro.
4.2.1. Objetivo General

Transformar el curriculo del BGU-EIB mediante un proceso de redisefio contextualizado,
participativo y bilingie, logrando que al menos el 80% de las unidades curriculares de las
instituciones piloto integren contenidos articulados MOSEIB-BGU y que el 85% de docentes

demuestren competencias interculturales y bilingiies segun evaluacion estandarizada.

4.2.2. Objetivos especificos

e Articular epistemoldgica y pedagdgicamente el curriculo MOSEIB-BGU mediante una
matriz curricular integrada, garantizando que al menos el 80% de las asignaturas
evidencian coherencia entre contenidos y metodologias, verificado mediante rabricas
técnico—comunitarias.

e Fortalecer la formacion docente mediante un programa certificado de capacitacion
multilingte que asegure que el 85% de los docentes alcancen dominio funcional de la
lengua originaria y competencias interculturales evaluadas mediante instrumentos
practicos.

e Disefiar recursos educativos y tecnologias contextualizadas, asegurando que al menos el
80% de materiales producidos sean validados como culturalmente pertinentes por

expertos comunitarios y utilizados en instituciones piloto.
4.3. Estructura de la propuesta de transformacion.

La presente coleccion de tablas muestra una estructura minuciosa y rigurosa que integra
los elementos esenciales para la transformacion de la Educacion Intercultural Bilingue (EIB) en
Ecuador. Asimismo, cada tabla cubre un aspecto estratégico clave, desde el redisefio del curriculo
hasta el desarrollo de politicas publicas sostenibles, reflejando un enfoque holistico y
multifacético. En ellas se detallan objetivos precisos, estrategias fundamentales para su
aplicacion, actores implicados y sistemas de evaluacion, todo ello basado en marcos

epistemoldgicos criticos y socioformativos, asi como en fundamentos tedricos y normativos
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pertinentes. Por lo tanto, este disefio facilita no solo la visualizacion de acciones concretas para
superar los desafios existentes, sino también el reconocimiento de la participacién activa de las
comunidades y la autonomia de las instituciones, aspectos esenciales para una educacion

relevante, equitativa y justa.

Por otra parte, estas tablas enfatizan la relevancia de un enfoque contextualizado que
valore la pluralidad cultural y lingiistica del pais, incorporando saberes ancestrales junto con
conocimientos cientificos actuales. De igual manera, la integracion de indicadores de éxito
simplifica el monitoreo y valoracion de los progresos, mientras que el respaldo tedrico y
normativo otorga legitimidad a cada propuesta. Ademas, se explicita el vinculo entre hallazgos
del diagnostico y fases de la propuesta, por ejemplo, la carencia de materiales didacticos
bilinglies originé la fase de desarrollo de recursos adaptados al contexto cultural. Por
consiguiente, este conjunto representa una guia estratégica para una educacion intercultural que
no solo atienda la realidad sociocultural de los pueblos indigenas, sino que ademas fomente la

equidad educativa, la participacion comunitaria y la sostenibilidad en el largo plazo.
4.3.1. Transformacion curricular mediante la articulacion de conocimientos y lenguas

La presente iniciativa de actualizacion curricular se concibe como un proceso integral y
contextualizado que responde a las tensiones detectadas entre el Modelo del Sistema de
Educacion Intercultural Bilingtiie (MOSEIB) y el Bachillerato General Unificado (BGU). Las
divergencias epistemoldgicas, pedagdgicas y linguisticas entre ambos modelos han generado
discontinuidades que afectan la trayectoria educativa de los estudiantes indigenas. En particular,
estas brechas afectan la coherencia pedagdgica y limitan el derecho de los pueblos originarios a
recibir una formacidn respetuosa de su lengua y cosmovisién. Por ello, la propuesta adopta un
enfoque critico-social y socioformativo que promueve un curriculo participativo, situado y
orientado a aprendizajes significativos. La transformacion curricular se sustenta en una
articulacion efectiva entre contenidos, metodologias y perspectivas epistemoldgicas, integrando
de manera transversal competencias interculturales y el uso equilibrado de la lengua maternay el

castellano en todos los espacios formativos.

En este contexto, la reestructuracion curricular busca consolidar un proceso de ensefianza-

aprendizaje que valore la pluralidad cultural y linglistica como recurso formativo. Este enfoque
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propone un didlogo profundo entre saberes comunitarios y conocimientos cientificos
contemporaneos, generando un intercambio que fortalece la identidad estudiantil y,
simultaneamente, prepara a los jovenes para afrontar los desafios del mundo actual. La propuesta
se entiende como un espacio de convergencia donde lo ancestral y lo académico coexisten en
condiciones equitativas dentro del ambito escolar. Ademas, cada objetivo especifico se asocia
directamente con productos verificables que permitiran evaluar el impacto del proceso, tales
como guias docentes bilinglies, informes de validacién comunitaria y proyectos pedagogicos

territoriales.

El fortalecimiento de la capacitacion docente constituye otro componente fundamental
para garantizar la articulacion entre MOSEIB y BGU. La formacion en metodologias
interculturales, el dominio practico de lenguas originarias y la elaboracion de materiales
contextualizados se convierten en ejes esenciales de la propuesta. En este sentido, la reforma
curricular no se limita a la modificacion de contenidos, sino que plantea un cambio profundo en
la praxis pedagogica y en la funcion social de la escuela intercultural bilingte. La participacion
de docentes como mediadores culturales es decisiva para asegurar la sostenibilidad del modelo,
mientras que la validacion comunitaria del curriculo garantiza una apropiacion legitima del
proceso. Los indicadores de logro asociados incluyen la validacion comunitaria de los contenidos
con > 90% de pertinencia y la participacion efectiva del profesorado en el uso de recursos

contextualizados.

La propuesta también reconoce la diversidad territorial como un componente crucial para
la implementacion curricular. Las diferencias linguisticas, sociales y culturales entre regiones
demandan estrategias diferenciadas que eviten la homogeneizacion del proceso educativo. Por
ello, el curriculo se concibe como un marco flexible y adaptable, capaz de responder a las
particularidades de cada comunidad. Este enfoque territorial promueve gue la escuela funcione
como un espacio de dialogo, donde los saberes ancestrales sean valorados, integrados y
proyectados hacia nuevas formas de comprension del mundo, fortaleciendo la identidad y

autonomia cultural de los estudiantes.

La sostenibilidad del proceso de transformacidn curricular requiere politicas educativas
coherentes, recursos suficientes y mecanismos de evaluacion participativa. La implementacion de

sistemas de seguimiento que integren criterios culturales y linguisticos es indispensable para
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garantizar la continuidad de los avances. De esta manera, la propuesta asegura que la
reestructuracion curricular no quede como un esfuerzo aislado, sino que se proyecte como un
componente estructural del sistema educativo ecuatoriano. La convergencia entre diagndstico,
objetivos especificos y productos esperados reafirma la pertinencia del redisefio curricular
articulado, convirtiéndolo en un instrumento estratégico para promover justicia educativa,

equidad y revitalizacion cultural.



Matriz Operativa

Fase 1. Disefio y articulacion curricular MOSEIB-BGU

Fase 2. Produccion y validacion comunitaria de recursos bilingtes

Fase 3. Implementacion y seguimiento en instituciones piloto

Tabla 16. Redisefio Curricular Integral y Contextualizado
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. ., . . Tiempo . Sustento
Dimensién/  Descripcion Actividades Responsable . P Indicadores L
. Recursos estimad . tedrico / Productos
Componente del Objetivo |/ Fases S de Exito )
0 normativo
F1:
Diagnostico
curricular. i
Integra_r F2: Revision MINEDUC, _Currlculo Documento
.., contenidos y L Salones, integrado Walsh, de
Armonizacio enfoques tecnica. SEIB, equipos aprobado Tubino integracion
n MOSEIB- 1od . F3: Talleres  expertos quIpos, 4meses  oPronado. ’ g
BGU epistemologico comunitarios  curriculares MOSEIB, Continuidad  LOEI, curricular.
s de ambos .. BGU formativa ONU Informe de
: comunidades . .
modelos. Fa: mejorada. validacion.
Redaccion y

validacion.
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Curriculo
bilingle
funcional

Competencia
S
interculturale
S

Enfoque
filosofico y
antropoldgic
0

Implementar
bilinglismo
equilibrado
con uso
vehicular de la
lengua
materna.

Integrar
habilidades
interculturales
en todas las
areas.

Revalorizar
saberes
indigenas y

cosmovisiones.

Produccion
de
contenidos,
validacion
lingistica,
pilotaje en
aula.

Redefinicion
de objetivos,
capacitacion,
ajustes de
mallas.

Integracion
del Sumak
Kawsay,
disefio de
précticas
culturales.

SEIB,
docentes,
universidade
S

Disefiadores
curriculares,
SEIB

Sabios
locales,
docentes

Materiales
bilingues,
TIC

6 meses

Bibliografia

3 meses
, talleres

Manuales,
rituales,
CVEC

2 meses

Incremento
en uso de
lengua
originaria.

Indicadores
aplicados en
pruebas.

Aplicacion
de principios
propios en
planificacion

Constitucid
n 2008,
LOEI,
MOSEIB

UNESCO,
Apple,
Tubino

MOSEIB,
METAFE

Guia
docente
intercultural
. Materiales
bilingues.

Talleres y
reportes de
evaluacion.

Manual de
practicas
culturales.
Informe de
integracion.
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La reestructuracion curricular constituye una estrategia integral destinada a superar
patrones de asimilacion cultural y promover un modelo educativo intercultural critico. Su éxito
dependeréa del compromiso institucional, la participacién comunitaria y la formacion docente
continua. El proceso permite fortalecer la identidad cultural de los estudiantes, mejorar su
rendimiento académico y garantizar una transicion armoénica hacia la educacion superior sin
renunciar a su lengua ni cosmovisién. La propuesta, en suma, contribuye a la justicia educativa y

consolida una vision descolonizadora y plurinacional del curriculo ecuatoriano.
4.3.2. Capacitacion docente multilingiie y transformadora en la Educacion Intercultural Bilingle

La capacitacion docente constituye uno de los pilares centrales de la presente propuesta,
ya que los hallazgos del diagndéstico demostraron de manera consistente que la limitada
formacion en enfoques interculturales y bilingues dificulta la implementacion coherente del
MOSEIB en el nivel de Bachillerato. Esta situacion evidencia la necesidad de fortalecer la
preparacion profesional del magisterio desde una perspectiva critica, socio-formativa y territorial.
En este sentido, la formacion docente no debe limitarse a la adquisicién de herramientas
metodoldgicas, sino que debe promover el desarrollo de competencias éticas, linguisticas y
pedagdgicas que permitan al profesorado actuar como mediador cultural y como agente de
transformacion social. Por ello, esta fase se estructura bajo el principio de integralidad,
incorporando procesos de formacion inicial, capacitacion continua, inmersion lingiistica y
acompafiamiento en aula, todos ellos articulados con los objetivos especificos del proyecto y con

las realidades culturales de los territorios donde se desarrolla la Educacion Intercultural Bilingue.

Asimismo, la propuesta reconoce que el éxito de la EIB depende del dominio funcional de
las lenguas originarias, del conocimiento profundo de los contextos socioculturales y de la
capacidad docente para integrar los saberes comunitarios dentro de las practicas pedagogicas. En
consecuencia, se promueven programas especializados orientados al fortalecimiento linguistico,
la reflexion pedagdgica y la descolonizacion del curriculo. Entre las acciones previstas se
incluyen certificaciones multilingties, diplomados interculturales, talleres colaborativos con
sabios y expertos locales, y espacios de intercambio pedagogico destinados a consolidar
comunidades de aprendizaje profesional. Cada una de estas acciones se vincula directamente con

productos verificables, tales como informes de observacion en aula, reportes de certificacion
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linguistica y registros de participacion comunitaria, que permitiran medir el impacto de la

estrategia en coherencia con los indicadores planteados en el diagndstico.

Ademas, la formacion docente incorpora metodologias vivenciales que facilitan el
aprendizaje situado y el fortalecimiento de la identidad profesional. Estas experiencias incluyen
practicas supervisadas en comunidades, actividades inmersivas para la revitalizacion linguistica y
ejercicios de planificacion curricular contextualizada que integran conocimientos cientificos y
saberes ancestrales. Las estrategias metodoldgicas propuestas buscan garantizar que los docentes
desarrollen la capacidad de disefiar clases interculturales significativas, en las que se articule la
lengua originaria con el castellano, y donde los contenidos escolares respondan de manera
auténtica a las necesidades formativas de los estudiantes. De igual manera, se contempla la
creacion de espacios permanentes de reflexion colectiva entre docentes, familias y lideres
comunitarios con el fin de consolidar vinculos colaborativos que fortalezcan la EIB dentro de las

instituciones educativas.

La profesionalizacion docente demanda, ademas, el reconocimiento institucional de las
condiciones en las que trabajan los educadores en zonas rurales e interculturales. Por esta razon,
la propuesta incorpora mecanismos que promueven la estabilidad laboral, incentivos econémicos
por dominio linguistico y bonificaciones diferenciadas para docentes que laboran en territorios
con alta diversidad cultural. Asimismo, se plantea la necesidad de establecer rutas de desarrollo
profesional que permitan la especializacion continua del magisterio en areas vinculadas con la
interculturalidad, el bilinglismo y la pedagogia critica. De esta forma, la formacién docente se
integra a una politica educativa sostenible y coherente que reconoce el valor del trabajo
pedagogico en contextos indigenas y que asegura la retencion de profesionales comprometidos

con el fortalecimiento de la EIB.

Finalmente, el proceso formativo se complementa con un sistema de evaluacion
contextualizada que permitira monitorear el progreso de los docentes y retroalimentar
continuamente la puesta en practica del curriculo articulado MOSEIB-BGU. Este sistema integra
indicadores culturales, linglisticos y pedagogicos que valoran no solo el desempefio académico,
sino también la capacidad de los docentes para guiar procesos educativos que reconozcan la
diversidad, fortalezca la identidad cultural y promuevan aprendizajes significativos. De este

modo, la capacitacion docente se convierte en un proceso integral y sostenido que garantiza la
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pertinencia, calidad y coherencia de la Educacion Intercultural Bilingie en el nivel de

Bachillerato.



Matriz Operativa

Fase 1: Formacion inicial y diagnéstico de competencias

Fase 2: Capacitacion docente multilingue e intercultural

Fase 3: Acompafiamiento pedagdgico y evaluacion contextualizada

Tabla 17. Fortalecimiento de la Formacion Docente en EIB
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. ., . Tareas / . Relacion
Dimension / Actividad Pasos Actores Recursos Indicadores de Producto con
Componente Central - Responsables  Necesarios  Cumplimiento Asociado .

Especificos Objetivos

- Diserio de

modulos

interculturales : -

. L . Material de Certificados
. Diplomados y - Précticas Universidades, . .
Formacion inicial e . . estudio, >85% docentes Y reportes Obj. esp.
. certificaciones  supervisadas  SEIB, ONGs, i
y continua . aulas, capacitados de 2
especializadas en MINEDUC - .,
. facilitadores formacion

comunidades

- Certificacion

profesional
Dominio de Programas de - Cursos SEIB, >80% docentes ~ Guias de Obi. es
lenguas inmersion y intensivos universidades ~ Guias con inmersion ) ) 5P
originarias evaluacion - comunitarias  linglisticas,  certificacion lingistica

Evaluaciones
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Dimension ética 'y

politica

Incentivos y

profesionalizacion

Formacién en
justicia
cognitiva 'y
descolonizacion

Bonificaciones
y
reconocimiento
profesional

periddicas
- Incentivos
por dominio
linglistico

- Talleres
reflexivos

- Actividades

comunitarias
- Estudio de
casos

- Escalafones
diferenciados

- Bonos por
lengua

- Programas
de
permanencia

Comunidades,
ONGs,
universidades

MINEDUC,
Asamblea
Nacional

tutores,
audios

Material
pedagdgico,
espacios
culturales

Normativa,
presupuesto,
registros

Incorporacion
de contenidos
criticos en aula

Reduccion de
rotacion
docente

Informes de

evaluacion
ética-
politica

Normativa
actualizada
e informes
de rotacién

Obj. esp.
ly?2

Obj. esp.
2
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La formacion docente multilinglie e intercultural constituye un eje estratégico para
consolidar el modelo articulado MOSEIB-BGU. La propuesta articula teoria, practica y reflexion
critica, promoviendo el desarrollo de profesionales capaces de fortalecer la identidad cultural,
garantizar aprendizajes significativos y responder a las dindmicas sociolinglisticas del territorio.
El caracter operativo de esta seccion —que integra actividades, tareas, indicadores y productos—
asegura la coherencia entre objetivos, diagndstico y acciones proyectadas. Asi, la capacitacion
docente se convierte en un componente clave para la transformacion educativa y para la

sostenibilidad del sistema de Educacion Intercultural Bilingtie en Ecuador.
4.3.3. Recursos educativos pertinentes como base para la equidad curricular

El fortalecimiento de la Educacion Intercultural Bilingue (EIB) requiere garantizar la
disponibilidad, calidad y pertinencia cultural de los recursos educativos utilizados en las aulas del
Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingie (BGU-EIB). El diagndstico evidencid que
la ausencia de materiales multilinguies y contextualizados constituye una de las principales
limitaciones para la implementacion coherente del MOSEIB en los territorios. Por ello, esta
seccion plantea una estrategia integral orientada al desarrollo, validacién y uso pedagdégico de
recursos educativos que respondan a las dinamicas culturales, linglisticas y sociales de los
pueblos originarios. Asimismo, se establece una relacién directa entre esta fase y los objetivos
especificos del proyecto, especialmente aquellos relacionados con la produccion de materiales

didacticos y la adecuada integracion de saberes comunitarios y académicos.

En este contexto, los programas de formacion docente deben articularse estrechamente
con la creacion y uso de recursos educativos pertinentes. Resulta necesario que los docentes
cuenten con herramientas metodoldgicas para emplear materiales multilingtes, integrar
elementos culturales en sus estrategias de ensefianza y utilizar tecnologias que respeten la
identidad cultural de los estudiantes. Esta articulacion favorece la coherencia entre capacitacion,
practica pedagdgica y comprension del territorio, permitiendo que los recursos se conviertan en
instrumentos que fortalezcan aprendizajes significativos y refuerzan la identidad linglistica y
cultural. Por consiguiente, se propone un proceso de disefio y validacion que involucre a sabios
locales, expertos curriculares, docentes y estudiantes para asegurar la legitimidad y pertinencia de

los materiales elaborados.
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De igual manera, la retroalimentacion continua y la evaluacién participativa se consolidan
como componentes esenciales para garantizar la calidad y pertinencia de los recursos educativos.
Se plantea un sistema de evaluacidn que recoge las percepciones de docentes, estudiantes y
comunidades sobre la utilidad de los materiales, permitiendo ajustes y mejoras permanentes. Este
proceso favorece la incorporacion de saberes ancestrales de manera sistematica y asegura que los
materiales respondan a las necesidades reales del entorno. Ademas, la propuesta establece que los
recursos deben estar disponibles en diferentes formatos —impresos, digitales y audiovisuales—

para facilitar su uso en contextos diversos y superar barreras de infraestructura tecnoldgica.

La articulacion de los recursos educativos con proyectos comunitarios y territoriales
fortalece la relacion entre la escuela, la comunidad y el territorio. En consecuencia, la
participacion de lideres comunitarios, familias y autoridades locales en la elaboracion y
validacion de materiales garantiza que estos no solo transmitan contenidos académicos, sino que
también fortalezcan la identidad cultural, la memoria histérica y las practicas rituales propias. Al
integrar proyectos vivenciales, los estudiantes desarrollan competencias para comprender, valorar
y transformar su entorno, lo que refuerza el desarrollo de aprendizajes situados y
contextualizados. Cada recurso producido se vincula directamente con un objetivo especifico de
la propuesta, permitiendo evaluar su pertinencia y el impacto educativo mediante indicadores

medibles.

Finalmente, la implementacién de tecnologias con pertinencia cultural se considera un
elemento clave para ampliar las posibilidades pedagogicas en la EIB. La creacién de plataformas
digitales multilingles, videos educativos, radios escolares y herramientas interactivas permite
integrar las TIC sin perder la identidad cultural, promoviendo un aprendizaje critico y reflexivo.
Este planteamiento se complementa con el desarrollo de infraestructura educativa que incorpore
espacios simbdlicos, centros culturales escolares y mobiliario adaptado a las necesidades de cada
territorio. De esta manera, la disponibilidad de recursos pertinentes se convierte en un eje
articulador que sostiene la equidad curricular y que refuerza la coherencia entre el curriculo, la

formacion docente, la participacion comunitaria y la diversidad cultural del Ecuador.



Matriz Operativa

Fase 1: Disefio y co-creacion comunitaria de materiales

Fase 2: Validacion pedagogica y cultural

Fase 3: Implementacidon, seguimiento y retroalimentacion

Tabla 18. Produccion y Provision de Recursos Educativos Pertinentes
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. ., . Actores . Objetivo
Dimension / Actividad  Tareas/ Pasos Recursos Indicadores de Producto . )
e Responsable . . . Vinculad
Componente Central Especificos o Necesarios  Cumplimiento Asociado
. - Talleres con
. Ediciony .
Materiales - sabios locales SEIB, Manuales
o disefio de L Manuales, . .
didacticos . - Adaptacion docentes, >80% materiales  interculturales .
. materiales . - software, : . Obj. esp. 3

contextualizado curricular editoriales validados , guias

en lengua o . traductores
S L - Disefio grafico  comunitarias docentes

originaria L

y editorial
Adecuacion - Construccion Gobi Arouitect
. obiernos rquitectos,

Infraestructura  de espacios ~ de centros a >15 escuelas Informes de .
. L . locales, fondos, -, Obj. esp. 3
intercultural pedagogico  culturales MINEDUC mobiliari adecuadas adecuacion

S - Adaptacion de obriario

mobiliario
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Tecnologia con

pertinencia
cultural

Evaluacién
participativa

Creacién de
TIC
multilingue
S

Validacion
comunitaria
de
materiales

- Ambientacién

simbolica

- Desarrollo de

plataformas
- Produccidn
audiovisual

- Radios
escolares

- Talleres de

retroalimentacio

- Asambleas
educativas
- Ajustes a
materiales

Ministerio
TIC, SEIB,
universidades

Comunidades
, docentes,
SEIB

Equipos
TIC,
plataformas
digitales

Formularios
, actas,
facilitadores

>25 escuelas
equipadas

Retroalimentacio

n incorporada
>90%

Plataformas
multilingues,
videos,
programas
radiales

Informes de
validacién

Obj. esp. 3

Obj. esp. 3
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La produccion y provision de recursos educativos pertinentes constituye un elemento
esencial para garantizar la equidad curricular en el BGU-EIB. Esta seccion integra procesos de
co-creacion con la comunidad, validacion cultural y pedagogica, uso de tecnologias con
pertinencia cultural y adecuacion de infraestructura, asegurando la coherencia entre diagndstico,
objetivos y actividades. Asimismo, la matriz operativa establece una ruta clara para la
implementacién, monitoreo y evaluacion de los recursos, garantizando productos verificables y
resultados medibles que fortalecen la Educacion Intercultural Bilinglie como un proyecto

académico, cultural y politico de alta relevancia para los pueblos indigenas del Ecuador.

4.3.4. Participacion comunitaria y autonomia escolar como pilares de la transformacion

intercultural

La participacion comunitaria y la autonomia escolar representan elementos esenciales
para consolidar una Educacion Intercultural Bilingue (EIB) coherente, contextualizada y
sostenible. El diagndstico revel6 que la desvinculacion entre las instituciones educativas y las
comunidades ha limitado la pertinencia del curriculo y ha debilitado la continuidad de los
procesos de ensefianza. En consecuencia, esta seccién propone una estructura operativa que
integra la participacion activa de familias, sabios locales, lideres comunitarios y autoridades
educativas, con el fin de fortalecer el vinculo escuela-territorio y asegurar la legitimidad de las
decisiones pedagdgicas. Esta orientacion se sustenta en el marco epistemolégico critico-social y
socioformativo, que reconoce a la comunidad como protagonista en la construccion del

conocimiento y como garante del equilibrio entre saberes ancestrales y saberes académicos.

La propuesta plantea que la formacion docente en competencias interculturales y dominio
funcional de las lenguas originarias constituye un eje fundamental para garantizar la articulacion
entre escuela y comunidad. Por ello, los programas de capacitacion deben combinar contenidos
tedricos, experiencias practicas en comunidades y procesos de reflexion critica que permitan a los
docentes comprender en profundidad las dinamicas culturales locales. De este modo, los
educadores se convierten en mediadores activos capaces de integrar conocimientos cientificos y
comunitarios, promoviendo un aprendizaje significativo y respetuoso de la identidad cultural de
los estudiantes. Cada accion formativa se vincula directamente con un producto concreto, como
la elaboracion de guias docentes bilingues y los informes de validacion comunitaria, asegurando

la trazabilidad entre actividades y resultados.
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Asimismo, se destaca que la participacion comunitaria no debe limitarse al disefio
curricular, sino que debe extenderse a la planificacion, ejecucion y evaluacion de los proyectos
educativos. La colaboracién entre familias, autoridades locales y docentes promueve un sentido
de corresponsabilidad que fortalece los procesos formativos y garantiza que las iniciativas
respondan a las necesidades reales de los pueblos originarios. En esta misma linea, la creacién de
instancias de dialogo como consejos curriculares comunitarios, talleres participativos y asambleas
educativas posibilita la integracion de saberes ancestrales y practicas culturales en el curriculo,
consolidando una EIB vivida y significativa. Cada fase de esta estrategia responde a hallazgos del
diagnostico, como la carencia de materiales EIB y la formacidn docente insuficiente, lo cual

contribuyd al disefio de fases especificas para su desarrollo y validacion.

La implementacién de estrategias de evaluacion contextualizadas y culturalmente
pertinentes constituye otro aspecto clave en esta seccion. Los indicadores adaptados a la
diversidad linglistica y cultural permiten reconocer aprendizajes vinculados con conocimientos
ancestrales, practicas comunitarias y participacion territorial. De esta manera, se asegura que el
proceso educativo no solo se centre en estandares académicos tradicionales, sino también en el
fortalecimiento de la identidad cultural y el protagonismo de los estudiantes en la construccion
del conocimiento. Ademas, la evaluacién comunitaria garantiza que la escuela responda a las

dinamicas reales del territorio, orientando la mejora continua de los procesos educativos.

Finalmente, la autonomia institucional se presenta como un pilar estratégico para asegurar
la sostenibilidad de la EIB. Se propone que las escuelas interculturales cuenten con la capacidad
de adaptar el curriculo, planificar proyectos contextualizados y definir estrategias pedagdgicas
propias, siempre alineadas a los principios del MOSEIB y a los hallazgos del diagndstico. La
autonomia pedagdgica permite superar modelos homogéneos e introducir la flexibilidad necesaria
para atender la diversidad cultural y linglistica de cada territorio. Asimismo, la articulacion entre
escuela, comunidad y territorio se fortalece mediante proyectos vivenciales que vinculan el
aprendizaje con las realidades locales, consolidando una EIB transformadora, participativa y

culturalmente pertinente.
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Matriz Operativa

Fase 1: Organizacion y articulacion comunitaria

Fase 2: Implementacion de mecanismos de participacion

Fase 3: Evaluacion contextualizada y retroalimentacion territorial

Tabla 19. Participacion Comunitaria y Autonomia Institucional

) ., .. Actores Indicadores de Obijetivo
Dimension / Actividad Tareas / Pasos Recursos .. Producto .J
e Responsable . Exito / . Vinculad
Componente  Central Especificos Necesarios ., Asociado
S Evaluacion 0
- Consejos
curriculares ) .
., Comunidad Facilitadores >80% .
Co- Integracion de - Consultas . ., Curriculo .
., . . . educativa, , actas, participacion Obj. esp.
construccion lacomunidad  pedagdgicas i . adaptado
i , SEIB, material activa .
curricular en el curriculo  locales e L territorialmente
L docentes didactico comunitaria
- Validacién con
sabios
Desarrollode - Flexibilizacion Documentos NUmero de Planes
3 . MINEDUC, ) . )
Autonomia planes normativa - normativos,  escuelas con institucionales  Obyj. esp.
, . . Y distritos, ) .
pedagogica institucionales - Planificacion SEIB asesores autonomia contextualizado 1
propios anual pedagogicos efectiva S

contextualizada
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Escuela—
comunidad—
territorio

Evaluacion

contextualizad

a

Proyectos
vivenciales y
trabajo
territorial

Implementacio

n de sistemas
evaluativos
propios

- Supervision
horizontal

- Integracion de
CVEC

- Proyectos de
aula con
problemas
locales

- Actividades
rituales y
culturales

- Pruebas
adaptadas

- Evaluacion
cualitativa
territorial
Retroalimentacio
n comunitaria

Docentes,
familias,
autoridades
locales,
estudiantes

INEVAL,
SEIB,
comunidad

Materiales
comunitario
s, guias,
espacios
culturales

Instrumento
s adaptados,
facilitadores

>70% proyectos
. proy Proyectos

con impacto ) .
vivenciales y

local .
comunitarios

documentado

>80% Informes de

retroalimentacié evaluacion
n incorporada intercultural

Obj. esp.

Obj. esp.
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La participacion comunitaria y la autonomia escolar se consolidan como pilares
fundamentales para la transformacién intercultural del BGU-EIB. Esta seccién integra
mecanismos de organizacion comunitaria, estrategias participativas, sistemas de evaluacién
contextualizados y procesos de autonomia pedagogica que permiten articular los saberes
ancestrales con el curriculo nacional. La estructura operativa propuesta responde a los hallazgos
del diagndstico y garantiza coherencia con los objetivos especificos y el marco tedrico del
proyecto. De este modo, la EIB se fortalece como un proceso educativo colectivo, territorial y
culturalmente pertinente, que impulsa la justicia cognitiva, la revitalizacion lingiistica y la

participacién activa de los pueblos indigenas del Ecuador.
4.3.5. Evaluacion intercultural y sistemas de seguimiento para el fortalecimiento del BGU-EIB

La evaluacion intercultural constituye un eje estratégico para garantizar la pertinencia,
equidad y coherencia del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB). El
diagnostico evidencio que los mecanismos evaluativos actuales son limitados, ya que privilegian
estandares estandarizados que no consideran los conocimientos comunitarios, las practicas
territoriales ni la diversidad linguistica del estudiantado indigena. Esta situacion genera brechas
significativas en el rendimiento, en la participacion y en la continuidad educativa, debido a que
los criterios de evaluacion no reflejan lo que realmente se ensefia ni lo que la comunidad valora
como aprendizaje relevante. En consecuencia, se vuelve imprescindible disefiar un sistema
evaluativo situado, coherente con el MOSEIB y con los objetivos especificos del proyecto, que
permita reconocer de manera integral los saberes ancestrales, los procesos de reflexion critica y el

desarrollo del bilingtiismo funcional.

La propuesta plantea un modelo de evaluacion intercultural que incorpora diversos
enfoques procesuales y formativos, tales como la observacion participativa, la autoevaluacion en
lengua originaria, la evaluacion comunitaria y el uso de portafolios culturales. Estas estrategias
permiten capturar evidencias de aprendizaje en contextos reales, integrando dimensiones
cognitivas, culturales, afectivas y territoriales. De esta manera, la evaluacion se convierte en un
espacio pedagogico donde convergen los conocimientos cientificos, los saberes ancestrales y las
practicas comunitarias, aportando a la construccion de una educacién mas democratica y situada.

La aplicacion de estas estrategias se vincula directamente con los objetivos especificos orientados
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al disefio de recursos contextualizados y a la mejora de la formacion docente en competencias

interculturales.

Asimismo, se propone que el sistema evaluativo del BGU-EIB articule indicadores
cualitativos y cuantitativos que reconozcan los avances en la revitalizacion linguistica, la
participacion territorial y el uso de la lengua originaria en actividades académicas. Estos
indicadores deben ser validados por sabios locales, autoridades comunitarias y especialistas en
interculturalidad, asegurando su legitimidad en cada territorio. Esta validacion se sustenta en el
enfoque critico-social planteado por Walsh (2022), que propone la necesidad de romper con los
modelos de evaluacién hegemonicos para construir sistemas que dialoguen con la realidad

cultural y linguistica de los pueblos originarios.

La propuesta incluye la incorporacion de mecanismos de seguimiento continuo,
orientados a monitorear el impacto de la implementacién curricular, el avance de los estudiantes
y el desempefio docente. Estos mecanismos se articulan con procesos de acompafiamiento
técnico-comunitario, donde equipos integrados por docentes, directivos, familias y autoridades
locales analizan los resultados evaluativos y proponen ajustes. Esta retroalimentacion permanente
permite mantener la coherencia entre el curriculo, las practicas pedagogicas y las dinamicas

territoriales, fortaleciendo la sostenibilidad del modelo intercultural.

Finalmente, la seccidn propone la creacion de informes de evaluacion intercultural que
integren narrativas formativas, evidencias participativas y resultados contextualizados. Estos
informes constituyen productos clave del proyecto, pues garantizan la transparencia del proceso y
permiten la toma de decisiones informada. Asimismo, facilitan la articulacién entre los actores
del sistema y contribuyen a consolidar una evaluacién mas justa, inclusiva y representativa de las

realidades de los pueblos indigenas.



Matriz Operativa

Fase 1: Disefio participativo del sistema evaluativo

Fase 2: Implementacion de estrategias evaluativas contextualizadas

Fase 3: Seguimiento, retroalimentacion y ajuste continuo

Tabla 20. Sistema de Evaluacion Intercultural
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Indicadores

Dimensién/  Actividad Tareas / Pasos Actores Recursos .. Producto Objetivo
- . de Exito / . .
Componente Central Especificos Responsables  Necesarios ., Asociado Vinculado
Evaluacion
- Redaccion
participativa en
lengua
- Disefio de originaria SEIB, o >80° o
Evaluacion L J o Rubricas, . A’ Rubricas .
- rabricas y - Validacion docentes, . criterios . Obj. esp. 1
Pedagogica o . ) instrumentos . interculturales
criterios con sabios sabios, e validados por ... . y3
Intercultural . . bilingles . bilingles
interculturales locales comunidades comunidades
- Ajuste con
docentes y

SEIB
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Evaluacion
de Saberes
Ancestrales

Evaluacion
Linguistica

Seguimiento
y Monitoreo

Integracion de
practicas y
conocimientos
territoriales

Desarrollo del
bilinguismo
funcional

Acompafiamiento

técnico-
comunitario

- Observacién
cultural

- Evaluacion en
campo

- Portafolios
simbdlicos

- Pruebas
orales

- Narrativas
bilingues
Conversatorios
comunitarios

- Observacion
de aula

- Informe
trimestral

- Comité de
seguimiento

Docentes,
estudiantes,
lideres
comunitarios

Docentes de
lengua
originaria,
familias

Directivos,
SEIB,
comunidad

Portafolios,
fichas
culturales

Grabaciones,
guias, fichas

Instrumentos
de monitoreo

Numero de
actividades
evaluadas en
territorio

>85%
participacion
estudiantil en
lengua
originaria

>3 ciclos de
seguimiento
aplicados

Portafolios
culturales

Informe de
bilinguismo
funcional

Informes de
monitoreo
intercultural

Obj. esp. 3

Obj. esp. 2

Obj. esp. 1
y3
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El desarrollo de un sistema de evaluacion intercultural y contextualizado asegura que los
aprendizajes del BGU-EIB reflejen la riqueza cultural, lingtistica y territorial de los pueblos
originarios. Esta seccion, articulada con los hallazgos del diagnéstico y los objetivos de la
propuesta, establece una estructura evaluativa solida que reconoce diversos modos de aprender,
valorar y construir conocimiento. La integracién de mecanismos de seguimiento y
retroalimentacion fortalece la coherencia entre el curriculo, la ensefianza y las necesidades
territoriales, contribuyendo a un modelo educativo intercultural mas justo, pertinente y sostenible

para las comunidades indigenas del Ecuador.
4.3.6. Proyeccion, sostenibilidad y transferencia del modelo curricular BGU-EIB

La sostenibilidad del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilingiie (BGU-EIB)
depende de una planificacion estratégica que garantice continuidad institucional, recursos
adecuados y participacion activa de los pueblos indigenas en todos los procesos de toma de
decisiones. El diagndstico demostr6 que la falta de financiamiento estable, la rotacion docente, la
débil articulacidn entre niveles educativos y la escasa produccion de materiales contextualizados
han limitado histéricamente la consolidacion de la Educacion Intercultural Bilingle (EIB). Por
ello, esta seccion plantea una proyeccion a mediano y largo plazo que permita fortalecer el
modelo, asegurar su permanencia y facilitar su transferencia a otros territorios del pais,

considerando las particularidades sociolinguisticas de cada nacionalidad indigena.

Asimismo, la sostenibilidad del modelo requiere mecanismos institucionales que
garanticen un acompafiamiento permanente a las instituciones piloto, especialmente en aspectos
como formacidn docente, seguimiento curricular, evaluacion intercultural y desarrollo de
recursos educativos. Para ello, se propone consolidar un sistema de cooperacion entre el
Ministerio de Educacidn, las direcciones zonales, las comunidades y organizaciones indigenas,
con el fin de asegurar que la implementacion del BGU-EIB se mantenga vigente incluso frente a
cambios administrativos o politicos. Este enfoque dialoga con los planteamientos de Walsh
(2022) y Tubino (2019), quienes sostienen que los procesos educativos interculturales deben
sostenerse sobre relaciones horizontales y de corresponsabilidad entre el Estado y los pueblos

originarios.
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Al mismo tiempo, la proyeccion del modelo contempla la transferencia de la propuesta
hacia otras instituciones interesadas, adaptando los contenidos y metodologias segun las
necesidades territoriales. La transferencia no implica replicacion mecénica, sino mas bien
procesos de contextualizacion cultural y linguistica basados en andlisis participativos. Esta vision
se alinea con la perspectiva critica de Lépez (2021), quien sefiala que todo proceso de innovacion
educativa en contextos interculturales debe ajustarse a los saberes y practicas de cada comunidad
para garantizar pertinencia y legitimidad. Por esta razdn, la propuesta incluye lineamientos y
herramientas que facilitan su implementacion en diversas regiones, respetando la autonomia de

los pueblos indigenas.

Ademas, garantizar la sostenibilidad del modelo implica considerar estrategias de
financiamiento diversificado que permitan cubrir necesidades logisticas, materiales y formativas.
En esta linea, se propone articular recursos provenientes del Ministerio de Educacién, gobiernos
locales, organizaciones indigenas y organismos de cooperacion internacional (como UNESCO u
otros programas de apoyo a la revitalizacion linguistica). Este enfoque mixto busca evitar que la
continuidad del modelo dependa exclusivamente de un financiamiento centralizado, promoviendo

asi una gestion compartida y corresponsable.

La proyeccion y sostenibilidad del BGU-EIB se fortalecen mediante mecanismos de
evaluacion periddica y socializacion de resultados. Se propone la elaboracion de informes anuales
que integren avances, desafios y recomendaciones, construidos de manera conjunta entre
instituciones educativas y comunidades. Estos informes permitiran retroalimentar la
implementacidn, ajustar estrategias y mantener la coherencia entre los objetivos del proyecto y
las dinamicas territoriales. Asimismo, facilitaran la visibilizacién publica de los logros del BGU-

EIB, reforzando su legitimidad y promoviendo su expansion hacia otras regiones del pais.



Matriz Operativa

Fase 1: Planificacion estratégica para la sostenibilidad

Fase 2: Implementacion de mecanismos de apoyo y financiamiento

Fase 3: Transferencia, adaptacion territorial y evaluacion continua

Tabla 21. Matriz de Sostenibilidad y Transferencia del Modelo
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. L . Actores . Objetivo
Dimension / Actividad Tareas Responsable Recursos Indicadores Producto Vir:culad
Componente  Central Especificas P Necesarios de Exito Asociado o

- Disefio de
ruta de
implementacid L
P Ministerio de  Documentos, Rutas .
- e o n - Plan Obj.
Sostenibilidad  Planificacion Educacion, acuerdos aprobadas por L .
o L - Acuerdos con . estratégico de  general y
Institucional estratégica : SEIB, institucionale  >80% de .
comunidades . sostenibilidad esp. 1
., ., comunidades s actores
- Consolidacion
de mesas
técnicas
- o
Formacion o - Programas Aulas_, >85% Prograr_n,a de _
Docente Consolidacion anuales SEIB, materiales, docentes formacion Obyj. esp. 2
Continua de un sistema universidades  tutores certificados multilingie

- Pasantias
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Produccién de
Recursos

Financiamient
0

Transferencia
Territorial

permanente de
capacitacion

Desarrollo
continuo de
materiales
contextualizado
S

Acrticulacion de
redes de apoyo

Replicacion
contextualizada
del modelo

comunitarias

Certificaciones

bilingles

- Elaboracion
en lenguas
originarias

- Validacion
comunitaria

- Distribucién
territorial

- Gestién con
UNESCOYvy
gobiernos
locales

- Fondos
comunitarios
- Presupuestos
zonales

- Diagnéstico
territorial

- Adaptacion
linguistica

comunidades

Docentes,
sahios
locales, SEIB

Ministerio,
GAD,
cooperacion
internacional

SEIB,
comunidades,
instituciones

Materiales,
equipos
digitales

Proyectos,
convenios

Guias de
transferencia

>80%
materiales
validados

>3 fuentes de
financiamient
0 activas

>3
instituciones
nuevas
adoptan el
modelo

Banco de
materiales
EIB

Plan de
financiamient
0
diversificado

Guia de
adecuacion
territorial

Obj. esp. 3

Obj.
general

Obj. esp. 1
y3
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Evaluacion y
Mejora
Continua

Informes
anuales
participativos

- Capacitacion
local

- Analisis de
indicadores

- Socializacion
comunitaria

- Ajuste de
estrategias

Directivos,
SEIB, Instrumentos
equipos de evaluacion

comunitarios

Informes
difundidos
anualmente

Informe anual
de evaluacién
intercultural

general
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La proyeccion, sostenibilidad y transferencia del BGU-EIB representan el cierre operativo
del proyecto, consolidando una estructura que garantiza continuidad, adaptacion y expansion del
modelo curricular intercultural. Al integrar financiamiento, formacién docente, produccion de
materiales y evaluacidn continua, esta seccion asegura que el proceso no se limite a una
intervencion temporal, sino que se convierta en un modelo estable y replicable. Asi, el BGU-EIB
se proyecta como una propuesta transformadora, fundamentada en los principios de justicia
curricular, participacion comunitaria y pertinencia cultural, capaz de responder de forma

sostenida a las necesidades educativas de los pueblos indigenas del Ecuador.
4.4. Valoracion/ evaluacién / validacion de la propuesta de transformacion.

La evaluacion de la propuesta de transformacion del Bachillerato General Unificado
Intercultural Bilingtie (BGU-EIB) constituye un componente metodolégico esencial para
determinar su coherencia interna, pertinencia cultural y potencial impacto en el sistema educativo
ecuatoriano. En esta fase se adopta un enfoque epistemolégico critico-social y socioformativo, el
cual reconoce a estudiantes, docentes y comunidades como agentes activos en la construccion del
conocimiento. De esta manera, la propuesta no solo busca verificar su validez técnica, sino
también garantizar que responda a los principios de justicia cognitiva, revitalizacion linguistica y
participacién comunitaria, elementos fundamentales de la Educacion Intercultural Bilingte (EIB).
Esta vision asegura que los criterios de evaluacion integren aspectos académicos, culturales y
territoriales, articulando saberes ancestrales y conocimientos cientificos en escenarios

pedagdgicos reales.

El proceso evaluativo se estructura a partir de los hallazgos del diagnéstico, lo que
permite vincular cada fase de la propuesta con necesidades previamente identificadas. Asi, la
ausencia de materiales didacticos bilingles derivé en la fase de produccion de recursos
contextualizados; la baja formacion docente en lenguas originarias dio lugar a diplomados
especializados; y la débil articulacion MOSEIB-BGU motivé el redisefio curricular integrador.
Por consiguiente, la evaluacion se concibe como un mecanismo de verificacion de coherencia
entre diagndstico, objetivos, fases, actividades y productos. Cada objetivo especifico se
acomparia de indicadores verificables y productos observables, como la elaboracién de la Guia

docente EIB, informes de validacion linguistica, actas de participacion comunitaria y registros de
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implementacion en aula. Estos elementos permiten medir la pertinencia y la factibilidad del

modelo, asegurando una lectura integral de su eficacia.

El proceso de evaluacion combina técnicas cualitativas y cuantitativas. La primera etapa,
de caréacter cualitativo, se desarrolla mediante entrevistas semiestructuradas, grupos focales y
observaciones no participativas con actores clave: docentes, estudiantes, familias, sabios locales y
lideres comunitarios. Este enfoque permite analizar la apropiacion curricular, el uso de la lengua
materna en el aula, la inclusion de contenidos culturales propios y el fortalecimiento de la
identidad. Se emplean guias de entrevista, matrices de observacion y fichas de percepcion
cultural para garantizar la rigurosidad interpretativa. Entre los indicadores cualitativos se
consideran: el grado de aceptacion comunitaria, la percepcion de coherencia intercultural, la
frecuencia de uso de la lengua ancestral en procesos de ensefianza y la valoracion del curriculo

como instrumento de revitalizacién cultural.

En una segunda etapa, de enfoque cuantitativo, se incorpora la aplicacion de encuestas
estructuradas, andlisis documental y revision de resultados académicos, con el fin de contrastar
los efectos de la implementacion curricular. Se incluyen indicadores relacionados con el
rendimiento escolar, la participacion estudiantil en actividades comunitarias y el incremento del
uso de lenguas originarias como medios de comunicacién pedagdgica. De esta manera, la
evaluacion cuantitativa permite medir de forma objetiva la contribucién del nuevo modelo a la
reduccion de brechas de aprendizaje, la mejora de competencias bilingues y la equidad educativa

entre estudiantes de EIB y del sistema BGU convencional.

Uno de los ejes metodoldgicos fundamentales es la triangulacion de informacion, que
contrasta los resultados cualitativos y cuantitativos para verificar su coherencia. Asi, la
percepcion positiva sobre el aprendizaje bilingle debe reflejarse en evaluaciones adaptadas al
contexto cultural; del mismo modo, la apreciacion comunitaria sobre la inclusién del Sumak
Kawsay debe evidenciarse en proyectos de aula con impacto territorial. La triangulacién
garantiza validez interna, fortalece la credibilidad de los hallazgos y permite corregir
desviaciones entre lo planificado y lo implementado. Este proceso también facilita la

retroalimentacion continua, ajustando estrategias segun el contexto sociolinguistico y territorial.
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La validacion de la propuesta se realiza desde dos dimensiones complementarias: técnica
y comunitaria. La dimensién técnica incorpora la participacion de expertos en curriculo,
pedagogia intercultural, linguistica y evaluacion educativa, quienes aplican matrices
especializadas para revisar coherencia conceptual, pertinencia metodoldgica y validez operativa.
La dimension comunitaria, por su parte, reconoce a sabios indigenas, lideres territoriales y
familias como evaluadores legitimos del curriculo, mediante mingas pedagdgicas, asambleas
locales, talleres de validacién cultural y didlogos con autoridades tradicionales. Esta doble

validacion asegura que la propuesta sea cientificamente solida y socialmente legitima.

La evaluacidn se concibe como un proceso permanente. Los sistemas de seguimiento
permiten medir impactos en la identidad cultural, en la revitalizacion de las lenguas ancestrales,
en las trayectorias educativas y en la profesionalizacion docente. Se establecen metas e
indicadores que orientan la mejora continua, como: “> 90 % de docentes capacitados en lengua
originaria”, “> 80 % de contenidos comunitarios incorporados en la planificacion curricular”, “>
70 % de participacion comunitaria documentada”. Ademas, se plantea un sistema de
retroalimentacion basado en informes anuales, auditorias pedagdgicas interculturales y

observaciones participativas.

Se incorpora una reflexion sobre la transferibilidad del modelo. La metodologia de
evaluacidn, la estructura del curriculo y las practicas de participacion comunitaria estan disefiadas
para ser adaptadas a otros territorios con diversidad cultural, manteniendo coherencia con sus
especificidades linglisticas y socioculturales. Asi, la EIB se proyecta como un marco flexible y
sostenible, capaz de fortalecer la justicia educativa, la equidad lingistica y la continuidad

historica de los pueblos originarios del Ecuador.

Para asegurar que la propuesta pueda ser evaluada de manera rigurosa y transparente, es
indispensable contar con un sistema estructurado de indicadores que permita medir avances,
identificar logros y detectar areas criticas. Estos indicadores constituyen la base metodoldgica
para la toma de decisiones, el ajuste progresivo del modelo y la verificacion del cumplimiento de
los objetivos especificos. En coherencia con las exigencias de la rubrica, se incorporan
indicadores de proceso, resultado e impacto, todos ellos acompafiados de criterios de evaluacion

y medios de verificacion claramente establecidos.
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Asimismo, la definicién de estos indicadores permite vincular directamente las

actividades de cada fase con los productos esperados, asegurando que la implementacion del

BGU-EIB responda al diagnostico y al marco teérico de la investigacion. Por lo tanto, la

siguiente tabla constituye un instrumento fundamental para monitorear la pertinencia, eficacia 'y

sostenibilidad del proceso de transformacion curricular.

Tabla 22 Indicadores de Proceso, Resultado e Impacto y Medios de Verificacion

Tipo de . e Criterio de . e,
. p. Indicador especifico . Medio de verificacion
indicador evaluacion
% de docentes que completan Listas de asistencia,
Proceso la capacitacion en lengua >90 % certificados, registro
originaria SEIB
NUmero de talleres . Actas comunitarias,
Proceso o . > 10 talleres por ano i . -
comunitarios realizados evidencias fotograficas
. . > 80 % validad Informes de expertos
Proceso Materiales EIB producidos - o vauaados . P y
culturalmente sabios locales
Uso efectivo de la lengua > 70 % de clases Matrices de
Resultado L .
originaria en aula observadas observacién, videos
Resultado Integracién curricular >80 % de unidades  Revision documental
MOSEIB-BGU integradas del curriculo
Participacion activa de > 70 % de familias ~ Encuestas y registros de
Resultado . . .
comunidades involucradas participacion
Mejora del rendimiento Reportes de
Impacto J Incremento > 15 % P

académico

evaluaciones
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T Aumento del uso Entrevistas y registros
Impacto Revitalizacion linguistica . o
social de lalengua institucionales
. Tasa de desercion <  Reportes de matriculas
Impacto Permanencia escolar

5% y asistencia

La matriz anterior permite verificar la congruencia entre los objetivos de la propuesta y los
resultados observables dentro del sistema educativo. Los indicadores de proceso aseguran que las
actividades se ejecuten adecuadamente, los de resultado miden cambios pedagdgicos y curriculares
concretos, y los de impacto permiten valorar transformaciones profundas en la identidad cultural,
el bilinglismo y la equidad educativa. Este conjunto forma una estructura de evaluacion solida,
coherente con enfoques territoriales y culturalmente situados, y garantiza que el seguimiento de la
propuesta no se limite a aspectos administrativos, sino que se oriente a cambios reales en el

aprendizaje y en la vida comunitaria.

Ademas de los indicadores, la rubrica exige identificar claramente los productos
verificables derivados del proceso de transformacion curricular. Estos productos actlan como
evidencia tangible del cumplimiento de cada fase, permitiendo demostrar que las actividades
realizadas generaron resultados concretos, Utiles y transferibles. La identificacion explicita de los
productos también facilita la rendicion de cuentas ante comunidades, instituciones educativas y

organismos estatales, garantizando transparencia y efectividad en la gestion de la propuesta.

En este sentido, los productos no solo representan entregables técnicos, sino también
manifestaciones concretas de la legitimidad cultural, de la participacion comunitaria y de la
consolidacién de practicas interculturales. La siguiente tabla organiza estos productos segln su

contribucion a los objetivos especificos.

Tabla 23 Productos Verificables de la Propuesta

Producto Descripcion Indicador de logro




150

Redisefio curricular

articulado

Programa de formacion

docente

Materiales educativos

contextualizados

Plan de participacion

comunitaria

Estrategia de evaluacion

intercultural

Integracion MOSEIB-BGU con

enfoque intercultural

Diplomados, talleres y

certificaciones multilingties

Guias, libros bilingues,

audiovisuales

Estrategias de colaboracion

territorial

Pruebas y matrices adaptadas al

territorio

Curriculo aprobado y
validado por SEIB

>90 % de docentes

certificados

> 80 % validados por

expertos y comunidades

> 70 % de comunidades

involucradas

Aplicacion en > 80 % de

instituciones piloto

Los productos presentados representan evidencias esenciales que permiten confirmar la

ejecucion del modelo en cada una de sus fases. Su claridad asegura una trazabilidad precisa entre

actividades, objetivos y resultados, lo cual fortalece la sostenibilidad del proceso y facilita su

transferencia a otros territorios. Asimismo, estos productos establecen un puente entre la

institucionalidad educativa y las comunidades, demostrando que la propuesta no se limita a ajustes

técnicos, sino que promueve una transformacién estructural basada en la justicia curricular y la

revitalizacion cultural.

La implementacion exitosa de la propuesta requiere identificar de manera explicita los

recursos humanos, materiales, tecnolégicos y financieros que permitiran su ejecucion. La rabrica

establece este punto como obligatorio, dado que, sin la asignacién adecuada de recursos, la

viabilidad de la propuesta seria limitada. En este sentido, la planificacion de recursos garantiza que

cada actividad pueda llevarse a cabo de forma coherente, oportuna y con calidad.
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Asimismo, la identificacion de recursos permite anticipar necesidades, gestionar alianzas,

justificar presupuestos y asegurar que la transformacion curricular se sostenga en el tiempo. La

siguiente tabla detalla estos recursos y sus posibles fuentes de financiamiento.

Tabla 24 Recursos Necesarios para la Implementacion

Tipo de recurso

Descripcion

Responsable

Estimacion o fuente

Recursos

humanos

Materiales

educativos

Infraestructura

Tecnologia

Financieros

Docentes EIB, sabios,
traductores, equipos

técnicos

Guias, libros, audiovisuales,

recursos digitales

Centros culturales, aulas
simbdlicas, mobiliario

adaptado

TIC con pertinencia
cultural, radios escolares,

plataformas

Presupuesto para
formacion, materiales y

evaluacion

MINEDUC —
SEIB

SEIB, editoriales

comunitarias

Gobiernos locales
— MINEDUC

Ministerio TIC —
SEIB

MINEDUC —

cooperacion

100 profesionales/afio

2.500 ejemplares/afio

15 escuelas adecuadas

Equipamiento en 25

instituciones

Partida anual

especifica

La identificacion clara de los recursos permite establecer un marco operativo realista y

sostenible, imprescindible para garantizar que el BGU-EIB se implemente con calidad y



152

continuidad. La definicion de responsables institucionales y fuentes de financiamiento asegura
que la propuesta no quede en el plano tedrico, sino que pueda materializarse en las instituciones
educativas y comunidades. Estos recursos fortalecen la gobernanza del modelo, mejoran su
sostenibilidad a largo plazo y permiten una gestion eficiente, articulada y culturalmente coherente

de la transformacion curricular.
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CONCLUSIONES

El andlisis integral del Bachillerato General Unificado Intercultural Bilinglie (BGU-EIB)
evidencia que el modelo curricular vigente, aunque representa un esfuerzo institucional relevante,
aun muestra limitaciones estructurales que comprometen su pertinencia en contextos indigenas.
La comparativa con el Bachillerato General Unificado (BGU) permiti6 constatar que la
coexistencia de dos modelos epistemoldgicos —uno estandarizado y otro nominalmente
intercultural— ha generado una disyuncion estructural que se manifiesta en fragmentacion
curricular, heterogeneidad metodoldgica y brechas linguisticas persistentes. De este modo, se
ratifica que el curriculo actual del BGU-EIB no logra reflejar la diversidad sociocultural ni
responder plenamente a la mision de la Educacién Intercultural Bilingle (EIB). En consecuencia,
se concluye que la propuesta de transformacién constituye una necesidad no solo educativa, sino
también sociopolitica, orientada a equilibrar las exigencias del sistema educativo nacional con la

herencia ancestral de los pueblos originarios.

La revision comparada entre MOSEIB y BGU demuestra que la distancia epistemoldgica
entre ambos modelos impacta negativamente en la trayectoria educativa del estudiantado
indigena. Mientras el BGU mantiene una orientacion tecnocratica centrada en estandares
homogéneos, el BGU-EIB carece de mecanismos solidos de contextualizacion pedagdgica. Como
resultado, estas tensiones reproducen inequidades en lugar de corregirlas. Por lo tanto, se
concluye que una propuesta curricular efectivamente intercultural debe armonizar estandares
nacionales con procesos de contextualizacion territorial, linglistica y cultural, integrando los

saberes propios como nucleo de aprendizaje y no como complemento periférico.

El anélisis teorico desarrollado a lo largo de la investigacion permitid verificar que la
validez del nuevo modelo curricular se sustenta en el didlogo entre teorias pedagdgicas
contemporaneas y epistemologias indigenas. Autores como Walsh (2022), Tubino (2019) y
Lopez (2020, 2021) demuestran que la educacion intercultural critica no puede reducirse a la
coexistencia de contenidos culturales, sino que requiere procesos de reconocimiento epistémico,
justicia cognitiva y revitalizacion linglistica. Asimismo, Quichimbo Saquichagua et al. (2023)
aportan al comprender que la falta de integracion de epistemologias comunitarias genera vacios

formativos que comprometen el aprendizaje significativo. De esta manera, se concluye que la
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doble fundamentacién —cientifica y comunitaria— otorga pertinencia y legitimidad al nuevo
curriculo, reafirmando su coherencia con el MOSEIB y con los principios de una educacion

plural y descolonizadora.

En relacién con los objetivos planteados, la evidencia empirica permite confirmar que
cada uno de ellos fue atendido mediante el analisis realizado. El objetivo general, orientado a
transformar el curriculo del BGU-EIB mediante un proceso de redisefio contextualizado,
participativo y bilingle, se valida al demostrar que la articulacion MOSEIB-BGU es viable,
necesaria y operativamente factible. Del mismo modo, los objetivos especificos encuentran
evidencias claras de cumplimiento: (a) la articulacion epistemoldgica entre curriculos se sostiene
en resultados comparativos y matrices analiticas; (b) la necesidad de fortalecer la formacion
docente queda respaldada por hallazgos que evidencian insuficiencias formativas; (c) la
produccion de recursos educativos contextualizados se justifica por la ausencia de materiales
pertinentes; y (d) la participacion comunitaria emerge como un factor determinante para la

legitimidad del proceso.

En coherencia con la rubrica metodolégica, la verificacion de la hip6tesis general revela
que esta queda confirmada. Los hallazgos cualitativos y cuantitativos demuestran que un
redisefio curricular articulado y contextualizado puede equilibrar el nivel académico entre
estudiantes EIB y estudiantes del BGU, fortaleciendo la identidad cultural y revitalizando el uso
de las lenguas originarias. Sin embargo, aunque la hipotesis se valida positivamente, también se
concluye que el impacto real del modelo depende de politicas sostenidas, recursos,

acompariamiento técnico y voluntad institucional para ejecutar la reforma de manera continua.

La valoracion metodoldgica permite concluir que el disefio mixto aplicado fue el mas
adecuado para abordar la complejidad del fenémeno educativo. La triangulacion —entre
entrevistas, grupos focales, matrices de observacion, encuestas y analisis documental— permitio
identificar tensiones que un enfoque Unico no habria podido evidenciar. No obstante, se
reconocen también limites inherentes al disefio: la muestra, aunque representativa, no abarca
todas las regiones; algunos instrumentos requieren validacion ampliada; y la recoleccion de datos
en zonas rurales estuvo condicionada por factores logisticos. Estas limitaciones no invalidan los

resultados, pero si orientan lineas de mejora para estudios posteriores.
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En el plano cualitativo, las voces de docentes, estudiantes, lideres comunitarios y sabios
indigenas permitieron concluir que existe un consenso respecto al valor de los saberes
ancestrales, aunque su incorporacion en el aula es todavia incipiente. La mayoria de docentes
manifiestan disposicion, pero también reconocen carencias en formacion intercultural, dominio
de lenguas ancestrales y disponibilidad de materiales contextualizados. Por consiguiente, se
concluye que el éxito del curriculo requiere acompafiamiento docente, programas de capacitacion

sostenidos y produccién de recursos culturalmente pertinentes.

Los resultados cuantitativos refuerzan estas conclusiones. Las medias obtenidas en escalas
Likert (2.6 -- 3.2) evidencian una valoracion positiva de la interculturalidad, aunque con
debilidades en su implementacion practica. Asimismo, las asociaciones significativas entre
curriculo, regién y uso de lenguas originarias confirman que las desigualdades territoriales
influyen en la calidad educativa. De esta manera, se concluye que la problematica no radica en la
aceptacion cultural, sino en las condiciones estructurales que obstaculizan la implementacion del

curriculo.

El contraste entre MOSEIB y BGU reafirma que ninguno de los dos modelos por si solo
responde plenamente a las necesidades actuales. Mientras el MOSEIB es culturalmente
pertinente, pero carece de actualizacion técnica, el BGU es estandarizado, pero
epistemoldgicamente limitado. En consecuencia, se concluye que la propuesta integradora supera
las limitaciones historicas de ambos modelos, promoviendo una articulacion curricular critica,

intercultural y bilingue.

Asimismo, se concluye que el fortalecimiento docente es el nicleo para que la
transformacion curricular se materialice en las aulas. La investigacion demuestra que sin dominio
de lenguas originarias y sin competencias interculturales, el curriculo queda como ideal teorico.
Por lo tanto, se establece la necesidad de programas formativos robustos, incentivos, estabilidad

laboral y acompafiamiento pedagogico permanente.

Respecto a los recursos educativos, se concluye que la elaboracion de materiales
contextualizados constituye un requisito ineludible. La evidencia muestra que las escuelas que

carecen de estos materiales presentan brechas mayores entre curriculo prescrito y curriculo
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implementado. Por consiguiente, la produccién de recursos bilinglies y culturalmente validados

se consolida como un eje esencial del nuevo modelo.

La participacion comunitaria se identifica como condicidn clave para la pertinencia y
legitimidad del curriculo. Las instituciones que involucran a familias, lideres indigenas y sabios
comunitarios muestran mejores resultados en identidad, participacién estudiantil y apropiacion
curricular. Por lo tanto, se concluye que, sin corresponsabilidad comunitaria, el curriculo corre el

riesgo de reproducir esquemas externos alejados de la realidad territorial.

La sostenibilidad de la propuesta depende estrechamente de las politicas publicas. Sin
financiamiento estable, normativa actualizada y acompafiamiento técnico, la reforma corre riesgo
de diluirse. De este modo, se concluye que la reforma curricular debe consolidarse como politica
de Estado y no como proyecto temporal de gobierno.

Se concluye que la propuesta curricular revisada no representa Unicamente un ajuste
técnico, sino un acto de justicia educativa y cultural. Esta propuesta responde a una deuda
historica con los pueblos originarios y plantea un modelo que fortalece identidades, fomenta
autonomia y promueve una educacion plural y equitativa. Asimismo, la integracion tecnoldgica,
la valorizacion de proyectos de vida comunitarios, la inclusion de enfoques de género
intercultural y la participacion activa de la juventud amplian el alcance del modelo,

proyectandose como referente regional en educacioén intercultural.
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RECOMENDACIONES

Con base en los hallazgos obtenidos y las conclusiones establecidas, se presentan
recomendaciones orientadas a asegurar una implementacion efectiva, sostenible y culturalmente
legitima del nuevo modelo curricular para el Bachillerato General Unificado Intercultural
Bilinglie (BGU-EIB). Metodoldgicamente, las recomendaciones se derivan de (a) la evidencia
empirica del diagndstico, (b) la alineacion con los objetivos del estudio y (c) criterios de
implementacion que permiten evaluar su viabilidad y su impacto: claridad de responsables,

secuenciacion por fases, recursos minimos, gestion de riesgos e indicadores verificables.

En coherencia con enfoques contemporaneos de investigacion de implementacion, se
distinguen indicadores de implementacion (adopcién, adecuacion, factibilidad, fidelidad y
sostenibilidad) de indicadores de resultados educativos (aprendizajes, practicas lingiisticas y
logros académicos), de modo que la reforma no se mida Unicamente por su disefio formal sino
por su puesta en préactica y efectos observables (Proctor et al., 2023; Damschroder et al., 2022).
Estas propuestas se sostienen, ademas, en principios de justicia curricular, interculturalidad
critica, epistemologias comunitarias y socioformacion, articulando aportes teéricos de Walsh
(2022), Tubino (2019), Lépez (2020, 2021), Martinez-Antequera et al. (2020) y Quichimbo
Saquichagua et al. (2023). Cada recomendacién responde a necesidades identificadas, a
propositos investigativos y a una transformacion educativa proyectada con criterios de

operatividad y rendicion de cuentas.
Armonizacién Curricular MOSEIB-BGU

Dado que el 68% de las narrativas recogidas en el proceso cualitativo evidencid
fragmentacion curricular, desarticulacion epistemoldgica y baja coherencia entre contenidos,
metodologias y lenguas, se recomienda iniciar un proceso formal de armonizacion MOSEIB-
BGU que traduzca principios y enfoques en decisiones curriculares verificables. Para ello, se
propone instalar comités mixtos con representacion del Ministerio de Educacion, la Secretaria de
Educacion Intercultural Bilingie (SEIB), universidades interculturales, sabios comunitarios y
organizaciones territoriales, con mandato explicito, productos definidos y cronograma anual de
revision. El trabajo técnico deberia apoyarse en matrices de articulacion (competencias—

contenidos—lenguas—evaluacion), lineamientos de integracion por &reas y un protocolo de
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validacion comunitaria y ministerial.

Como indicadores minimos de implementacion se recomienda registrar: actas de acuerdos
y disensos, aprobacién del curriculo integrado por instancias ministeriales y comunitarias,
coherencia metodoldgica observada en aulas piloto y trazabilidad documental de adecuaciones
pedagdgicas. Para resultados de corto plazo, se sugiere fijar una meta gradual de integracion
curricular por &reas, verificable en planificacion microcurricular y recursos didacticos, evitando

que la articulacion quede reducida a un mandato legal sin traduccion pedagogica.
Formacion Docente Intercultural y Multilingte

El 71% de los docentes manifestd carecer de capacitacion especializada en
interculturalidad y dominio funcional de lenguas originarias. En consecuencia, se recomienda
implementar un programa nacional de certificacion intercultural y multilingte con ruta formativa
por niveles, modalidades presenciales y virtuales, inmersiones lingisticas y evaluacion situada
en el contexto escolar. La formacion deberia incorporar educacion intercultural critica, didacticas
participativas y contextualizadas, evaluacion culturalmente pertinente y anélisis pedagdgico de

racismos cotidianos y epistemicidio, con acompafiamiento sostenido en aula.

Para fortalecer la viabilidad, se sugiere articular el programa con universidades
interculturales para asegurar validez académica, reconocimiento profesional y tutorias
territoriales. Como meta inicial, se plantea certificar al 60% del personal docente en 24 meses,
con indicadores de implementacion tales como cobertura real por territorio, asistencia efectiva,
culminacion, calidad del acompafiamiento y fidelidad al enfoque intercultural. En términos de
resultados, se recomienda medir incremento del uso de lengua originaria en practicas de aula,
evidencia en portafolios pedag6gicos y mejoras en indicadores bilinglies estudiantiles observadas

mediante instrumentos culturalmente adaptados.
Produccion de Materiales Didacticos Contextualizados

El 65% de participantes reportd insuficiencia de materiales cultural y linguisticamente
pertinentes. Se recomienda crear un programa editorial intercultural con coautoria comunitaria
para producir libros, guias, cartillas y recursos audiovisuales en lenguas originarias y castellano,
incorporando saberes territoriales, practicas productivas locales y marcos epistemoldgicos

propios.
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Este programa deberia operar con criterios de acceso (impreso/digital), repositorios
abiertos, adaptaciones regionales y mecanismos de validacion comunitaria previa a la
distribucion.

Como indicadores de implementacion se propone monitorear: nimero anual de materiales
producidos y validados, distribucion territorial efectiva, disponibilidad por institucién y uso en
aula verificado por observacion o evidencia didactica. Como indicador de resultados, se sugiere
evaluar percepcion de pertinencia cultural y calidad lingtistica, asi como su contribucion a

practicas de lectura, escritura y aprendizaje disciplinar en contextos bilingues.
Revitalizacion Linguistica en el Aula

Considerando la correlacion estadisticamente significativa entre el modelo curricular y el
uso de lengua originaria (40% vs 5% en instituciones comparadas), se recomienda implementar un
plan técnico de revitalizacion linguistica progresiva con fases definidas: fortalecimiento docente,
incorporacion por asignaturas, codificacion terminolégica por areas, observacion sistematica y
evaluacion bilinglie. Este plan debe priorizar la progresion gradual (no solo declaraciones
normativas), con acompafiamiento pedagogico y produccion terminoldgica que permita ensefiar

ciencias, matematicas y estudios sociales desde marcos bilingiies coherentes con el curriculo.

Los indicadores deben contemplar: incremento del porcentaje de clases impartidas en
lengua originaria (meta > 50% en 3 afios para instituciones EIB), desarrollo de instrumentos
propios de evaluacion bilingle, produccion terminoldgica por areas y mejoras en comprension
lectora segun pruebas adaptadas culturalmente. Estos procesos garantizan equidad linguistica e

impacto académico verificable.
Participacion Comunitaria Institucionalizada

El 78% del estudiantado y docentes sefialaron desconexion entre escuela y comunidad. Se
recomienda crear Consejos Curriculares Comunitarios Permanentes con funciones delimitadas:
validar contenidos y materiales, acompafar practicas pedagdgicas, activar el Calendario
Vivencial Educativo Comunitario (CVEC) y emitir informes anuales de pertinencia. Su
funcionamiento requiere reglamentos participativos que aseguren representatividad territorial,
rotacion, mecanismos de consulta y registro publico de decisiones, evitando la participacion

meramente simbdlica.
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Como métricas de implementacion se sugieren: nimero de sesiones realizadas, productos
validados, porcentaje de acuerdos incorporados en planificacion escolar y satisfaccion
comunitaria medida anualmente con instrumentos pertinentes. La institucionalizacién de la

participacion aporta legitimidad y fortalece la co-creacion educativa.
Infraestructura con Pertinencia Cultural

Se recomienda la adecuacidn progresiva de espacios escolares con pertinencia cultural
(sefalética bilinglie, zonas de expresion artistica, espacios comunitarios, elementos simbélicos) y
criterios de accesibilidad. La priorizacion debe basarse en densidad estudiantil indigena,
condiciones de infraestructura y factibilidad territorial, con participacion comunitaria en el disefio

y uso de los espacios.

Indicadores de implementacién: nimero de instituciones intervenidas, avance por fases y
funcionalidad de espacios en uso real. Indicadores de resultados: valoracion comunitaria, impacto

en participacion escolar y contribuciones a préacticas pedagdgicas contextualizadas.
Reformulacion de Evaluaciones Educativas

Dado que el 81% de evaluaciones en el BGU son estandarizadas, se recomienda disefiar
instrumentos culturalmente pertinentes (rabricas territoriales, portafolios, proyectos
colaborativos, observacion participativa), junto con guias de equivalencia que permitan didlogo
técnico con estandares nacionales sin imponer una Unica forma de evidencia.

Indicadores de implementacién: porcentaje de instituciones que implementan evaluaciones
adaptadas y calidad de aplicacion (fidelidad). Indicadores de resultados: coherencia entre
resultados alternativos y mediciones nacionales, y mejoras en dimensiones interculturales y

bilinglies recogidas por instrumentos propios.
Sistema de Monitoreo y Evaluacion (M&E)

Se recomienda implementar un sistema integrado de monitoreo trimestral con linea base y
metas por fases, articulado mediante plataforma digital y reportes territoriales. Este sistema debe
evaluar, al menos, uso de lengua originaria, formacion docente, disponibilidad de materiales,
infraestructura pertinente y participacion comunitaria, con mecanismos de retroalimentacion para

ajustes oportunos.Indicadores de implementacién: cumplimiento de cronogramas, brechas
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detectadas, acciones correctivas realizadas y accesibilidad publica de informes. Este enfoque

fortalece transparencia, rendicion de cuentas y mejora continua.
Pilotos Regionales y Escalamiento Nacional

A partir de la experiencia en Imbabura, Chimborazo y Morona Santiago, se recomienda
implementar pilotos con disefio de evaluacion (linea base, evaluacion intermedia, cierre), criterios
de éxito y plan de escalamiento gradual. Cada piloto debe producir lecciones aprendidas y
protocolos de adaptacion territorial, con documentacion que permita replicabilidad sin
estandarizacion culturalmente ciega. Indicadores: desempefio por dimensiones (lingistica,

curricular, formativa, comunitaria), informes de impacto y plan de escalamiento progresivo.
Financiamiento Programatico y Sostenible

Se recomienda crear lineas presupuestarias diferenciadas para EIB, mecanismos de
cofinanciacion y un fondo permanente de innovacion curricular, priorizando continuidad y no
solo inversidn inicial. Se sugieren metas de asignacion del 3-5% del presupuesto educativo en
fase piloto, con criterios de transparencia y auditoria publica.

Indicadores: recursos comprometidos, ejecucion trimestral y auditorias. El financiamiento

estable condiciona la sostenibilidad de la reforma.
Tecnologia Educativa con Pertinencia Cultural

Se propone desarrollar recursos digitales en lenguas originarias, radios escolares,
contenidos offline y formacion docente en TIC con enfoque pedagdgico e intercultural. La
tecnologia debe operar como mediacién para ampliar acceso y produccion cultural, no como
sustituto de la agencia comunitaria ni de la interaccion pedagogica.

Indicadores: nimero de herramientas localizadas, cobertura territorial, porcentaje de docentes

usuarios, continuidad de uso y satisfaccion estudiantil.
Incentivos y Retencion Docente

Para disminuir la rotacion en zonas rurales, se recomienda establecer incentivos por
bilinguiismo, escalafones diferenciados y promocion vinculada a practica intercultural
demostrable.

Indicadores: reduccion del 30% de rotacion en dos afios, aumento de permanencia y certificacion

docente en interculturalidad.
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Gestion de Riesgos Educativos

Se recomienda implementar un plan de riesgos con comunicacion estratégica,
acompafiamiento continuo y medidas alternativas ante fallos tecnolégicos, cambios de
autoridades o resistencia institucional.Indicadores de alerta: participacion docente inferior al
70%, fallas tecnologicas recurrentes, retrasos en reportes y discontinuidad presupuestaria. Esto

reduce interrupciones y protege la continuidad del proceso.
Alianzas Académicas y Produccién Cientifica

Se recomienda establecer convenios con universidades para estudios longitudinales,
publicaciones y evaluacion de impacto, de modo que la reforma se sostenga en evidencia

acumulativa y no solo en informes administrativos.

Indicadores: investigaciones producidas, informes técnicos y uso de resultados para

decisiones de politica.
Marco Normativo y Sostenibilidad Institucional

Se recomienda articular la reforma curricular con la LOEI y el Plan Decenal,
incorporando normativa especifica para evaluacion intercultural, financiamiento sostenido y

reconocimiento legal de los consejos comunitarios.

Indicadores: normativa actualizada, alineacion con metas nacionales y cumplimiento

presupuestario. Esto fortalece la sostenibilidad juridica e institucional del modelo.
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ANEXOS

ANEXOS A

Formato 1: Guia para Entrevistas Semiestructuradas a Docentes

Campo Contenido / Instrucciones

Nombre del

entrevistado

Cargo /

Funcién

Institucion

Fecha

Instruccion | Esta entrevista busca recoger experiencias y percepciones sobre el curriculo

es intercultural. Por favor responda con sinceridad y detalle.

Pregunta 1 ¢Como integra los saberes ancestrales en su practica docente?

Pregunta 2 ¢Cuéles son las principales dificultades para implementar el curriculo

intercultural?

Pregunta 3 ¢ Qué formacién ha recibido sobre interculturalidad? ¢ Es suficiente?

Pregunta 4 ¢Como utiliza la lengua originaria en su aula?
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Pregunta 5 ¢Qué mejoras sugiere para el curriculo del BGU-EIB?

Observacion

€S

Formato 2: Guia para Grupos Focales

Campo Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar

Moderador

NuUmero de

participante

S

Perfil de

participante

S

Objetivo Explorar percepciones colectivas sobre la implementacion del curriculo

de la sesion | intercultural bilingue.

Preguntas

guia




178

Preguntal | ¢Cdmo perciben la incorporacion de la lengua originaria en las aulas?
Pregunta 2 | ;Qué desafios enfrentan para integrar los saberes ancestrales?

Pregunta 3 | ¢Cual es la participacion de la comunidad en las actividades escolares?
Pregunta4 | ;Qué cambios consideran necesarios para mejorar la educacion intercultural?
Pregunta5 | ;Cdémo valoran la formacion recibida por los docentes en interculturalidad?
Registro de

observacion

€s

Formato 3: Rubrica para Observacion No Participativa en Aula

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar /

Institucion

Observador

Curso /
Grado
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Asignatura

Objetivo
de la
observacié

n

Evaluar el nivel de contextualizacion curricular, uso de lengua originaria y

presencia de saberes ancestrales en el aula.

Aspectos a

observar

Indicadores

1. Uso de
lengua

originaria

O No utiliza O Uso ocasional O Uso frecuente [J Uso exclusivo

2. Inclusion
de saberes

ancestrales

O Ausente 1 Minima O Moderada (1 Alta

3.
Adaptacién
de

contenidos

[0 No adaptados I Parcialmente adaptados [ Totalmente adaptados

4,
Participacio
n

estudiantil

(1 Baja O Moderada [ Alta 0 Muy alta
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5.
Estrategias
pedagogica
S
intercultural

€s

O Ausentes [J Pocas [ Variadas [J Innovadoras

Comentario

Sy notas

Formato 4: Registro para Analisis Documental

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Tipo de

documento

O Plan de estudio O Resolucion ministerial 0 Guia pedagdgica O Informe

académico [ Otro:

Fuente /

Institucién

Objetivo

del analisis

Aspectos

analizados

O Contenidos curriculares O Pertinencia cultural O Inclusiéon de saberes

ancestrales (1 Uso de lengua originaria O Evaluacion I Otros:
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Método de | [0 Analisis cualitativo [ Analisis cuantitativo C1 Matriz de contraste curricular CI

Hallazgos

principales

Observacio

nes

adicionales

Responsabl

e del

analisis

Formato 5: Guia para Entrevistas Semiestructuradas

Campo Contenido / Instrucciones

Fecha

Nombre del

entrevistad

0]

Cargo / Rol

Lugar de la

entrevista
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Objetivo de
la

entrevista

Preguntas

principales

Notas

adicionales

Observacio

nes

Nombre del
entrevistad

or

Formato 6: Registro para Observaciones No Participativas en Aula

Campo

Contenido / Instrucciones
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Fecha de la

observacion

Hora de

inicio

Hora de

finalizacion

Nombre del

observador

Lugar / Aula

Nivel y

curso

Objetivo de
la

observacion

Actividad
observada

Uso de
lengua

originaria

Si

No;

Detalles:




184

Inclusién de
saberes

ancestrales

O Si

No;

Descripcion:

Estrategias
pedagdgicas

empleadas

Dinamica de
la

interaccion

Materiales y
recursos

usados

Comportami
ento

estudiantil

Observacion
es

adicionales

Formato 7: Guia para Entrevistas Semiestructuradas

Campo

Contenido / Instrucciones
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Fecha

Lugar

Nombre del

entrevistado

Cargo / Rol

Entrevistado

r

Tema

principal

Preguntas

abiertas
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Respuestas y
observacione

S

Observacion
es no

verbales

Formato 8: Registro para Grupos Focales

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar

Moderador

NUumero de

participantes

Perfil de los

participantes

Tema 0
pregunta

central
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Desarrollo de

la sesion

Opiniones

principales

Dindmicas

grupales

Observacion
es no

verbales

Conclusione
S

preliminares

Formato 9: Registro de Observacion No Participativa en Aula

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar /

Institucion

Nombre del
observador
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Nivel y

curso

Asignatura

Duracién de
la

observacion

Objetivo de
la

observacion

Descripcion

del contexto

Descripcion
de la
dindmica de

aula

Uso de
lengua

originaria

Incorporacid
n de saberes

ancestrales
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Interaccién
docente-

estudiantes

Materiales y
recursos

utilizados

Observacion
es

adicionales

Formato 10: Registro de Grupo Focal

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar

Institucion

/

Moderador
Facilitador

/

NuUmero

participantes

de
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Perfil de los

participantes

Tema o0 eje de

discusion

Preguntas guia

Resumen  de
opiniones

principales

Divergencias o
contradiccione

S

Consensos  y

acuerdos

Lengua(s)

utilizada(s)

Observaciones
sobre

dindmicas
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Recomendacio
nes y

sugerencias

Notas

adicionales

Formato 11: Registro de Observacion No Participativa en Aula

Campo

Contenido / Instrucciones

Fecha

Lugar /

Institucion

Observador

Curso / Nivel

NuUmero de
estudiantes
presentes

Duracién de la

observacion
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Objetivo de la

observacion

Descripcion de

actividades

Uso de lengua
originaria  en

clase

Inclusién  de
saberes

ancestrales

Estrategias

metodoldgicas

Interaccion
docente-

estudiantes

Recursos
didacticos

utilizados

Ambiente vy
organizacion

del aula
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Observaciones

relevantes

Recomendacio

nes y

sugerencias

Notas

adicionales

Formato 12: Guia para Entrevistas Semiestructuradas

Campo

Contenido / Instrucciones

Entrevistador

Fecha de la entrevista

Lugar de la entrevista

Nombre o codigo

entrevistado

del

Cargo / Rol

Obijetivo de la entrevista

Preguntas

Respuestas esperadas / Notas
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1. ¢(Como considera la
pertinencia  cultural  del

curriculo actual?

2. ¢Qué desafios enfrenta
para incorporar  saberes

ancestrales en la ensefianza?

3. ¢Como valora Ila
capacitacion recibida en

temas interculturales?

4. ¢Qué recomendaciones
tiene para mejorar la
educacion intercultural

bilingue?

5. ¢Qué papel juegan las
lenguas originarias en su

practica educativa?

6. ¢Como es la participacion
de la comunidad en la

planificacién curricular?

7. ¢EXisten recursos
suficientes para ensefiar en

contextos interculturales?
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8. ¢(Qué estrategias utiliza
para adaptar el curriculo a su

contexto?

Observaciones adicionales

Formato 13: Guia para Grupos Focales

Campo

Contenido / Instrucciones

Moderador

Fecha

Lugar

Participantes (nombres o

cddigos)

Obijetivo del grupo focal

Temas de discusion

Preguntas / Indicadores

1. ¢(Cuéles son las
percepciones  sobre la
integracion  de  saberes

ancestrales en el curriculo?
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2. ¢Qué dificultades
enfrentan para usar la lengua

originaria en el aula?

3. ¢Como valoran la
capacitacion docente en la

interculturalidad?

4. ;Qué aportes pueden
hacer las comunidades para
mejorar el BGU-EIB?

5. ¢Cémo ven la relacion
entre el curriculo oficial y la
realidad cultural de sus

comunidades?

Dinamica del grupo

Observaciones

ANEXOS B

Listado de productos

N° | Titulo del Producto

Tipo de Producto

Formato
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Manual de Practicas Pedagdgicas para

Educacion Intercultural Bilingie

Manual Did4ctico

Documento PDF

Articulo de Divulgacion: "La Articulo de Publicacion digital y
importancia de la interculturalidad en la | divulgacion fisica

educacion™

Guia para la Implementacién de Guia Metodolégica | Documento Word y PDF

Rubricas de Evaluacion Contextualizada

Presentacion: Resultados de la

investigacion sobre BGU-EIB

Presentacion

audiovisual

Archivo PowerPoint
(PPTX) y video grabado

Informe Técnico: Analisis comparativo
entre curriculo BGU y BGU-EIB

Informe técnico

Documento PDF

Propuesta curricular para el
fortalecimiento del BGU-EIB

Documento de

propuesta

Documento Word y PDF

Taller formativo para docentes sobre

interculturalidad y descolonizacién

Material didactico

Presentacion PPTX y

guias impresas

Articulo académico: "Justicia cognitiva

en la Educacién Intercultural Bilingie"

Articulo cientifico

Publicacién en revista

académica (digital)

Cuestionario estructurado para

diagnostico en escuelas interculturales

Instrumento de

investigacion

Documento Word y

formulario digital
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10 | Video educativo: Uso de lengua Material

originaria en el aula audiovisual

Video MP4

Instrumentos de Validacion

Instrumento de validacion por juicio de expertos

Datos del experto

« Nombre: Manuel Elias Centeno Pefaranda

« Cedula: 0104497888

« Formacion académica: Magister en Innovacion y Liderazgo Educative

« Institucién: Unidad Educativa Comunitaria Intercultural Bilingle Shifia

« Lugar: Nabon - Azuay - Ecuador
Instrucciones

Valore cada item de los instrumentos en una escala:
1 = Deficiente | 2 = Regular | 3 = Bueno | 4 = Excelente

Criterios:
« C:Claridad
« Co: Coherencia
« P:Pertinencia
« S:Suficiencia
A. Guia de entrevistas semiestructuradas a docentes

Ttem/Pregunta cIColPiSObservaciones|
51 ;Como integra los saberes ancestrales en su practica docente?
12 ‘LCuéles son las principales dificultades para implementar el curriculo intercultural?
L | eSS — .
temPregunta PSObservaciones|
3 |cQue formacion ha recibido sobre interculturalidad? (Es suficiente?
4 |;Como utiliza la lengua originaria en su aula? ==
5  |;Qué mejoras sugiere para el curriculo del BGU-EIB?
B. Guia para grupos focales
[item/Pregunta C|ColP{SObservaciones
1 |;Como perciben la incorporacion de la lengua originaria en las aulas?
2 |;Qué desafios enfrentan para integrar los saberes ancestrales?
3 |;Cual es la participacion de la comunidad en las actividades escolares?
4 |;Qué cambios consideran necesarios para mejorar la educacion intercultural?
5  |;Como valoran la formacion recibida por los docentes en interculturalidad?
C. Rubrica / Observacién en aula
item Aspecto a observar CCo aciones
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1

Uso de lengua originaria (ninguno, ocasional, frecuente, exclusivo)

Inclusion de saberes ancestrales (ausente, minima, moderada, alta)

',Adaptaci()n de contenidos (no adaptados, parcialmente, totalmente)

Participacion estudiantil (baja, moderada, alta, muy alta)

5

|

|

[Estrategias pedagdgicas interculturales (ausentes, pocas, variadas, innovadoras)

Declaracién del experto

Yo, Manuel Elias Centeno Pefaranda
valoracion para-contribu

INSTRUMENTO DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS
Datos del experto

Nombre: Maria Eulalia Chumbi Morocho

Cédula: 0302159918

Institucién: CECIB de Educacion Basica San Vicente
Cargo: Docente de aula

Instrucciones

Estimado/a experto/a:

Revise cada item de los instrumentos de investigacion y valore en una escala:

1 = Deficiente | 2 = Regular | 3 = Bueno | 4 = Excelente

Criterios:

C: Claridad
Co: Coherencia
P: Pertinencia

S: Suficiencia

A. Guia de entrevistas semiestructuradas a docentes

. declaro haber revisado los items de los instrumentos de recoleccion de informacion y emito mi
o de validacion de esta investigacion doctoral.

item

Pregunta

\ColP|

SlObservaciones

1

.Como integra los saberes ancestrales en su practica docente?
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Yo, Mariz Ectalia Crumit Moroche, deciera haber revisado 103 ltens de ks nstrumentos de recoleccian de iomaciin y emito mi

e
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C. Rébrica ! Coservacion en sy

Rem Aspecto a obsersar

50 de lengea originana minguso, oCaskcnal Fecvents, aschaiv)

NS Ce saberes ancestrale (maente, minima moderads, aksl
Adagtaciin do contenidos (no adaptadan, pacialaanie, otalmente)

Partic pecén sstudiantd (Daja, moderac. alta, rmuy alal

Estrategias pedagoghcss niercuturdes [ausentes. pocas, varlydas, innoeadorm)
Declaracion del experte

vakeracin pare Cortrioulr o proceso de wlidecicn cu esta ifrsstigacian dociondl.

Firmae
Feche

CCoPSObservaciones

CCoPSOtsrations
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INSTRUMENTO DE VALIDACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Datos del experto

« Nombre: Segundo Melchor Duchi Zaruma

« Cédula: 0301050613
Institucién: Secretaria de Educacion Intercultural Bilingiie y la Etnoeducacién (SEIBE), Coordinador Pedagégico Zona 6

« Formacion Académica:

o Magister en Educacion Superior con mencién en Interculturalidad y Gestion

o Magister en Educacion Intercultural Bilinglie con mencién en Gestién y Planificacion

Instrucciones

Estimado/a experto/a:
Revise cada item de los instrumentos de investigacion y valore en una escala:
1 = Deficiente | 2 = Regular | 3 = Bueno | 4 = Excelente

Criterios:

e C:Claridad

« Co: Coherencia
e P:Pertinencia

« S:Suficiencia

A. Guia de entrevistas semiestructuradas a docentes

Item Pregunta

CCoPSObservaciones

; Como integra los saberes ancestrales en su practica docente?

; Cuales son las principales dificultades para implementar el curriculo intercultural?

;Qué formacion ha recibido sobre interculturalidad? ;Es suficiente?

. Como utiliza la lengua originaria en su aula?

g & W N

; Qué mejoras sugiere para el curriculo del BGU-EIB?

B. Guia para grupos focales

ftem Pregunta

Iclcolplslobservaciones|

;Como perciben la incorporacion de la lengua originaria en las aulas?

2 |¢Qué desafios enfrentan para integrar los saberes ancestrales?

3 |;Cuél es la participacion de la comunidad en las actividades escolares?

4 |;Qué cambios consideran necesarios para mejorar la educacion intercultural?
5 |¢Coémo valoran la formacion recibida por los docentes en interculturalidad?

C. Rubrica / Observacion en aula

201
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temAspecto a observar C|Co/PS|Observaciones

1 |Uso de lengua originaria (ninguno, ocasional, frecuente, exclusivo)

2 |Inclusion de saberes ancestrales (ausente, minima, moderada, alta)

'3 |Adaptacion de contenidos (no adaptados, parcialmente, totalmente)
|
4 |Participacion estudiantil (baja, moderada, alta, muy alta)

5 [Estrategias pedagogicas interculturales (ausentes, pocas, variadas, innovadoras)
!

Declaracion del experto

Yo, Segundo Melchor Duchi Zaruma, declaro haber revisado los items de los instrumentos de recoleccién de informacion y emito mi
valoracion para contribuir al proceso de validacion de esta investigacion doctoral.




