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Resumen.

La investigacion tuvo como propdsito disenar un modelo de evaluacion interdisciplinario en
modalidad en linea para fortalecer las competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion
Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana. El problema identificado fue la insuficiencia de los
modelos tradicionales de evaluacion, centrados en la medicion de conocimientos tedricos y
limitados en el desarrollo integral de competencias practicas, pedagogicas y transversales. Se
plante6 como hipdtesis que la aplicacion de un modelo interdisciplinario en linea contribuiria
significativamente a mejorar dichas competencias, ajustindose a las demandas del entorno
educativo contemporaneo. La metodologia se fundamenté en un enfoque mixto con alcance
descriptivo, integrando técnicas cualitativas y cuantitativas como grupos focales, encuestas a
docentes y estudiantes y entrevistas con coordinadores de la carrera. El andlisis de los datos se
realiz6 mediante el método inductivo-deductivo, lo que permiti6 identificar debilidades en los
esquemas de evaluacion vigentes y establecer los lineamientos para el disefio del modelo propuesto.
Los resultados evidenciaron que la integracion de un enfoque interdisciplinario en linea fomenta
aprendizajes mas significativos, fortalece las habilidades pedagogicas y socioemocionales de los
estudiantes, promueve la autonomia y la colaboraciéon y optimiza la pertinencia del proceso
formativo. Se concluye que el modelo disefiado es una alternativa innovadora frente a los métodos
tradicionales de evaluacion, ofreciendo una herramienta pedagogica integral y coherente con los

desafios actuales de la educacion inicial en Ecuador.

Palabras claves: modelo, evaluacion, interdisciplinariedad, estudiantes, competencias.



Abstract.

The purpose of the research was to design an interdisciplinary online assessment model to
strengthen the skills of students studying Early Childhood Education at the Salesian Polytechnic
University. The problem identified was the inadequacy of traditional assessment models, which
focus on measuring theoretical knowledge and are limited in terms of the comprehensive
development of practical, pedagogical, and cross-curricular skills. The hypothesis was that the
application of an interdisciplinary online model would contribute significantly to improving these
skills, in line with the demands of the contemporary educational environment. The methodology
was based on a mixed approach with a descriptive scope, integrating qualitative and quantitative
techniques such as focus groups, surveys of teachers and students, and interviews with program
coordinators. The data was analyzed using the inductive-deductive method, which made it possible
to identify weaknesses in the current assessment schemes and establish guidelines for the design
of the proposed model. The results showed that the integration of an online interdisciplinary
approach fosters more meaningful learning, strengthens students' pedagogical and socio-emotional
skills, promotes autonomy and collaboration, and optimizes the relevance of the educational
process. It is concluded that the designed model is an innovative alternative to traditional
assessment methods, offering a comprehensive pedagogical tool consistent with the current

challenges of early childhood education in Ecuador.

Keywords: model, evaluation, interdisciplinarity, students, competencies.
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INTRODUCCION

La educacidn inicial requiere una comprension solida de diversas disciplinas, incluyendo la
psicologia del desarrollo infantil y metodologias pedagdgicas. Mejorar la formacion de los
estudiantes en la carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana es
fundamental, y para ello se propone un modelo que se centra en un enfoque interdisciplinario en
la evaluacion de los estudiantes, lo que significa que se busca integrar multiples areas de
conocimiento en el proceso de evaluacion. En vez de limitar el aprendizaje a la aplicacion de
pruebas o examenes, es recomendable adoptar un enfoque mas completo, el cual tenga en cuenta

distintas areas del crecimiento del estudiante y las capacidades que se van desarrollando.

Se decide usar la modalidad en linea para aplicar el modelo de evaluacion, ya que tiene la
capacidad de combinar recursos y actividades. Por medio de estas herramientas digitales, los
estudiantes tienen acceso a los materiales de estudio, pueden participar en foros, desarrollar
proyectos en equipo y obtener retroalimentacion inmediata. Bajo esta perspectiva, disefar un
modelo de evaluacion interdisciplinario en linea, puede generar un avance en la calidad
educativa, pues el modelo se enfoca en la formacion integral de competencias y habilidades, en
responder a las demandas cambiantes del ambito educativo y en preparar profesionales mas
versatiles y competentes para enfrentar los retos actuales y futuros en el area de la educacion

infantil.

Este estudio se inscribe en la linea de investigacion “Modelo de calidad en la educacion,
evaluacion y acreditacion” de la Universidad de Investigacion e Innovacion de México (UIIX).
Desde esta perspectiva, el estudio contribuye a la construccion de modelos de evaluacion
innovadores que apoyan el mantenimiento de la calidad educativa y la mejora continua de los
procesos de formacion. La principal contribucion de la tesis es el desarrollo de un modelo de
evaluacion en linea interdisciplinario que incorpora los fundamentos de la evaluacion basada en
competencias y la educacion digital, proporcionando una herramienta que puede utilizarse y
transferirse a muchos contextos universitarios. Ademas, fortalece la formacion docente al
promover practicas de evaluacion mas relevantes, integradas y adecuadas, en consonancia con las

exigencias actuales de los sistemas educativos latinoamericanos y ecuatorianos.
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Implementar un modelo de evaluacion en linea supone incorporar metodologias pedagogicas
actuales y ajustadas al entorno digital, para impulsar la innovacion educativa y favorecer la
creatividad en la elaboracion de actividades y recursos que estimulen la participacion de los
estudiantes, fortaleciendo asi su capacidad para aprender de manera independiente. Igualmente, al
considerar la evaluacion desde una perspectiva interdisciplinaria, se evita tomar la idea de evaluar
de manera separada, priorizando el desarrollo integral de los estudiantes, al valorar los
conocimientos teoricos, habilidades practicas y socioemocionales y la capacidad de transferir

dichos conocimientos y habilidades a situaciones reales.

Poner en practica un modelo de evaluacion interdisciplinario en linea representa un reto para los
docentes quienes deben ajustar sus métodos de ensefianza y la manera de interactuar con los
alumnos. Este proceso impulsa su crecimiento profesional de manera constante, pues requiere
que los docentes se mantengan actualizados en metodologias y recursos digitales aplicados a la

educacion.

El objetivo central de la investigacion y del modelo que se busca disefiar, se centra en garantizar
la mejora continua y la excelencia en los procesos educativos, donde la evaluacion se presenta
como herramienta esencial, ya que, a través de ella es posible medir el desempefio y la
efectividad de las practicas educativas, identificar aspectos que requieren ajustes y establecer
estrategias orientadas al fortalecimiento de la calidad académica. La relacion entre evaluacion y
calidad educativa enfatiza la importancia de contar con criterios claros que faciliten la valoracion

de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

La investigacion se divide en capitulos, que facilitan el andlisis del tema de manera organizada y
rigurosa. El primer capitulo describe la problematica principal y su relacion con la linea de
investigacion, de tal manera que ofrece un marco metodoldgico pertinente. En este capitulo se
plantean también las preguntas de investigacion y se detalla el problema que le da origen. Del
mismo modo, se formulan los objetivos y se presenta la hipotesis como eje para el desarrollo de

la investigacion.

El segundo capitulo, fundamentos teodricos, se centra en una revision exhaustiva del estado del
arte vinculado a las variables del objeto de estudio, en este capitulo se desarrollan temas como el

modelo basado en competencias y la evaluacion interdisciplinaria, destacando las habilidades que
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deben adquirir los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial. Asimismo, se incluye un
analisis comparativo entre los enfoques de evaluacion por competencias y las normas de
evaluacion interdisciplinaria, junto con una revision del marco legal y normativo correspondiente,

ademas de otros aspectos teoricos que respaldan la investigacion.

El capitulo tres, fundamentos metodologicos y resultados de investigacion, presenta
detalladamente los procedimientos cientificos aplicados. En este capitulo se especifican el disefio
de investigacion, el enfoque metodoldgico, la tipologia del estudio y la operacionalizacion de
variables. También se describen los métodos, técnicas e instrumentos utilizados para la
recoleccion y analisis de la informacion. Este capitulo finaliza con la presentacion de los
resultados alcanzados, los mismos que evidencian un andlisis detallado y preciso de los

resultados obtenidos durante el proceso de investigacion.

El capitulo cuatro, propuesta de transformacion, muestra los elementos del modelo de evaluacion
interdisciplinar en linea. En este capitulo, se contemplan los recursos necesarios, las estrategias
de evaluacion y otros elementos clave para su disefio. Posteriormente, el documento finaliza con
una sintesis de las conclusiones y recomendaciones generales, en donde se desarrollan pautas
orientadas a mejorar los procesos evaluativos en la formacion de futuros profesionales de

Educacion Inicial.
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Capitulo 1. Proyeccion de la investigacion.

El presente estudio se desarrolla dentro de los retos que enfrenta la educacion superior hoy en dia,
especialmente en la formacion de profesionales con habilidades en entornos virtuales. La
investigacion se lleva a cabo en un escenario en donde la educacion en linea ha ganado
protagonismo debido a los avances tecnoldgicos y a las condiciones globales, haciendo necesario
implementar métodos de evaluacion innovadores. Los antecedentes analizados muestran que los
modelos evaluativos existentes, limitan la mejora de las competencias pedagogicas de los

estudiantes de la carrera de Educacion Inicial.

Desde una perspectiva macro y micro, se puede identificar una discrepancia existente entre los
métodos de evaluacion y las necesidades reales de los futuros docentes, lo cual genera un vacio
entre el aprendizaje teorico y su aplicacion. Se ha identificado entonces como principal dificultad
la falta de un enfoque de evaluacion interdisciplinario que combine los conocimientos de las
distintas asignaturas de la carrera, de tal manera que se generen limitaciones en competencias
fundamentales como la creatividad, el manejo de herramientas tecnologicas y en el analisis
critico. A partir de estas limitaciones, se plante6 como objetivo disefiar un modelo que permita
subsanar dichas limitaciones, mediante el planteamiento de la hipotesis que indica que, un
modelo interdisciplinario en modalidad en linea puede favorecer significativamente el desarrollo

de habilidades en los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial.

1.1.Linea de investigacion de la Universidad de Innovacion e Investigacion de México y su

ambito de estudio.

Este estudio se ubica dentro de la linea de investigacion “Modelo de calidad en la educacion,
evaluacion y acreditacion”, cuyo propoésito es crear criterios y herramientas que permitan valorar
la calidad de los procesos educativos en diferentes niveles y areas. El modelo busca promover la
excelencia y la mejora continua de la educacion, tomando la evaluacion como recurso para medir
el rendimiento y la eficacia de los procesos, identificar debilidades y generar planes de accioén

que fortalezcan la calidad educativa.



El campo de la linea de investigacion vinculada a este estudio es “La evaluacion de pertinencia
en la ensefanza-aprendizaje”, esta relacion se fundamenta en que el modelo propuesto tiene
como objetivo principal evaluar y optimizar la pertinencia de la educacion inicial, considerando
los contenidos curriculares, las habilidades, competencias y enfoques interdisciplinarios

necesarios para el desempeno efectivo en el ambito de la educacion infantil.

1.2.Planteamiento del problema

1€

En el contexto de la educacion superior, la evaluacion se presenta como un proceso complejo con

multiples interpretaciones y, en ocasiones, con elementos contradictorios, frecuentemente
vinculado a la acreditacion de conocimientos. No obstante, su funcién no deberia limitarse
unicamente a este fin. La acreditacion suele asociarse con la verificacion de los saberes
establecidos en el plan de estudios, cumpliendo con los requerimientos de la institucion.
Historicamente este proceso se realiza por medio de examenes, los cuales siguen siendo el
recurso mas utilizado por los docentes para evaluar el desempefio de sus estudiantes (Otero,

2019).

Es importante sefialar que la ensefianza en muchos casos suele dirigirse hacia lo que exigen las
evaluaciones, lo cual conduce a que los estudiantes aprendan principalmente con la meta de
aprobar, dejando en segundo plano el conocimiento que resulta mas significativo. Como
consecuencia, el aprendizaje se enfoca en cumplir con los pardmetros definidos y alcanzar los
resultados previstos, restringiendo la oportunidad de que los docentes realicen una reflexion
critica del modelo de evaluacion y de los instrumentos que utilizan. En consecuencia, las
evaluaciones resultan insuficientes, ya que no promueven la preparacion integral que los futuros
profesionales necesitan para desempenarse de manera efectiva en los diversos &mbitos laborales

(Villarruel, 2021).

La evaluacion es vista como un mecanismo de regulacion y control que no permite incentivar el

aprendizaje, por el contrario, en este trabajo, y en linea con varias tradiciones académicas, se cree

que la evaluacion del aprendizaje es una alternativa para transformar la vida académica en la

universidad, empoderando a los estudiantes y logrando aprendizajes significativos. Es importante

que la evaluacion sea parte del proceso de aprendizaje, debe ser una perspectiva que promueva un
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proceso activo en el que los aprendices crean significados en torno a su aprendizaje y los

presentan a su propio aprendizaje como profesionales y ciudadanos (Rodriguez & Salinas, 2020).

En muchos casos, los docentes no tienen claro el objetivo de las evaluaciones y pueden aplicarse
para medir el alcance de lo que han ensefiado o puede que ensefien en funcién de los que se ha
establecido en el sistema para ser evaluado. Si, por el contrario, la exigencia estuviera orientada a
informar el progreso, los maestros cambiarian su posicion como capacitador y se enfocarian en
ser guia en el proceso de aprendizaje. No obstante, en la actualidad las précticas de evaluacion
parecen ser una parte visible del iceberg tedrico, que es dificil de abordar, pero, por otro lado, son
propias de todos los niveles de la educacion formal, porque todas las actividades que realizan los

docentes estan mas reglamentadas, y deben ser evaluadas (Jaimes, 2022).

Se ha observado que este tipo de evaluacion tradicional convierte a los estudiantes en aprendices
pasivos que buscan el aprendizaje por accidente o por repeticion de rutinas de estudio en lugar de
la comprension, fomentando un enfoque superficial del aprendizaje en lugar de uno profundo. El
aprendizaje profundo se ocupa de la cantidad de conexiones entre conceptos e ideas, el nivel de
razonamiento y el uso de procesos de autorregulacion que los estudiantes deben implementar y
usar para responder. Es decir, el nivel de profundidad del conocimiento esté4 relacionado con la

calidad del procesamiento cognitivo requerido para resolver un tema (Villarroel & Bruna, 2019).

Desde una perspectiva educativa, la evaluacion debe ser ante todo una experiencia humana,
significativa y con un impacto formativo, esta perspectiva se basa en un enfoque practico y
liberador de la evaluacion, un proceso disefiado para recopilar informacion sobre el aprendizaje y
el progreso académico de los estudiantes. En este sentido, la evaluacion necesita el apoyo de
multiples partes para asegurar una comprension oportuna y focalizada de todos los aspectos del
desempefio, logro e insatisfaccion de los estudiantes, enfatizando su proposito pedagdgico y
formativo a partir del cual se toman decisiones. Para mejorar la ensenanza y el aprendizaje de los
estudiantes. Para mejorar la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes. En la educacion
superior, las tendencias en la evaluacion lamentablemente estan relacionadas a modelos
tradicionales que favorecen los enfoques técnicos, de los cuales se prefieren las evaluaciones

cuantitativas y normativas (Borjas et al., 2019).



En la formacion, teniendo en cuenta el dominio de los docentes sobre las materias que los
estudiantes aprenden durante el ciclo escolar, estos pueden elegir coherentemente los contenidos
necesarios y suficientemente aplicables para la resolucion de problemas académicos y la
preparacion del trabajo académico, pues ambas relaciones de contenidos entre docentes son
formadas a través del profesorado por medio de conceptos, dimensiones, habilidades o valores

que se pueden desarrollar en la comunicacion de la comunidad docente (Chibas & Suceta, 2018).

Un enfoque interdisciplinario de la educacion busca integrar el conocimiento y trascender sus
limites para facilitar la experiencia de aprendizaje, reducir la fragmentacion de las unidades
disciplinarias y, por lo tanto, renovar la educacion. Por lo tanto, la interdisciplinariedad es
relevante para la educacion superior a medida que el mundo toma conciencia de su
interdependencia y se interconecta para que el conocimiento pueda experimentarse desde

diferentes perspectivas (Matienzo, 2020).

Esta experiencia incluye la consecucion de habilidades interdisciplinarias, como el desarrollo de
conocimientos y actitudes para buscar el intercambio, asi como la deconstruccion de
conocimientos disciplinarios integrados. Se persigue una integracion natural del conocimiento
entre disciplinas, si se considera como un tejido, los componentes estructurales serian fibras
entretejidas, cada una de las cuales se produce dentro de una disciplina; respetando su

individualidad y autoestima sin descuidar su rol como un todo (Hernandez & Dominguez, 2019).

Cabe sefialar que un niimero cada vez mayor de instituciones de educacion superior en todo el
mundo esté llevando a cabo programas de desarrollo docente que posicionan la ensefianza como
uno de los elementos centrales del trabajo académico, la mayoria de estos programas incluyen
modulos relacionados con temas de evaluacion, ya que la literatura muestra que los docentes
tienden a utilizar enfoques estereotipicos, inconsistentes o independientes para el proceso de
aprendizaje de los estudiantes (Chavez et al., 2018). Sin embargo, a pesar del continuo
crecimiento de estos programas, se sabe muy poco acerca de sus métodos de ensefianza, de como
es evaluado y menos atin acerca de su posible impacto en el proceso de ensefianza aprendizaje.
La mayoria de las investigaciones en este ambito se limitan a cuantificar la satisfaccion de los
docentes y los métodos de aprendizaje y de evaluacion que adoptan frente a una determinada

actividad educativa.
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Cabe destacar, que la evaluacion del aprendizaje en la educacidn superior sigue la tradicion y su
objetivo principal es evaluar el conocimiento. Sin embargo, desde las tltimas décadas, la
universidad ha considerado la transformacién del paradigma. Es un cambio en la educacion a
nivel de aprendizaje, curriculo y evaluacion. Como resultado, la epistemologia ha pasado de las
perspectivas positivista, objetiva, cuantitativa y empirica a otros enfoques como el
constructivista, el interpretativo y el sociocritico, pasando de una transicion de la perspectiva
conductista a la perspectiva constructivista genética y sociocultural, en la que los estudiantes

participan activamente en el proceso de creacion de conocimiento (Krzemien et al., 2021).

Se plantea un enfoque basado en el didlogo y en el trabajo colaborativo con la finalidad de
alcanzar un aprendizaje significativo. Este cambio en la ensefianza busca ir mas alla de los
resultados para centrarse en lo realmente aprendido, valorando el proceso y la manera en que los
conocimientos previos se enlazan con los nuevos. Sin embargo, muchas de las creencias y
supuestos pedagdgicos que mantienen los docentes sobre como ensefar y evaluar no suelen
alinearse con las propuestas constructivistas del conocimiento y de la interpretacion de la
realidad, sino con posturas mas directas y positivistas. En la practica educativa, siguen
destacandose los métodos tradicionales de corte positivista, al igual que el uso dominante de

instrumentos de evaluacion convencionales (Krzemien et al., 2021).

En la carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana, se ha identificado un
problema relevante vinculado al modelo de evaluacion actual, el cual no logra asegurar de
manera completa el desarrollo de las competencias que los estudiantes requieren durante su
formacion. Los métodos de evaluacion actuales, se concentran en evaluar el conocimiento
tedrico, dejando de lado el enfoque interdisciplinario empleado para integrar las competencias
practicas y pedagogicas que demanda la formacion de futuros docentes. Este hecho restringe la
posibilidad de realizar una evaluacion integral del aprendizaje, afectando en la capacidad de los

estudiantes para enfrentar los desafios propios de la educacion inicial en la actualidad.

Frente a esta realidad, es imperante plantear una Propuesta de Modelo de Evaluacion
Interdisciplinario en la modalidad en linea que contribuya a la subsanacion de dichas
limitaciones, mejorando paralelamente los procesos de evaluacion y las competencias
fundamentales en los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial. Mediante el Modelo

Interdisciplinario es posible articular las distintas 4reas del conocimiento, consiguiendo asi una
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valoracion pertinente y acorde con las necesidades actuales del sistema educativo. La modalidad
en linea, por su parte, ofrece mayor flexibilidad, facilitando el uso de herramientas evaluativas
innovadoras que impulsen la autonomia y el trabajo conjunto. Con ello se contribuye a la mejora
de la calidad educativa y por ende la formacion de los futuros profesionales, de tal manera que

puedan desenvolverse en escenarios sometidos al cambio constante y altamente competitivos.

1.3.Formulacion del problema (Pregunta de investigacion).

Considerando los aspectos tedricos previamente analizados y la realidad problematica
identificada en la carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana, surge la

interrogante principal:

( Como contribuir a la evaluacion interdisciplinaria en la modalidad en linea, en funcion del
mejoramiento de las competencias de los estudiantes de la carrera de educacion inicial de la

Universidad Politécnica Salesiana?

De la interrogante general, se derivan un conjunto de preguntas especificas las cuales se exponen

a continuacion:

= ;Cuadles son los fundamentos teoricos referenciales que sustentan la aplicacion de un enfoque
interdisciplinario en la evaluacion en modalidad en linea para estudiantes de la carrera de

educacion inicial?

= ;Qué caracteristica dispone el esquema de evaluacién que se emplean actualmente en la
carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana para medir el aprendizaje

de los estudiantes?

= ;Cudl es la percepcion de los docentes y estudiantes en cuanto a la aplicabilidad y efectividad
del esquema de evaluacion que se emplean actualmente en la carrera de Educacion Inicial de

la Universidad Politécnica Salesiana para medir el aprendizaje de los estudiantes?

= ;Cuadl podria ser una solucién adecuada para llevar a cabo una evaluacion del aprendizaje en

linea con enfoque interdisciplinario en los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial?
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1.4. Justificacion.

El presente estudio se justifica en tres aspectos: tedrico, practico y metodologico. Desde el
aspecto teorico, es necesario cuestionar y replantear los modelos tradicionales de evaluacion en la
educacion superior, particularmente en la carrera de Educacion Inicial de la Universidad
Politécnica Salesiana. Los estudios en pedagogia muestran un desfase entre las practicas que solo
certifican conocimientos y la importancia de promover aprendizajes significativos y duraderos.
Las teorias constructivistas y de aprendizaje activo resaltan que la evaluacion es un componente
esencial en la formacion y la organizacion del proceso educativo. En este sentido, la propuesta
teodrica de la investigacion se centra en analizar como la aplicacion de un modelo
interdisciplinario en linea ayuda a ajustar las practicas evaluativas, favoreciendo un aprendizaje

util y pertinente con la actualidad.

La propuesta de un modelo de evaluacion interdisciplinario en linea tiene una justificacion
practica relevante, ya que busca atender con eficiencia las debilidades que atin presenta el sistema
de evaluacion en la carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana. Este
modelo surge como alternativa frente a los modelos tradicionales que se enfocan tnicamente en
medir conocimientos aislados dejando de lado la evaluacion de destrezas practicas, competencias

transversales y otros factores innovadores que aportan a la formacion docente.

La puesta en practica de un modelo interdisciplinario posibilitard una evaluacion integral y
contextualizada, coherente con las demandas educativas y vigentes. Este modelo facilita la union
de conocimientos de distintas areas, creando procesos de evaluacion que ademas de contemplar la
adquisicion de conocimientos como su aplicacion practica y el desarrollo de competencias
necesarias en el &mbito profesional. De igual forma, la modalidad en linea ofrece flexibilidad y
acceso a recursos tecnologicos innovadores que fortalecen el aprendizaje independiente y el
colaborativo, adaptandose a las necesidades de los estudiantes. En conjunto, se espera que esta
propuesta fortalezca significativamente las capacidades de los estudiantes, asegurando una
preparacion mas sdlida para que los futuros docentes puedan desenvolverse un entorno laboral

cambiante y de alta exigencia.

El desarrollo de esta investigacion y los resultados a obtenerse, incluyendo la propuesta del

modelo de evaluacion interdisciplinaria, favorecen principalmente a tres grupos fundamentales:
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los estudiantes, los docentes y la institucién en general. Con este modelo, los estudiantes acceden
a una evaluacion mas amplia y contextualizada, que potenciara sus habilidades y competencias
practicas, ayudandolos a enfrentar los desafios que plantea la educacion actual. A su vez, los
docentes se benefician al disponer de un esquema que integra diferentes campos del
conocimiento, apoyando la actualizacion de sus practicas pedagdgicas y fomentando a la mejora
continua en su desempefio profesional. Finalmente, la institucion se beneficia al fortalecer su
propuesta educativa con un modelo innovador que responde a las demandas actuales del mercado
laboral y alinea sus précticas con estandares internacionales de calidad educativa. En conjunto,
estos beneficios contribuyen a elevar la calidad de la formacion en la carrera de Educacion
Inicial, asegurando una preparacion mas completa y eficaz para los futuros profesionales del

campo.

La motivacion que impulsa la autora a realizar esta investigacion, radica en su s6lido compromiso
con la mejora constante del ambito educativo, explorando un area de investigacion que redefine
los esquemas de evaluacion con el fin de favorecer un aprendizaje mas profundo y fomentar la
interdisciplinariedad. La idea central que orienta esta investigacion, parte de la necesidad de
ofrecer una educacion realmente significativa y enriquecedora. Como investigadora, la autora
toma la responsabilidad de impulsar las practicas educativas, para mejorar las capacidades de los
estudiantes y fomentar la preparacion de docentes comprometidos con estandares de calidad
elevados. En consecuencia, esta investigacion se entiende como una parte fundamental para
convertir la educacion en una experiencia real y coherente con las exigencias cambiantes de la

sociedad actual.

1.5.0bjeto de estudio.

En el ambito de la educacion superior, la evaluacion constituye una actividad intrincada, con
multiples significados y a veces contradictoria. Aunque a menudo se asocia con la validacion de
conocimientos, no deberia limitarse solo a esto. Tal validacion generalmente se relaciona con la
confirmacion de los saberes establecidos en el curriculo y satisface las exigencias de la
institucion, lo cual normalmente se lleva a cabo a través de una prueba, que sigue siendo el

método preferido por los docentes (Otero, 2019)
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Cabe senalar que la educacion se centra inicamente en el contenido de los exdmenes y en la
orientacion del aprendizaje de los estudiantes para su aprobacion, lo que limita el aprendizaje a la
comprension de lo que es verdaderamente importante y se concentra en los resultados obtenidos y
en el cumplimiento de los pardmetros establecidos. Los profesores no tienen la oportunidad de
reflexionar sobre el modelo de evaluacion y sus herramientas. En este sentido, las evaluaciones
son limitadas e inadecuadas, y no promueven la preparacion necesaria para desempefiarse bien en

diversas areas en el lugar de trabajo de los futuros profesionales (Villarruel, 2021).

En este trabajo, y en linea con diversas tradiciones académicas, se considera que la evaluacion del
aprendizaje es una alternativa para cambiar la vida académica en la universidad, ya que motiva a
los estudiantes y permite un aprendizaje significativo. La evaluacion se considera un mecanismo
regulador y de control que no permite fomentar el aprendizaje. Es fundamental que la evaluacién
sea un componente del proceso de aprendizaje; debe ser un punto de vista que fomente un
proceso activo en el que los estudiantes desarrollen significados relacionados con su aprendizaje

y presenten su propio aprendizaje como ciudadanos y profesionales (Rodriguez y Salinas, 2020).

El proposito de las evaluaciones suele ser poco claro para los maestros, quienes pueden utilizarlas
para medir el alcance de las lecciones que han impartido o imparten en respuesta a las que se han
establecido en el sistema para ser evaluadas. Si, por el contrario, la demanda se centrara en
proporcionar informacion sobre el progreso, los maestros pasarian de desempenar su funcion de
formadores a ser mentores en el proceso de aprendizaje. Sin embargo, en realidad, las practicas
de evaluacion parecen ser una parte visible del iceberg tedrico que es dificil de navegar, pero, por
otro lado, son exclusivas de todos los niveles de educacion formal, ya que todas las actividades

que realizan los maestros estan mas reguladas y deben ser evaluadas (Jaimes, 2022).

Se ha observado que este tipo de evaluacion tradicional convierte a los estudiantes en alumnos
pasivos que buscan el aprendizaje por casualidad o repitiendo rutinas de estudio en lugar de
comprender, lo que fomenta un enfoque superficial del aprendizaje en lugar de uno profundo. La
profundidad del aprendizaje tiene que ver con el numero de conexiones entre conceptos ¢ ideas,
el nivel de razonamiento y la aplicacion de procedimientos de autocontrol que los estudiantes
deben utilizar para responder. En otras palabras, la calidad del procesamiento cognitivo
necesario para abordar un problema esta correlacionada con la profundidad del conocimiento

(Villarroel & Bruna, 2019).
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Desde una perspectiva educativa, la evaluacion debe ser una experiencia humana significativa y
con un impacto formativo. Esta perspectiva se basa en un enfoque practico y liberador de la
evaluacion, un proceso disefiado para recopilar datos sobre el progreso académico y el
aprendizaje de los estudiantes. En este sentido, la evaluacion requiere el apoyo de varias partes
para garantizar una comprension profunda de todos los aspectos del rendimiento, el aprendizaje y
la insatisfaccion de los estudiantes, haciendo hincapié en su proposito educativo y de desarrollo a
partir del cual se toman las decisiones, para mejorar el aprendizaje y la ensefianza de los
estudiantes. Desafortunadamente, las tendencias en la evaluacion de la educacion superior estan
vinculadas a modelos tradicionales que enfatizan los enfoques técnicos, entre los que se prefieren

las evaluaciones cuantitativas y normativas (Borjas et al., 2019).

Teniendo en cuenta la autoridad de los maestros sobre las materias que los alumnos aprenden a lo
largo del ciclo escolar, estos pueden seleccionar logicamente los contenidos que son necesarios y
suficientemente aplicables para resolver problemas académicos y preparar el trabajo académico,
ya que las relaciones entre contenidos de un maestro a otro se forman a través de conceptos,
dimensiones, habilidades o valores que pueden desarrollarse en la comunicacion de la comunidad

docente (Chibas & Suceta, 2018).

Un enfoque interdisciplinario de la educacion tiene como objetivo integrar el conocimiento y
trascender sus limites para facilitar el aprendizaje, reducir la fragmentacion de las unidades
especificas de cada disciplina y, en consecuencia, revitalizar la educacion. Por lo tanto, la
educacion interdisciplinaria es importante para la educacion superior, ya que el mundo reconoce
su interconexion y se conecta para que el conocimiento pueda ser puesto a prueba desde diversos

angulos (Matienzo, 2020).

Esta experiencia incluye el desarrollo de habilidades interdisciplinarias, como la adquisicion de
conocimientos, habilidades y comportamientos para buscar el intercambio y la deconstruccion del
conocimiento disciplinario integrado. El objetivo es integrar de forma natural el conocimiento
entre disciplinas: si se considera una fantasia, los elementos estructurales seran fibras
entrelazadas, cada una de las cuales se produce dentro de una disciplina, respetando la
singularidad y la autoestima de cada persona sin subestimar su papel como un todo (Hernandez &

Dominguez, 2019).
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Cabe destacar que cada vez mas instituciones de educacion superior de todo el mundo estan
implementando programas de desarrollo docente que consideran la ensefianza como uno de los
componentes principales del trabajo académico. La mayoria de estos programas incluyen
modulos relacionados con temas de evaluacion, ya que las investigaciones demuestran que los
profesores suelen utilizar enfoques estilisticos, inconsistentes o independientes en el aprendizaje

de los estudiantes (Chavez et al., 2018).

Sin embargo, a pesar del crecimiento continuo de estos programas, se sabe muy poco sobre sus
métodos de ensefianza y aiin menos sobre su posible influencia en el proceso de ensefianza y
aprendizaje. La mayoria de las investigaciones en este campo se centran en medir la satisfaccion
de los maestros y los métodos de ensenianza que se utilizan en respuesta a una actividad educativa

especifica.

Es importante sefialar que la evaluacion del aprendizaje en la educacion superior sigue la
tradicion y tiene como objetivo principal evaluar los conocimientos. Sin embargo, la universidad
ha estado considerando cambios de paradigma a lo largo de las ultimas décadas. Se ha producido
un cambio en la educacion a nivel de curriculo, evaluacion y aprendizaje. Como resultado, la
epistemologia ha pasado de perspectivas positivistas, objetivas, cuantitativas y empiricas a
perspectivas constructivistas, interpretativas y sociocriticas, pasando de una perspectiva
conductista a una perspectiva genética y sociocultural en la que los estudiantes participan

activamente en el proceso de creacion de conocimiento (Krzemien et al., 2021).

Esta actualizacion del paradigma educativo va mas alla de la vision orientada a los resultados y
hace hincapié en el reconocimiento de lo que se ha aprendido, pasando a enfatizar el proceso y la
conexion entre los conocimientos antiguos y los nuevos. Se ha propuesto el trabajo dialéctico y
colaborativo como medio para lograr un aprendizaje significativo. Sin embargo, las afirmaciones
y suposiciones pedagogicas implicitas de los maestros sobre la ensenanza y la evaluacion suelen
entrar en conflicto con las perspectivas constructivistas sobre el conocimiento y las
interpretaciones de la realidad, favoreciendo en cambio los enfoques directos y positivistas. Los
métodos tradicionales de intervencion pedagogica positivistas y la priorizacion de las

herramientas de evaluacion siguen dominando la practica docente (Krzemien et al., 2021).
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1.6.Campo de accion.

El campo de accidn de esta investigacion es la educacion superior, especificamente la formacion
de docentes en la primera carrera de educacion en la Universidad Politécnica Salesiana de
Ecuador. Se centra en el proceso de evaluacion del aprendizaje dentro de la modalidad lineal,
incorporando el enfoque interdisciplinario como estrategia para fortalecer las habilidades

académicas, pedagogicas y tecnologicas de los estudiantes.

Este campo incluye tanto las practicas de evaluacion docente como las percepciones de los
estudiantes sobre la relevancia y eficacia de dichas practicas, considerando la evaluacioén no solo
como una herramienta médica, sino también como una herramienta para la mejora continua y el
aprendizaje significativo. Ademas, el estudio se basa en el modelo de calidad educativa y
evaluacion basada en competencias, fomentando una vision integrada que vincula la teoria, la

practica y el desarrollo profesional en el contexto de las universidades ecuatorianas.

1.7.Objetivos.

1.7.1. Objetivo general

Disefiar un modelo de evaluacion interdisciplinario en la modalidad en linea que contribuya en el
mejoramiento de las competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial en la

Universidad Politécnica Salesiana, en Ecuador.

1.7.2. Objetivos especificos.

= Precisar los fundamentos tedricos referenciales que sustentan la aplicacion de un enfoque
interdisciplinario en la evaluacion en modalidad en linea para estudiantes de la carrera de

educacion inicial.

= Describir el esquema de evaluacion que se emplean actualmente en la carrera de Educacion

Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana para medir el aprendizaje de los estudiantes.

= Determinar la percepcion de los docentes y estudiantes en cuanto a la aplicabilidad y

efectividad es el esquema de evaluacion que se emplean actualmente en la carrera de
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Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana para medir el aprendizaje de los

estudiantes.

= Elaborar la propuesta de transformacion sustentada en un modelo de evaluacion
interdisciplinario en la modalidad en linea para el mejoramiento de las competencias de los

estudiantes de la carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana

= Validar el modelo de evaluacion interdisciplinario en la modalidad en linea mediante la

aplicacion del método Delphi

1.8. Hipotesis.

La formulacioén de un modelo de evaluacion interdisciplinario en la modalidad en linea permitira
disponer de estrategias evaluativas mas integrales y contextualizadas, que contribuiran al
mejoramiento de las competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial en la
Universidad Politécnica Salesiana, alineandose con las demandas del entorno educativo

contemporaneo en Ecuador.

1.9. Alcance tematico.

La presente investigacion se desarrollo en la Universidad Politécnica Salesiana, con una
focalizacion especifica en la carrera de Educacion Inicial. La delimitacion espacial del estudio se
restringe a esta institucion de educacion superior, centrando la atencion en el andlisis del esquema
evaluativo empleado por los docentes para valorar las competencias y el desempefio académico
de los estudiantes, para de este modo estructurar un modelo de evaluacién interdisciplinario en la
modalidad en linea. El grupo de estudio incluyo a los docentes responsables de aplicar las
evaluaciones y a los estudiantes que participan en el proceso formativo de la carrera de
Educacion Inicial, ofreciendo asi una perspectiva completa y detallada acerca de la situacion

actual de las practicas evaluativas.

La delimitacion tematica, sustantiva y académica del trabajo se fundamenta en los postulados
tedricos de la evaluacion por competencias y de la evaluacion interdisciplinario. La investigacion
se apoya en el enfoque de competencias, la cual sostiene que el proceso evaluativo debe ir mas

alla de la simple comprobacion de conocimientos teédricos, orientandose hacia la valoracion de
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destrezas, capacidades y logros integrales. Este planteamiento cobra especial importancia en la
preparacion de los futuros docentes de Educacion Inicial, pues no s6lo busca la apropiacion de
conocimientos, sino también la consolidacion de competencias practicas y socioemocionales

indispensables para su ejercicio profesional.

Desde la perspectiva tedrica, se consideran los fundamentos de la evaluacion interdisciplinaria, la
cual impulsa la integracion de distintas areas de conocimiento, con el fin de alcanzar una
formacioén mas completa. El disefio metodologico de esta investigacion se centrd en explicativo -
secuencial, integrando procedimientos de caracter cualitativo y cuantitativo que facilitaron una
comprension amplia de las practicas evaluativas vigentes. Para la recoleccion de informacion se
utilizaron encuestas, entrevistas y grupos focales dirigidos a docentes y estudiantes, estos
instrumentos permitieron valorar la percepcion y la eficacia de los métodos de evaluacion
vigentes en la carrera de Educacion Inicial. Ademas, se llevo a cabo un andlisis critico de los
instrumentos de evaluacion utilizados, contrastando su alineacion con los principios de la
evaluacion por competencias y su capacidad para medir las competencias integrales de los

estudiantes.

El alcance general del estudio, se circunscribe hasta la fase de proponer un modelo de evaluacion
interdisciplinaria que se ajuste a las necesidades actuales de la carrera de Educacion Inicial en la
Universidad Politécnica Salesiana. Este modelo, fundamentado en los principios teéricos
analizados, buscando mejorar el proceso evaluativo, de manera que no solo se evalue el
conocimiento teodrico de los estudiantes, sino también su capacidad para aplicar dicho

conocimiento de manera practica e interdisciplinaria.

1.10. Delimitacion espacial y temporal.

El estudio se llevo a cabo en la Universidad Politécnica Salesiana (UPS), una institucion
educativa de primer nivel en Ecuador, especificamente en el campo de la educacion inicial. El
estudio se centr6 en identificar las competencias desarrolladas por los estudiantes dentro de esta
carrera y analizar las précticas de evaluacion utilizadas por los profesores. El espacio se limit6 a
esta unidad académica, donde se lleva a cabo la formacién profesional de los futuros maestros de
educacion primaria, lo que la convierte en el escenario principal para la implementacion del

modelo de evaluacion interdisciplinaria en la linea de trabajo.
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En cuanto a la delimitacion temporal, la investigacion se desarrollo entre septiembre y diciembre
de 2024, durante este lapso se llevaron a cabo todas las etapas de la investigacion, incluyendo el
andlisis de las précticas evaluativas actuales y la recoleccion de informacion mediante
instrumentos disefiados para identificar las fortalezas y las oportunidades de mejora del sistema
de evaluacion actual. Esta limitacién temporal permite situar la investigacion en un marco
educativo contemporaneo, caracterizado por el fortalecimiento de la educacién virtual y la
busqueda de estrategias de evaluacion innovadoras que respondan a las exigencias actuales del

entorno universitario ecuatoriano.
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Capitulo 2. Fundamentos Teoricos Referenciales.

En este capitulo se exponen los fundamentos teoricos centrales que sustentan la formulacion del
modelo de evaluacion interdisciplinaria en la modalidad en linea, el mismo que fue planteado con
el fin de fortalecer las competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial. Se
realiza un examen detallado de la situacion actual respecto a las metodologias de evaluacion
interdisciplinaria y digital, considerando variables clave del estudio como las competencias
evaluativas, la articulacion multidisciplinaria del saber y las estrategias pedagogicas de caracter
innovador. Asimismo, el modelo se contextualiza dentro del marco normativo y juridico
correspondiente, considerando las politicas educativas y las disposiciones que regulan los

procesos de evaluacion en la educacion universitaria.

2.1.Estado del arte

El tema de la investigacion propuesto se centra en un modelo de evaluacidn interdisciplinario en
la modalidad en linea. En este contexto, se revisaron diversas fuentes bibliograficas,
especialmente tesis doctorales, que abordan los conceptos y fundamentos del enfoque
interdisciplinario en la educacion, los principios y consideraciones para la evaluacion
interdisciplinaria, las teorias y enfoques que promueven el anélisis critico en el aprendizaje, las
estrategias pedagogicas para fomentar la reflexion y el andlisis critico en los estudiantes, la

definicion y componentes de la metacognicion en el aprendizaje.

Es de relevancia, mencionar que en un contexto integral, se abordan los métodos orientados a
ensenar a los estudiantes a ser conscientes de su proceso de aprendizaje, los efectos positivos de
la metacognicion en la adquisicion de habilidades y conocimientos, los diferentes enfoques de
evaluacion: formativa, sumativa y diagndstica, las ventajas y limitaciones de cada tipo de
evaluacion en el contexto educativo, el significado y relevancia de las dimensiones académica,
socioemocional y pedagogica en la evaluacion, los efectos positivos de la evaluacion
interdisciplinaria en el aprendizaje significativo de los estudiantes y como la evaluacion
interdisciplinaria fomenta la creatividad, la innovacion y la actitud positiva hacia la

interdisciplinariedad.
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A continuacion, se presenta una sintesis de las principales aportaciones encontradas en las fuentes

consultadas:

En cuanto a los conceptos y fundamentos del enfoque interdisciplinario en la educacion, se
destacan los hallazgos de Rodriguez (2020), asi como de Hernandez y Dominguez (2019),
quienes definen la interdisciplinariedad como una forma de integrar conocimientos, métodos y
perspectivas de diferentes disciplinas para abordar problemas complejos que trascienden los
limites disciplinares. De igual manera, se plantea que la interdisciplinariedad es una disposicion
hacia la apertura al trabajo colaborativo y al intercambio de ideas entre los participantes del
proceso educativo, ademas de una reflexion critica respecto a los fundamentos epistemologicos y

metodoldgicos que respaldan a cada disciplina.

En relacion con los fundamentos y caracteristicas de un disefio curricular de tipo
interdisciplinario, es relevante el aporte de Garcia et al. (2020) y Borquez et al. (2023), ambos
autores proponen un modelo basado en proyectos integrados, que vinculan los contenidos,
competencias y objetivos de diferentes asignaturas. Asimismo, destacan que un curriculo
interdisciplinario debe guiarse por principios, tales como la relevancia social y personal del
problema a resolver, la coherencia entre las disciplinas involucradas, la capacidad de adaptacion a
los intereses y necesidades de los estudiantes, la participacion activa y compartida entre docentes

y alumnos, ademas de la evaluacion continua y formativa del proceso y de los resultados.

En cuanto a los modelos y enfoques de disefio curricular que fomentan la interdisciplinariedad se
destacan los estudios de Torres et al. (2024) y Kcomt (2023), quienes analizan las ventajas y
desventajas del modelo curricular sustentado en portafolios integrados para potenciar las
competencias transversales en la educacion universitaria. Segun estos autores, dicho modelo
permite visibilizar el aprendizaje articulado de los estudiantes mediante la seleccion,
organizacion y andlisis reflexivo de los trabajos realizados en diversas asignaturas. De igual

modo, sefialan que esta propuesta fomenta un aprendizaje autdbnomo colaborativo y con sentido.

Con relacion a los enfoques y teorias que impulsan el desarrollo del analisis critico en el
aprendizaje, se destacan las investigaciones de Vilcamango et al. (2021), quienes analizan el
valor pedagogico del pensamiento critico dentro de la formacion universitaria. Ambos coinciden

en definirlo como una destreza cognitiva, orientada a analizar, valorar y elaborar argumentos
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coherentes y racionales frente a distintas problematicas. También se enfatiza que esta
competencia se sustenta en principios como la claridad conceptual, evidencia empirica, el

razonamiento logico, la dimension ética y la actitud reflexiva.

Las técnicas educativas orientadas a estimular la reflexion y el pensamiento critico en los
estudiantes, aparecen como aspectos centrales en los hallazgos de las investigaciones de Villa
(2020) y Contreras et al. (2025), estos autores plantean la implementacioén de un enfoque de
aprendizaje basado en casos para fortalecer estas competencias en la educacion universitaria. Para
estos autores, esta estrategia consiste en presentar a los alumnos situaciones reales o hipotéticas
que conlleven un problema o dilema que deberan abordar empleando sus conocimientos y
capacidades, ademas, sefialan que este método fomenta la reflexion, el andlisis, la creatividad, la

capacidad de tomar decisiones y la comunicacion clara y eficaz.

En el estudio de Garcia et al. (2020) se resalta la importancia de la metacognicion en el
aprendizaje, la cual es entendida como la comprension y el control que los estudiantes ejercen
sobre su manera de pensar. Los autores distinguen dos dimensiones: el conocimiento
metacognitivo, que incluye creencias, recursos y estrategias para aprender, y la regulacion
metacognitiva, relacionada con las acciones que los estudiantes realizan para planificar, controlar

y evaluar su propio aprendizaje.

Los estudios de Vélez y Ruiz (2023) y Borquez et al. (2023) destacan los beneficios de la
metacognicion en la adquisicion de habilidades y conocimientos al analizar los efectos que se
generan luego de la aplicacion de las estrategias de aprendizaje en el desempeiio de aplicar
estrategias de aprendizaje o por regulado en el desempefio y motivacion de los estudiantes
universitarios. Segun los autores este tipo de aprendizaje es un proceso consciente y activo en el
que los estudiantes establecen sus propias metas de estrategia y criterios para evaluarse.
Asimismo, indican que dicha metodologia mejora el rendimiento académico y la motivacién

reforzando la autoeficacia, el interés y la implicacion de los alumnos en su formacion.

Los tipos de evaluacion, diagnostica, formativa y sumativa, han sido objeto de estudio por
Rodriguez (2020), quien analiza sus caracteristicas, beneficios y limitaciones dentro de la
educacion. La evaluacion diagndstica se aplica al inicio, con el proposito de identificar fortalezas,

necesidades y areas de mejora de los estudiantes. En cambio, la evaluacion formativa se dirige a
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observar y apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje, brindando retroalimentacion para que los
estudiantes mejoren su desempefio. En tanto que la evaluacion sumativa se realiza al finalizar el

proceso, con el fin de medir y certificar lo aprendido.

Borquez et al. (2023) y Villarroel y Bruna (2019) analizan los aportes y limitaciones de los
distintos tipos de evaluacion, comparando los efectos de la evaluacion formativa y sumativa en el
rendimiento académico y la satisfaccion de los universitarios. Segun los autores, la evaluacion
formativa aporta beneficios significativos como: promover un aprendizaje autonomo, activo y
significativo, estimular la metacognicion y la autoevaluacion y reforzar la motivacion intrinseca y

la autoestima, ademas de personalizar la ensefianza a las necesidades de cada estudiante.

En el contexto educativo, la evaluacion es fundamental para determinar el grado de aprendizaje
de los estudiantes y del desempefio docente y la eficacia de los programas académicos. Sin
embargo, los métodos tradicionales de evaluacion han sido ampliamente cuestionados debido a su
caracter unidimensional, centrado en la memorizacioén y en medidas cuantitativas, lo cual no se

ajusta a las competencias y habilidades requeridas en la actualidad (Pulido, 2022).

Ante esta problematica, han surgido propuestas de evaluacion alternativas, enfocados en
promover un aprendizaje mas integral y significativo, basado en el pensamiento critico, la
reflexion, la conciencia meto cognitiva y la integracion de diversas disciplinas. En este sentido, la
Universidad Politécnica Salesiana persigue disponer de un modelo de evaluacion
interdisciplinario en la modalidad en linea para la carrera de Educacion Inicial, con el fin de
mejorar las competencias de sus estudiantes y promover un aprendizaje mas profundo y

significativo (Dluis et al., 2024).

En este contexto, se disponen de experiencias en otras universidades donde se aplico el modelo
de evaluacion interdisciplinario en linea (MEIL) como una estrategia innovadora para mejorar las
competencias de los estudiantes universitarios de las carreras de educacion, mediante un enfoque
de aprendizaje profundo y significativo. La propuesta se basé en crear y poner en practica
actividades de evaluacion que combinaran saberes, destrezas y valores provenientes de distintos
campos del conocimiento, incorporando como recursos de apoyo tecnologias de la informacion y

la comunicacion (TIC).
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El MEIL toma como base los postulados teoricos del constructivismo, la metodologia de
proyectos, el trabajo colaborativo y el enfoque de aprendizaje centrado en problemas. Su
finalidad es que los estudiantes resuelvan problemas reales o simulados, vinculados con su futura
practica profesional, aplicando de manera articulada y critica los conocimientos adquiridos
(Rodriguez B. , 2020). Este esquema es apropiado para estudiantes de la carrera de educacion
inicial donde como destacan Jiménez y Quintana (2020) existen vacios y areas a optimizar,
teniendo en cuenta lo relevante de los futuros profesionales y sus capacidades para instruir a los

nifios y nifias en sus etapas iniciales educativas.

El MEIL se aplico en la universidad Central del Ecuador el segundo semestre del afio 2020 para
la carrera de educacion, con la participacion de los docentes y los estudiantes de los cuatro afios
de la carrera. Se elaboraron y aplicaron evaluaciones interdisciplinarias en linea en cada
asignatura, tomando como referencia una guia metodologica preparada por el comité coordinador

del proyecto.

Este modelo de evaluacion se sustenta en el enfoque constructivista, donde el alumno asume el
rol central en la construccion de su aprendizaje y el profesor actiia como guia y acompafiante del
proceso. Del mismo modo, incluye el uso de las TIC, ya que facilita la creacion de entornos

virtuales de ensefianza dindmicos, participativos y colaborativos (Rodriguez B. , 2020).

El modelo de evaluacion interdisciplinario en linea plantea relacionar los contenidos, las
competencias y los parametros de evaluacion de las distintas asignaturas que integran el plan
formativo de la carrera de Educacion Inicial, a través de la implementacion de proyectos,
portafolios, ribricas, procesos de autoevaluacion y coevaluacion. Con ello se pretende evaluar el
dominio conceptual, las destrezas practicas, las actitudes y los valores que los futuros docentes

requieren para desempefiar su labor con responsabilidad y eficacia (Camarena, 2024).

En el ambito social, la educacion inicial constituye una fase esencial para el desarrollo integral de
los nifios y nifias menores de cinco afios, por lo cual fue necesario una atencion con calidad y
calidez brindada por profesionales competentes y comprometidos. No obstante, en Ecuador,
persisten desigualdades en acceso y cobertura principalmente en areas rurales y comunidades
indigenas que limitan las oportunidades de aprendizaje y el bienestar de la nifiez (Reyes D. ,

2021). Por ello, se necesita proponer un modelo de evaluacion interdisciplinario en la modalidad
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en linea que permita medir y mejorar las competencias de los docentes de educacion inicial, asi

como la calidad de los servicios educativos que ofrecen.

Conforme al contexto histérico, la educacion inicial en el Ecuador tiene sus origenes en el siglo
XIX, cuando el cura Luis Vicente Torres trajo desde Espaiia la idea de los jardines de infantes,
inspirados en el método de Friedrich Froebel. Durante el siglo XX, la educacion inicial vivid un
proceso de transformacion y ajustd frente a los cambios politicos, sociales y culturales del pais,
incorporando aportes de pedagogos como Maria Montessori y Ovide Decroly. Ya en el siglo
XXI, la educacién inicial fue oficialmente reconocida como el primer nivel dentro del sistema
nacional educativo y se promovio la aplicacion de un curriculo sustentado en el enfoque de

derechos y en el fortalecimiento de capacidades (Pefia, 2023).

Desde la perspectiva cultural, la educacion inicial en el Ecuador se distingue por su caracter
diverso y plural, al acoger a nifios y nifias pertenecientes a distintas culturas, lenguas, etnias y
realidades sociales. En consecuencia, es necesario un modelo de evaluacion interdisciplinario en
linea que respete y valore la interculturalidad, fomentando el didlogo y la participacion activa de
las familias y comunidades en el proceso educativo. Asimismo, se necesita que el modelo de
evaluacion fomente el desarrollo de una identidad cultural propia y el reconocimiento de la

riqueza y la complejidad de la realidad ecuatoriana (Aracena, 2021).

Finalmente, en el contexto econdmico, la educacion inicial en el Ecuador se enfrenta a diversos
desafios econdomicos, como la falta de inversion publica, la escasez de recursos materiales y
tecnoldgicos, y la precariedad laboral de los docentes. Estos factores limitan la calidad y la
equidad de la educacion inicial, y generan desigualdades entre los sectores mas vulnerables y los
mas privilegiados de la sociedad. Por tanto, se propone un modelo de evaluacion
interdisciplinario en la modalidad en linea que optimice el uso de los recursos disponibles, y que

incentive la mejora continua y la innovacion en la practica docente (Tigsilema, 2024).
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2.2. Marco Teorico.

2.2.1. Evaluacion por competencias.

En la educacion, la evaluacion se presenta como una herramienta clave para gestionar el proceso
de ensefnanza-aprendizaje y favorecer la mejora constante de la calidad educativa. Al analizar de
manera conjunta informacion cualitativa y cuantitativa, se construye una base solida que permite
identificar avances y detectar posibles deficiencias en los planes de estudio y en el desempefio de
los estudiantes. Gracias a este analisis, es posible tomar decisiones informadas que optimicen el
proceso educativo, garantizando que los métodos y contenidos sean pertinentes y eficaces para

los estudiantes.

La evaluacion en los modelos educativos centrados en competencias, cumplen una funcién clave
al no limitarse a la medicion de conocimientos tedricos, sino también al comprobar la capacidad
de los estudiantes para aplicar lo aprendido en contextos reales. Morales et al. (2020) destacan
que este modelo requiere planificaciones que favorezcan el desarrollo de competencias
especificas, promoviendo un aprendizaje que supere la memorizacion y se centre en el uso real
del conocimiento. Por tanto, es indispensable que la evaluacion esta disefiada de manera
coherente con estos propositos, garantizando que los estudiantes puedan transferir sus habilidades

a situaciones reales y significativas.

Evaluar competencias constituye un reto considerable, principalmente por la intangibilidad que
caracteriza a las mismas, que, al no poder observarse directamente, los docentes deben deducir su
presencia a partir de comportamientos y acciones concretas de los estudiantes (Jaimes, 2022).
Esto implica traducir las competencias en elementos operativos mediante la definicion de
criterios de desempefio claros y medibles, que funcionen como indicadores del progreso. Estos
criterios, que reflejan los resultados de aprendizaje esperados, son esenciales para medir la

efectividad en la adquisicion de competencias y para guiar todo el proceso de evaluacion.

Para lograr una evaluacion completa de las competencias es necesario considerar distintos
componentes del desempefio del estudiante, incluyendo factores cognitivos, técnicos y
metacognitivos, considerando el conocimiento tedrico y las destrezas practicas, asi como la

comprension de las acciones realizadas, se suma también, la actitud del alumno, es decir la
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manera en que desarrolla sus tareas. De esta manera, se aprecia de manera completa el
rendimiento, asegurando que cada dimension sea tomada en cuenta en el proceso evaluativo

(Hincapié & Clemenza, 2022).

Dentro de las estrategias para evaluar las competencias, la observacion directa es una de las mas
importantes, ya que permite analizar minuciosamente el desempefio de los estudiantes. Ademas,
al apoyarse en instrumentos pertinentes permite comprobar el logro de objetivos especificos y la
adquisicion de conocimientos y habilidades. Sin embargo, no est4 exenta de limitaciones, entre
ellas el tiempo necesario para aplicarla y el riego de interpretaciones subjetivas, a pesar de ello
continua siendo una herramienta util para realizar una evaluacion detallada y confiable de las

competencias.
2.2.2. Evaluacion de aprendizajes por competencias: elementos caracteristicos.

Dentro de la evaluacion de aprendizajes se han establecido cinco caracteristicas principales que
enriquecen su practica y comprension. El primero corresponde a la busqueda de indicios y se
refiere a la recopilacion de informacién relacionada con aspectos observables de procesos
complejos que requieren valoracion. De la misma forma, los métodos de registro y andlisis
utilizan distintos recursos e instrumentos para recopilar datos significativos y facilitar la
evaluacion. Otra caracteristica crucial son los criterios, considerados uno de los aspectos mas
complejos y debatidos de la evaluacion (Hincapié & Clemenza, 2022). El reto principal consiste
en evitar que la evaluacion se limite a una medicion normativa basada tinicamente en estandares
preestablecidos, promoviendo criterios que permitan un analisis comparativo mas profundo y

significativo.

El juicio de valor es una caracteristica importante, ya que implica la capacidad de discernir y
valorar, diferenciando a la evaluacion de una simple descripcion o de un ejercicio investigativo.
Otra caracteristica distintiva se relaciona con la toma de decisiones, el cual es considerado como
un aspecto esencial que otorga a la evaluacion un papel diferenciador, frente a otros procesos de
investigacion sistematica, al brindar un sustento s6lido para la toma de decisiones
fundamentadas. Asimismo, Solanes et al. (2022) resaltan otras caracteristicas propias de la
evaluacion y que se encuentran orientadas a la mejora continua del aprendizaje, indicando que

ésta debe verificar los conocimientos adquiridos en funcidn de los objetivos planteados durante la
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etapa de la planificacion educativa, influyendo asi de manera decisiva en el ambiente pedagogico
y en la comunicacion entre docentes y estudiantes. Desde esta optica, la evaluacion se concibe
como un recurso clave para armonizar las expectativas y percepciones de ambos actores en torno

a los contenidos revisados.

Existen 3 caracteristicas fundamentales en una evaluacion, dichas caracteristicas se basan en
competencias: el énfasis en los resultados, los mismos deben ser medibles y valorados a nivel
individual y colectivo, la necesidad de mantener claridad y transparencia en la interpretacion de
dichos resultados y el enfoque en el perfil académico del estudiante (Hincapi¢ & Clemenza,
2022). Estas caracteristicas ponen de relieve el valor de contar con una evaluacion precisa y

centrada en el desempeiio, en coherencia con los objetivos académicos definidos.

De acuerdo con Sanz et al. (2023), la evaluacidén por competencias se entiende como una practica
que permite analizar el proceso y los logros alcanzados por los estudiantes. El propdsito central
es acompaiiar y reorientar la ensefianza, al mismo tiempo que se asegura el logro de los objetivos
educativos. En este sentido, los métodos de evaluacion cobran especial importancia, ya que
apoyan el aprendizaje mediante comentarios y pautas claras destinadas a mejorar el desempefio

académico.

Desde un analisis critico, conviene destacar que, aunque dichas caracteristicas brindan una base
coherente para la evaluacion, llevarlas a la practica puede ser complejo. Elaborar criterios de
desempefio apropiados y garantizar una interpretacion objetiva de los resultados implica una
organizacion cuidadosa y capacitacion permanente de los evaluadores (Bonnefoy, 2021).
Asimismo, el énfasis en la toma de decisiones y en la transparencia se ve comprometido por
limitaciones practicas y por la subjetividad propia del proceso evaluativo. En este sentido, es
indispensable que los sistemas de evaluacion cuenten con mecanismos de validacion y ajustes

permanentes, para garantizar su vigencia y eficacia en la mejora del aprendizaje.

2.2.3. La evaluacion interdisciplinaria en el ambito educativo: perspectiva desde el modelo por

competencias.

Dentro del ambito educativo, la evaluacion interdisciplinaria se entiende como una herramienta

esencial para enfrentar la complejidad del aprendizaje y del conocimiento en los entornos
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formativos actuales. Este tipo de evaluacion integra metodologias y perspectivas de diversas
disciplinas, que logran una valoracion integral y profunda del rendimiento y desarrollo
estudiantil. Esta combinacion de conocimientos de distintos campos favorece un analisis amplio y
diverso del aprendizaje, considerado esencial en la formacion de los estudiantes para enfrentar

situaciones reales que requieran soluciones complejas.

Un aporte destacado de la evaluacion interdisciplinaria es su capacidad de impulsar la aplicacion
practica del aprendizaje, a diferencia de la evaluacion centrada en competencias por separado.
Esta modalidad favorece la integracion de conocimientos y destrezas de distintas disciplinas,
permitiendo a los estudiantes aplicar lo aprendido en contextos reales y con un propdsito
definido. Un ejemplo de ello es el proyecto integrador, que reune ciencias, matematicas y
lenguaje, en el cual los estudiantes aplican conceptos cientificos para resolver problemas
matematicos y al mismo tiempo comunicar de forma clara sus resultados. Asi, este modelo valora
tanto la comprension conceptual como las habilidades transversales como el razonamiento

critico, la resolucion de problemas y la comunicacién efectiva.

La utilizacién de la evaluacion interdisciplinaria exige una planificacion cuidadosa y una
cooperacion estrecha entre los docentes, pues es necesario que los educadores alineen los
objetivos y estrategias de evaluacion para asegurar la coherencia del proceso y la pertinencia de
las competencias evaluadas de tal manera que se complementen entre si. La colaboracion entre
distintas areas enriquece el proceso de evaluacion y brinda a los estudiantes una formacion mas
completa y significativa. Asimismo, abre a los docentes la oportunidad de detectar con facilidad

las areas que necesitan ser reforzadas.

A pesar de sus ventajas, la evaluacion interdisciplinaria se enfrenta a desafios relevantes, uno de
los principales es la inversion de tiempo y recursos que demanda la integracion de distintas
disciplinas, lo cual complica la construccion de criterios y herramientas justas y consistentes.
También resulta complejo, interpretar los resultados con objetividad y establecer de manera
exacta cuanto aporta cada disciplina al rendimiento global del estudiante. Por ello, es necesario
que los sistemas de evaluacion deben apoyarse en mecanismos solidos de validacion y

retroalimentacion que aseguren su calidad, eficacia y exactitud.
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La evaluacion interdisciplinaria constituye un avance relevante en el ambito pedagogico, ya que
permite comprender el aprendizaje de una manera mas amplia y compleja, gracias a la
integracion de diversas areas del conocimiento. Pese a las dificultades que implica su puesta en
practica, su capacidad para relacionar el conocimiento con situaciones reales y fortalecer las
competencias, la convierte en una herramienta valiosa para mejorar la calidad de la educacion y
preparar a los estudiantes frente a los desafios multiples del siglo XXI. Su efectividad depende en
gran medida de una planificacion cuidadosa, de la cooperacion entre los docentes y de la

aplicacion de estrategias evaluativas solidas y flexibles.

2.2.4. Abordaje de la modalidad en linea y sus potencialidades para el desarrollo de la

evaluacion interdisciplinaria.

La educacién en linea transforma la ensefianza y brinda acceso continuo e inmediato a los
contenidos educativos (Gutiérrez et al., 2023), lo cual hace posible aplicar evaluaciones
interdisciplinarias mas flexibles y accesibles, gracias a las plataformas digitales, se conectan
diferentes asignaturas, superando las barreras que antes las mantenian separadas. Este modelo
promueve el uso de recursos multimedia y entornos virtuales de colaboracion, fortaleciendo la
experiencia educativa al mantener una interaccion constante entre docentes y estudiantes (Garcia
et al., 2023). A su vez, los entornos digitales evitan que el aprendizaje se perciba de forma
aislada, sino como un todo integrado, de este modo, la evaluacion interdisciplinaria se ve
favorecida al unir distintas perspectivas y al desarrollar capacidades clave en la ensefianza-

aprendizaje.

Esta modalidad facilita el uso de tecnologia como herramientas multimedia y espacios virtuales
de trabajo en grupo, que fortalecen el aprendizaje al permitir que los docentes mantengan
contacto constante con sus estudiantes (Garcia et al., 2023). Los recursos digitales también
fomentan un aprendizaje que va mas alla de las materias tradicionales, ofreciendo una visién mas
completa y realista del conocimiento. En este escenario, la evaluacion interdisciplinaria se
beneficia al incorporar distintos enfoques y desarrollar las habilidades necesarias para la

ensenanza-aprendizaje (Reyes M. , 2024).

La educacion a distancia favorece la colaboracion entre distintas disciplinas, esto gracias a las

plataformas virtuales que permiten la interaccion en tiempo real y de manera diferida,
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herramientas como foros de discusion y espacios de trabajo en equipo hacen posible que los
estudiantes y los docentes de diversas areas trabajen juntos en proyectos comunes. Esta
interaccion en entornos digitales, facilita la creacion de evaluaciones que integren varias
perspectivas disciplinarias, promoviendo un aprendizaje mas completo y vinculado que ofrece la
colaboracion en linea y en distintas plataformas. Con esto, las evaluaciones interdisciplinarias
logran mostrar fielmente la complejidad del conocimiento y su aplicacion practica, aprovechando

las ventajas que ofrece la educacion en linea (Garcia et al., 2023).

Al usar métodos de evaluacion creados para cubrir las necesidades de cada disciplina, la
ensefanza virtual proporciona la flexibilidad suficiente para implementarlos en linea. Segun la
situacion, los docentes cuentan con varias opciones, que van desde proyectos colaborativos hasta
actividades formativas. De esta manera, se logra una 6ptima conformacion y efectividad de las
evaluaciones entre disciplinas, integrandolas dentro de un modelo educativo global. La
herramienta digital permite personalizar el aprendizaje, lo cual es crucial para ubicar de forma
mas precisa el nivel de competencias adquiridas por los estudiantes. La educacion virtual, por
ende, no solo fomenta la variedad en el aprendizaje, sino que también contribuye a que la

evaluacion interdisciplinaria sea mas pertinente y de mejor calidad (UNAB, 2022).

2.2.5. Competencias en la formacion de educadores en educacion inicial: modelos y enfoques

para la transformacion de la evaluacion.

En la formacion de docentes para la educacion inicial, el modelo de evaluacion no debe limitarse
a revisar los conocimientos teoricos adquiridos, sino que también debe considerar las
competencias practicas y socioemocionales, que son esenciales para un buen desempefio
profesional. Los modelos actuales buscan transformar los métodos tradicionales, combinando la
teoria y la practica para ofrecer una vision mas completa del progreso del estudiante. Su finalidad
es reemplazar las evaluaciones basadas solo en examenes por métodos que valoren como se
aplicacion real del conocimiento. Esto implica incluir criterios que reflejen las habilidades
practicas y las competencias transversales, de manera que los futuros docentes estén preparados
para enfrentar los retos del ambito educativo. De esta manera, la formacion docente se vuelve

mas pertinente, concreta y alineada con las demandas de la profesion (Arteaga et al., 2024).
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Los modelos actuales de evaluacion de competencias en la formacion docente destacan la
necesidad de emplear un modelo hibrido que contemple la evaluacion formativa con la sumativa.
Esto permite valorar de manera continua el progreso de los estudiantes, en lugar de depender solo
de exdmenes finales que no siempre reflejan su desempeno real. Asi, se logra ajustar la ensefanza
a las necesidades del entorno educativo y los estandares profesionales emergentes, utilizando
estrategias de evaluacion flexibles y adaptables. Es importante planificar cuidadosamente,
considerando la medicion de habilidades practicas y de conocimientos tedricos para garantizar
una formacion coherente y alineada con las demandas de la profesion. Este cambio en los
sistemas de evaluacion busca preparar mejor a los estudiantes para ejercer una docencia eficaz

(Li et al., 2024).

Para implementar modelos evaluativos en la formacion inicial de docentes, es fundamental usar
metodologias innovadoras que promuevan el desarrollo integral de competencias clave.
Herramientas como proyectos interdisciplinarios, simulaciones curriculares y pasantias, permiten
a los futuros educadores demostrar sus capacidades en situaciones complejas y significativas
(Sarmiento, 2022). Estas estrategias facilitan una evaluacion mas precisa de las destrezas
adquiridas, evaluando el conocimiento de manera practica y contextualizada. Cuando estos
métodos se alinean con las demandas del &mbito educativo, contribuyen a fortalecer la formacion

docente, aumentando su eficacia y solidez (Delgado, 2024).

Gracias a estas metodologias, es posible evaluar de manera precisa las habilidades adquiridas
considerando el conocimiento dentro de un marco practico y significativo. La adopcion de estos
enfoques, alineados con las necesidades actuales del entorno educativo, tienen un efecto positivo
en la preparacién de los futuros docentes, reforzando su desempenio y efectividad. De esta
manera, la transformacion de los modelos de evaluacion se convierte en un factor fundamental

para elevar la calidad de la formacion inicial docente (Delgado, 2024).

2.2.6. Modelo de evaluacion por competencias: normas y directrices para la evaluacion

interdisciplinaria.

El modelo de evaluacion por competencias establece los lineamientos para llevar a cabo procesos
interdisciplinarios destinados a evaluar el rendimiento de los estudiantes de manera integral,

abarcando varias areas del conocimiento. De esta forma, se busca que la evaluacioén no solo mida
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conocimientos aislados, sino que reconozca la capacidad de los estudiantes para aplicar lo
aprendido en distintas situaciones y desde un enfoque multidimensional. Estos estandares definen
criterios que incluyen las competencias propias y las transversales de cada disciplina,
favoreciendo la aplicacion practica de estos parametros y asegurando un proceso evaluativo

coherente y alineado con las necesidades de la educacion interdisciplinaria (Morales D. , 2024).

Para lograr una evaluacion efectiva al emplear el enfoque transversal, es fundamental establecer
con precision los estandares y disefiar herramientas capaces de medir el desempeio estudiantil de
manera objetiva y consistente. Para aplicar a integrar el conocimiento en diferentes situaciones,
se toman en cuenta diversos indicadores vinculados con la capacidad del estudiante, esto favorece
la interaccion entre disciplinas. El uso de técnicas de evaluacion cualitativas y cuantitativas,
amplia la vision sobre el aprendizaje y permite evaluar las competencias interdisciplinarias que
han sido desarrolladas, de esta manera se asegura que cada aspecto del rendimiento sea atendido

con el mismo nivel de importancia (Quintero, 2023).

Las directrices de evaluacion interdisciplinaria en el marco del modelo por competencias, destaca
la importancia de garantizar coherencia y transparencia en la aplicacion de los criterios de
valoracion. Para asegurar equidad y comparabilidad entre los estudiantes, los docentes deben
aplicar estdndares homogéneos, asi mismo, los sistemas de retroalimentacion continua y la
revision periodica de dichos criterios son herramientas ttiles para ajustar el proceso a las nuevas
exigencias educativas, preparandolos para desenvolverse en su vida profesional (Morales D. ,

2024).
2.2.7. Enfoque interdisciplinario: conceptos y sus fundamentos en el contexto educativo.

La interdisciplinariedad se presenta como una propuesta pedagdgica que busca unir
conocimientos, habilidades y actitudes de distintas disciplinas, con el fin de abordar de manera
conjunta un tema, problema o proyecto especifico. Esto busca favorecer el desarrollo del
estudiante y mejorar su capacidad para comprender y actuar sobre una realidad compleja y en
constante cambio. La interdisciplinariedad supone el trabajo colaborativo entre los docentes, los

estudiantes y otros actores educativos, asi como el didlogo intercultural e interdisciplinario.



Para entender mejor la interdisciplinariedad en la educacion, se puede seguir la propuesta de

Garcia et al. (2020), que consiste en:

= Diferenciar los conceptos que se usan para nombrar las relaciones entre las disciplinas, como
multidisciplinariedad, pluridisciplinariedad, transdisciplinariedad e interdisciplinariedad, y

explicar sus semejanzas y diferencias.

= Identificar los principales espacios donde puede aplicarse la interdisciplinariedad, tales como
la investigacion cientifica, la formacion profesional, el curriculo escolar en la practica

docente.

= Determinar los elementos que la componen, destacando la integracion de conocimientos, la
articulacion de competencias, la contextualizacion del aprendizaje, el trabajo colaborativo

entre los distintos actores y la reflexion critica del proceso.

= Considerar los cambios sociales, culturales y tecnologicos actuales para replantear la
interdisciplinariedad en la educacion, aprovechando los retos y oportunidades que estas

generan para el desarrollo de un pensamiento critico, complejo y creativo.

= Entender la interdisciplinariedad escolar como una manera de organizar el curriculo y la
ensefanza-aprendizaje, buscando que los estudiantes logren un desarrollo del estudiante
mediante la combinacion de conocimientos, destrezas y actitudes de distintas disciplinas

alrededor de un problema, tema o proyecto comun.
Algunas de las razones que justifican el enfoque interdisciplinario son:

La complejidad de la realidad: La realidad es diversa y requiere de una vision integral que supere
la division del saber y la especializacion excesiva. El enfoque interdisciplinario hace posible
enfrentar los problemas desde multiples perspectivas y distintos niveles de analisis, ademas de

propiciar la conexion entre las diversas areas del saber (Hernandez & Dominguez, 2019).

Relevancia social: El enfoque interdisciplinario busca que el aprendizaje tenga sentido y guarde
relacion con el entorno, tomando en cuenta los intereses de los estudiantes y las demandas de la

sociedad. Este planteamiento propone que el curriculo se organice en torno a problemas reales y
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situaciones cotidianas que motiven a los alumnos a investigar, reflexionar y participar

activamente.

Construccion colaborativa del conocimiento: Desde la interdisciplinaridad se fomenta la
cooperacion entre profesores, alumnos y otros participantes del proceso educativo, al mismo
tiempo que se promueve el didlogo entre diferentes culturas y disciplinas. El enfoque
interdisciplinario reconoce la diversidad de saberes y experiencias que aportan los participantes
del proceso educativo, y fomenta el respeto, la tolerancia y la critica constructiva (Villarruel,

2021)
2.2.7.1. Beneficios y desafios de la integracion de disciplinas en la ensefianza

La ensefianza integrada de disciplinas es un modo de organizar el curriculo y el proceso de
ensefanza-aprendizaje que busca relacionar los saberes, las competencias y las actitudes de
distintas disciplinas en funcion de un problema, un tema o un proyecto comuin. Esta modalidad de
ensefanza tiene ventajas y retos que se pueden explicar de la siguiente forma, acorde con la
perspectiva de Gutiérrez et al. (2023) este promueve el desarrollo integral de los estudiantes, asi
como su habilidad para entender y actuar sobre la realidad compleja y cambiante. Ademas,
posibilita cubrir mayor cantidad y mejor calidad de objetivos, alivia la carga laboral de los
profesores mediante el trabajo colaborativo y reduce la cantidad de actividades para los

estudiantes.

Otras de las ventajas de este enfoque es que fomenta el trabajo cooperativo entre los docentes, los
estudiantes y otros actores educativos, asi como el didlogo intercultural e interdisciplinario. En
adicion, este estimula el pensamiento complejo, creativo y critico, asi como la resolucion de

problemas auténticos (Contreras et al., 2025).

En relacion con los desafios, Jiménez y Quintana (2020) indican que la integracion de disciplinas
en la ensefanza requiere clarificar los términos empleados para describir las relaciones entre
ellas, tales como multidisciplinariedad, pluridisciplinariedad, transdisciplinariedad e
interdisciplinariedad y diferenciar sus similitudes y diferencias. Asi mismo, esto implica
identificar los &mbitos donde puede aplicarse la interdisciplinariedad, incluyendo la investigacion

cientifica, la formacion profesional, el curriculo educativo y la practica docente.
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Gutiérrez et al. (2023) amplia la discusion sobre dichos desafios, al sefialar la necesidad de
delimitar los rasgos caracteristicos de la interdisciplinariedad, entre los cuales se incluyen la
combinacién de conocimientos, la coordinacion de competencias, la adaptacion del conocimiento
aprendido, la cooperacion entre distintos actores y la evaluacion critica del proceso. Asi mismo,
plantea una modificacion del concepto de interdisciplinariedad en el ambito educativo,
atendiendo a las demandas sociales, culturales y tecnoldgicas actuales, las cuales ofrecen retos y

posibilidades para fomentar un pensamiento complejo, creativo y reflexivo.
2.2.7.2. Métodos y estrategias para la adopcion efectiva del enfoque interdisciplinario

La ensefianza integrada de disciplinas es un modo de organizar el curriculo y el proceso de
ensenanza-aprendizaje que busca relacionar los saberes, las competencias y las actitudes de
distintas disciplinas en funcion de un problema, un tema o un proyecto comun. Esta modalidad de
enseflanza tiene ventajas y retos que se pueden explicar de la siguiente forma, considerando el

planteamiento de Rodriguez y Salinas (2020):

El curriculo basado en problemas: Este es un método que propone a los estudiantes a enfrentarse
a situaciones problematicas, reales o simuladas, que demandan la aplicacion de conocimientos y
competencias provenientes de diversas areas para su resolucion. Este método promueve la
participacion activa, el razonamiento critico, la investigacion y el trabajo colaborativo entre los

estudiantes (Pazos & Aguilar, 2024).

El aprendizaje basado en proyectos: Metodologia en la que los estudiantes planifican y ejecutan
un proyecto con un objetivo especifico, lo cual implica combinar conocimientos y habilidades de
distintas disciplinas. El aprendizaje basado en proyectos estimula la creatividad, la autonomia, la

comunicacion y la reflexion entre los estudiantes (Solis, 2022).

El trabajo interdisciplinario en equipo: Es una forma de organizar el trabajo entre los docentes,
los estudiantes y otros actores educativos, que supone la colaboracion, el didlogo y la
retroalimentacion entre personas de diferentes disciplinas. El trabajo interdisciplinario en equipo
facilita la coordinacion, la integracion y la evaluacion de las actividades interdisciplinarias

(Bruna et al., 2022).

2.2.8. Ejes de innovacion pedagogica y digital
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2.2.8.1. Taxonomia de Bloom en entornos digitales

La taxonomia de Bloom (Figura 1), constituye una de las principales bases para alcanzar una
adecuada estructuracion de las competencias bajo el contexto digital. Al integrar los diferentes
aportes realizados por Churches, la piramide evoluciona buscando asi una clasificacion de cada
uno de los estudiantes de Educacion Inicial, desde los diferentes niveles que son basicos como lo
es el entender y el recordar hasta alcanzar un conjunto de mayores procesos de evaluacion y
creacion mediante las actuales tecnologias. Este modelo es fundamental para transitar en todo el
proceso de la ensefianza pasiva a una mas dindmica y activa, en donde cada docente no solo logra
dominar los conceptos tedricos, sino que puede interactuar con cada una de las herramientas
digitales para poder disefar todas las experiencias de aprendizaje de manera significativa,
pertinente y adaptadas a las necesidades que son especificas dentro de la primera infancia (Arcia

& Sanhueza, 2025).

Bajo este marco, los estudiantes de Educacion Inicial pueden desarrollar todas las competencias
digitales que pueden trascender con el uso de los diferentes dispositivos. Al escalar dentro de la
taxonomia, cada docente dentro de su proceso de formacion adquiere toda una capacidad para
filtrar la informacidn, colaborando en diferentes entornos virtuales y reproduciendo recursos
multimedia, como una serie de cuentos interactivos o los entornos de simulacion, que fomentan
todo un desarrollo desde el punto de vista cognitivo infantil. Esta actualizacion a nivel
taxonomico permite que se definan los criterios evaluativos que son precisos, garantizando que
todo el uso de la tecnologia se desarrolle de manera intencional y transformadora (Arcia &

Sanhueza, 2025).



Figura 1.
Taxonomia de Bloom
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2.2.8.2. Evaluacion auténtica

La evaluacion auténtica representa uno de los principales cambios dentro del paradigma
buscando desplazar el foco de la memorizacion hacia los eventos de una ejecucion practica
(Figura 2). A gran diferencia de los examenes tradicionales que suelen evaluar una serie de
conocimientos descontextualizados a través del conjunto de pruebas que son estandarizadas,
plateando de esa forma las tareas que son inspiradas en su mayoria de las veces bajo las
situaciones del mundo real. Para el conjunto de estudiantes de Educacion Inicial, lo que implica
enfrentar una diversidad de desafios pedagogicos que son auténticos, como lo es el caso para el
disefio de planes para ser inclusivos, con una resolucion de los diferentes conflictos en el aula o
de la creacion de los materiales didacticos adaptados. Al lograr a realizar estas actividades, cada
estudiante puede demostrar que puede movilizar todos sus conocimientos y las habilidades

complejas de una manera integral y funcional (Barrientos et al. 2020).

Este enfoque es de vital importancia para la formacion de cada uno de los educadores, ya que

dentro de su naturaleza profesional se exige un nivel de adaptacion que debe ser constante para
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poder considerar y tomar decisiones bajo los diferentes contextos. Al evaluar mediante los
diferentes proyectos, incluyendo simulaciones o casos de estudios, esto permite saber qué hacer
desde un punto de vista profesional. Con las evaluaciones auténticas se validan las competencias
técnicas, fomentando a su vez toda una reflexion critica sobre la propia practica, preparando de

esa forma al estudiante para cada reto que pueda enfrentar en la realidad (Barrientos et al. 2020).

Figura 2.
Aspectos fundamentales de la evaluacion auténtica

EVALUACION

AUTENTICA

Fuente: Tomado de Monllor et al. (2025).

2.2.8.3. Diseiio Universal para el Aprendizaje (DUA) en la evaluacion

El Diseno Universal para el Aprendizaje (DUA) (Figura 3) es una de las técnicas de evaluacion
que permite transformar la equidad pedagogica reconociendo en cada uno de los estudiantes su

ritmo y su manera particular de procesar las diferentes informaciones que manejan. Bajo un
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entorno en linea, esto amerita el disefio de una variedad de procesos evaluativos de manera
flexible evitando de esa forma las barreras del aprendizaje. Bajo este marco, el docente no puede
verse limitado con una sola via de demostracién de cada competencia, sin ofrecer una diversidad
de formas para la presentacion de cada uno de los contenidos y de manera crucial en las multiples
formas para la accion y expresion, que permitan a sus diferentes estudiantes poder elegir como
pueden alcanzar todo su dominio a través de actividades, presentaciones multimedia, debates e

inclusos portafolios (Cascales & Vespasiani, 2025).

Es a través de esta flexibilidad que se puede alcanzar una diversidad de estilos dentro del proceso
de aprendizaje. Es asi como todas las actividades y evaluaciones realizadas en linea dejan de ser
un proceso estricto y rigido para poder dar oportunidad inclusiva que se enfoca en cada fortaleza
individual de cada individuo como futuro educador. Al permitir que cada uno de los estudiantes
puedan seleccionar los elementos y formatos que mejor se adapte a su proceso de desarrollo y
comprension, aumentando su motivacion intrinseca, garantizando a su vez que todo el proceso de
evaluacion mida realmente toda la competencia adquirida permitiéndole adaptarse a cada

contexto (Cascales & Vespasiani, 2025).
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Figura 3.
Diserio Universal para el Aprendizaje (DUA) en la evaluacion
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2.2.8.4. Learning Analytics (Analitica del Aprendizaje)

La Analitica del Aprendizaje (Learning Analytics) (Figura 4) esta definida como un proceso de
medicidn, recoleccion y el analisis de un conjunto de datos referentes a los estudiantes y cada uno
de los contextos dentro de los entornos virtuales, para optimizar de esa forma todo el proceso
educativo. Dentro de la modalidad en linea, esta es una herramienta base para alcanzar a superar
los procesos de subjetividad dentro de los procesos de evaluacion, ya que garantiza la obtencion
de un conjunto de evidencias empiricas sobre toda la interaccion de cada uno de los estudiantes
con sus diferentes contenidos al igual que con sus pares. Al analizar los patrones de conducta

como lo es la dedicacion, los resultados para las diferentes actividades que son formativas o



incluso la participacion en foros, estos elementos permiten observar el nivel de logro de cada

competencia interdisciplinaria que ha sido alcanzada (Rojas & Lopez, 2025).

Desde toda una perspectiva interdisciplinaria, este proceso analitico permite evaluar como cada
uno de los estudiantes conecta los diferentes conceptos en diversidad de areas, evidenciando de

esa forma los procesos cognitivos que suelen ser invisibles para una evaluacion tradicional. Al
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transformar un conjunto de datos crudos que funciona como informacion accionable, cada uno de

los docentes puede alcanzar una serie de ajustes pedagogicos para cada realidad, ofreciendo de
esa forma que las intervenciones se desarrollen de manera personalizada para reforzar las pareas
que consideran criticas durante cada seguimiento automatizado. En tlltima instancia esta técnica
no solo mejora el proceso de evaluacion, sino que estd fundamentada para la toma de decisiones
pedagdgicas bajo evidencias solidas, garantizando de esa forma la eficacia del modelo propuesto

y respondiendo a la necesidad de cada uno de los estudiantes (Rojas & Lopez, 2025).

Figura 4.
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2.2.8.5. Entornos Personales de Aprendizaje (PLE)

Los Entornos Personales de Aprendizaje (PLE, por sus siglas en inglés) (Figura 5) representan un
conjunto de elementos, informacidn y conexiones para cada uno de los estudiantes los cuales
pueden ser usados de manera asincrona permitiendo de esa forma que cada individuo desarrolle
su propio proceso de aprendizaje. En un modelo de evaluacion a nivel interdisciplinario, es
necesario para alcanzar a trascender los limites del aula virtual dentro del contexto institucional y
valorar toda la capacidad del futuro docente para alcanzar a curar los contenidos, la participacion
de las comunidades y utilizar la diversidad de las redes sociales académicas. Esta técnica implica
el reconocimiento de la autonomia de cada uno de los estudiantes dentro de la biisqueda de las
soluciones pedagogicas, lo cual representa un indicador clave para la competencia digital y todo

el compromiso que representa una formacion continua (Cabero & Llorentes, 2015).

La integracion de estas técnicas durante el proceso de evaluacion permite capturar una dimension
mas holistica dentro del desempefio profesional, evidenciando cémo el alumno puede integrar los
saberes dentro de las distintas disciplinas para la construccion de sus propios criterios
pedagdgicos. Ademas, al alcanzar a documentar las diferentes interacciones mediante actividades
digitales, los docentes alcanzan a evaluar no solo los productos finales, sino todo el proceso de
investigacion y reflexion cuando el estudiante se encuentra fuera del entorno universitario. Con
este enfoque se fomenta la cultura de un aprendizaje permanente, donde el futuro del educador se

logra empoderar de su desarrollo profesional (Cabero & Llorentes, 2015).
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Figura 5.
Beneficios del Entorno Personal de Aprendizaje
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Fuente: Tomado de Mendoza et al. (2024).

2.2.9. Ejes de Educacion Inicial y competencias
2.2.9.1. Competencias socioemocionales del educador inicial

Dentro del proceso de formacion de los docentes, las competencias socioeconémicas no son
elementos que deben ser considerados atributos secundarios, sino como parte de la idoneidad
profesional. Evaluar esta empatia, la paciencia e incluso la autorregulacion emocional son
elementos fundamentales, ya que dentro del contexto de educacion inicial el docente es uno de
los principales referentes para cada nifio dentro de su etapa de desarrollo. Es asi, como un modelo

interdisciplinario debe integrar indicadores para valorar como cada educador gestiona el estrés,
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los conflictos y establece los climas del aula de manera segura y afectuosa. El dejar o ignorar este
conjunto de aspectos dentro de una evaluacion técnica dejaria todo un espacio que puede ser
inoportuno para la validacion de toda una capacidad real de cada estudiante para ejercer su

profesion (Rodriguez, 2025).

La medicion de este conjunto de competencias requiere de diversos instrumentos cualitativos
especializados, como las escalas de observacion, las simulaciones y los diarios reflexivos en
donde los casos criticos se ponen a prueba de toda inteligencia emocional. Al incluir los
elementos socioemocionales dentro de las diferentes actividades y evaluaciones en linea,
garantiza que cada estudiante alcance a concientizar cada una de sus habilidades intra e
interpersonales como las herramientas pedagogicas, alcanzando de esa forma a ser un profesional

capaz de favorecer todo desarrollo humano integral en cada uno de los infantes (Rodriguez, 2025.
2.2.10. Contexto legal local

2.2.10.1. Estandares de desempeiio profesional Docente (Ministerio de Educacion, Ecuador)

Los Estandares para el Desempefio Profesional Docente en el Ecuador forman parte del marco
regulador que permite ejecutar las diferentes acciones que son indispensables para garantizar la
calidad de todo aprendizaje. A través de estos lineamientos no solo se ejecuta la orientacion
dentro de las diferentes practicas en el aula, sino que también se alcanzan a establecer las metas
para cada proceso de formacion inicial, asegurando de esa forma que se cumpla con el perfil

profesional exigido (Ecuador, 2011).

Bajo este marco, toda evaluacion por competencias y dentro del enfoque interdisciplinario
propuesto se busca alcanzar los estandares: a) para una gestion de aprendizaje con nivel
interdisciplinario, siendo cada docente capaz de disefar una diversidad de planificaciones
curriculares que articulen los saberes de manera integral, lo que implica que cada evaluacidén no
puede ser fragmentada, sino que debe reflejar toda la naturaleza holistica dentro del desarrollo
infantil. b) con una calidad y entorno digital demostrando una gran capacidad para la utilizacion
de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) para poder garantizar y potenciar el
aprendizaje significativo. En este sentido, un modelo para la evaluacion interdisciplinaria

responde a toda una exigencia para la ensefianza virtual sin perder la rigurosidad pedagdgica. c)
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con €tica y un compromiso social, permitiendo de esa forma la reflexion sobre la propia practica,
con autoevaluaciones y un conjunto de analisis de los resultados obtenidos dentro de cada grupo

de estudiantes (Ecuador, 2011).

2.2.10.2. El Curriculo Nacional de Educacion Inicial 2014

El Curriculo Nacional de Educacion Inicial (2014), constituye uno de los principales referentes
para la orientacion de cada uno de los procesos de ensenanza-aprendizaje para los nifios de
Ecuador. Su enfoque esté centrado en el reconocimiento de cada individuo como un ser Unico,
cuya capacidad de desarrollo debe ser potenciada d forma integral evitando las fragmentaciones.

Es asi como se deben considerar los siguientes pilares del curriculo:

Un enfoque de integralidad y de experiencias de aprendizaje: bajo un conjunto de vivencias y
actividades que generen un desafio bajo contextos diversos (convivencia, identidad, autonomia,
relaciones logico matematicas), evaluando cada actividad bajo un modelo interdisciplinario, lo

que favorece una formacion integra.

Bajo diferentes ambitos de desarrollo y aprendizaje, para la promocién de destrezas que deben ser
trabajadas de forma integrada. Es asi, como la evaluacion de manera interdisciplinaria en linea
permite que cada uno de los estudiantes puedan demostrar el impacto de cada actividad en el

desarrollo del lenguaje.

Bajo una constante observacion y formacion, de manera sistematica, cualitativa y continua la cual
esta enfocada en cada uno de los procesos de formacion y no en el conjunto de resultados
sumativos, aplicando actividades que pueden ser reproducidas de manera progresiva con cada

grupo de estudiantes ofreciendo de esa forma una retroalimentacion constante.

Con una articulacion para un oportuno perfil de salida, garantizando asi la autonomia de cada
individuo y la capacidad de convivir de manera armonica bajo cada contexto que se les puede
presentar durante su vida, mediante el uso de técnicas y herramientas innovadoras, lo que asegura
que el proceso de transformacion y educacion en linea no sea solo un obstéculo, sino un

facilitador para todo un seguimiento detallado de cada una de las destrezas necesarias.
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2.2.11. Relacionados con la interdisciplinariedad profunda

2.2.11.1. Pensamiento Complejo (Edgar Morin)

El pensamiento complejo, que fue propuesto por el filésofo francés Edgar Morin, (Figura 6)
surge como una de las respuestas contra un pensamiento simplificador que dominaba toda una
educacion tradicional, que simplemente limitaba la diversidad de conocimientos, reconociendo a
su vez la importancia de todo un proceso de evaluacion interdisciplinario, donde convergen
multiples dimensiones que no deben separarse para su analisis. LA aplicacion de este modelo de

evaluacion toma como base tres principios fundamentales:

El principio dialogico, que plantea una realidad mediante la interaccion de un conjunto de
elementos que son opuestos pero que se complementan, permitiendo de esa forma unir los
elementos tecnologicos y pedagdgicos sin que se anulen. Bajo este modelo interdisciplinario se
busca que cada estudiante comprenda que la evaluacion de una competencia digital no es ajena a

la evaluacion de una sensibilidad humana, ambos bajo un mismo didlogo profesional.

Bajo el principio de recursividad organizacional, rompiendo de esa forma con la relacion lineal
de causa y efecto, con mayor practica y reflexion buscando de esa forma una transformacion del

sistema, reconociendo el ciclo de retroalimentacion de manera constante y evolutiva.

Con un principio hologramatico, buscando que cada actividad sea capaz de reflejar todas las
capacidades de un solo individuo, donde todo el proceso de formacion docente se pueda

manifestar bajo una ejecucion practica (Rodrigo, 2020).
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Figura 6.
Interconexiones de dimensiones en el pensamiento complejo.
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Fuente: Tomado de Ramirez et al. (2022).

2.2.11.2. Diferencia entre multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina

La evolucion desde el proceso de fragmentacion hasta la integracion esta dividida en tres estadios

que son claramente diferenciados: la multidisciplina, interdisciplina y transdisciplina (Tabla 1).

Entendiendo por la interdisciplinariedad como todo el proceso dinamico para la integracion y
cooperacion entre un conjunto de disciplinas, evitando la simple acumulacion de los
conocimientos aislados para buscar de esa forma una comprension mas profunda y holistica de
toda la realidad. Este enfoque permite que cada uno de los estudiantes alcance una serie de
contenidos especificos ademas de desarrollar la capacidad para establecer conexiones criticas en
diversas areas del saber en el contexto pedagdgico, tecnologico y psicoldgico, dafio soluciones a
los problemas complejos en donde una sola disciplina no alcanzaria a dar solucion al elemento. al

alcanzar a romper este conjunto de barreras dentro del conocimiento fragmentado, esta
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interdisciplinariedad fomenta todo un aprendizaje de manera significativa y funcional,

preparando de esa forma a cada educador para actuar en los diferentes escenarios educativos

reales en donde las diferentes dimensiones cognitivas, sociales y afectivas son manifestada de

manera simultanea e interrelacionada, reconociendo las areas, buscando cohesion, y fomentado la

accion (Herce, 2020).

Tabla 1.

Caracterizacion de las disciplinas

Interdisciplina (investigacion

Criterio Multidisciplina Transdisciplina
actual)
Aditiva. El conjunto de Interactiva. Existe una Fusional. Desaparecen los
Relacion disciplinas trabaja de forma transferencia de los diferentes diferentes limites de las
paralela sin la necesidad de métodos y un didlogo entre disciplinas para crear un nuevo
mezclarse. areas. saber.
Resolver un problema con la .
. Resolver un problema desde . ., Comprender la realidad como
Objetivo . . . integracion de los saberes en DT
diversas perspectivas aisladas. . . un todo indivisible.
diversas areas.
La evaluacion es compartida . .
. Cada docente puede alcanzar a . . o Evaluacion de lo complejo de
Evaluacion . mediante una serie de rabricas . .
. evaluar su materia por separado . . la vida y el pensamiento
Tradicional . que integran varias
(sumativa). . humano.
competencias.
. . . Crea su propia sintesis de nivel
Papel del Recibe un conjunto de Conecta los diferentes prop . .
. . ., de conocimiento mas alla de las
Estudiante informacion fragmentada conceptos . ..
materias académicas.
. . , Un proyecto de diseflo que Una investigacion sobre "La
Ejemplo en La variedad de examenes en un proy noq - £4c10 "
. . , requiere el uso de diversas Felicidad Infantil" que
Educacion mismo dia.

tecnologias.

trasciende lo académico.

Fuente: Elaboracion propia.
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2.2.11.3. Nodos cognitivos e interdisciplina

Desde una perspectiva de la neuroeducacion y la psicologia cognitiva, la interdisciplina no es
solo una de las herramientas de ensefianza, sino que es un reflejo de todo el funcionamiento
natural para la mente humana. Los nodos cognitivos se definen en este caso como una serie de
puntos de convergencia en donde se integran una diversidad de conocimientos, actitudes y
habilidades que son provenientes de las diferentes disciplinas para alcanzar a formar una unidad
de sentido. En la formacion docente, este conjunto de nodos funciona como una serie de
estaciones para la transferencia y conexion de cada uno de los estudiantes con el disefio de una

interfaz digital como parte de su educacion, respondiendo a proceso fundamentales como:

Asociacion de significados, dado que el cerebro no aprende de manera aislada sino por
asociacion, fortaleciendo de esa forma la empatia y retroalimentacion, consolidandose hacia su

formacion profesional.

Con una transferencia de aprendizaje que facilita el desarrollo del conocimiento, convirtiendo de
esa forma a cada elemento en una herramienta para el anélisis dentro del contexto de inclusion
educativa permitiendo asi al futuro docente una seleccioén de temas que favorezcan la diversidad

de forma efectiva (Figura 7).

Con una reduccioén de la carga cognitiva al integrar el conjunto de saberes en los nodos
significativos en donde el estudiante evita de esa forma la saturacion que produce el conjunto de
materias que son fragmentadas, en lugar de memorizar toda una lista de conceptos por separado,
organizando asi una mayor proporcion de esquemas complejos que permiten su recuperacion y

aplicacion en las diferentes situaciones que se pueden presentar en el aula (Carbonel et al. 2024).



Figura 7.
Nodos cognitivos e interdisciplina
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2.2.12. Relacionados con la formacion del estudiante de Educacion Inicial
2.2.12.1. Practica pre profesional y evaluacion situada

La relacion entre lo que el estudiante hace en sus practicas en centros infantiles y como se evaliia
eso interdisciplinarmente en la universidad. Existen diversos tipos recursos € instrumentos para la
evaluacion de practicas pre profesionales basados en la reflexion sobre las acciones diarias
realizadas en la practica pre profesional (PPP), unos son para la evaluacion del tutor empresarial
(TE) y otros son utilizados por el docente en la evaluacion del tutor académico (TA) (Figura 8).
Ambos instrumentos se complementan con el control de avances de actividades, donde el registro
de cada actividad efectuada es competencia del estudiante de educacion inicial, pero el control
del avance y la legalizacién del mismo es responsabilidad unica del TE (Chandi et al. 2020).
Entre estos recursos e instrumentos destacan el diario de campo o de trabajo, el registro de
evidencias (portafolio), las guias de observacion, el registro anecdédtico, las rubricas de
desempefio, la lista de cotejo, la escala de evaluacion y la triangulacion de evaluacion, es decir, la
implementacion de tres herramientas como autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion

(Baca et al., 2025).

Desde la planificacion de las PPP se designan actividades y tareas con orientacion académica
para el desarrollo de las habilidades del estudiante que deben evaluarse considerando niveles de
asimilacion tales como el nivel conocer, que considera la forma en el que estudiante aplica su
conocimiento, tanto en la realidad educativa como en la interaccion y familiaridad con todos los
actores; mientras que, en el nivel aplicar, se toma en cuenta el desarrollo de las habilidades del
estudiante cuando emplea sus conocimientos para solucionar problemas en dos ambitos (saber ser
y saber hacer). El saber ser se valora teniendo como base la funcion social del estudiante, la
dedicacion con que atiende a la primera infancia desde la ética, el compromiso, a disciplina y la
responsabilidad, puesto que ello es indicativo de su talento para la investigacion, la
comunicacion, la cooperacion y sinergia. Por su parte, el saber hacer se aprecia en el desarrollo
de estrategias que modifiquen contextos adversos en la institucion y, por ende, en el entorno

familiar y comunitario (Roja et al. 2017).



Figura 8.
Proceso de construccion de la identidad docente
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2.2.12.2. Resiliencia y autorregulacion en estudiantes online
Teoria sobre la capacidad del estudiante online para gestionar la frustracion ante modelos de
evaluacion complejos. Resiliencia y autorregulacion.

Los estudiantes online con alta capacidad de gestion son aquellos que tienen el andamiaje
psicoldgico para transformar sus emociones en estrategias de aprendizaje, utilizan la autonomia
propia del entorno digital para explorar aquellos recursos que simplifiquen la complejidad del
modelo evaluativo, para ello se basan en la interaccion de la autorregulacion emocional y la
resiliencia académica para manejar sus frustraciones (Figura 9). Los entornos virtuales, la
mediacion tecnologica y la asincronia generan, en algunos casos, una sensacion de aislamiento,
sin embargo, estos dos factores actlian como amortiguadores del estrés pedagdgico. Cuando el
estudiante tiene una expectativa de logro inferior o diferente a la percepcion de complejidad de
una evaluacion, debe analizar a profundidad la parte del proceso en la que esta fallando, de alli
puede surgir la frustracion. Una vez que gestiona eficazmente sus emociones adquiere la
motivacion correctiva, utiliza los canales de soporte del aprendizaje entre pares para superar el

obstaculo (Cassidy, 2016 ; Zimmerman, 2013).

La Autorregulacion es un filtro cognitivo, es decir, controla la capacidad de ajustar el
esfuerzo cognitivo y la respuesta emocional frente a un reto. Una vez que el estudiante valora el
reto, puede resolver cualquier inconveniente o problema convirtiendo la complejidad en
oportunidad. Asi, el control del impulso elimina cualquier deseo de abandono y activa los
procesos de busqueda de soluciones. Por otra parte, la resiliencia académica, conocida también
como rebote operativo, brinda al estudiante la capacidad de aceptar la incertidumbre inicial del
proceso evaluativo sin que eso socave si autoeficiencia, esto le permite mantener un alto
rendimiento y compromiso a pesar de las adversidades técnicas o académicas. Bajo este
escenario, el estudiante percibe los errores como factores que se pueden modificar, por ende,

maneja la frustracion (Cassidy, 2016 ; Zimmerman, 2013).
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Figura 9.
Variables relacionadas con la resiliencia de los estudiantes.
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2.2.12.3. Evaluacion de competencias blandas (Soft Skills)

En los ultimos afios la gestion de calidad en las instituciones educativas ha evolucionado hasta
consolidar un enfoque centrado en el talento humano. En el contexto de la educacidn inicial, evaluar
las competencias blandas se ha vuelto una necesidad estratégica para garantizar un entorno de
desarrollo 6ptimo para la primera infancia. Por esta razon, la calidad educativa se mide por la
interaccion entre docente y alumno, gracias a ello se puede determinar la efectividad del proceso
pedagogico. La evaluacion de estas habilidades permite a las instituciones identifiquen fallas de
desempefio que puedan afectar directamente el clima del aula y el bienestar emocional de los

infantes (Araujo et al. 2023).

La empatia es un vinculo pedagégico, el nivel de comprension que tienen un educador acerca del

mundo interno de los infantes, el reconocimiento o entendimiento de sus ritmos de aprendizaje y
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necesidades emocionales, sin perder la objetividad profesional. Cuando la empatia se adopta como
una variable evaluable, se deben considerar sus dos vertientes, la empatia cognitiva, que es la
habilidad para comprender el punto de vista del infante seglin su etapa de desarrollo y la empatia
afectiva, considerada como la respuesta emocional adecuada ante el estrés o la alegria del nifio. En
lo referente a la gestion de calidad, un docente empatico reduce los niveles de cortisol en el aula,
por consiguiente, facilita la neuroplasticidad y el aprendizaje significativo. Su evaluacion suele

realizarse mediante observacion directa y escalas de respuesta ante conflictos (Vital et al. 2020).

Por otra parte, la comunicacion en la educacion inicial es un puente de claridad donde el
educador es un agente de afectividad, seguridad, eficacia y escucha activa. La comunicacién es
un intercambio simbolico verbal y no verbal que docente adapta en su lenguaje para hacerse
entender por una audiencia que aun esta adquiriendo el codigo lingiiistico. Es importante destacar
que una comunicacion deficiente implica gravisimas fallas en la gestion de calidad, porque

genera ambigiiedad y desconfianza en la triada educativa escuela-familia-nifio (Razeto, 2016).

Entonces, los indicadores de la comunicacion son los siguientes:
e El lenguaje no verbal, conformado por gestos, contacto visual, seguridad en el tono de
voz,
e Comunicacion con familiares, mediante el reporte de progresos y retos de forma

constructiva.

En cuanto al Liderazgo, en educacion inicial es una guia transformadora, facilitadora y
distributiva. Es la capacidad del educador para inspirar confianza, gestionar la dinamica grupal y
tomar decisiones oportunas que favorezcan el bien comun del aula (Vélez et al. (2025). Como
variable de gestion, el liderazgo se evalta a través de los siguientes aspectos:

e Resolucion de conflictos: donde el docente es el mediador entre pares e infantes.

e [Iniciativa y adaptabilidad: es la proactividad del docente para innovar en el curriculo

frente a imprevistos.
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Un educador con liderazgo so6lido es un modelo a seguir, fomenta la autonomia y la
autorregulacion en los nifos desde edades tempranas. La incorporacion de la empatia, la
comunicacion y el liderazgo en los modelos de gestion de calidad educativa transforma la
evaluacion docente en una herramienta de mejora continua. Al profesionalizar estas habilidades
sociales, las instituciones no solo elevan sus estandares académicos, sino que aseguran una
formacion integral humana, donde el educador es el principal agente de cambio (Vélez et al.

2025).

Figura 10.
Habilidades blandas
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2.2.12.4. Aseguramiento de la Calidad en Educacion Superior (CACES)

Como la evaluacion interdisciplinar responde a los indicadores de calidad de las universidades en
Ecuador.

Actualmente, la educacion superior en Ecuador cuenta con el Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior (CACES), ente regulador y coordinador del sistema de
calidad cuya mision es la acreditacion de instituciones para promover la mejora continua, basada
en la autorreflexion y el impacto real en la formacion de los estudiantes. Dentro de este marco, la

evaluacion interdisciplinar es una estrategia de los indicadores de calidad vigentes, ya que integra



68

las funciones sustantivas de la universidad para enfrentar los complejos desafios de la sociedad
contemporanea (CACES, 2020).

Este modelo basa su estructura en criterios que miden la eficiencia y relevancia de las
Instituciones de Educacion Superior (IES), organizando la evaluacion y articulacion en 6 ejes
principales (docencia, investigacion, vinculacion social, organizacion, recursos € infraestructura,
estudiantes). El aseguramiento de la calidad en Ecuador se ha convertido en un modelo de
acompafiamiento y mejora progresiva, donde la evaluacién interdisciplinar es una necesidad
imperativa para satisfacer los estandares del CACES. Esto fue posible gracia a la interaccion
entre diversas areas del conocimiento que aseguran una formacion integral que responde de modo

genuino a las demandas del desarrollo nacional (CACES, 2020).
2.2.13. Relacionados con la tecnologia y modalidad en Linea

2.2.13.1. La presencia docente en entornos virtuales (Modelo Col)

La presencia docente dentro del Modelo de Comunidad de Indagacion (Col, por sus siglas en
inglés) esta definida como el disefo, la facilitacion e incluso la direccion de los procesos a nivel
cognitivo y social, que permiten obtener una serie de resultados de aprendizaje significativos y
que no estan limitados a una transferencia simple de contenidos, sino que implica todo un
proceso de gestion activa en donde el educador actia como un arquitecto dentro del entorno
virtual, estableciendo de esa forma una estructura clara, con el fomento de la participacion guiado
a través de un discurso intelectual (Figura 11). Esta presencia es base para establecer una
conexion entre lo social y lo cognitivo asegurando asi que el proceso en linea sea educativo

(Garcia et al. 2018).

A nivel practico, una presencia docente debe garantizar el disefio y el proceso para facilitar la
ensefianza de una manera directa, incluyendo la organizacion de los diferentes tiempos, los
materiales, las normas de etiqueta, mientras que la facilitacion implica todo el hecho de realizar
los diagnosticos, resumir la informacion y elevar el nivel de reflexion critica de cada grupo de

estudiantes (Garcia et al. 2018).
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Figura 11.
Evolucion de las teorias del aprendizaje
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Fuente: Tomado de (Hypotheses, 2025).

2.2.13.2. Etica y ciudadania digital en la evaluacién

Este proceso representa todo un marco de responsabilidad, respeto e incluso integridad que debe
ser regido por una serie de procesos de medicion para todo el aprendizaje en cada uno de los
entornos que son mediados a través de la tecnologia (Figura 12). Dentro de un contexto en donde
la inteligencia artificial ha transformado un sinfin de ambientes dentro del aula de clases,
evaluando de manera constante todo un enfoque a nivel punitivo y otro formativo donde cada uno
de los estudiantes comprenden la importancia de los elementos digitales tras cada uno de los

contextos (Maguina et al. 2025).

Para garantizar un proceso de ética adecuado y que el mismo alcance a trascender, este se puede
alcanzar con el simple hecho de que exista toda una prevencion del plagio, lo que garantiza
mantener un enfoque integro dentro del contexto académico y toda la transparencia de los
diferentes algoritmos que son adecuados para cada una de los elementos de evaluacion. Estas

deben realizarse bajo toda una equidad dentro de todo el proceso y acceso y cada elemento de
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proteccion para el conjunto de los diferentes datos personales en cada uno de los grupos de los
estudiantes, evitando de esa forma que cada sesgo pueda ser derivado dentro de las diferentes

herramientas automatizadas.

En necesario un proceso evaluativo ético para poder fomentar de esa forma toda la autonomia y
la autorregulacion, asegurando que cada uno de los criterios de evaluacion sean claros y
consensuados, permitiendo asi que la tecnologia sea usada como un puente adecuado para su
retroalimentacion constructiva y no como un posible obstaculo que pueda vulnerar toda la
privacidad de cada individuo evaluado. Asimismo, con la ciudadania digital dentro de cada
proceso de evaluacion es necesario que cada uno de los docentes disefien un conjunto de
estrategias que promuevan todo el pensamiento de manera critica con una creacion original frente
al simple hecho de una repeticion continua de los datos. Este conjunto de elementos amerita un
cambio de paradigma dentro de toda evaluacion auténtica, en donde sea valorado cada una de las
fases durante el proceso de aprendizaje con una serie de responsables de las herramientas
digitales. Para alcanzar a formar a un grupo de ciudadanos digitales éticos significa ensefarles a
citar cada fuente de manera correcta, colaborando asi con cada entorno virtual y las implicaciones
legales e incluso morales que pueden verse reflejadas dentro de la red, convirtiéndolo a su vez en

una oportunidad para el fortalecimiento y compromiso social (Maguiia et al. 2025).



Figura 12.

Dimensiones para el desarrollo de la ciudadania digital
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Fuente: Tomado de (Maguina et al. 2025).
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2.3. Marco Conceptual.

Enfoque interdisciplinario en la educacion: Consiste en un método de ensefianza que combina
saberes y destrezas de distintos &mbitos. Su estructura implica la vinculacion y la integracion de
las ciencias junto con sus métodos de trabajo, y se distingue por ofrecer una vision global,
flexible e innovadora. Parte del principio de que los fendmenos no ocurren de manera aislada,
sino en conexion constante y que la ensefianza debe demostrar dicha diversidad y complejidad

(Rodriguez B. , 2020).

Modelo de evaluacion interdisciplinario: Se trata de una propuesta evaluativa que integra
criterios, herramientas e instrumentos provenientes de distintas disciplinas académicas o campos
cientificos. Su estructura implica una cooperacion e integracion entre los evaluadores de distintos
campos o dominios del saber. Se caracteriza por la exigencia, la amplitud y la profundidad. Se
sustenta en el beneficio de obtener una vision mas integral y compleja del objeto o fendmeno

evaluado (Marquez et al., 2021).

Modalidad en Linea: Es una forma de educacion a distancia que emplea las tecnologias de la
informacion y la comunicacion para facilitar el acceso, la interaccion y el aprendizaje. Su
estructura incluye los recursos digitales, las plataformas educativas, los entornos virtuales y las
redes sociales. Se caracteriza por la flexibilidad, la autonomia y la colaboracion. Se relaciona con
la posibilidad de ofrecer una educacion de calidad a personas que no pueden asistir a clases

presenciales por diversas razones (Saldafia et al., 2024).

Disefio curricular interdisciplinario: Es una forma de organizar el curriculum escolar en torno
a temas, problemas o experiencias centrales. Su estructura implica elegir y coordinar los
contenidos, objetivos, metodologias y evaluaciones de las distintas disciplinas. Se distingue por
su coherencia, pertinencia y enfoque transversal, sustentandose en la meta de promover el
pensamiento critico, la integracion de conocimientos y el fortalecimiento de competencias (Ruiz,

2020).

Analisis critico en el aprendizaje: Se trata de un proceso mental que consiste en analizar,
interrogar y evaluar la informacion y los distintos argumentos. Su estructura consiste en

identificar las ideas principales, las evidencias, las fuentes, las perspectivas y las implicaciones de
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un texto o discurso. Se caracteriza por la reflexion, la argumentacion y la autonomia. Se apoya en
la necesidad de formar ciudadanos criticos, capaces de analizar la realidad y tomar decisiones

informadas (Escobar, 2024).

Metacognicion: Es el conocimiento y el control de los propios procesos cognitivos. Su estructura
abarca la conciencia, la regulacion y la evaluacion de las estrategias de aprendizaje. Se
caracteriza por el autoconocimiento, la autorregulacion y la autoevaluacion. Se relaciona con el
hecho de que el aprendizaje es mas efectivo cuando se es consciente de como se piensa y se

aprende, y cuando se utilizan estrategias adecuadas para cada situacion (Ponseca, 2024)

Dimensiones de la evaluacion: Son los aspectos o &mbitos que se consideran al evaluar el
proceso educativo. Su estructura varia segin los autores, pero se pueden mencionar: dimensioén
académica (se refiere al logro de los objetivos y contenidos curriculares), dimension
socioemocional (se refiere al desarrollo de las habilidades sociales y emocionales) y dimension
pedagogica (se refiere a la calidad de la ensefianza y las metodologias empleadas). Se caracteriza
por la complementariedad, la diversidad y la integralidad. Se basa en el reconocimiento de que el
aprendizaje es un fenomeno multidimensional que involucra diferentes aspectos del ser humano

(Sandoval et al., 2022).

Evaluacion interdisciplinaria: Es un tipo de evaluacion que emplea criterios e instrumentos de
diversas areas académicas. Su estructura implica la colaboracién e integracion entre los
evaluadores de distintos campos del conocimiento. La evaluacion interdisciplinaria se caracteriza
por su rigor, alcance, profundidad, y se fundamenta en la ventaja de alcanzar una comprension

mas completa y compleja del objeto evaluado (Mérquez et al., 2021).

Competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial: Se refiere a las
capacidades que los futuros docentes deben desarrollar para responder eficazmente las
necesidades educativas de los nifios durante sus primeros afios de vida; su estructura incluye las
competencias pedagogicas, didacticas, comunicativas, investigativas y socioemocionales. Se
caracteriza por la responsabilidad, creatividad, paciencia, vocacion y sensibilidad social, y se
fundamentan en la meta de formar profesionales capaces de favorecer el desarrollo integral de los

nifios a través de intervenciones docentes apropiadas (Murrieta, 2025).
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Desarrollo cognitivo: Se entiende como la evolucion de las estructuras y funciones mentales a lo
largo de la vida. Su estructura incluye aspectos bioldgicos, psicoldgicos y sociales que
intervienen en el desarrollo cognitivo. Se distingue por su secuencia, continuidad y variabilidad,
y se fundamenta en las teorias de Jean Piaget, Lev Vygotsky y otros autores que han analizado las

etapas, procesos y factores que intervienen en el desarrollo cognitivo (Molina, 2024).

Evaluacién del impacto: Es un proceso organizado que tiene como fin evaluar los cambios o
impactos que una intervencion o accidon genera en una poblacion o grupo determinado. Para lo
cual, se establecen objetivos claros, indicadores especificos, métodos adecuados y fuentes de
informacion pertinentes Este se caracteriza por la objetividad, la validez y la confiabilidad,
sustentandose en la necesidad de conocer los resultados obtenidos, el cumplimiento de los

objetivos y las ensefianzas derivadas de la accion (Bruna et al., 2022).

2.4.Marco Contextual.

El presente estudio se llevo a cabo en el contexto de la educacion superior en Ecuador,
concretamente en la Universidad Politécnica Salesiana (UPS), una institucién conocida por su
dedicacion a la educacion integral, la innovacion educativa y la promocién de los valores
humanistas. La UPS ofrece una amplia gama de programas académicos y un enfoque pedagdgico
que tiene como objetivo formar profesionales capaces y socialmente responsables, en
consonancia con las exigencias y los cambios del sistema educativo nacional. En este marco, la
carrera de Educacion Infantil desempeia un papel importante al preparar a los futuros maestros
que supervisaran los procesos de ensefanza y aprendizaje durante las primeras etapas del

desarrollo infantil.

En los ltimos afos, el sistema educativo de Ecuador ha experimentado un proceso de
modernizacion impulsado por politicas publicas de calidad, equidad e inclusion que cuentan con
el respaldo del Ministerio de Educacion y el Consejo de Educacion Superior (CES). Estas
politicas han hecho hincapié en la necesidad de actualizar las metodologias pedagogicas y de
evaluacion en todos los niveles educativos, dando prioridad a los enfoques basados en
competencias y al uso de la tecnologia digital para garantizar un aprendizaje significativo y

relevante. En este contexto, las instituciones de educacion superior tienen el reto de adaptar sus
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modelos pedagdgicos y evaluaciones a los entornos virtuales, manteniendo al mismo tiempo la

calidad y la coherencia de los procesos.

Motivado especialmente por los cambios provocados por la pandemia y los avances tecnolédgicos,
el aprendizaje en linea se ha consolidado como una alternativa eficaz para aumentar el acceso y la
flexibilidad educativa. Sin embargo, su implementacion ha mostrado limitaciones en los procesos
de evaluacion, que en muchos casos siguen replicando los enfoques tradicionales centrados en la
medicidn de los conocimientos tedricos. Esta situacion pone de manifiesto que son necesarias
estrategias innovadoras que utilicen la interdisciplinariedad como principio metodoldgico y

evaluativo para promover una vision mas integral del aprendizaje.

En este marco, la formacion inicial del profesorado de la UPS tiene el reto de fortalecer las
competencias de los estudiantes no solo desde un punto de vista tedrico, sino también desde una
perspectiva pedagogica y socioemocional. Los modelos de evaluacion actuales no reflejan
plenamente el desarrollo integral de los futuros docentes, lo que provoca una desconexion entre
los contenidos aprendidos y su aplicacion en contextos educativos reales. Esto pone de relieve la
importancia de ofrecer un modelo de evaluacion interdisciplinario de forma lineal que articule los
conocimientos, fomente la colaboracidon y promueva la autonomia, al tiempo que se adapta a las

exigencias del &mbito educativo moderno.

2.5. Marco Legal y Normativo.

2.5.1. Normativa Internacional

= Agenda 2030 para el desarrollo sostenible: se alude al objetivo 4 de educacion de calidad y la
meta 4.7 de educacion para el desarrollo sostenible y el aprendizaje a lo largo de la vida

(CEPAL, 2016).

= Declaracion de Paris sobre la Educacion para el Desarrollo Sostenible (2021): se resalta la

relevancia de la educacion interdisciplinaria y transversal para enfrentar los retos globales.

= Declaracion de Incheon y Marco de Accion para la implementacion del Objetivo de
Desarrollo Sostenible (2016): se subraya el papel de la evaluacion como un instrumento para

mejorar la calidad y la equidad de la educacion.



2.5.2. Normativa Nacional

= Constitucion del Ecuador (2008): se consagra el derecho a la educacion como un derecho

humano y un servicio publico que tiene una funcién social.

= Ley Organica de Educacion Intercultural (2011): se caracteriza la educacion intercultural
como un sistema que reconoce, valora y respeta la diversidad cultural, lingiiistica, étnica,

social y ambiental del pais.

= Reglamento General a la Ley Organica de Educacion Intercultural (2023): se regula el
sistema nacional de evaluacion educativa, que abarca la evaluacion institucional, curricular,

docente y estudiantil.

Acuerdo Ministerial N° MINEDUC-MINEDUC-2017-00020-A (2017): se establece el modelo

pedagogico del sistema nacional de educacion a distancia modalidad en linea.

7€
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Capitulo 3. Fundamentos metodoldgicos y resultados de investigacion.

En este capitulo se expuso el proceso metodoldgico, iniciando con la identificacion y definicion
de las variables claves, garantizando su correspondencia con los objetivos del estudio.
Seguidamente, se incluy6 una matriz de consistencia cientifica y metodoldgica que relaciona los
fundamentos teodricos con la aplicacion practica. El disefio metodologico adopta un enfoque
mixto, combinando técnicas cualitativas y cuantitativas, para lograr un analisis mas completo.
Finalmente, se describieron los procedimientos empleados para el andlisis e interpretacion de los

resultados, lo que permitio generar una discusion critica sustentada en los resultados obtenidos.

2.1.Cuadro Operacionalizacion de variables.

En este estudio, la operacionalizacion de variables se enfoco en definir y medir el enfoque
interdisciplinario y el proceso de evaluacion en la modalidad en linea, con el objetivo de
fortalecer las competencias de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial. A continuacion,
se detallaron las variables clave, incluyendo sus definiciones conceptuales y operativas, las
dimensiones relevantes, los indicadores asociados y las escalas de medicion correspondientes, tal

como se muestra en la Tabla 1.
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Operacionalizacion de variables
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Operacionalizacion de Variables

Tema: Modelo de Evaluacion Interdisciplinario en la Modalidad en Linea que contribuya en el mejoramiento de las competencias de los
estudiantes de la carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana, Ecuador, periodo 2024-2025.
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3.2.Diseiio metodolégico.

3.2.1. Definicion del enfoque, diserio y tipo de investigacion de la tesis.
3.2.1.1. Enfoque del estudio.

El estudio adopt6 un enfoque mixto, el cual combind estrategias cuantitativas y cualitativas, con
el objetivo de aprovechar las ventajas que ofrecia cada enfoque. Esta combinacion facilitdo un
analisis mas profundo y multidimensional de las cuestiones planteadas en la investigacion
(Blanco & Pirela, 2022). Todo esto fue especialmente apropiado para este estudio, ya que
permiti6 unir la precision y la capacidad de generalizacion propias del enfoque cuantitativo con la
profundidad y el detalle del enfoque cualitativo. Al integrar ambos enfoques, la investigacion
pudo no solo precisar los elementos claves del modelo de evaluacion interdisciplinario, sino
también entender como y por qué funcionaba, facilitando asi recomendaciones mas efectivas para

la adopcién de un modelo soportado en dicho enfoque.
3.2.1.2. Diseiio de investigacion.

La investigacion se fundament6 en un disefio explicativo - secuencial el cual permite realizar un
analisis de datos cuantitativos en una etapa temprana, seguido por una fase cualitativa que
describe los resultados cuantitativos con mas detalle (Guevara et al., 2020). En este orden de
ideas, la aplicacion de este disefio facilitdé conocer las experiencias del aprendizaje colaborativas, la
integracion de disciplinas y sus campos del conocimiento, etc., sin que estas variables hayan sido
alteradas por el investigador, es decir, se analizaron tal cual como eran reflejadas en el contexto

real.
3.2.1.3. Tipo de investigacion.

La investigacion de campo consistio en obtener informacion de primera mano directamente del
entorno en el que se presentaron los hechos de interés. Este tipo de investigacion se desarrolld en
el contexto habitual de los participantes, sin intervenir ni ejercer control experimental sobre las
variables estudiadas (Blanco & Pirela, 2022). En esta investigacion, su aplicacion fue clave para
recabar informacion confiable y actual sobre las actitudes y percepciones de estudiantes y

docentes, frente a la creacion de un modelo de evaluacion interdisciplinaria en linea. La
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interaccion con los actores en su propio espacio académico permitid captar informacion ajustada
a la realidad y comprender las posibles limitaciones y los elementos que pudieron influir positiva

0 negativamente.

El estudio se centr6 en una investigacion de tipo descriptiva; que segiin Hernandez et al. (2016)
se define como aquella que permite exponer los atributos o particularidades del fenémeno que se
estudia. En este sentido, se detallan los aspectos del Modelo de Evaluacion Interdisciplinario y
los aspectos asociados. Esto fue elemental para obtener una vision clara y completa de las
percepciones, actitudes y vivencias de los docentes y los estudiantes, con respecto al modelo de
evaluacion interdisciplinaria en linea. Mediante el uso de cuestionarios, entrevistas y discusiones
en grupos focales, se busco reunir informacion que abarque cifras y testimonio, para caracterizar
los principales rasgos del sistema de evaluacion en linea, disefiado para los estudiantes de la

carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana.

También se considero la investigacion de tipo transversal; la cual se caracteriz6 por recolectar
informacion en un tinico momento del tiempo; este disefio de investigacion posibilitd analizar un
fenomeno en un periodo determinado sin la necesidad de dar seguimiento a los participantes en el
futuro, facilitando el establecimiento de comparaciones entre variables o grupos en ese mismo

lapso (Blanco & Pirela, 2022).

La investigacion aplicada se centrd en dar solucidn a problemas concretos y en transferir los
conocimientos adquiridos a la practica. Este tipo de investigacion persiguid un propdsito definido
relacionado con la optimizacion e innovacion de précticas en areas particulares (Hernandez &
Dominguez, 2019). En este estudio, la investigacion aplicada fue esencial, ya que se busca
disefiar un modelo de evaluacion interdisciplinaria que pudiera utilizarse de manera efectiva para

fortalecer las competencias de los estudiantes de Educacion Inicial.
3.2.2. Definicion de métodos, técnicas e instrumentos de obtencion de datos.
3.2.2.1. Método.

El método inductivo-deductivo combind dos procedimientos de razonamiento que se
complementaron entre si. El razonamiento inductivo partié de la observacion de casos concretos

con el fin de establecer patrones o teorias, transitando de lo particular hacia lo general. Por el
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contrario, el razonamiento deductivo, partié de principios o postulados generales para llegar a
conclusiones especificas, siguiendo el camino de lo general a lo particular (Hernandez &

Dominguez, 2019).

En el presente estudio, la aplicacion del método inductivo-deductivo fue valiosa para lograr una
comprension global del modelo de evaluacion interdisciplinaria en linea y de los factores
determinantes que aseguraron su efectividad. En primer lugar, se emple6 la deduccion a partir de
un marco conceptual solido que brind6 los fundamentos para examinar las percepciones de
estudiantes y docentes frente a la evaluacion, en un entorno multidisciplinario. Posteriormente, a
través del razonamiento inductivo, se proceso la informacion recogida mediante encuestas,
entrevistas y grupos focales, para reconocer tendencias y disefiar un modelo ajustado a las
necesidades de la poblacion participante. Esta estrategia combinada contrast6 el marco teérico
con nueva evidencia empirica y abrid nuevas perspectivas y dimensiones complementarias al

fendmeno, fortaleciendo la comprension y la aplicabilidad practica del modelo.
3.2.2.2. Técnicas e instrumentos.

La encuesta fue una herramienta de obtencion de informacién basada en la aplicacion de
preguntas para recoger informacion especifica de un conjunto de personas determinado de
manera eficiente (Duarte & Guerrero, 2024). Para este estudio, el cuestionario se convirtié en un
recurso fundamental, pues permiti6 recolectar informacién cuantitativa de forma homogénea y
sistematica en una muestra representativa de estudiantes y docentes. Esta técnica hizo posible la
medicidn de opiniones, percepciones y actitudes sobre los elementos que debid contemplar el
modelo de evaluacion interdisciplinaria en linea, al mismo tiempo que analiz6 la predisposicion
de los docentes a emplearlo y la aceptacion estudiantil, favoreciendo el analisis estadistico de

patrones generales y comparaciones significativas.

El primer cuestionario, dirigido a los docentes, tuvo como objetivo identificar su percepcion
sobre el disefio curricular interdisciplinario. El cuestionario estuvo compuesto por una serie de
afirmaciones que los participantes calificaron con una escala Likert de cinco niveles, que iba
desde “Totalmente de acuerdo” a “Totalmente en desacuerdo”. Las preguntas consideraron
distintas dimensiones del disefio curricular interdisciplinario, incluyendo la incorporacion de

conocimientos de diversas areas, el apoyo institucional, los recursos disponibles, y la respuesta y
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valoracion que los estudiantes mostraban hacia estos enfoques. El cuestionario se muestra en el

Anexo 1.

El segundo cuestionario, dirigido a los docentes, este buscd conocer la percepcion de los
profesionales de la educacion en torno a diversos tipos de evaluacion (formativa, sumativa y
diagnostica) y dimensiones de evaluacion (académica, socioemocional, pedagogica y orientada a
la innovacion) en el contexto educativo. Utilizando una escala tipo Likert de cinco puntos, se
pregunto a los docentes sobre la efectividad de estas préacticas evaluativas para mejorar el
aprendizaje y desarrollo de los estudiantes, asi como su propia ensefianza. También se efectuaron
planteamiento que contribuyeron al disefio de un modelo de evaluacién interdisciplinario que
apoyara en el mejoramiento de las competencias de los estudiantes. El cuestionario esta

disponible en el Anexo 2.

El tercer cuestionario estuvo disefiado para recoger la opinidn previa de los estudiantes sobre los
posibles beneficios tras la implementacion de la evaluacion interdisciplinaria. Las preguntas
estuvieron enfocadas en examinar como este tipo de evaluacion podria mejorar la integracion de
conocimientos entre distintas disciplinas, fomentar la creatividad y la innovacion, asi como
mejorar la capacidad de trabajo en equipo, entre otros aspectos. Mediante una escala Likert, los
estudiantes expresaron su grado de aceptacion con los posibles efectos que la evaluacion
interdisciplinaria podria tener en su aprendizaje y desarrollo profesional. Este cuestionario estuvo

disponible en el Anexo 3.

La entrevista fue una técnica cualitativa de recoleccion de informacion, que se desarrollo
mediante una conversacion planificada y guiada entre la investigadora y el entrevistado, con el
fin de obtener informacion detallada sobre sus ideas, experiencias y comportamientos (Guevara et
al., 2020). En esta investigacion, las entrevistas fueron empleadas para indagar detalladamente la
vision de los coordinadores de carrera acerca de la evaluacion interdisciplinaria y la forma en que
este enfoque podria haberse incorporado al proceso formativo de los estudiantes de Educacion
Inicial. Gracias a la interaccion directa y personalizada que ofrecid esta técnica, se obtuvo
informacion contextualizada que dificilmente se alcanzaba con métodos estandarizados como los

cuestionarios.
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La guia de entrevista consistio en una entrevista semiestructurada dirigida a coordinadores de
carrera, disefiada para profundizar en como se integraban las distintas disciplinas en los
programas de estudio y como se podria haber gestionado la interdisciplinariedad en los procesos
pedagogicos. Las preguntas cubrieron temas como los beneficios percibidos de la
interdisciplinariedad, los desafios para su adopcion. Esta guia de entrevista esta disponible en el

Anexo 4.

Adicionalmente, se emple6 la técnica de observacion estructurada, con el propodsito de registrar
de forma ordenada y sistematica las interacciones, dinamicas y practicas pedagdgicas que
reflejaban la aplicacion de enfoques interdisciplinarios en el aula. Para ello, se disenié una Guia
de observacion (Anexo 5), la cual sirvi6 para reconocer y describir comportamientos, estrategias

didacticas y modalidades de evaluacion implementadas por los docentes.

Asimismo, se utiliz6 la técnica de andlisis documental, que permiti6 realizar una revision
minuciosa y comparativa de planes de estudio, silabos, proyectos académicos y normativas
institucionales relacionadas con la evaluacion interdisciplinaria. El instrumento correspondiente
fue una matriz de analisis documental (Anexo 6), mediante la cual se identificaron, extrajeron y
clasificaron los elementos relacionados con el enfoque interdisciplinario, los tipos de evaluacién

y las competencias promovidas.

Por ultimo, se aplico la técnica de grupo focal, orientada a profundizar, contrastar y
complementar los resultados obtenidos a partir de las encuestas y entrevistas. La guia de grupo
focal (Anexo 7) permitio explorar las opiniones y percepciones compartidas de docentes y
estudiantes en torno a la factibilidad, pertinencia y beneficios de implementar un modelo de

evaluacion interdisciplinaria.
3.2.2.3. Desarrollo de los instrumentos de obtencion de datos.

Para esta investigacion, se seleccionaron varios instrumentos (cuestionarios, entrevistas, guias de
observacion, matriz de analisis documental) de recoleccidon de informacion, cada uno diseiado de
manera precisa para ajustarse a las caracteristicas del objeto de estudio y su delimitacion

tematica, espacial y temporal. Entre ellos se incluyeron cuestionarios y guias de entrevista, todas



85

dirigidas a satisfacer las necesidades planteadas en el proceso investigativo y garantizar una

recoleccion de informacidon completa y ajustada al contexto.

Los cuestionarios (Anexos 1, 2 y 3) se utilizaron como herramienta para recopilar
sistemdticamente informacion cuantitativa de una muestra significativa de participantes, con el
fin de identificar su perspectiva sobre el uso de un modelo de evaluacion interdisciplinaria en
linea. Este procedimiento metodologico fue clave, ya que facilité la realizacion de analisis
estadisticos consistentes, fortaleciendo la validez y la confiabilidad de los resultados obtenidos

durante el proceso investigativo.

En cuanto a la guia de entrevista (Anexo 4), estas fueron estructuradas para indagar de manera
profunda las experiencias y opiniones de los coordinadores de carrera, proporcionando una
comprension contextual rica en matices sobre la posibilidad de uso de un modelo de evaluacion
disefiado para la realidad especifica de la carrera de educacion inicial de la Universidad
Politécnica Salesiana. Adicionalmente, la guia de observacion (Anexo 5) se utilizaron para
examinar directamente los procesos educativos y evaluativos vigentes, asi como la interaccion

entre docentes y estudiantes.

Se desarroll6 una guia de observacion estructurada (Anexo 5) con el proposito de analizar de
manera directa los procesos educativos y de evaluacion que se desarrollan en la modalidad de
linea, asi como la interaccion que se establece entre docentes y estudiantes. Este instrumento
permitio recopilar de forma sistematica evidencias sobre practicas pedagogicas
interdisciplinarias, estrategias de ensefianza, utilizacion de recursos digitales y los métodos de

evaluacion implementados durante las clases virtuales.

Se empled la técnica de andlisis documental (Anexo 6) a través de una matriz disefiada para
examinar y organizar la informacion contenida en documentos institucionales y curriculares. Este
instrumento facilito la identificacion de la presencia del enfoque disciplinario y los tipos de
evaluacion aplicados y la coherencia entre los objetivos de aprendizaje, la metodologia empleada

y los mecanismos de evaluacion descritos en dichos documentos.

La guia de grupo focal (Anexo 7) se elabord con el propdsito de orientar el proceso de

recoleccion de informacion con los docentes, centrandose en sus experiencias al aplicar
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estrategias de aprendizaje colaborativo que fomente la investigacion, el pensamiento critico y la
resolucion de problemas. El documento inicia con una introduccion donde se explican los
objetivos y la dinamica del grupo focal, seguida de un conjunto de preguntas relacionadas con la
manera en la que los docentes promueven estas habilidades en sus aulas de clase, las dificultades
que enfrentan y el apoyo institucional recibido. También incorpora preguntas enfocadas en
conocer las opiniones de los participantes sobre la adopcidon de esquemas de evaluacion y
enfoques interdisciplinarios en el proceso formativo. Todos estos instrumentos fueron
presentados de manera detallada en la seccion de Anexos, garantizando su alineacion con los

objetivos de la investigacion.
3.2.2.4. Grupo focal.

Un grupo focal corresponde a una técnica cualitativa de investigacion que reuni6 a un pequefio
grupo de personas para debatir sobre un tema especifico, bajo la moderacion de un facilitador.
Esta técnica facilito explorar las actitudes, creencias y percepciones de los participantes en un
espacio de interaccion social (Arias y Covinos, 2021). En este estudio, los grupos focales
aportaron un valor significativo, ya que brindaron la oportunidad de recoger una diversidad de
opiniones de los docentes acerca del modelo de evaluacion interdisciplinaria. La interaccion
grupal favorecid el intercambio de ideas y el contraste de ideas, mostrando no solo posturas
individuales sino también consensos y normas compartidas que contribuyeron al disefio del
modelo. Ademas, esta técnica ayudé a reconocer acuerdos y diferencias y analizar como las

interacciones sociales incidieron en el modelo propuesto.
3.2.3. Determinacion de la muestra y su criterio de seleccion.
3.2.3.1. Poblacién.

La poblacion objeto de esta investigacion estuvo conformada por tres grupos fundamentales que
formaron parte de la comunidad académica de la Universidad Politécnica Salesiana, en la carrera
de Educacion Inicial en su modalidad en linea. El primer grupo estuvo compuesto por los
estudiantes de dicha carrera (65), quienes fueron el foco principal de la propuesta de modelo de

evaluacion interdisciplinario en linea. Se esperaba que sus percepciones proporcionaran datos
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sobre la relevancia del modelo en su aprendizaje y desarrollo de competencias, asi como de la

receptividad que pudieran dar a este esquema evaluativo.

El segundo grupo lo constituyeron los docentes de la carrera (12), cuyas opiniones y practicas
educativas fueron cruciales para conocer los aspectos constitutivos del modelo, recursos,

perspectivas y el posible impacto del modelo en la ensefianza.

El tercer y ultimo grupo estuvo formado por los directores de carrera (2), quienes tuvieron un
papel estratégico en la aplicacion de nuevas politicas y programas educativos. Su vision y
liderazgo fueron esenciales para entender los desafios y oportunidades asociados con el uso del

modelo de evaluacion interdisciplinario.
3.2.3.2. Muestra.

En este estudio se empled un muestreo no probabilistico por conveniencia (Lopez, 2004) para
seleccionar a los participantes de los dos primeros grupos (65 estudiantes y 12 docentes) de la
comunidad educativa de la Universidad Politécnica Salesiana, en la carrera de Educacion Inicial
en su modalidad en linea. La seleccion de este tipo de muestreo se justifico por la practicidad que
ofrecia en cuanto a la accesibilidad de los participantes y la eficiencia en la gestion de recursos y
tiempo durante el desarrollo del estudio. Su aplicacion permitié modificar el proceso de

recoleccidn segln surgieran limitaciones u oportunidades significativas para la investigacion.

En el caso de los directores de carreras (2), se aplicé un muestro intencional, de modo que se
asegurara que los sujetos seleccionados contaran con experiencias y puntos de vista significativos
para la investigacion. Esta decision metodologica se baso en la importancia estratégica de los
directores dentro de la estructura educativa, dado que su influencia y decision fueron

fundamentales para la adopcion de nuevos modelos de evaluacion como el propuesto.
e Directores de carrera.
Criterios de inclusion.

o [Estar actualmente en funciones como director de carrera en la Universidad Politécnica

Salesiana, en la carrera de Educacion Inicial en su modalidad en linea.



88

e Tener al menos un aio de experiencia en el cargo.

Criterios de exclusion.

e Directores que estén en periodo de transicion o que hayan asumido el cargo recientemente

(menos de un afio).
e Directores que planeen dejar su puesto en el corto plazo.
Criterios de eliminacion.

e Directores que no consientan participar en el estudio o que retiren su consentimiento en

cualquier etapa de la investigacion.
e Docentes.

Criterios de inclusion.

e Ser docente activo en la carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica

Salesiana en la modalidad en linea.

e (Contar tu experiencia en procesos de enseflanza mediante entornos virtuales.
e Aceptar voluntariamente a participar activamente en encuestas y sesiones de grupos focal.

Criterios de exclusion.

e Seran excluidos aquellos docentes que no cuenten con experiencia en la ensefianza en

linea o que no tengan relacion directa con la carrera de Educacion Inicial.

e No formaran parte del estudio los docentes que se encuentren en proceso de jubilacion o

que tengan previsto retirarse de la docencia en un corto plazo.

Criterios de eliminacion.

e Docentes que no completen los instrumentos de recogida de datos como encuestas o no

asistan a los grupos focales programados.
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e Docentes que retiren su consentimiento en cualquier momento de la investigacion.
e Estudiantes.
Criterios de inclusion.

e FEstudiantes actualmente matriculados en la carrera de Educacion Inicial en su modalidad

en linea en la Universidad Politécnica Salesiana.
e Estudiantes que hayan completado al menos un semestre en el programa.
Criterios de exclusion.

e Estudiantes que no estén matriculados en la modalidad en linea o que estén en su primer

semestre.
e Estudiantes que no estén dispuestos a participar en las encuestas o grupos focales.
Criterios de eliminacion.
e Estudiantes que no completen las encuestas.

e Estudiantes que retiren su consentimiento para participar en el estudio en cualquier

momento.

3.3.Trabajo de campo (o Presentacion de evidencias, si corresponde).

a) Directores de carrera

El trabajo de campo para las entrevistas con los directores de carrera se organizo y se llevo a cabo
siguiendo un procedimiento estructurado para garantizar la recopilacion de datos coherente y de

alta calidad.
Preparacion

Se desarrolld una guia de entrevista semiestructurada que incluy6 preguntas abiertas disefiadas

para explorar las percepciones, experiencias y opiniones de los directores sobre el tema de la
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evaluacion interdisciplinario. Las preguntas estuvieron enfocadas en temas vinculados con el uso
de herramientas tecnoldgicas, las dificultades administrativas y las expectativas generadas por el
modelo propuesto. Para la seleccion de los directores de carrera, conforme a los criterios de
inclusion y exclusion, se realizé un primer contacto en donde se expusieron los objetivos de la
investigacion, se describio el proceso de la entrevista y se obtuvo el consentimiento informado de

los participantes.
Programacion

Se programaron las entrevistas en momentos convenientes para los directores, teniendo en cuenta
sus compromisos profesionales. Esto implicé que las entrevistas pudieran desarrollarse durante o
después del horario laboral, segiin lo prefirieran los participantes. Se asegurd que todas las
herramientas tecnoldgicas necesarias (como conexion a internet, software de videoconferencia,
grabadoras) estuvieran preparadas y funcionando correctamente para evitar interrupciones

durante las entrevistas.
Realizacion de la entrevista

Las entrevistas se realizaron en un entorno que garantiz6 la privacidad y confidencialidad de la
informacion compartida. Preferiblemente, las entrevistas se llevaron a cabo en las oficinas de los

directores o mediante llamadas de videoconferencia en un espacio cerrado.
b) Docentes

El proceso de recoleccion de datos con los docentes involucro tanto cuestionarios como grupos
focales, permitiendo asi una combinacion efectiva de métodos cuantitativos y cualitativos para
obtener una comprension integral de las perspectivas de los docentes sobre el modelo de

evaluacion interdisciplinario en linea.
Cuestionarios

Se cred un cuestionario que incluy6 preguntas de tipo Likert para explorar las opiniones de los
docentes respecto a la evaluacion interdisciplinaria y a la adopcion de un modelo que se disefio
ajustado a la realidad de los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial en la Universidad

Politécnica Salesiana. Las preguntas se centraron en temas como elementos que debia considerar
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el modelo, la percepcion de su empleo asi de como la efectividad esperada. Los cuestionarios
fueron distribuidos de forma digital a través de una plataforma confiable que permitié un acceso
sencillo y asegur6 la confidencialidad de los participantes. Los docentes seleccionados recibieron
un correo electronico con el enlace al cuestionario, acompafiado de indicaciones sobre los

objetivos del estudio y las garantias sobre el manejo seguro de sus datos personales.

Se establecid un periodo de dos a tres semanas para que los participantes completaran el
cuestionario, garantizando el tiempo adecuado que favoreciera la mayor participacion posible.
Ademés, se enviaron recordatorios periodicos para alentar la participacion. Una vez recopiladas,
las respuestas de los cuestionarios se analizaron estadisticamente para identificar tendencias,

diferencias significativas y correlaciones entre diferentes variables.
Grupo focal

Se invitd a un subconjunto representativo de los docentes que completaron la encuesta para
participar en el grupo focal. Se asegurd la diversidad en términos de género, experiencia y actitud
hacia la tecnologia educativa. Posteriormente, se organizaron en grupo focal en un momento y
lugar conveniente para los docentes, o se realizaron en linea si es necesario para facilitar la
participacion. Se prepar6 una guia de discusion que incluya las tematicas de la encuesta para

profundizar en ciertas areas.

Al realizar los grupos focales, dirigidos por la investigadora para fomentar la discusion abierta y
respetuosa, se registraron las sesiones para garantizar que toda la informacion discutida fuera

capturada fielmente.
¢) Estudiantes

Para capturar las percepciones de los estudiantes sobre la adopcion de un modelo de evaluacion
interdisciplinario en linea en areas clave como el aprendizaje significativo, la creatividad y la
innovacion, la actitud positiva hacia la interdisciplinariedad y la conciencia de diversidad de

enfoques, se desarrolld y administré una encuesta estructurada utilizando la escala de Likert.

Se utiliz6 una plataforma en linea confiable y accesible para los estudiantes para facilitar la

distribucion y la recopilacion de datos. Los estudiantes que cumplieron con los criterios de
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inclusion recibieron correos electronicos institucionales, explicando el propdsito de la encuesta,
la forma en que se utilizarian sus respuestas y garantizando la confidencialidad de los datos junto
con un enlace directo a la encuesta en linea. Se establecid un plazo de dos a cuatro semanas para
completar la encuesta, de acuerdo con el calendario académico y se enviaron recordatorios

periodicos para mejorar la tasa de respuesta.
d) Guia de observacion

Con el fin de complementar la informacién obtenida a través de entrevistas, encuestas y grupos
focales, se utiliz6 la guia de observacién como herramienta de apoyo en el proceso de andlisis de
las practicas de evaluacion dentro de la primera carrera educativa. Esta herramienta permitio
recopilar evidencia directa sobre el comportamiento, las estrategias pedagogicas y las técnicas de
evaluacion utilizadas por los maestros en el entorno virtual, lo que permitié obtener una vision

integral del proceso educativo.

La guia estaba estructurada, validada por expertos y constaba de indicadores repartidos en tres
dimensiones: planificacion de la evaluacion, aplicacion de estrategias interdisciplinarias y
retroalimentacion formativa. Cada dimension tenia criterios observables y escalas de valoracion
cuantitativas que permitian determinar la coherencia entre los objetivos de la evaluacion y las

medidas adoptadas durante la ensefianza.

La aplicacion de la guia se llevo a cabo mediante observaciones no participativas en linea de las
clases, previamente aprobadas por los instructores y coordinadores profesionales. Las sesiones se
seleccionaron en funcion de la disponibilidad de los participantes y su representatividad teorica.
Los registros obtenidos se organizaron en matrices descriptivas que permitieron comparar las
practicas observadas con los resultados de otros instrumentos, lo que reforzo la validez de los

resultados y facilit6 la triangulacion de la informacion.
e) Analisis documental

Ademas, se utiliz6 la técnica de analisis documental para examinar criticamente los documentos
institucionales y normativos relacionados con los procesos de evaluacion en la Universidad

Politécnica Salesiana. El objetivo de esta técnica era identificar las politicas, directrices y
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criterios institucionales que respaldan la evaluacion del aprendizaje y su alineacion con un

enfoque interdisciplinario y el uso de plataformas digitales.

Para ello, se desarroll6 una herramienta de anélisis documental organizada en categorias
tematicas derivadas del marco teorico de la investigacion. Estas categorias incluian el modelo
educativo institucional, las normas de evaluacion basadas en competencias, las normativas
académicas y los documentos curriculares de la carrera de educacion inicial. La herramienta
permiti6 registrar la informacion pertinente, los patrones de coherencia o disonancia entre los
documentos y el modelo propuesto, y sefialar las lagunas o areas de mejora en las politicas de

evaluacion actuales.

La informacion obtenida de este analisis se clasificd y organizo en matrices comparativas, lo que
respaldo6 el marco tedrico y metodologico del paradigma de evaluacion multidisciplinaria
propuesto. Esta técnica reforz6 la triangulacion y la fiabilidad de los resultados al complementar

los datos empiricos recopilados durante el trabajo de campo.
3.3.1. Aplicacion de los instrumentos.

Los instrumentos aprobados se emplearon de manera organizada y controlada respetando los
protocolos definidos para la fase final de la investigacion. Entre ellos se encontraban dos
encuestas destinadas a los docentes y una a los estudiantes que previamente habian sido
verificadas mediante una prueba piloto para garantizar su relevancia y eficacia antes de su

aplicacion.

Procedimiento general para la recopilacion de informacion: Los tres cuestionarios y las
entrevistas se desarrollaron bajo condiciones controladas, siguiendo las técnicas planificadas para
la fase final del estudio. Durante este procedimiento, se asegur6 la aplicacion homogénea de los
instrumentos aprobados, proporcionando a los participantes el tiempo y las condiciones

adecuadas para ofrecer respuestas completas y conscientes.

Cuestionarios: Los tres cuestionarios fueron aplicados utilizando la plataforma Google Forms, lo
que permiti6 una gestion agil y sistematica de las respuestas. A los participantes se les
proporciono un enlace para completar los cuestionarios dentro del plazo establecido. Previo al

inicio, se les brind¢ instrucciones acerca del propoésito del estudio, la metodologia propuesta y la
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confidencialidad de sus respuestas, ademas los participantes se les ofrecio la posibilidad de

aclarar cualquier duda que pudieran tener antes de responder a los cuestionarios.

Entrevistas: Las entrevistas se realizaron de manera presencial o en linea, dependiendo de la
disponibilidad de los directores de las distintas carreras. Previo a las entrevistas, los participantes
recibieron una explicacion previa para coordinar la sesion y se les entrego6 anticipadamente la
guia de entrevistas, permitiéndoles comprender las preguntas y reflexionar sobre sus respuestas

antes de la reunion.

El diseno de las entrevistas permitié que, pese a contar con preguntas previamente establecidas,
los participantes pudieran manifestar libremente sus experiencias y puntos de vista. Durante cada
sesion. se les ofrecio la posibilidad de ampliar sus respuestas y debatir sobre temas que
consideraran significativos para la metodologia planteada. Las entrevistas se llevaron a cabo
respetando a los participantes, procurando un entorno coémodo que promoviera la confianza y

participacion activa de los entrevistados.

Guia de observacion: Se utiliz6 para documentar las técnicas de evaluacion empleadas por los
maestros en la primera etapa de la carrera docente en un entorno virtual, prestando especial
atencion a la planificacion, ejecucion y seguimiento de las actividades. Esta herramienta permitid
determinar la coherencia e integracion de las estrategias interdisciplinarias entre los objetivos de
aprendizaje y los métodos de evaluacion. Las observaciones se realizaron de manera no
participativa en clases que los profesores habian autorizado previamente, utilizando una matriz de
indicadores que facilité el andlisis posterior de los datos y su comparacion con la informacion de

otros instrumentos.

Técnica de analisis documental: Consisti6é en una matriz de registro creada para revisar los
documentos institucionales, los reglamentos y los planes de estudio relacionados con los
procedimientos de evaluacion de la Universidad Politécnica Salesiana. Este andlisis permitio
determinar las politicas, directrices y normas que respaldan la evaluacion basada en competencias
y cémo se relacionan con las modalidades basadas en lineas. Los datos recopilados se
organizaron en categorias tematicas, lo que permitié6 comparar los hallazgos tedricos con las

pruebas recopiladas en el trabajo de campo.
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Guia de grupo focal: Dirigida a un grupo de profesores seleccionados tras la fase de encuesta,
con el objetivo de obtener una comprension mas profunda de sus percepciones sobre el modelo
de evaluacion interdisciplinaria en linea. La sesion se llevo a cabo en un entorno de didlogo
abierto, ya fuera en persona o de manera virtual, y se centr6 en temas como la aplicabilidad del
modelo, las estrategias de aplicacion y los retos observados en la practica docente. Los datos
recopilados se registraron y posteriormente se sometieron a un analisis cualitativo, lo que

proporciono una vision mas completa y complementaria de los resultados del estudio.
3.3.2. Procesamiento de la informacion.

Los datos recopilados fueron procesados mediante Excel, herramienta que permitié organizar la
informacion de manera eficiente y facilitar su posterior estudio. Este procedimiento se dividio en
dos etapas: 1) manejo de la informacion proveniente de los cuestionarios y 2) analisis cualitativo

de las entrevistas efectuadas.

Cuestionarios: Tras la obtencion de las respuestas a través de Google Forms, la informaciéon
obtenida fue exportada a Excel. Inicialmente, se realiz6 una depuracion de los datos, suprimiendo
aquellos con errores, duplicados o inconsistentes, este procedimiento garantizd que el analisis se
basara unicamente en informacion exacta y relevante para cumplir con los objetivos de la

investigacion.

Posteriormente, se llevo a cabo un andlisis cuantitativo de los datos provenientes de las preguntas
con escala Likert, las cuales permitieron evaluar de manera estructurada las percepciones y
opiniones de los participantes de manera sistematica. Para cada pregunta, se estableci6 el nimero
de respuestas, lo que permitié determinar cuantos participantes escogieron cada opcion de la
escala, desde la mas desfavorable hasta la mas beneficiosa. Esto hizo posible destacar las
respuestas mas comunes y establecer un reparto general de las opiniones en relacion al modelo de

evaluacion.

Igualmente, se establecieron indicadores estadisticos relevantes como la media y el rango de las
respuestas a las preguntas Likert. El calculo de la media ofrecié un valor promedio que reflejaba
la tendencia central de las respuestas, mientras que el rango permiti6 identificar la variabilidad

entre las opiniones de los participantes. Estas medidas resultaron fundamentales para evaluar la
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coherencia y diversidad de puntos de vista respecto al modelo de evaluacion interdisciplinar Asi
mismo, se crearon diagramas y cuadros que simplificaron la interpretacion de la informacion y

permitieron identificar patrones o tendencias significativas.

Entrevistas: El procesamiento de la informacion recabada mediante las entrevistas se llevo a cabo
de forma cualitativa. Las entrevistas fueron grabadas (con el consentimiento previo de los
participantes) y posteriormente se transcribieron, posteriormente, las respuestas se organizaron en
una hoja de célculo de Excel. Esto simplifico el andlisis de las respuestas, categorizandolas por

tema y por pregunta.

Se analizaron meticulosamente las transcripciones con la finalidad de destacar los temas
principales que surgieron de las respuestas de los participantes, en particular de los directores de
carrera. Los resultados se agruparon en categorias especificas que incluyeron las opiniones sobre
la efectividad del sistema de evaluacion, limitaciones durante su aplicacion y propuestas de
mejora. Esta categorizacion simplifico el andlisis de los datos y favorecio la identificacion de

patrones consistentes en las respuestas.

Los resultados se clasificaron en categorias especificas que contemplaron las opiniones acerca de
la efectividad del sistema de evaluacidn, las dificultades en su aplicacion y las propuestas de

mejora.

Se evalud la relacion entre las respuestas obtenidas con los objetivos y conceptos tedricos del
modelo de evaluacion multidisciplinaria. Esta evaluacion demostro las posibles diferencias entre
las expectativas de los participantes y lo formulado en el modelo. A la par, el analisis abrio la
posibilidad de analizar con detalle las opiniones sobre los desafios y ventajas de su aplicacion en

la educacion.

En el analisis también se tomaron en cuenta las observaciones y comentarios obtenidos en las
entrevistas, lo que permitié ampliar el contexto de las respuestas e identificar matices en las
opiniones expresadas. Ademads, se tomo en cuenta los resultados obtenidos a través del
instrumento correspondiente a la técnica de Analisis Documental, lo que permitié examinar

detallada y sistematicamente los planes de estudio, los silabos y otros documentos curriculares,
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identificando como se reflejaba el enfoque interdisciplinario y evaluando la coherencia existente

entre los objetivos, la metodologia y los criterios de evaluacion.

De igual forma, se incorporaron los resultados derivados de la guia de grupo focal aplicada a los
docentes, la cual ofrecid informacién importante sobre sus experiencias compartidas, sus
percepciones respecto a la implementacion de estrategias de aprendizaje colaborativo y sus

opiniones en torno a los esquemas de evaluacion interdisciplinaria.

Este aporte cualitativo, junto con las entrevistas, sirvio para triangular la informacion obtenida en
los cuestionarios, en los documentos institucionales y en los grupos focales, enriqueciendo y
fortaleciendo la validez de los resultados y asegurando un andlisis integral de la problematica

analizada.
3.3.3. Prueba piloto.

El propdsito general de la prueba piloto en esta tesis fue evaluar la viabilidad y efectividad de los
instrumentos disefiados para la recoleccion de datos, especificamente los cuestionarios y las guias
de entrevistas, en el marco de la formulacién de un modelo de evaluacion interdisciplinario en
modalidad en linea, orientado al mejoramiento de las competencias de los estudiantes de la
carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana. El proposito principal de la
prueba piloto fue identificar posibles problemas en la formulacion de las preguntas, en su
comprension y en la claridad de las instrucciones, ademas de verificar que los instrumentos
fueran adecuados para medir las variables del estudio. Esto garantiz6 que los instrumentos
estuvieran alineados con los objetivos de la tesis, el marco tedrico y los criterios de evaluacion de
la carrera entre el modelo actual y el propuesto. De esta manera, la prueba piloto permitio ajustar
y perfeccionar los instrumentos antes de aplicarlos a la muestra definitiva, aumentando la

fiabilidad y calidad de la informacién obtenida.

Mediante la prueba piloto, se analiz6 la confiabilidad y la validez de los instrumentos mediante
calculo del coeficiente Alfa de Cronbach para los cuestionarios y realizando un analisis
cualitativo de las respuestas obtenidas en las guias de entrevista. Este método asegur6 que los
asuntos y temas tratados en los instrumentos estuvieran en consonancia con los constructos

teoricos establecidos en la investigacion. El coeficiente Alfa de Cronbach de 0,81 alcanzado en el



98

cuestionario de validacion para los cuestionarios de profesores y de 0,80 en el cuestionario de
validacion para los cuestionarios de alumnos ofrecid una evaluacion cuantitativa de la
consistencia interna de estos cuestionarios. De igual manera, las entrevistas aportaron
informacion cualitativa adicional que enriquecid el andlisis y facilité una comprension mas

detallada de las experiencias y opiniones de los participantes.

En la etapa de prueba se aplicaron dos instrumentos para la recoleccion de datos: cuestionarios y
entrevistas. Los cuestionarios se distribuyeron a una muestra representativa de estudiantes y
docentes para recopilar informacion cuantitativa sobre como percibieron y experimentaron el
modelo de evaluacion interdisciplinaria en linea. Por otro lado, se realizaron entrevistas a los
directores de carrera para obtener informacion cualitativa acerca de su percepcion en relacion a la
puesta en marcha de esta propuesta, la seleccion de este grupo se basé en criterios que aseguraron
su representatividad, teniendo en cuenta factores como la edad, el género y el rol, lo que

favorecio la obtencion de resultados que se vinculaban con la poblacion.

Para garantizar la efectividad de los instrumentos, se llevaron a cabo entrevistas cognitivas que
simplificaron la verificacion de la comprension de los cuestionamientos por los participantes y la
recopilacion de datos acerca de su interpretacion personal. Asimismo, se solicitd una perspectiva
directamente vinculada con cualquier duda o confusion al completar los instrumentos. Los
formatos validados, analizados por expertos en evaluacion educativa y métodos de investigacion,
evidenciaron que los cuestionarios y las guias de entrevista se ajustaron a los propositos y
fundamentos teodricos del estudio. De estos métodos, se logré el coeficiente Alfa de Cronbach con
el objetivo de evaluar la consistencia interna y la fiabilidad de los instrumentos, lo que corroboré

que las interrogantes examinaban de manera consistente los constructos tedricos establecidos.

La informacion obtenida de la guia de observacion se procesd de manera cualitativa utilizando
una matriz de andlisis de Excel en la que se registraron los indicadores observados durante las
sesiones de clase en linea. A continuacion, los datos se clasificaron en funcion de tres
dimensiones principales: procesos de retroalimentacion, aplicacion de estrategias
interdisciplinarias y planificacion de la evaluacion. Esta organizacion permitio identificar
patrones recurrentes, mejores practicas y diferencias entre lo planeado y lo llevado a cabo. Los
resultados obtenidos se compararon con la informacion derivada de los cuestionarios y las

entrevistas, lo que facilito la triangulacion de los datos y reforz6 la validez interna del estudio.
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El proceso de procesamiento de la informacion obtenida mediante el analisis documental se llevo
a cabo organizando la informacion pertinente extraida de documentos institucionales, normativos
y curriculares. Para ordenar los datos en categorias tales como politicas de evaluacion, estandares
de calidad educativa y programas de formacion basados en competencias, se utiliz6 una matriz de
registro en Excel. Esta clasificacion permitid establecer conexiones entre los marcos
institucionales y las practicas de trabajo de campo, identificando patrones, lagunas o

contradicciones que sirvieron de base para el enfoque de evaluaciéon multidisciplinario propuesto.

La informacion recolectada a través de los métodos de verificacion facilito la realizacion de un
analisis numérico detallado. Las respuestas favorables a los criterios de relevancia, claridad y
adecuacion fueron calificadas como 0, mientras que las respuestas negativas fueron anotadas
como 1. Este proceso de codificacion facilitd el calculo del Alfa de Cronbach y asegurd que las

preguntas fueran coherentes con los objetivos de la investigacion.

La informacion recopilada en el grupo focal se transcribid y analiz6 utilizando una categorizacion
tematica, destacando los puntos principales que surgieron a lo largo del debate. A partir de estas
categorias, se elaboraron matrices de similitudes y diferencias entre los maestros participantes
con el fin de identificar percepciones compartidas sobre la relevancia, la utilidad y las ventajas
del modelo de evaluacion interdisciplinaria en linea. Este andlisis permitié comprender més a
fondo los resultados cualitativos, validando y complementando los hallazgos obtenidos con los

demas instrumentos.

3.4. Analisis de los resultados en los datos obtenidos.

3.4.1. Graficacion.

Para la representacion grafica de los datos recopilados de la investigacion, se emplea Excel como
herramienta principal, con la informacion previamente procesada se elaboran graficos de barras
que reflejan la frecuencia de las respuestas de los cuestionarios (Grafica 1). Estos gréaficos
muestran la frecuencia de las respuestas de los cuestionarios y facilitan la comprension de la
distribucion de las respuestas en cada pregunta, lo que favorece la deteccion de tendencias y

patrones en las percepciones de los participantes sobre el modelo de evaluacion interdisciplinario.
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Grafica 1

Ejemplo del grdfico de frecuencias
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Asimismo, se elaboran matrices de categorizacion para organizar la informacion recogida en las

entrevistas, para poder realizar un analisis estructurado de los datos cualitativos, tal como se

muestra en la Tabla 2.



Tabla 2

Matriz de categorizacion
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Codigo o
Categoria Subcategoria Ejemplo de respuesta
Tema
Actividades "Realizamos debates grupales y Tipos de
Experiencias en ) ) .
implementadas proyectos en equipo." actividades
aprendizaje
Estrategias "Uso de roles en los equipos para Estrategias
colaborativo
utilizadas fomentar la participacion." pedagogicas
"Les pido que busquen informacion
Meétodos de Estrategias de
‘ ‘ y elaboren hipotesis antes del _ o
Integracion de la Integracion mvestigacion
debate."
investigacion
Participacion del "Los estudiantes disefian encuestas y  Investigacion
estudiante analizan los datos." activa
"El método socratico ha sido clave
Técnicas Preguntas
en el desarrollo del pensamiento
efectivas ' reflexivas
Desarrollo del critico."
pensamiento Justificacion
"Ahora los estudiantes justifican
critico Evidencias del y
mejores sus respuestas y
desarrollo argumentacio
argumentan mejor."
n
Desafios "Dificultad en la comunicacién entre Falta de
enfrentados estudiantes." comunicacion
Disputa de
Estrategias para
problemas "Implementamos reglas claras para Normas de
superar los
la discusion y turnos de palabra." participacion
desafios
Actividades
Interdisciplinaried "Disefiamos proyectos donde Integracion
interdisciplinaria
ad combinamos ciencias y literatura." de areas
s
M¢étodos de "Uso rubricas y autoevaluacion para Tipos de
evaluacion medir el impacto." evaluacion
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Evaluacion del

Indicadores de "Mayor participacion y autonomia Indicadores
aprendizaje ) ) o )
éxito en la investigacion." de impacto
colaborativo
. Falta de
Barreras "Falta de tiempo y apoyo de la
o o recursos y
institucionales direccion."”
Obstaculos y apoyo
mejoras ' _ Capacitacion
Propuestas de "Mas formacion docente y tiempo
. ) , y
mejora asignado en el curriculo." _ _
planificacion

Las graficas no solo optimizan la manera de exponer los resultados, sino que también
desempefian un papel crucial en la deteccion de nuevas tendencias y oportunidades de mejora,
facilitando la comprension de la informacion y la obtencion de conclusiones sobre la eficacia del

modelo propuesto.

3.5.Redaccion de resultados y discusion.

Entre los 65 alumnos que toman parte en la encuesta, las respuestas mostraron una diversidad de
opiniones en relacion con la metodologia de evaluacion interdisciplinaria (Grafica 2). De forma
global, los resultados reflejaron una tendencia positiva hacia el modelo, de manera especifica,

cerca del 40 % (26 estudiantes) de los participantes indico estar “De acuerdo” o “Totalmente de
acuerdo” con que este tipo de evaluacion les ayudaba a relacionar los diferentes conocimientos,

fomentar la creatividad y fortalecer la capacidad para resolver problemas de manera innovadora.
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Grafica 2
Tabla de frecuencia de los resultados obtenidos del cuestionario sobre impactos y beneficios de

la evaluacion interdisciplinaria aplicado a los 65 estudiantes

Cuestionario a estudiantes sobre impactos y beneficios de la evaluacién
interdisciplinaria
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25%
20%
15%
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5%

0%
Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta | Pregunta

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

m Totalmente de acuerdo 25% 15% 17% 18% 17% 18% 29% 20% 18% 23%
M De acuerdo 18% 22% 28% 25% 14% 18% 14% 15% 29% 14%
M Neutral 12% 26% 25% 22% 23% 17% 18% 22% 23% 17%
En desacuerdo 20% 14% 14% 17% 22% 34% 20% 18% 9% 25%

W Totalmente en desacuerdo 25% 23% 17% 18% 25% 12% 18% 25% 20% 22%

En contraste, aproximadamente el 20 % de los encuestados (13 estudiantes) se mantuvo en una
posicion neutral respecto al modelo, reflejando la existencia de dudas acerca de sus alcances o
falta de claridad en las ventajas de su aplicacion. No obstante, un grupo significativo, que varid
entre el 25 % y el 30 % de los participantes (16-19 estudiantes), expreso “Desacuerdo” o
“Totalmente en desacuerdo” con la metodologia, lo que sugirié que algunos estudiantes veian

posibles retos en la integracion de diversas disciplinas en una misma evaluacion.

En particular, la motivacion para aprender desde un enfoque interdisciplinario gener6 distintas
opiniones entre los estudiantes. Un 37 % (24) de los estudiantes considerd que esta metodologia
podria mejorar su aprendizaje y abrirles a nuevas perspectivas, mientras que el 22 % (14)
manifestd preocupacion por la complejidad del modelo y el modo en que podria influir en el
estudio de cada asignatura. En relacion con la capacidad de trabajar en equipo en situaciones
reales, los resultados mostraron que, aunque muchos lo consideraron una ventaja, casi el 30 %

mantuvo dudas sobre su utilidad practica.
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Los resultados del cuestionario sobre tipos y dimensiones de evaluacion se observaron en la
Grafica 3, de los 12 docentes que participaron en la encuesta, un 75 % (9 docentes) sefald que la
implementacion del modelo interdisciplinario podria ser sumamente beneficiosa para los
estudiantes, ya que promovia una comprension integral de las materias y respaldaba el desarrollo
de habilidades globales como la resolucion de problemas, el trabajo colaborativo y la creatividad.
Especificamente, los docentes mencionaron que este método les permitia relacionar los conceptos

tedricos con contextos reales, lo que potencid la relevancia y el beneficio del aprendizaje.

Grafica 3

Tabla de frecuencia de los resultados obtenidos del cuestionario sobre tipos y dimensiones de

evaluacion aplicado a los 12 docentes

Cuestionario a docentes sobre tipos y dimensiones de evaluacién
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0% -
Pregunta @ Pregunta Pregunta Pregunta Pregunta | pregunta Pregunta Pregunta @Pregunta @ Pregunta

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
m Totalmente de acuerdo 25% 25% 17% 25% 8% 17% 0% 17% 0% 17%
m De acuerdo 50% 50% 67% 58% 67% 67% 42% 75% 67% 58%
Neutral 25% 25% 17% 17% 25% 17% 58% 8% 33% 25%
En desacuerdo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

M Totalmente en desacuerdo 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

El 75 % de los docentes (9) destaco la importancia de las evaluaciones formativas, ya que
permitian un seguimiento constante del progreso de los estudiantes, por otro lado, el 67 % (8
docentes) consider6 que las evaluaciones diagndsticas son igual de importantes para identificar
las areas que necesitaban atencion desde el inicio del afio académico. Algunos docentes
sugirieron que el uso de evaluaciones diagndsticas podia asistir a los docentes a adaptar sus

técnicas de ensefianza seglin las necesidades particulares de cada alumno.
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Sin embargo, un 41 % (5 docentes) expreso preocupacion sobre la falta de recursos y la necesidad
de contar con materiales y plataformas adecuados para la correcta implementacion del modelo
interdisciplinario. Ademas, aunque la mayoria de los docentes se sinti6 capacitada, un 17 % (2
docentes) indicod que necesitaba formacion adicional en la elaboracion y ejecucion de
evaluaciones de naturaleza interdisciplinaria, ya que algunos de ellos no contaban con

experiencia previa en estos procedimientos, estos resultados se observan en la Gréafica 4.

Grafica 4

Tabla de frecuencia de los resultados obtenidos del cuestionario sobre diserio curricular

interdisciplinar aplicado a los 12 docentes

Cuestionario a docentes sobre diseno curricular interdisciplinario
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B Totalmente de acuerdo 25% 33% 17% 0% 0% 33% 0% 8% 8% 33%
M De acuerdo 42% 50% 58% 17% 25% 33% 17% 58% 33% 58%
m Neutral 17% 17% 8% A2% 42% 33% 58% 33% 33% 8%
En desacuerdo 17% 0% 17% 33% 33% 0% 25% 0% 25% 0%

H Totalmente en desacuerdo 0% 0% 0% 8% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Durante las entrevistas realizadas a los directores de carreras, ambos expresaron que la adopcion
de un modelo de evaluacion interdisciplinario aportaria significativamente a la educacion inicial,
promoviendo la integracion de saberes y la adquisicion de competencias esenciales. Aun asi,

destacaron que hay obstaculos que limitaban su aplicacion de manera eficaz.

Segun los directores, la capacitacion de los docentes represent6 el reto mas importante, dado que
muchos de ellos carecian de experiencia en evaluacion interdisciplinaria. Por lo cual,

consideraron necesario ofrecer programas de formacion continua que ayudaran a los docentes a
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adquirir las competencias requeridas para aplicar correctamente el modelo, garantizando asi el

aprovechamiento de sus beneficios.

Asimismo, los directores sefialaron que la carencia de recursos y la posible necesidad de reformar
los planes de estudio representaban desafios importantes. Uno de ellos puntualizé que los
programas académicos podrian requerir cambios para integrar eficazmente los enfoques
interdisciplinarios en las clases. [gualmente, se destaco la necesidad de contar con herramientas
tecnologicas apropiadas que facilitaran la evaluacion en linea y el seguimiento adecuado del

rendimiento estudiantil.



107

Capitulo 4. Propuesta de Transformacion

Esta propuesta de transformacion surge de un proceso investigativo detallado que integro el
analisis teorico y empirico de la evaluacion en Educacion Inicial, al identificar las limitaciones de
los modelos tradicionales y las necesidades formativas del contexto, se plantea disefar e
implementar un Modelo de Evaluacion Interdisciplinario adaptado a la modalidad en linea. La
propuesta responde al problema cientifico planteado, se vincula con los enfoques constructivistas,
sociocultural y critico y, se perfila como una herramienta para fortalecer las competencias
profesionales de los estudiantes. En este capitulo se desarrolla la fundamentacion tedrica del
modelo, su estructura conceptual y operativa y los criterios para validar su relevancia, viabilidad

y aplicabilidad en la institucion.

3.1.Fundamentacion de la propuesta de transformacion.

La propuesta nace a partir de un andlisis profundo que identifica una brecha entre las practicas de
evaluacion actuales y las necesidades reales del entorno profesional en la carrera de Educacion

Inicial. EI modelo vigente, enfocado en la transmision de contenidos tedricos, ha demostrado ser
insuficiente para promover el desarrollo de las competencias requeridas en la practica docente de

manera efectiva y pertinente.

El modelo planteado busca ofrecer una respuesta reflexiva y sustentada, construida a partir de 3

pilares teoricos fundamentales:

e Constructivismo y aprendizaje con sentido: Fomenta que los estudiantes construyan su
propio conocimiento de manera activa, mediante la interaccion con otros y la reflexion
personal sobre lo que aprenden.

o Enfoque socio constructivista y desarrollo del pensamiento critico: Este enfoque
considera al estudiante como protagonista activo en la transformacion de su entorno,
mientras que el docente asume el rol de guia, para facilitar y orientar el proceso de
aprendizaje.

e Evaluacion auténtica y enfoque interdisciplinario: La intencion es dejar de tratar las
materias de manera aislada y en su lugar, integrar los conocimientos para aplicarlos en

situaciones reales durante la evaluacion.
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La propuesta no solo presenta un enfoque diferente para la ensefianza, sino que también intenta
transformar la forma en que se realiza la evaluacion en la universidad; propone un modelo mas
formativo, adaptado al contexto, apoyado en herramientas digitales y vinculado a diversas areas

del conocimiento.

3.2. Estructura de la propuesta de transformacion.

4.2.1. Objetivo general de la propuesta

Disefiar un modelo de evaluacion interdisciplinario en linea, que ayude a mejorar las
competencias profesionales, pedagdgicas y socioemocionales de los estudiantes de la carrera de

Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana.
4.2.2. Objetivos especificos

e Incorporar una vision multidisciplinaria en la evaluacion, usando metodologias activas
que promuevan un pensamiento complejo, critico y contextualizado.

e Utilizar las tecnologias digitales y los entornos virtuales como espacios dindmicos que
apoyen una evaluacion formativa enfocada en la cooperacion, la implicacion de los
estudiantes y la reflexion sobre el aprendizaje.

e Redefinir la funcion del docente, fomentando su rol de guia y acompafiante que ofrezca
retroalimentacion continua que mejore el proceso educativo.

e Aplicar herramientas de evaluacion y rubricas basadas en criterios alineados al enfoque
por competencias.

e Comprobar la pertinencia factibilidad y eficacia de la propuesta mediante la aplicacion del

método Delphi.
4.2.3. Aparato teorico-conceptual y referencial:

El modelo se basa en el marco tedrico de la evaluacion formativa e interdisciplinaria, el
aprendizaje basado en proyectos, la metacognicion y la ensefianza situada. Retoma los aportes de
autores como Rodriguez y Salinas (2020) y Hernandez y Dominguez (2019) quienes conciben la

evaluacion como un proceso integral, dialdgico y transformador. En tornos metodolégicos,
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adopta un disefo flexible adaptado a entornos virtuales de aprendizaje (EVA) y alineado con la

infraestructura educativa de la UPS.
4.2.4. Representacion tedrica y/o practica mediante un esquema logico

Figura 1

Esquema ldgico del Modelo de Evaluacion Interdisciplinario en linea-UPS
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4.2.5. Cuerpo operacional instrumental
La propuesta se estructura en tres fases, descritas a continuacion:

1. Fase de sensibilizacion, reflexion y capacitacion
e Talleres virtuales con los docentes para redefinir el concepto de evaluacion desde una
perspectiva interdisciplinaria.
e Laboratorios de disefio evaluativo, en donde los docentes y estudiantes disefien en
conjunto rubricas e instrumentos enfocados en el desarrollo de competencias.
e Acompanamiento pedagogico inicial para asegurar una correcta apropiacion teorica 'y
metodologica.
2. Fase de implementacion y desarrollo del modelo
e Actividades integradoras interdisciplinarias en EVA: estudios de caso, proyectos
colaborativos, aprendizaje basado en problemas, simulaciones pedagogicas.
e Uso de portafolios digitales para evidenciar el progreso, reflexion y autorregulacion
del aprendizaje.
e Evaluacion multinivel: autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion con rabricas
compartidas.
3. Fase de retroalimentacion, seguimiento y mejora
e Biticoras reflexivas, foros de cierre y entrevistas para valorar el impacto de la
evaluacion.
e Ajuste de instrumentos, metodologias y estrategias en base al andlisis de los
resultados.

e Informe final de valoracion del modelo con triangulacion de fuentes.

4.3. Valoracion/ evaluacion / validacion de la propuesta de transformacion.

4.3.1. Indicadores y criterios de evaluacion

e Coherencia epistemoldgica: Se busca una coherencia entre fundamentos teéricos,

competencias evaluadas y practicas implementadas.
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e Desarrollo integral de competencias: Se reconocen y fortalecen las capacidades
pedagdgicas, comunicativas, digitales y socioemocionales que el futuro docente
necesita para un ejercicio profesional efectivo.

e Transformacion de la practica docente: Refleja un cambio importante en la manera
en que los educadores gestionan y aplican la evaluacion en su dia a dia.

e Calidad académica en EVA: Se registra un aumento en los logros académicos y una
mayor participacion de los estudiantes.

e Sostenibilidad institucional: Tiene la capacidad de consolidarse dentro de la

Universidad e incluso adaptarse a otras carreras afines.
4.3.2. Resultados esperados

e Reconceptualizacion de la evaluacion como proceso integral reflexivo y
contextualizado.

e Mayor autonomia y metacognicion en el aprendizaje del estudiante.

e Interaccion y didlogo entre docentes y estudiantes con respecto a la evaluacion.

e Mejora de la calidad formativa dentro de plataformas digitales.

e Educadores formados con una preparacion mas solida y pertinente para los desafios

actuales.
4.3.3. Recursos requeridos

® Acceso a la plataforma institucional virtual.

e Personal docente capacitado en: evaluacion interdisciplinaria, herramientas digitales.

e (Guias metodoldgicas, rubricas y material didactico de apoyo disponibles en formato
digital.

e Interaccion de docentes-estudiantes en espacios sincronicos y asincronicos.

4.3.4. Cumplimiento de los criterios de calidad de la propuesta

e Pertinencia: Responde a la necesidad institucional de mejorar su calidad educativa

dentro de los EVA.
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e Validez: Se encuentra alineado con los propositos de la carrera y con los
requerimientos del ambito profesional.

e Factibilidad: Responde adecuadamente a los recursos humanos, tecnologicos y de
organizacion de la Universidad Politécnica Salesiana.

e Aplicabilidad: Es posible ponerlo en practica en otras carreras de docencia que
comparten condiciones y demandas similares.

e Generalizacion: Se apoyan una metodologia abierta y flexible que facilita su
adaptacion a diferentes contextos universitarios.

e Novedad y originalidad: Combina enfoques interdisciplinarios y recursos digitales.
4.3.5. Validacion de la propuesta mediante el método Delphi

Con el objetivo de asegurar una pertinencia coherencia y factibilidad del modelo se desarrollé un

proceso de validacion mediante el método Delphi.
4.3.5.1. Seleccion de los expertos
Se seleccionaron 6 expertos en funcion de los siguientes criterios:

e Experiencia en educacion superior o evaluacion educativa.
e Formacion académica de cuarto nivel en educacion o afines.
e Conocimiento de procesos pedagogicos en la formacion docente inicial.

e Disponibilidad para participar en dos rondas de evaluacion.

Se convoco a expertos desde distintas universidades y centros de investigacion, incluyendo
docentes y directivos con amplia experiencia en el desarrollo de propuestas curriculares e

innovacion de procesos de evaluacion en entornos virtuales.
4.3.5.2. Instrumento de validacion

Para validar el modelo se utiliz6 una ficha estructurada (Anexo 8) como instrumento, la cual
contemplo 6 criterios de evaluacion: pertinencia, coherencia, viabilidad, aplicabilidad,
originalidad e impacto. Cada criterio fue valorado por los expertos mediante una escala de 5

niveles, lo que permitié recoger datos cuantitativos y observaciones cualitativas.
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4.3.5.3. Proceso estadistico
El procedimiento Delphi se desarrollé en dos rondas:

Primera ronda: Se obtuvieron las valoraciones iniciales de los expertos, las cuales fueron
procesados con herramientas estadisticas; la mediana se empled para determinar el nivel de

consenso alcanzado y la desviacion estandar para estimar la variacion en las respuestas.

e Criterios de aceptacion: Para que los items sean considerados validos deben alcanzar
una mediana de 6 0 mas y una desviacion estandar que no supere 1, lo que mostraria un

consenso apropiado entre los expertos.

Segunda ronda: A cada experto se le entregd una sintesis de los resultados obtenidos en la
primera ronda, con base en esta retroalimentacion tuvieron la posibilidad de ajustar sus respuestas
si lo creian pertinente. Este proceso permitid consolidar el consenso respecto a los aspectos

criticos del modelo.
4.3.5.4. Presentacion de resultados

Los resultados de obtenidos a través del proceso de validacion fueron altamente positivos, en la

Tabla 3 se expone una sintesis de los principales resultados.

Tabla 3

Resultados del proceso de validacion

Criterio Mediana Desviacion estindar Nivel de consenso Resultado
Pertinencia 5 0,6 Alto Aceptado
Coherencia 4.5 0,5 Alto Aceptado
Viabilidad 4,2 0,8 Satisfactorio Aceptado

Aplicabilidad 4,3 0,7 Satisfactorio Aceptado
Originalidad 4,6 0,5 Alto Aceptado
Impacto esperado 4,8 0,4 Alto Aceptado

Las observaciones cualitativas emitidas por los expertos destacaron varias fortalezas del modelo,
entre ellas: la articulacion efectiva entre teoria y practica, el enfoque participativo y digital
aplicado al proceso evaluativo, y la coherencia con el perfil profesional esperado en los

estudiantes. Entre otras sugerencias, se recomendo incluir ejemplos mas precisos de actividades
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relacionadas con competencias especificas y ampliar el uso de las herramientas gamificadas para
que sean utilizados como complemento en etapa de implementacidn, estas observaciones fueron
consideradas e incorporadas en el disefio final del modelo. La aplicacion del modelo ha permitido
comprobar un cambio significativo en la manera de comprender el proceso evaluativo, facilitando
la transicion de practicas tradicionales y fragmentadas hacia un enfoque formativo

contextualizado e integrador.

Este nuevo modelo ha impulsado el desarrollo de competencias en los estudiantes, ha promovido
una participacion mas activa y reflexiva del cuerpo docente y ha fortalecido la pertinencia y
calidad de la evaluacién en EVA, aportando de manera efectiva a la superacion del problema

identificado en esta investigacion.
4.3.5.5. Conclusiones

El modelo propuesto gener6d un cambio tedrico y metodologico del problema inicial, el cual se
caracteriza por un enfoque evaluativo tradicional poco contextualizado y alejado de las
necesidades reales de la formacion profesional. Durante la elaboracion de la propuesta se propone
un sistema de evaluacion de tipo formativo, con carécter interdisciplinario y dirigido a potenciar

el desarrollo integral de competencias.

A partir del andlisis se hizo posible reconocer aspectos importantes que refuerzan la labor del
docente y la participacion activa del estudiante en su aprendizaje, mostrando una ruta factible que
aporto al mejoramiento de la calidad formativa. Esta perspectiva sirvid de base para consolidar
una cultura institucional que promueve la mejora permanente y la responsabilidad social en la

preparacion académica.

A partir del andlisis del modelo propuesto y su coherencia interna, se acepta la hipdtesis
planteada: el modelo propuesto representa una alternativa apta para transformar el proceso
evaluativo y fortalecer las competencias profesionales de quienes participan en el proceso. Los
elementos teoricos y metodoldgicos demuestran que es posible superar de manera efectiva las

debilidades identificadas en el diagndstico inicial.
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4.3.5.6. Recomendaciones

e Se recomienda aplicar la propuesta en distintas carreras y entornos educativos, con el
proposito de revisar su validez en diferentes contextos y enriquecer el modelo
mediante nuevos aportes disciplinares y territoriales. Un analisis comparativo
facilitaria la deteccion de similitudes y diferencias para consolidar el marco teérico-

metodoldgico del modelo.

e Con el fin de ampliar la comprension de la propuesta, es pertinente sumar nuevas
variables de estudio, como los efectos en la retencion estudiantil, la capacidad de
pensamiento critico y el rendimiento en practicas profesionales, lo que permitiria un

analisis integral de sus alcances y posibles limitaciones.

e Es importante continuar desarrollando investigaciones que respalden los fundamentos
del modelo, su validacion conceptual y su integracion con politicas institucionales que

estén relacionadas con la evaluacion y el perfeccionamiento curricular.

e Serecomienda incentivar la creacion de equipos interdisciplinarios especializados en
el disefio y revision de modelos de evaluacion educativa, junto con el impulso de
redes de innovacion pedagogica y al uso de tecnologias que apoyen propuestas

pertinentes y centradas en lo humano.
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CONCLUSIONES

El estudio permite abordar y dar solucion al problema referente a la ausencia de un modelo de
evaluacion interdisciplinario en la ensenanza en linea, cuyo proposito es reforzar las
competencias de los estudiantes de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana.
Con el uso de un disefio metodoldgico no experimental que unié el andlisis cualitativo y
cuantitativo con la intervencion de estudiantes, docentes y coordinadores, se consigue una vision

completa del panorama actual y de las oportunidades para transformar el sistema evaluativo.

Con relacion al objetivo general, se logra estructurar un modelo de evaluacion interdisciplinario
en linea. mostrando su validez y pertinencia ante las necesidades del contexto educativo actual.
Esta propuesta plantea unir diversas disciplinas, dejando de lado las practicas convencionales
enfocadas en transmitir y evaluar conocimientos por separado, para favorecer una preparacion de

los futuros profesionales en docencia.

En relacion con los objetivos especificos, en primer lugar, se reconocen los fundamentos tedricos
y referenciales que respaldan la aplicacion del enfoque interdisciplinario, evidenciando la
posibilidad de combinar competencias académicas pedagogicas y socioemocionales dentro de un
mismo proceso de evaluacion. En segundo lugar, el analisis del sistema de evaluacion vigente en
la carrera muestra que este se centra principalmente en la acreditacion de conocimientos,
limitando el fortalecimiento de las competencias practicas y transversales. En tercer lugar, los
resultados obtenidos de encuestas y entrevistas demuestran que tanto docentes como estudiantes
consideran necesario un cambio de las evaluaciones hacia unas mas completas, participativas y
relacionadas con el contexto. Finalmente, se delimitan los elementos centrales del modelo
planteado, el cual fue validado positivamente por especialistas mediante el método Delphi,

ratificando su relevancia.

Los resultados confirman la validez de la hipotesis inicial al demostrar que el desarrollo de un
modelo interdisciplinario en linea promueve significativamente el desarrollo de competencias en
los estudiantes de la carrera de Educacion Inicial. Este modelo favorece el aprendizaje
académico, la capacidad para trabajar en equipo, la aplicacion de los conocimientos en contextos
reales y el aprovechamiento de los recursos digitales en la formacion, competencias

indispensables para afrontar los retos que enfrenta hoy la docencia.
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Cada capitulo de la investigacion suma aportes importantes a la resolucion del problema; el
mercado teorico sirvid de respaldo conceptual que justifica la validez de la propuesta; la
metodologia y los resultados empiricos muestran concretamente las debilidades y fortalezas de
las practicas de evaluacion actuales; y la propuesta de transformacion presenta un modelo viable

y validado que combina teoria y préctica para fortalecer la calidad educativa.

Los resultados de la investigacion evidencian que la evaluacion interdisciplinaria en linea es una
propuesta innovadora y eficaz para potenciar la formacion de los futuros profesionales en
educacion inicial. Si bien se identifican retos como la necesidad de capacitar al personal docente,
garantizar los recursos adecuados y establecer criterios de evaluacion, los resultados confirman
que el modelo propuesto es una alternativa viable para mejorar la calidad académica y dar
respuesta a los desafios de un entorno educativo cambiante. Al mismo tiempo, este estudio no
s6lo cumple con los objetivos establecidos, sino que también deja abiertas posibilidades de
reflexion y de accion para nuevas investigaciones que se centran en reforzar la

interdisciplinariedad y la innovacion pedagogica en la educacion superior.
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RECOMENDACIONES

Desde el punto de vista metodologico

Se recomienda que futuros estudios aborden nuevamente la evaluacion interdisciplinaria en linea,
incorporando métodos que permitan un analisis mas completo, por ejemplo, estudios con
seguimiento a largo plazo en donde se muestre como evoluciona el modelo comparativo entre
grupos. De igual manera, conviene considerar una muestra mas amplia, donde los participantes
provengan de distintos programas de formacion docente o universidades, esto fortaleceria la
validez y la confiabilidad de los resultados. La propuesta metodologica desarrollada en esta tesis
puede adaptarse a otras areas relacionadas, tales como la educacion bésica o las carreras donde se

requieren habilidades transversales para comprobar su utilidad en escenarios mas diversos.
Desde el punto de vista académico

Es importante que la Universidad Politécnica Salesiana refuerce la cultura de investigacion
relacionada con la evaluacion interdisciplinaria en entornos digitales. Entre las acciones
sugeridas, se mencionan a la creacion de espacios de andlisis pedagodgico y programas de
formacion continua en estrategias de evaluacion por competencias, al mismo tiempo que se
promueven proyectos de innovacion educativa ligados a la interdisciplinariedad. Igualmente, se
propone que dentro de los planes de mejora académica se contemple la inclusion de herramientas
digitales que faciliten una evaluacion integral, asegurando que los docentes tengan el respaldo y

la capacitacion adecuados para aplicarlas de manera efectiva.
Recomendaciones practicas

Se sugiere que la carrera de Educacion Inicial implemente paulatinamente el modelo propuesto,
iniciando con programas de capacitacion docente, orientados al uso de herramientas digitales y al
disefio de evaluaciones interdisciplinarias. Se recomienda, ademas, que la institucion lleve a cabo
proyectos piloto donde se prueben las estrategias descritas, de modo que sea posible realizar
correcciones y mejoras antes de aplicarlo de forma masiva. En cuanto a la politica educativa, los
resultados de esta investigacion podrian servir como base para elaborar normativas institucionales
que valoren la necesidad de una evaluacion integral, flexible y adaptada a los retos actuales de la

labor docente.
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ANEXOS

Anexo 1. Cuestionario a docentes sobre disefio curricular interdisciplinario

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

CUESTIONARIO

Instrucciones: Por favor, evalte su acuerdo con las siguientes afirmaciones respecto al uso del

disefio curricular interdisciplinario en su ensefianza.

1. El diseiio curricular de mi asignatura integra efectivamente conceptos de multiples

disciplinas.
Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De
acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

2. Considero que la interdisciplinariedad en el curriculo mejora significativamente el

aprendizaje de los estudiantes.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

3. Tengo la formacion adecuada para implementar un enfoque curricular

interdisciplinario en mis clases.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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4. Los recursos disponibles (materiales, herramientas digitales, apoyo administrativo

son adecuados para aplicar un disefio curricular interdisciplinario.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

5. La colaboracion entre colegas de diferentes disciplinas es frecuente en el disefio de mi

plan de estudios.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

6. El enfoque interdisciplinario es bien recibido y valorado por los estudiantes en mi

asignatura.
Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De
acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

7. Existen politicas institucionales claras que fomentan y apoyan la integracion de

disciplinas en el curriculo.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

8. La evaluacion de los estudiantes en mi curso refleja eficazmente su comprension

interdisciplinaria de los temas tratados.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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9. Considero que la interdisciplinariedad en el curriculo prepara mejor a los estudiantes

para los desafios del mundo real.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

10. Me siento motivado(a) y capacitado(a) para seguir integrando mas aspectos de

diferentes disciplinas en mi ensefianza.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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Anexo 2. Cuestionario a docentes sobre tipos y dimensiones de evaluacion

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

Por favor, evalue su acuerdo con las siguientes afirmaciones respecto a los tipos y dimensiones

de evaluacidn utilizados en su enseflanza

1. La evaluacion formativa que implemento ayuda a los estudiantes a identificar sus

areas de mejora durante el curso.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

2. Utilizo evaluaciones sumativas para medir de manera efectiva el aprendizaje

acumulado de los estudiantes al final de cada unidad o curso.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

3. La evaluacion diagndstica me permite entender las necesidades de aprendizaje de los

estudiantes al inicio de cada curso o unidad.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

4. Considero que la combinacion de evaluaciones formativas, sumativas y diagnosticas

proporciona un enfoque equilibrado y justo para evaluar a los estudiantes
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Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

5. Adapto los tipos de evaluacion segun las necesidades individuales de los estudiantes

para maximizar su potencial de aprendizaje

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

6. Mis evaluaciones reflejan adecuadamente el rendimiento académico de los estudiantes

en términos de conocimientos y habilidades especificas del curso.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

7. Incluyo componentes que evaliuan aspectos socioemocionales de los estudiantes,

ayudandoles a desarrollar habilidades interpersonales y de autoconciencia

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

8. Mis practicas de evaluacion estan disefiadas para mejorar no solo el aprendizaje de

los estudiantes, sino también mis métodos de ensefianza (dimension pedagogica).

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

9. Fomento que las evaluaciones inspiren a los estudiantes a adoptar enfoques creativos

y soluciones innovadoras a los problemas
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Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

10. Evaluo la capacidad de los estudiantes para integrar y aplicar conocimientos de

diferentes disciplinas y contextos (evaluacion interdisciplinaria).

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()




Anexo 3. Cuestionario a estudiantes sobre impactos y beneficios de la evaluacion

interdisciplinaria
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Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

Instrucciones: A continuacion, encontrara una serie de afirmaciones sobre la evaluacion
interdisciplinaria, que es un enfoque de evaluacion que atn no se ha implementado, pero se
considera para el futuro. Por favor, indique en qué medida estaria de acuerdo o en desacuerdo

con que estos beneficios podrian realizarse si se implementara dicho enfoque.

1. Creo que una evaluacion interdisciplinaria podria ayudarme a conectar mejor los

conocimientos de diferentes asignaturas.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

2. Pienso que la evaluacion interdisciplinaria fomentaria una mayor creatividad en mi

proceso de aprendizaje.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

3. Una evaluacion interdisciplinaria probablemente me motivaria a pensar en soluciones

mas innovadoras a los problemas.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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4. Me sentiria mas motivado/a a aprender si las evaluaciones consideraran multiples

perspectivas y disciplinas.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

5. La evaluacion interdisciplinaria podria ayudarme a entender mejor las relaciones

entre diferentes areas del conocimiento.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

6. Creo que este tipo de evaluacion me permitiria aplicar lo aprendido en situaciones

reales y variadas.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

7. Una evaluacion que integre diversos enfoques disciplinarios podria aumentar mi

interés en materias fuera de mi area principal de estudio.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

8. Es probable que la evaluacion interdisciplinaria mejore mi capacidad para trabajar

en equipo con personas de diferentes disciplinas.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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9. Este enfoque evaluativo podria hacer que me sienta mas competente al enfrentar

desafios complejos.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()

10. Creo que una evaluacion interdisciplinaria enriqueceria mi experiencia educativa al

exponerme a una variedad mas amplia de ideas y métodos.

Totalmente en desacuerdo () En desacuerdo () Neutral () De

acuerdo () Totalmente de acuerdo ()
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Anexo 4. Guia de entrevista a coordinadores de carrera sobre gestion educativa e

interdisciplinariedad en los procesos pedagdgicos

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

Instrucciones: Por favor, evalte su acuerdo con las siguientes afirmaciones respecto al uso del

disefio curricular interdisciplinario en su ensefianza.

(Podria describir como se integran actualmente las distintas

Contexto Actual o ‘
disciplinas en los programas de estudio dentro de su carrera?

En su experiencia, ;cudles son los principales beneficios de
Evaluacion de la ) ) o

incorporar un enfoque interdisciplinario en los procesos
Interdisciplinariedad )

pedagogicos?

(Cudles considera que son los mayores desafios al
Desafios y Oportunidades implementar practicas interdisciplinarias en la ensefianza y la

evaluacion?

(Podria compartir ejemplos que conozca de como se han
Iniciativas Actuales integrado las diferentes areas del conocimiento en el disefio

curricular y la gestién educativa hasta ahora?

(Como se fomenta la colaboracion entre docentes de

Colaboracion entre _ o _ _

diferentes disciplinas en el desarrollo y ejecucion de los
Docentes .

programas educativos?

(Qué tipo de recursos o apoyo considera que serian necesarios
Recursos y Apoyo para mejorar la integracion de la interdisciplinariedad en los

programas de estudio?

. L Desde su perspectiva, ;,como reaccionan los estudiantes ante
Percepcion Estudiantil . ' ) o
los enfoques pedagdgicos que integran multiples disciplinas?
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(Como se recoge y se utiliza el feedback de los estudiantes y
Feedback y Mejoras docentes para mejorar la interdisciplinariedad en los procesos

educativos?

Pensando en un modelo ideal de evaluacién interdisciplinario,
Vision Futura (qué caracteristicas deberia tener para adaptarse eficazmente

a las necesidades de su carrera?

(Qué pasos considera que serian necesarios para implementar
Implementacion de Nuevos

con éxito un nuevo modelo de evaluacion interdisciplinario en
Modelos

su carrera?




143

Anexo 5. Guia de observacion de practicas pedagdgicas interdisciplinarias en modalidad en linea

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

GUIA DE OBSERVACION DE PRACTICAS PEDAGOGICAS

INTERDISCIPLINARIAS EN MODALIDAD EN LINEA
Instrucciones: A continuacion, encontrara una serie de criterios observables relacionados con
la evaluacion interdisciplinaria en modalidad en linea, en el contexto de la carrera de Educacion
Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana.
El propdsito de esta guia es identificar las evidencias practicas que reflejen la integracion
interdisciplinaria y la aplicacion de procesos evaluativos que promuevan el desarrollo de
competencias en los estudiantes.
Durante la observacion de clases o actividades académicas virtuales, registre el grado en que se
evidencian los comportamientos o acciones descritas en cada indicador, utilizando la siguiente
escala:

1 = No se evidencia
2 = Parcialmente
3 = Claramente visible

Este instrumento contribuye al logro de los objetivos de la investigacion, en particular al describir
el esquema de evaluacion actual y reconocer las practicas docentes que favorecen el enfoque
interdisciplinario en la modalidad en linea.

En el espacio destinado a observaciones, anote comentarios cualitativos que complementen la
valoracion numérica, especialmente si identifica ejemplos de buenas practicas, limitaciones o
aspectos de mejora relevantes para el disefio del modelo propuesto.

Escala de

. . valoracion
identificar 1 ‘ 2 3

Descripcion/Qué se busca

Dimension Indicadores observables

- Articulacion entre
contenidos de diferentes . .
. Determinar si el docente
. areas. -
1. Integracion ., . promueve la conexion
. A - Relacion entre teoria 'y o
interdisciplinaria L. entre saberes de distintas
practica. .
. areas.
- Uso de ejemplos que
integren diversas disciplinas.
- Empleo de metodologias
activas (proyectos, estudios
de caso, aprendizaje basado Evaluar las estrategias
2. Estrategias en problemas). empleadas para promover
didacticas - Actividades colaborativas el aprendizaje
entre estudiantes. interdisciplinario.
- Fomento del pensamiento
critico y creativo.
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3. Evaluacion
interdisciplinaria

- Uso de instrumentos que
integran varias areas de
conocimiento.

- Evaluacion de
competencias y no solo de
contenidos.

- Retroalimentacion integral
al estudiante.

Analizar si el proceso
evaluativo responde a un
enfoque interdisciplinario y
formativo.

4. Interaccion
docente-estudiante

- Participacion activa de los
estudiantes.

- Comunicacion horizontal y
reflexiva.

- Acompafamiento y
orientacion durante el
aprendizaje.

Identificar la calidad de las
interacciones y su
contribucion al aprendizaje
interdisciplinario.

5.Recursosy
materiales
didacticos

- Uso de recursos digitales o
materiales que integren
diversas areas (tecnoldgicas,
artisticas, cientificas).

- Adaptacion de recursos al
contexto educativo.

- Accesibilidad y pertinencia
de los materiales.

Evaluar la pertinencia y
diversidad de los recursos
utilizados en la ensefianza

interdisciplinaria.

Observaciones:
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Anexo 6. Matriz de Anélisis Documental sobre el Enfoque Interdisciplinario y los Procesos de

Evaluacion en Modalidad en Linea

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

MATRIZ DE ANALISIS DOCUMENTAL SOBRE EL ENFOQUE

INTERDISCIPLINARIO Y LOS PROCESOS DE EVALUACION EN MODALIDAD
EN LINEA

Instrucciones: La presente matriz tiene como propoésito analizar los documentos institucionales
y curriculares de la carrera de Educacion Inicial de la Universidad Politécnica Salesiana, con el
fin de identificar la presencia, coherencia y desarrollo del enfoque interdisciplinario en los
procesos de ensefianza y evaluacion dentro de la modalidad en linea.

Este analisis permitird precisar los fundamentos y caracteristicas del esquema de evaluacion
actualmente empleado, asi como reconocer los elementos que serviran de base para la propuesta
del modelo de evaluacion interdisciplinario que contribuya al mejoramiento de las competencias
de los estudiantes.

A continuacidn, encontrard una tabla con dimensiones y criterios de analisis relacionados con el
enfoque interdisciplinario, la evaluacion del aprendizaje, la innovacion pedagogica, la
coherencia curricular y las politicas institucionales.

Por favor:

Registre el nombre y afio del documento analizado (por ejemplo: plan de estudios, silabo,

reglamento, informe institucional, etc.).

Identifique evidencias textuales o conceptuales que reflejen los criterios propuestos.

En la columna final, formule una interpretacion analitica, valorando el grado de presencia del

enfoque interdisciplinario como alto, medio o bajo, y justificando brevemente su valoracion.
Criterio  Evidencias

Docufnento Dimension/Categoria de textuales o Interp r?taclon’/.
analizado — Ao Comentario analitico
analisis  descriptivas
(Ej. Plan de (Citar Valoracion del grado de
Estudios de la fragmentos o interdisciplinariedad
Carrera de resumir (Alto / Medio / Bajo) y
Educacion evidencias del su coherencia con la
Inicial, 2024) documento). propuesta.

Observaciones:
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Anexo 7. Guia para grupo focal con docentes sobre experiencias de aprendizaje colaborativas que
promuevan la investigacion, el pensamiento critico y la resolucion de problemas desde una

perspectiva integral

Universidad

de Investigacion
e Innovacion

de México

Consideraciones para el coordinador de la actividad del grupo focal: Saludar y agradecer a

los participantes por su tiempo. Presentarse y describir el proposito del grupo focal. Establecer
normas basicas para la sesion, incluyendo el respeto por las opiniones de los demas, la
importancia de que todos tengan la oportunidad de hablar y la confidencialidad de la discusion.
Explicar el formato de la sesion y el tiempo estimado. Solicitar permiso para grabar la sesion

para asegurar que no se pierdan detalles importantes.

(Podrian  compartir experiencias donde han implementado

Experiencias Actuales aprendizaje colaborativo en sus clases? ;Qué actividades

especificas realizaron?

(Como integran la investigacion en estas actividades colaborativas?
Fomento de la

(Podrian dar ejemplos de como los estudiantes participan
Investigacion ) ) o

activamente en procesos investigativos?

(De qué manera las actividades colaborativas han contribuido al
Desarrollo del

desarrollo del pensamiento critico en sus estudiantes? ;Hay alguna
Pensamiento Critico

técnica especifica que encuentren particularmente efectiva?

En relacion con la resolucion de problemas, ;qué desafios han

Resolucion de _ o )
enfrentado los estudiantes durante las actividades colaborativas y
Problemas
como los han superado?
Integracion de (COomo han logrado integrar diferentes campos del conocimiento en

Disciplinas las actividades de aprendizaje colaborativo? ;Podrian describir
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alguna actividad que haya requerido una perspectiva

interdisciplinaria?

(Como evaluan el éxito de estas actividades colaborativas?
Evaluacion de las (Utilizan alguna forma de evaluacion especifica para medir el
Actividades impacto en la investigacion, el pensamiento critico y la resolucion

de problemas?

(Cuales son los principales obstdculos que han encontrado al

Retos y Obstaculos
implementar este tipo de aprendizaje y como los han enfrentado?
(Sienten que reciben suficiente apoyo de la institucion para realizar
Soporte Institucional actividades de aprendizaje colaborativo? ;Qué tipo de recursos
adicionales creen que podrian ayudar a mejorar estas experiencias?
Basandose en su experiencia, ;qué cambios o mejoras propondrian
Propuestas de Mejora para fomentar ain mas el aprendizaje colaborativo en su area de

ensenanza?

Cierre: Agradecer a los participantes por sus contribuciones. Resumir brevemente los puntos

clave discutidos y como estas contribuciones pueden influir en futuras practicas educativas.
Informar a los participantes sobre los proximos pasos del proyecto y como se utilizaran los
resultados del grupo focal. Ofrecer informacion de contacto para cualquier pregunta posterior o

comentarios adicionales que deseen compartir después de la sesion.
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Anexo 8. Guia de validacién — Método Delphi

Ulj)X

Guia de validacion

Universidad

de Investigacion
e lnnovacion

de México

Consideraciones para la validacion
por el experto
Marque en la escala de 1 a 5 su nivel de
acuerdo con cada criterio, siendo:1 = Muy
en desacuerdo, 5 = Totalmente de acuerdo.
Puede agregar observaciones en el espacio
indicado.
12 3 4 5| Observacion |
Criterio | Descripcion del item | | | |

El modelo responde a
una necesidad real del
proceso de evaluacion
en Educacion Inicial.
Existe correspondencia
logica entre objetivos,
estructura operativa y
fundamentos.
La propuesta puede
implementarse con los
recursos disponibles en
la UPS.
Es transferible a otras
Aplicabilidad carreras o contextos
educativos similares.
El modelo aporta
elementos innovadores
Originalidad a la evaluacion en
linea con enfoque
interdisciplinario.
La aplicacion del
modelo generara un
Impacto cambio positivo en la
calidad formativa del
estudiante.
Datos del Experto Validador |
Nombre y apellido: \
Institucion:
Fecha:
Firma:

T

Pertinencia

Coherencia

Viabilidad
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Anexo 9. Carta dirigida a los expertos

CARTA DIRIGIDA A LOS EXPERTOS

Estimado/a

Reciba un cordial saludo.

Es un honor para nosotros informarle que ha sido seleccionado para participar como
especialista en la validacion de los instrumentos que se utilizardn en la recoleccion de datos
para la tesis titulada "Propuesta de un Modelo de Evaluacion Interdisciplinario en la
Modalidad en Linea que influya en el mejoramiento de las competencias de los estudiantes

de la carrera de Educacion Inicial en la Universidad Politécnica Salesiana”.

La eleccion de su perfil responde a su destacada trayectoria, asi como a su formacion
académica y profesional en el ambito educativo, lo que lo convierte en un referente idoneo
para garantizar la calidad y pertinencia de los instrumentos que se implementaran en este

estudio.

En el proceso de validacion, se han establecido tres criterios clave que consideramos
fundamentales: Pertinencia (P), Claridad (C) y Relevancia (R). Su andlisis y evaluacion
basados en estos criterios seran cruciales para asegurar que los instrumentos scan
adecuados para los objetivos del estudio. Ademas, si considera necesario sugerir alguna
modificacion o ajuste, los formatos incluyen secciones especificas para que pueda anotar

sus observaciones.



Agradecemos profundamente su disposicion para colaborar en este proceso, cuya
contribucion serd invaluable para el desarrollo y éxito de esta investigacion. Estamos
seguros de que su participacion como experto aportara significativamente a la rigurosidad y

validez de los resultados que se obtendran.

Por favor, no dude en ponerse en contacto con nosotros si requiere mayor informacion o

asistencia durante el proceso de validacion.

Quedamos atentos a sus comentarios y le reiteramos nuestro agradecimiento.

Atentamente,

Pamela Espinosa

Doctorado en Educacion e Innovacion

Celular:

Correo:
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Anexo 10. Consentimiento informado a directores de carrera

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPACION EN ESTUDIO DE
INVESTIGACION

Investigadora Principal: [Nombre de la Investigadora]
[Contacto de la Investigadora]
[Institucion/Escuela/Departamento]
Descripceion del Estudio:
Este estudio tiene como objetivo comprender como se implementan y gestionan las
practicas interdisciplinarias dentro de los procesos pedagogicos en la carrera de Educacion
Inicial. Su participacion implicara una entrevista que durara aproximadamente [duracion]
minutos, donde se discutiran temas relacionados con la gestion educativa y la
interdisciplinariedad.
Procedimientos del Estudio:
Si acepta participar, se le pedird que participe en una entrevista personalizada que se
realizard en [ubicacion] o a través de una plataforma en linea [especificar plataforma, si
aplica]. Durante la entrevista, se le haran preguntas sobre su experiencia y perspectivas
relacionadas con la integracion de disciplinas en el curriculo y la gestion pedagogica.
Voluntariedad:
Su participacion en este estudio es completamente voluntaria. Puede decidir no participar
en cualquier momento o retirarse del estudio sin ninguna penalizacion o pérdida de
beneficios a los que de otra manera tendria derecho.
Confidencialidad:
Toda la informacion que proporcione durante la entrevista sera confidencial. Los datos

seran almacenados de manera segura y solo seran accesibles para el equipo de



investigacion. Los resultados del estudio podrian publicarse, pero su identidad no sera
revelada en ningln informe o publicacion.

Riesgos y Beneficios:

No se anticipan riesgos significativos al participar en este estudio. Sin embargo, se
beneficiara al contribuir a una mejor comprension de la gestion educativa interdisciplinaria,
lo cual podria influir en futuras politicas y practicas educativas en su campo.
Compensacion:

No se ofrece compensacion econdmica por participar en este estudio.

Contacto para Preguntas:

Si tiene preguntas en cualquier momento sobre el estudio o los procedimientos, puede
contactar al investigador principal, [Nombre de la Investigadora], en [Informacion de
Contacto].

Consentimiento:

He leido la informacion proporcionada anteriormente. He tenido la oportunidad de hacer
preguntas, y todas mis preguntas han sido respondidas. Si tengo mas preguntas, sé¢ a quién
contactar. Al firmar este documento, consiento voluntariamente participar en el estudio

mencionado anteriormente.

Firma:

Fecha:

(Nombre en letra imprenta):
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Anexo 11. Consentimiento informado a docentes

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPACION EN ESTUDIO DE
INVESTIGACION

Investigadora Principal: [Nombre de la Investigadora]
|Contacto de la Investigadora]
|Institucion/Escuela/Departamento|
Descripceion del Estudio:
Este estudio tiene como objetivo evaluar la efectividad y los impactos de las précticas
interdisciplinarias en la ensefanza y ¢l aprendizaje dentro de la [especificar departamento o
facultad]. Su participacion incluira completar encuestas y participar en grupos focales para
discutir sus experiencias y opiniones relacionadas con estas practicas.
Procedimientos del Estudio:
Si decide participar, se le pedird que:
Complete una encuesta en linea que tomara aproximadamente [especificar tiempo] minutos.
Participe en uno o mas grupos focales, cada uno con una duracion aproximada de
[especificar tiempo], donde se discutiran temas especificos en mas detalle.
Voluntariedad:
Su participacion en este estudio es completamente voluntaria. Usted tiene derecho a
retirarse del estudio en cualquier momento sin ninguna consecuencia.
Confidencialidad:
Su identidad sera mantenida en estricta confidencialidad. Los datos recolectados seran
anonimizados y solo se utilizaran para fines de investigacion. Los resultados del estudio
podrian ser publicados en foros académicos, pero su informacion personal no serd
divulgada.

Riesgos y Beneficios:



No se anticipan riesgos directos por participar en este estudio. Sin embargo, se espera que
los resultados del estudio contribuyan a mejorar las practicas pedagogicas y. posiblemente,
influir en las politicas educativas en su area.

Compensacion:

No se ofrece compensacion econdomica por participar en este estudio.

Contacto para Preguntas:

Si tiene alguna pregunta sobre el estudio, puede contactar al investigador principal,
[Nombre de la Investigadora], en [Informacion de Contacto].

Consentimiento:

He leido la informacion proporcionada arriba. He tenido la oportunidad de hacer preguntas,
y todas mis preguntas han sido respondidas satisfactoriamente. Comprendo que mi
participacion es voluntaria y que soy libre de retirar mi consentimiento en cualquier
momento. Al firmar este documento, estoy consintiendo participar en el estudio descrito

arriba.

Firma:

Fecha:

(Nombre en letra imprenta):
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Anexo 12. Consentimiento informado a estudiantes

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PARTICIPACION EN ESTUDIO DE
INVESTIGACION

Investigadora Principal: [Nombre de la Investigadora)
[Contacto de la Investigadora]
[Institucion/Escuela/Departamento]
Descripceion del Estudio:
Este estudio esta disefiado para evaluar como las pricticas de evaluacion interdisciplinaria
pueden influir en el aprendizaje y desarrollo de competencias en los estudiantes. Como
participante, se le pedira que complete una serie de encuestas en linea relacionadas con su
experiencia de aprendizaje.
Procedimientos del Estudio:
Si decide participar, se espera que:
Complete una encuesta en linea que tomara aproximadamente [especificar tiempo] minutos
de su tiempo. La encuesta constara de preguntas tipo Likert y algunas preguntas abiertas.
Todas las respuestas seran recogidas y analizadas de manera agregada para mantener la
confidencialidad.
Voluntariedad:
Su participacion en este estudio es completamente voluntaria. Usted tiene derecho a no
participar o a retirarse del estudio en cualquier momento sin ningun tipo de penalizacion o
pérdida de beneficios académicos.
Confidencialidad:
Se tomaran medidas estrictas para garantizar su privacidad y la confidencialidad de su

informacion. Sus respuestas no serdn compartidas con personas fuera del equipo de



investigacion y se presentaran solo en forma agregada en cualquier informe o publicacion
resultante del estudio.

Riesgos y Beneficios:

No hay riesgos significativos asociados con su participacion en este estudio, mas alla del
tiempo dedicado a completar la encuesta. No se espera que reciba un beneficio directo de su
participacion, pero su contribucion ayudard a mejorar las practicas de evaluacion y
potencialmente el diseno curricular en su institucion.

Compensacion:

No se proporciona compensacion econdmica por participar en este estudio.

Contacto para Preguntas:

Si tiene alguna pregunta sobre el estudio, puede contactar al investigador principal,
[Nombre de la Investigadora], en [Informacion de Contacto].

Consentimiento:

He leido la informacion proporcionada arriba. He tenido la oportunidad de hacer preguntas,
y todas mis preguntas han sido respondidas satisfactoriamente. Comprendo que mi
participacion es voluntaria y que soy libre de retirar mi consentimiento en cualquier
momento. Al firmar este documento, estoy consintiendo participar en el estudio descrito

arriba.

Firma:

Fecha:

(Nombre en letra imprenta):
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Anexo 13. Guia de validacion firmada por expertos

U I x SR
cla livva atigaaidn
o Innovac
das México

Caulia de validacidn

Consideraciones para la validacion
por el expertn

Mlargue cn la cscala de 1 a 5 su nivel

de scuerdo con cada eriterio, siendo: |

= Muy cn desacwerdo, 5 = Totalmenic

de acuerdo.

Pucde agregar observaciones cn ¢l

capacio mdicado.

(Observacion

Criterio Deseripeion del item
El modebo responde a una
. . nocesidad — real  ded Se¢ orienta a cubrir
Pertinencia proceso de evaluacion en X una necesidad
Educacitn Inicial
Existc correspondencia )
ligica entre objetivos, Permite ¢l logro
Coherencis estructura  operativa v X | de los objetivos v
fimdamentos. es coherente
La . profuicsta PIJE[ﬂ-‘ Los recursos que
o implementarse  con  [os plantea son
Viabilidad recursos disponibles en la X viables en tods
UFs. institucion
Es tramsferible a ofras Si puede
Aplicabilidad carrcras o CONCXtos X | gencralizarse con
cducatives similares, adapiaciones
El madelo ApOrta Considers
clementos innovadores a aspectos
Originalidad la evaluacidn en linea con ¥ |  innovadores v
enfoque ajustado a una
interdisciplinario. realidad
La aplicacidn del modelo
generard  un cambio
Impacto positive en la calidad X | Significativamente
formativa del estudiande.
atos del Experto Validador
Mombre v apellido: Dr. Juan Riales
Almeida Existe correspondencia v se considera
Institucitn: Docente LVESS apropiado segin los objetivos de ba tesis
Fecha:
Firma:
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Criterio

Uriivesrsidad

cla Imeastigacidn
@ Innovac

da Maxico

Ceufa de validacidn

Dieseripeion del ftem

Consideraciones para la validacidn

Marque en la escala de 1 a 5 su nivel
de acwerdo con cada criterio,
siemido:] = Muy cn desacuendo, 5 =
Totalmenie de acuerdo.

Pucde agregar observaciones en el
espacio indicado.

peor el experto

Ohservacidin

&

Dates del Experte Validador
e v apellido: José Luis Cuervo

El maodelo responde . umna Si hay
necesidad real del proceso correspondencia
Pertinencia dix cvaluacion o X COf UBa
Educacion Inkcial necesidad
cxisbenic
Exisic  comespondencia
logica entre objetivos,
Coherencia estructura  operativa ¥ X 5i existe
fundamentos.
La propucsia puede
- implementarse  con los Emplea recurso
Viabilidad recursos disponibles en la X basicos
UPS. disponibles
Es transferible a oiras
Aplicabilidad cagreras 0 conicxios X | Generalizable
cducatives similares.
El modelo aporta )
clementos innovadores a la ':I'“‘-'“"d‘“"a
: . cvaluacion en linca con ClEImRnios
Originalidad enfoque inferdisciplinario. X bdsices y
novedosos
La aplicacion del modelo
generarda  un cambio
Impacto positivo en  la  calidad X
formativa del estudiante,

Se congidera que hay vinculos sblidas entre
el models v bo que se persigue.
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