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Resumen.

La investigacion propone un modelo de innovacion integrador orientado a optimizar el
proceso de ensefianza y aprendizaje en el bachillerato técnico en Electronica y Electricidad. La
problematica identificada radica en la persistencia de metodologias tradicionales que limitan la
participacion del estudiante, afectando su rendimiento académico. Se parte de la hipotesis de que
un modelo innovador integrador, apoyado en metodologias activas y el uso de TIC, incidira
positivamente en la motivacion, comprension y desempefio del alumnado. El enfoque
metodoldgico fue mixto, con recoleccion de datos mediante encuestas y entrevistas aplicadas a
docentes y estudiantes durante el periodo 2023-2025. Los resultados revelan un bajo uso
académico de dispositivos tecnoldgicos y una escasa capacitacion en estrategias didacticas
innovadoras. La propuesta presentada se estructura en componentes tecno-pedagogicos que
promueven el aprendizaje significativo, la autonomia, el trabajo colaborativo y el pensamiento
critico. Las conclusiones evidencian que el modelo disenado es viable, replicable y contribuye al
mejoramiento de las practicas docentes y al desarrollo integral del estudiantado, sirviendo como

referente para instituciones similares en contextos técnicos.

Palabras clave: innovacion educativa, modelo integrador, bachillerato técnico,

ensefianza-aprendizaje, tecnologia educativa



Abstract.

This research proposes an integrative innovation model designed to enhance the teaching
and learning process in technical high schools specializing in Electronics and Electricity. The
central problem lies in the predominance of traditional methodologies that limit students' active
participation, negatively affecting academic performance. The hypothesis suggests that an
integrative innovation model, supported by active methods and the use of ICT, will positively
impact students’ motivation, comprehension, and academic achievement. A mixed-methods
approach was adopted, utilizing surveys and interviews with teachers and students during the
2023-2024 academic period. The results show low academic use of technological devices and
limited training in innovative teaching strategies. The proposed model is structured with
techno-pedagogical components that promote meaningful learning, autonomy, collaborative
work, and critical thinking. The conclusions confirm that the model is viable, replicable, and
contributes to the improvement of teaching practices and the comprehensive development of

students, providing a reference for similar institutions in technical education contexts.

Keywords: educational innovation, integrative model, technical high school, teaching-learning,

educational technology
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INTRODUCCION

La presente investigacion se vinculo6 con la linea de “Innovacion educativa y perspectivas
tecnologicas™ de la Universidad de Investigacion e Innovacion de México (UIIX) y el
“Interaprendizaje, innovacion y tecnologia en la educacion”. Su proposito es desarrollar un
modelo de innovacién integrador que transforme las practicas de ensenanza en el bachillerato
técnico de Electronica y Electricidad, incorporando metodologias activas y herramientas

tecnologicas para fortalecer el aprendizaje significativo.

Este modelo de innovacion propone la aplicacion de estrategias innovadoras con el fin de
mejorar el rendimiento académico y fomentar un interaprendizaje mas significativo de los
estudiantes. De esta manera, busca que los estudiantes se conviertan en actores activos de su
propio proceso educativo, aprovechando al maximo las nuevas oportunidades que ofrece la
educacion desde el aprendizaje (Bohorquez, 2021). Debido a que las generaciones presentes
nacieron con la era digital, esto hace amigable el uso de la tecnologia desde edades tempranas,
formando jovenes con capacidades y habilidades tecnologicas. Por esta razon es importante la
integracion de una instruccidon adecuada desde sus aulas de manera responsable, que favorece el
panorama en el proceso educativo desde un interaprendizaje mds significativo en un entorno

dindmico y colaborativo.

Este estudio partio de un diagnostico en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez en
Azogues, Ecuador, donde se evidenciaron limitaciones en la aplicacion de estrategias
innovadoras y un uso limitado de las TIC, afectando el rendimiento académico y la motivacion
del estudiantado. De tal manera, esta investigacion partié de la necesidad de mejorar los procesos
formativos mediante la integracion de nuevas estrategias didacticas, recursos tecnolégicos y una
mayor conexion entre la teoria y la préactica, que permita a los estudiantes desarrollar habilidades
relevantes para su campo profesional y su entorno social. El estudio se fundament6 en teorias del
aprendizaje significativo, el constructivismo y el enfoque por competencias, y adoptd una
metodologia mixta para diagnosticar la realidad educativa, identificar problematicas y disefiar

una propuesta viable.
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Esta propuesta buscd responder a estos retos mediante la integracion de enfoques como el
constructivismo, el aprendizaje basado en problemas, metodologias activas y el uso pedagogico
de dispositivos moviles. Se retoman antecedentes recientes como los estudios de Barrios et al.
(2023), Moreira et al. (2023), Carrillo (2019), Sosa-Neira (2018) y Acuia y Pérez (2021), quienes
destacan el valor de las estrategias tecnopedagogicas, la gamificacion y las metodologias activas

para mejorar la calidad educativa en contextos técnicos y medios.

De esta forma, el proposito final de esta propuesta fue presentar un modelo de innovacion
integrador que responda a las necesidades especificas del bachillerato técnico, que promueva un
aprendizaje activo, colaborativo y contextualizado, y contribuya a la mejora continua del proceso
educativo en la institucion. La investigacion estd estructurada en 4 capitulos: el Capitulo 1
expone la proyeccion de la investigacion, con el planteamiento del problema, hipotesis y
objetivos; el Capitulo 2 contiene los fundamentos tedricos y el estado del arte; el Capitulo 3
presenta el disefio metodologico y los resultados del diagndstico; el Capitulo 4 expone la
propuesta del modelo innovador integrador; finalmente se presentan las conclusiones y

recomendaciones
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Capitulo 1. Proyeccion de la investigacion.

En este capitulo, se presenta en detalle la linea de investigacion en la que se enmarca el
tema seleccionado del estudio. Igualmente, con la descripcion y formulacion del problema, se
aborda de una manera mas especifica cudl es el problema que se ha de encontrar y la razén por la
que se esta haciendo el estudio. Asimismo, se detalla la justificacion, el objeto de estudio, el
campo de estudio, los objetivos de la investigacion, la hipdtesis, asi como el alcance y la

delimitacion del problema de investigacion.

1.1. Linea de investigacion de la Universidad de Innovacion e Investigacion de México y

su ambito de estudio.

El tema propuesto, Modelo de innovacion integrador para mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje en tercero bachillerato Técnico electronica y electricidad en la Unidad
Educativa Luis Rogerio Gonzdlez, de Azogues-Ecuador en el periodo 2023-2025, se alinea con la
linea de investigacion innovacion educativa y perspectivas tecnologicas establecida por la
universidad. Ademas, se vincula a la subarea de investigacion interaprendizaje, innovacion y
tecnologia en la educacion, ya que busca explorar y aplicar estrategias educativas innovadoras
que integren el uso de tecnologias y enfoques pedagogicos modernos para mejorar el proceso de

ensefanza y aprendizaje.

De ahi parte la relevancia de esta vinculacion, que, en la actualidad, la educacion enfrenta
multiples desafios, especialmente en el nivel de bachillerato en Azogues, Ecuador, donde los
estudiantes requieren nuevas formas de aprendizaje que sean mas dinamicas, interactivas y
adaptadas a las realidades tecnologicas. Por eso, la propuesta de un modelo desde las estrategias
innovadoras busco no solo mejorar el rendimiento académico, sino también fomentar un
interaprendizaje mas significativo, en el que los estudiantes se conviertan en actores activos de su

propio proceso educativo.

Esta perspectiva, seglin Barrios et al. (2023), es coherente con las tendencias globales de la

educacion que promueven la integracion de la tecnologia como una herramienta facilitadora del
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aprendizaje y como un medio para generar entornos educativos mas flexibles y adaptativos. Al
analizar el impacto de estas estrategias en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez, se
contribuye a la generacion de conocimientos que podran ser aplicables a otros contextos
educativos, fortaleciendo asi la relacion integral entre innovacion, tecnologia y el mejoramiento

de la calidad educativa.
Importancia del tema con el contexto.

La educacion tradicional enfrenta limitaciones para responder a las necesidades del
alumnado, especialmente en el nivel de bachillerato, una etapa clave en la formacion académica y
personal de los jovenes. Por lo que, mediante el desarrollo de esta investigacion, se alcanzé una
relevancia crucial en el actual contexto educativo ecuatoriano, donde los rapidos avances
tecnologicos y los cambios sociales exigen nuevas formas de ensefianza y aprendizaje (Ordonez

et al., 2024).

Es alli, cuando en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez, al igual que muchas
instituciones del pais, se encuentra ante el reto de incorporar metodologias innovadoras que
no solo hagan uso de la tecnologia, sino que también promuevan el desarrollo de habilidades
criticas, creativas y colaborativas en los estudiantes. La importancia de este estudio radico en
su potencial para proporcionar un marco tedrico y practico sobre como la innovacion puede
transformar el aula, mejorando la motivacion de los estudiantes y facilitando un aprendizaje

mas significativo.

Ademas, este analisis cobro relevancia en el contexto de las politicas educativas
nacionales que buscan cerrar las brechas en la calidad de la educacion. Celi et al. (2021)
corrobora la importancia de este estudio indicando que la investigacion sobre estrategias
innovadoras, especificamente en bachillerato, podria ofrecer soluciones aplicables a diversas
realidades educativas del pais, contribuyendo asi a una mejora sistémica. Los resultados no
solo impactarian en la formacién académica, sino también en la capacidad de los estudiantes
para enfrentar desafios futuros, tanto en la educacion superior como en el mercado laboral, lo

que es vital para el desarrollo social y econémico del Ecuador.
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1.2. Planteamiento del problema.

Tomando como punto de partida la realidad observada durante la pandemia del Covid-19,
se evidencio la falta de preparacion del campo educativo para continuar el proceso de
ensefianza-aprendizaje bajo los nuevos mecanismos asociados con las TIC ante la poblacion a
nivel mundial (Roque-Herrera et al., 2023). Se encontrd que la gran mayoria de los
establecimientos educativos primarios y secundarios se vieron en la obligacion de realizar un
cambio en el canal en el que se desarrollo, hasta la fecha, el proceso educativo de manera

tradicional.

Puesto que, previo a la pandemia, el proceso de ensefianza-aprendizaje se habia
desarrollado de manera tradicional, esta problematica se observaba con mayor énfasis en las
instituciones educativas publicas. En donde, de acuerdo con Rodriguez Cepeda (2018), por falta
de recursos, no se habian desarrollado propuestas educativas a través del uso de herramientas
digitales y otros mecanismos de innovacion educativa. Por otro lado, en cuanto a las instituciones
educativas privadas, se habian estado implementando diversas estrategias que permitan mejorar

el proceso educativo a través del uso de TIC.

Dicha problematica se puso de manifiesto durante la pandemia, debido a que el cuerpo
docente no se encontraba en la capacidad de desarrollar clases de manera virtual a través de la
tecnologia y herramientas tecnoldgicas que se encontraban a su disposicion. Esto condujo a que
educadores como educandos realicen un cambio en el proceso educativo llevado a cabo durante
afios, en el cual se traslado el canal de aprendizaje mediante medios digitales, permitiendo de esta
manera alcanzar nuevas habilidades y competencias. Roque-Herrera et al. (2023) indicaron que
posterior a la pandemia, una gran parte de las instituciones regresaron al proceso educativo
tradicional, causando un impacto negativo en el nuevo proceso de ensefianza-aprendizaje
mediado por las TIC, impidiendo que el aprendizaje de los estudiantes se desarrolle con mayor

énfasis que el alcanzado por el uso de herramientas digitales.

Por tanto, se requiere revisar la situacion en el contexto actual de la Unidad Educativa
Luis Rogerio Gonzalez, donde se busca mejorar la ensefianza y el aprendizaje en el nivel
bachillerato. Este proceso no se limita unicamente a la incorporacion de las tecnologias de la

informacion y la comunicacion (TIC), sino que abarca un espectro més amplio de estrategias y



19

enfoques que buscan transformar la educacion en sus diversas dimensiones. Acorde a las
recomendaciones de Lopez (2024), al resaltar la rapidez con la que evoluciona la sociedad,
impulsada por avances cientificos y tecnologicos, ha generado un entorno donde el aprendizaje
continuo y la adaptacion se convierten en requisitos fundamentales para el desarrollo personal y

profesional.

El acceso y manejo de la informacion en el contexto educativo actual, tal como lo sefialan
Barrios et al. (2023), han adquirido un protagonismo innegable. El hecho de que la generacion,
procesamiento y transmision de informacion se hayan vuelto un factor clave en la productividad
social exige que tanto docentes como estudiantes se adapten a estas nuevas dinamicas. Ademas,
el aprendizaje significativo, que se fundamenta en el constructivismo, subraya la necesidad de
crear contextos de aprendizaje donde los estudiantes puedan explorar, experimentar y construir
conocimiento de manera activa. Esta evolucion en el enfoque educativo es critica para garantizar
que los estudiantes del bachillerato adquieran conocimientos y desarrollen habilidades que les

permitan navegar en un mundo cada vez mas complejo.

Sin embargo, la implementacion de estas innovaciones integradas no esta exenta de
desafios. Segin Chavez (2022), la digitalizacion y la interactividad han revolucionado los
procesos de transferencia de conocimiento, pero también han traido consigo una serie de
problemas en la relacion entre innovacion y calidad educativa. La resistencia al cambio por
parte de algunos docentes, la falta de formacion continua y la escasez de recursos adecuados
son obstaculos que impiden una integracion efectiva de estas nuevas estrategias. Asi, la
situacion en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez refleja un contexto en el que se hace
imprescindible repensar y redisefiar las metodologias educativas para incluir elementos

innovadores que favorezcan el aprendizaje activo y la colaboracion entre estudiantes.

Es crucial que los docentes asuman un rol transformador como transmisores de
conocimiento, mediadores del aprendizaje, promotores de un entorno colaborativo y
disefiadores de experiencias educativas significativas. Cortés et al. (2023) indicaron que la
capacitacion en nuevas tecnologias y métodos de ensefianza se vuelve esencial para que los
docentes puedan reducir la resistencia al cambio y facilitar la transicion hacia un modelo

educativo que integre de manera efectiva las TIC y otras herramientas innovadoras.
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En este sentido, la necesidad de desarrollar competencias digitales en los educadores es
inminente. No se trata inicamente de dominar herramientas tecnoldgicas, sino de comprender
su impacto en el aprendizaje y utilizarlas como un medio para fomentar la creatividad, la
autonomia y la participacion de los estudiantes. Como sefiala Lopez (2024), los docentes
deben convertirse en agentes de cambio que preparen a los estudiantes para enfrentar los retos
del siglo XXI, equipandolos con las habilidades necesarias para ser competitivos en el mundo

laboral y social.

A nivel nacional, Ecuador ha mostrado interés en implementar politicas educativas que
aborden la integracion de las TIC en el sistema educativo. Sin embargo, como indicaron
Quilabert et al. (2023), la falta de continuidad en las estrategias debido a cambios de gobierno
y otros factores exdgenos ha dificultado el progreso en esta area. La reciente iniciativa del
Ministerio de Educacion de Ecuador, que busca mejorar la calidad de la educacion publica a
través de la integracion de las TIC, es un paso importante, pero su éxito dependera de la

efectividad en la formacion de docentes y en la provision de recursos adecuados.

De acuerdo con esta situacion, el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos con datos del
afio 2022, en el pais el 26% de la poblacion posee equipamiento tecnoldgico en el hogar; ademas
de esto, el 37,2% de los hogares cuentan con acceso a internet, y que el 52% de la poblacion
utilizan ya una computadora; siendo los principales usuarios, personas entre los 18 y 45 afios;
razon por la cual, el analfabetismo digital ha disminuido, llegando a un 10,5% a nivel nacional.

Esta estadistica contribuye a fortalecer la integracion de las TIC en el aula.

Esta situacion se refleja de manera particular en el contexto del Bachillerato Técnico, de la
Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez, fundada en el afio 1943 como Escuela de Artes y
Oficios mediante Decreto Ejecutivo 11445 y tras un proceso de evolucién institucional,
actualmente lleva el nombre de Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez. Esta institucion cuenta
con dos sesiones matutinas y nocturnas divididas en los subniveles: basica media, basica superior
y bachillerato general unificado, contabilidad, electricidad, electronica y electromecanica. El
numero total de estudiantes es de 1531 y se encuentra distribuido de la siguiente manera: seccion
matutina en basica media 70, basica superior: octavo 256, noveno 142, décimo 148, primero de
bachillerato 304, segundo bachillerato 288, tercero de bachillerato 256. En la seccion nocturna,

30 estudiantes y un total de 65 docentes y 4 directivos, 5 entre administrativos y de servicio.
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Con altos niveles de problematica desde la formacién en el nivel de bachillerato, que
presentaba limitaciones que impactan en la calidad educativa y en el rendimiento de los
estudiantes. A pesar de los esfuerzos docentes, se observé que los métodos tradicionales de
ensefianza predominan en el aula, lo cual limita la participacion de los estudiantes y su capacidad
de aplicar conocimientos de manera practica y reflexiva. Esta situacion evidencio una brecha
entre los objetivos de formacidn integral que la institucion desea alcanzar y los resultados

obtenidos en términos de habilidades y competencias.

Los resultados del diagndstico inicial fueron realizados durante los periodos 2023 a 2025
dirigidos a los estudiantes de bachillerato con el propdsito de identificar la situacion desde la
transversalidad. Se observé que del total de los estudiantes participantes 49% de la poblacion
corresponden al sexo femenino y el 51% son de sexo masculino. Ademas, el 40% se encuentra en
una edad comprendida entre los 15 y 16 afios y el 60% entre 17 afios. Se indag6 sobre los
dispositivos electronicos que usan para el desarrollo de sus actividades y/o tareas; por lo que se
puso a consideracion de ellos una lista de equipos tecnologicos que pueden ser utilizados para
este fin, desprendiéndose como resultado predominante que el 95% utiliza el teléfono celular
como medio para su conexion. De la misma forma, también son utilizadas computadoras
portatiles 8%; computadoras de escritorio 11% y tablets 8%; por lo que se determina que la
mayor parte de los estudiantes poseen smartphones que les estarian abriendo la posibilidad de

autoeducarse desde cualquier lugar y momento.

En lo que se refiere a la utilidad especifica de estos dispositivos electronicos, se pregunto
acerca del uso de estos en la institucion educativa, revelandose que la poblacion total del
bachillerato, hasta el 57%, la utiliza dentro de la institucion educativa. Ademas, se expusieron
ciertos escenarios para su utilizacion, obteniéndose como resultados que, hasta un 81% los utiliza
como medio de comunicacidon con familiares y amigos; el 32% indica que las utiliza para
entretenimiento; en tanto que, el 62% revela haberlas utilizado con fines académicos y el 30% en
actividades laborales; lo que nos indica que los estudiantes, en mayor grado, utilizan los
dispositivos para actividades no necesariamente educativas. Con respecto al grado de
conocimiento, que los estudiantes tienen acerca de las herramientas tecnoldgicas y estrategias
innovadoras de aprendizaje, los resultados ponen de manifiesto que, el 52 % de estudiantes saben

a qué se refiere y que podrian emplearlo en su aprendizaje; sin embargo, también existe el 48%
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de la poblacién que desconoce el tema, lo que indica que, de existir la posibilidad de un trabajo
desde las innovaciones integradas, se deberia priorizar la capacitacion oportuna en el
estudiantado. Sin embargo, se debe considerar que, a medida que aumenta el acceso a este tipo de
herramientas tecnoldgicas y estrategias innovadoras, su uso y manejo se vuelven accesibles a la

comunidad educativa.

La alta demanda en campos profesionales, como la ingenieria, la informatica, la medicina y
otras ramas técnicas asociadas a este segmento educativo, establece el desarrollo de expertos para
la biisqueda de bachilleres técnicos especializados, los cuales adquieren habilidades técnicas y
practicas necesarias en los perfiles del mercado laboral. El bachillerato técnico presenta una serie
de obstaculos para integrar con €xito la teoria y la practica, y alli los docentes se han dejado
tomar ventaja, al no estar continuamente capacitandose en los avances de las aplicaciones y
tecnologias, procesos técnicos y otros, que hoy en dia exigen el entorno y el contexto social del

siglo XXI.

Estas acciones, infieren la necesidad urgente de atender la situacion en areas de la
educacion técnica, al proponer una accidon que integre los saberes tedricos y practicos,
promoviendo el aprendizaje por competencias en el bachillerato técnico que responde a las
demandas y necesidades del mercado laboral, con el uso de las TIC apropiado que contribuya al

desarrollo integral de la comunidad educativa en especial en los estudiantes.

Asi, se espera que los resultados de esta investigacion no solo aporten al contexto local,
sino que también ofrezcan la propuesta de un modelo replicable que otras instituciones educativas
puedan considerar en su camino hacia la mejora continua. La transformacion educativa en la
Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez se convierte, entonces, en un laboratorio de innovacion
que busca no solo adaptarse a los tiempos actuales, sino también preparar a los estudiantes para

ser ciudadanos competentes y criticos en un mundo en constante evolucion.
1.3. Formulacion del problema.

De acuerdo con la informacion previa, este estudio se desarrolld con el fin de responder a la

siguiente pregunta de investigacion: ;Cémo se puede mejorar el proceso de ensefianza y
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aprendizaje en tercero del bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad Educativa

Luis Rogerio Gonzalez, Azogues, Ecuador, periodo 2022 al 2025?
1.4.  Justificacion.

Tomando como sustento las transformaciones del mundo de hoy y sus influencias en
Ecuador, es urgente formar un bachiller cada vez mejor preparado y por ende con mayor nivel de
competitividad, para que pueda continuar con su formacién y afrontar con mas efectividad los
retos que debe asumir en su vida en las circunstancias actuales innovadoras integradoras que

tiene una amplia utilidad.

De ahi, que lo planteado por Garcia et al., (2018), en cuanto a que las estrategias de
innovacion desde el contexto educativo toman su importancia cuando se ven como una
oportunidad de plantear situaciones desafiantes que sirvan como detonante para el logro de los
aprendizajes esperados, el desarrollo de las destrezas con criterios de desempeio y el uso y
manejo adecuado de las herramientas TIC para el aprovechamiento de la ensefianza y

aprendizaje.

Es esencial indicar que los estudiantes deben desarrollar tanto sus conocimientos teoricos
como sus habilidades practicas para utilizarlos en situaciones cotidianas, promoviendo un
aprendizaje activo y practico. Por lo que resulta fundamental el empleo de técnicas pedagogicas
como el aprendizaje basado en proyectos y la participacion en practicas para mejorar dicho
aprendizaje (Leguizamon-Gonzalez et al., 2018). De esta manera, los docentes que imparten
educacion técnica deben mantenerse actualizados con los avances tecnologicos y las tendencias
de la industria, y los programas educativos deben actualizarse regularmente para garantizar que

los estudiantes adquieran los conocimientos y habilidades mas relevantes y actualizados.
Contexto social

Los efectos de la incorporacion de las innovaciones integradoras en las mejoras en los
resultados del proceso de ensefianza y aprendizaje pueden influir de manera determinante en la
calidad de la formacion de los jovenes de bachillerato. Dado que una vez egresados de la

institucidn, pueden seguir avanzando en su preparacion profesional a nivel superior y ser capaces



24

de aportar con sus conocimientos y esfuerzos a los requerimientos de la sociedad y minimizar asi

la desigualdad de oportunidades que presenta el sistema educativo del pais.

Dicha competitividad en estos jovenes podria impactar econdémicamente al pais, puesto que
contribuye al desarrollo de la economia nacional, lo cual se traduce en que la preparacion de los
bachilleres técnicos de la mas alta calidad académica genera poder de competencia que les
permita formarse profesionalmente y satisfacer las necesidades del mercado laboral y profesional.
Ademas, estas mejoras en el rendimiento y preparacion académica de los jovenes justificaria la
inversion realizada por el Estado ecuatoriano en educacion y los planes de mejora en el sistema

educativo implementados hasta el momento.
Contexto educativo

Esta investigacion gener6 un compendio de conocimientos sobre la Optima implementacion
de las innovaciones integradoras por parte de los docentes de bachillerato, con la finalidad de
identificar los factores personales y profesionales, las estrategias didacticas utilizadas en su praxis
educativa y el impacto en la ensefianza de los jovenes de bachillerato, desde la perspectiva de los

docentes (Cabezas, 2018).

A pesar de la complejidad que implica determinar los efectos que las innovaciones
integradoras basadas en tecnologias informaticas pueden tener sobre el proceso educativo, dado
que no se han desarrollado suficientes investigaciones que permitan documentar y validar teorica

y empiricamente los mismos.
Contexto tedrico

Autores como Pifion et al. (2019), recomendaron la elaboracion e implementacion de
competencias tecno-pedagdgicas al integrar las tecnologias en los salones de clase, combinando
los conocimientos pedagogicos del docente de bachillerato, pues necesitan incorporar
adecuadamente las TIC como una estrategia que contribuya a mejorar su desempefio en el

proceso de ensefianza y aprendizaje en el &mbito de las estrategias innovadoras integradoras.

En la misma linea, Fernandez et al. (2019) expresaron que, para mejorar el proceso de

ensefianza y aprendizaje, una estrategia didactica para los jovenes del bachillerato donde los
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estudiantes acogen nuevas formas de aprendizaje y mayor razonamiento loégico sobre el
aprendizaje es la gamificacion. Esto permite al docente generar estrategias integradoras
adecuadas; ademas, favorece el aprendizaje en sus estudiantes de una manera didéctica e

innovadora, llevandolos a apropiarse de su propio contexto educativo.

Asimismo, otra alternativa la plantea Moreira et al. (2023) con la implementacion de
estrategias de ensefianza-aprendizaje basadas en las TIC moviles o aplicaciones. El objetivo de
esta intervencion fue brindar el propdsito de dominio de plataformas que puede representar una
contribucion importante en el ambito de las estrategias innovadoras desde el contexto de la

institucion educativa.
Contexto metodolégico

La presente investigacion se fundamenta en un enfoque mixto con un estudio descriptivo y
propositivo basado en las recomendaciones establecidas por Hernandez et al. (2006). De este
modo, desde una disciplina de la analitica del aprendizaje en el que se pretende la indagacion,
recoleccion y andlisis de datos que muestren la articulacion entre los espacios cerrados (aula
virtual) y abiertos (medios sociales), en la busqueda de mejorar el proceso desde las estrategias

de innovacion para fortalecer la ensenanza y aprendizaje de los estudiantes de bachillerato

(Sabulsky, 2019).

En la misma linea, el desarrollo de este estudio corresponde a una metodologia que enfatiza
el ajuste y la validacion de la prueba de habilidades y comportamientos elaborada por Riquelme
(2003). Con esta prueba se identificaron los antecedentes para tener un mayor espectro de lo que
estd ocurriendo realmente en los estudiantes de bachillerato en el &mbito de las relaciones de
comportamiento, creatividad y motivacion, y luego se estableci6 un proceso de triangulacion

desde los indicadores cualitativos (Sanchez et al., 2022).

De igual forma, esta investigacion se centr6 en la elaboracion de una entrevista no
estructurada validada por juicio de expertos dirigida a los docentes del bachillerato de la Unidad
Educativa Luis Rogerio Gonzalez. El objetivo de este instrumento de evaluacion es otorgar un
perfil del nivel de habilidades basicas como la creatividad, la comunicacion, el manejo de las TIC

y otros que son relevantes en los estudiantes del Bachillerato para identificar el nivel de las
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estrategias innovadoras integradoras en la mejora del aprendizaje significativo casi personalizado

en los estudiantes.
Contexto académico

Se espera que esta investigacion permita establecer la situacion actual de la problematica
basada en la revision de la literatura, teorias y descripcion de estas en relacion con la innovacion
integradora como estrategia para el fortalecimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje en

estudiantes del bachillerato.

La informacién obtenida servird para llamar la atencion y a la reflexion de los docentes y
otros actores educativos, sobre la realidad en el interior de las instituciones educativas,
suministrando informacién que contribuya a la resolucion de dicha situacion, bajo la premisa de
que la institucion y el docente sean parte de la solucion a la problematica planteada. En este
sentido, ofrece alternativas en relacion con las innovaciones integradoras tecnoldgicas con su
respectiva sustentacion ontoldgica, epistemologica, axiologica y praxeoldgica (Crespo et al.,

2022).
Contexto practico

La contribucion practica de este estudio se fundament6 en la propuesta de un modelo de
innovacion integrador, convirtiéndose en una estructura ideal como herramienta pedagogica
accesible que podran utilizar los docentes y estudiantes. De esta forma, se pueden potenciar las
estrategias innovadoras integradoras con el uso de los recursos tecnologicos basicos como son las
TIC, metodologias activas, recursos didacticos y otros desde los &mbitos y estilos de aprendizaje

en los estudiantes, y fortalecer la practica en los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

De igual forma, se pretende hacer sinergias para que otras instituciones educativas similares
a la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez de la region y del pais puedan implementar este
tipo de innovaciones y asi contribuir al mejoramiento de la calidad educativa otorgada por las

instituciones educativas que deseen incorporarlas (Arias, 2021).

Contexto personal
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El presente estudio propone un modelo de innovacion integrador para mejorar el proceso de
ensefianza y aprendizaje en bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad Educativa
Luis Rogerio Gonzalez, en Azogues, Ecuador, periodo 2023 al 2025, en los escolares de
bachillerato con estrategias innovadoras y herramientas tecnoldgicas como una alternativa
metodoldgica innovadora y novedosa en este contexto escolar. Por lo que, luego de atravesar la
pandemia de COVID-19, los escolares presentan mayor dificultad en el aprendizaje, por esta
razon se consideran las estrategias innovadoras y adecuadas que fortalezcan la ensefianza y el

aprendizaje en estos estudiantes del Bachillerato.
1.5. Objeto de estudio.

El objeto de estudio de esta investigacion es la relacion entre la innovacion integradora y el
proceso de ensenanza y aprendizaje en los estudiantes de bachillerato técnico de la Unidad
Educativa Luis Rogerio Gonzalez. Se enfoca en proponer un modelo innovador integrador para
mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en bachillerato técnico en la Unidad Educativa
Luis Rogerio Gonzalez, en Azogues, Ecuador, periodo 2023 al 2025, asi como en la evaluacion

de su efecto en el rendimiento y la motivacion de los estudiantes.

A través de un enfoque cuantitativo y cualitativo, se buscara identificar como estas
innovaciones impactan en la dindmica del aula y en la participacion de los alumnos, mediante la
promocion de un aprendizaje significativo (Cabezas, 2018). Este estudio, ademas, se centra en
comprender las précticas pedagdgicas que incorporan nuevas tecnologias y metodologias,
explorando su potencial para transformar el proceso educativo en el contexto especifico de la

Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez.
1.6. Campo de accion.

El campo de accidn de esta investigacion se centrd en mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en estudiantes de tercero bachillerato Técnico Electréonica y Electricidad en la Unidad
Educativa Luis Rogerio Gonzalez, de Azogues, Ecuador, periodo 2023 al 2025. Para ello, se
identifico la situacion actual, las estrategias utilizadas, los recursos disponibles y los tipos de
laboratorios que posee la institucion educativa. Igualmente, se identificaron algunos componentes

teoricos y practicos en las areas de conocimiento del bachillerato, tomando como base sus
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competencias y estilos de aprendizaje (Leguizamon-Gonzélez et al., 2018). Estos componentes se
alinearon con el apoyo de practicas integrales para la transmision de informacion, conectando con
los estudiantes de hoy en dia, quienes estan acostumbrados a trabajar en la red de internet y los

dispositivos electronicos.

Estos procesos contribuyeron a fortalecer el componente tedrico y practico de los cursos del
bachillerato, brindando amplias posibilidades en cuanto a la utilizaciéon de innovaciones en el
campo educativo, combinando la creatividad y motivacion en las aulas o salones de clase y

mejorando y enriqueciendo las experiencias cognitivas en los estudiantes (Mendoza et al., 2014).
1.7.  Objetivos.

1.7.1. Objetivo General.

Disefiar un modelo de innovacidn integrador para el mejoramiento del proceso de
enseflanza y aprendizaje en el bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad

Educativa Luis Rogerio Gonzalez, en Azogues-Ecuador, periodo 2023 al 2025.
1.7.2. Objetivos especificos.

1. Diagnosticar la situacion actual de los estudiantes de bachillerato técnico electronica y
electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez, en Azogues — Ecuador,

periodo 2023 al 2025.

2. Analizar los fundamentos tedricos del proceso de ensefianza y aprendizaje desde la
innovacion educativa integradora en la practica docente a estudiantes de tercero de
Bachillerato técnico electronica y electricidad con Unidad Educativa Luis Rogerio

Gonzalez, en Azogues -Ecuador, periodo 2023 al 2025.

3. Elaborar las estrategias de la propuesta del modelo innovador integrador en los
estudiantes de tercero Bachillerato para mejorar las habilidades y competencias de los
estudiantes de tercero Bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad

Educativa Luis Rogerio Gonzéalez, Azogues-Ecuador periodo 2023-2025
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1.8.  Hipétesis.

De acuerdo con los objetivos de esta investigacion, se formuld la hipotesis de este estudio

bajo la siguiente relacion:

Un modelo de innovacion integrador contribuye a mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en el bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad Educativa Luis

Rogerio Gonzalez, en Azogues- Ecuador periodo 2023-2025
1.9.  Alcance tematico.

El objeto de estudio relacion6 la innovacion integradora y el proceso de
enseflanza-aprendizaje en los estudiantes de bachillerato técnico de la Unidad Educativa Luis
Rogerio Gonzalez, en Azogues, Ecuador, periodo 2023 al 2025, mediante la propuesta de un
modelo innovador integrador enfocado en el desarrollo de competencias clave para el siglo XXI,

integrando tecnologia y promoviendo el aprendizaje activo y significativo.

Asimismo, para el abordaje efectivo de dicho objeto de estudio, se implementaron
contenidos digitales técnico-especificos como habilidades socioemocionales y transversales,
tomando como referencias estilos de aprendizaje. De esta forma, se relaciond la practica docente
con dicho modelo integrador, lo que gener6 informacién valida para el desarrollo de una postura
tedrica sobre las innovaciones educativas tecnoldgicas implementadas y las estrategias para el

fortalecimiento del aprendizaje en jovenes estudiantes de bachillerato.

En este sentido, la innovacion educativa y el proceso de ensefianza y aprendizaje
permitieron establecer la relacion de elementos y componentes relevantes de la situacion del
bachillerato de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez. Sin embargo, no invisibiliza las
dificultades para determinar todos los efectos que las innovaciones tecnoldgicas puedan tener
sobre la educacion y especificamente en la ensefianza y aprendizaje, debido a la complejidad y
multifactorial que presenta desde el contexto del estudiante y el panorama institucional en su
infraestructura técnica y tecnologica que ofrece a dichos estudiantes y docentes para el desarrollo

de su aprendizaje y ensefanza respectivamente.
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Dadas las exigencias propias de la sociedad del conocimiento y el avance cientifico
tecnologico, el papel de la tecnologia en la educacion, el rol del nuevo docente, la influencia de
las innovaciones tecnolégicas en el aprendizaje de los estudiantes y el estado de la calidad de la
educacion en los diversos niveles, desde la vision de los profesores estudiantes, directivos y
demas miembros de las comunidades educativas, fueron los temas que actualmente ameritan ser
estudiados, con la certeza de que el uso adecuado, critico y reflexivo de dichas innovaciones

puede generar grandes contribuciones a la mejora de la calidad de la educacion.
1.10.  Delimitacion Espacial y Temporal.
Espacial

El campo de investigacion estd limitado al area de la ensefianza-aprendizaje en tercero
bachillerato Técnico Electronica y Electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez,
en Azogues, Ecuador. Esto incluye todas las acciones se realizan dentro de esta unidad
educativas, asi como las interacciones entre los estudiantes y docentes exclusivamente del

bachillerato Técnico Electrénica y Electricidad
Temporal

El andlisis abarc¢ el periodo comprendido entre septiembre de 2023 y junio de 2025. Este
intervalo se seleccion6 debido a las mayores dificultades que se han encontrado en la comunidad
educativa de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez, debido a las consecuencias de la
pandemia de COVID-19 de 2020, que marco un punto de inflexion en el uso de tecnologias,

competencias y demas en todos los sectores educativos en Ecuador y todo el mundo.

El estudio revisara el periodo de implementacion posterior para evaluar la consolidacion
de la propuesta del modelo y las mejoras tecnologicas introducidas y el impacto en la calidad y
accesibilidad de la mejor atencion a la comunidad educativa. Esta delimitacion permite observar
la adaptacion y el proceso de implementacion de la propuesta resultado de esta investigacion,
incluyendo la superacion de desafios iniciales y el establecimiento de practicas sostenibles en la

mejora de los estudiantes del bachiller técnico.
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Capitulo 2. Fundamentos Teoricos Referenciales.

Este capitulo se enfoca en los fundamentos tedricos sobre los cuales se sustenta el abordaje y
la identificacion de un conjunto de elementos que prefiguran el tema de estudio, analizando y
comprendiendo los procesos y acciones centrados en el ambito educativo para proponer un
modelo de innovacién integrador para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en tercero
de bachillerato. Para tal efecto, se inici6 con la descripcion del estado del arte con el apoyo del
marco histérico y actual, el marco teodrico, el marco conceptual, el marco contextual y el marco

legal y normativo.
2.1. Estado del arte.

En este apartado se hizo una mirada retrospectiva y se da a conocer diversos estudios que
abordan el proposito de la problemadtica, tanto en el contexto nacional del Ecuador como en el

internacional con paises de Latinoamérica, Iberoamérica y otros.
2.1.1 Evaluacion del bachillerato técnico

La evolucion de la educacion técnica en Ecuador ha sido notable, alcanzando un punto
crucial en los ultimos afios. Tomasela (2018) explicod que “sus primeros antecedentes
institucionales se remontan al afio 1957, con la promulgacion del Plan de Organizacion y
Estudios para los Colegios de Educacion Agricola de Nivel Secundario” (p. 11). Desde entonces,
esta modalidad educativa se ha consolidado como una oferta distintiva dentro del sistema

educativo del Bachillerato Técnico.

Toémasela (2018) también propuso una linea de tiempo que abarca desde 1979 hasta 2011,
destacando una serie de hitos institucionales significativos. Estos incluyen la creacion de la
Direccion de Educacion Técnica del Ministerio de Educacion en 1980, la promulgacion de la Ley
de Educacion en 1983, el establecimiento de la Direccion de Educacion Técnica en 1994, la
aprobacion de la Constitucion de la Republica en 2008 y la publicacion de la Ley Organica de
Educacion Intercultural (LOEI) y su Reglamento General en 2012. Estos eventos
trascendentales sentaron las bases para que el bachillerato técnico sea reconocido como

un programa educativo de nivel superior en el sistema educativo ecuatoriano, con un fuerte
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énfasis en el desarrollo de competencias laborales. El sistema educativo ecuatoriano se estructura
en cuatro niveles: Educacion Inicial, Educacion General Basica, Bésica superior y Bachillerato
(LOEIL, 2021).

Este ultimo nivel se desglosa en dos programas educativos distintos: el Bachillerato
Técnico y el Bachillerato en Ciencias, los cuales se ofrecen en instituciones educativas con apoyo
financiero proveniente de diversas fuentes, como financiamiento estatal, privado, municipal y

fiscal (MINEDUC, 2015).

De ahi que el bachillerato técnico identifique dos componentes esenciales que constituyen
su esencia como programa educativo basado en competencias. Acorde a MINEDUC (2015), en
primer lugar, se encuentra el objetivo primordial de la formacion técnica, que busca facilitar la
insercion laboral y fomentar el emprendimiento tanto en el &mbito social como econdmico. En
segundo lugar, se destaca el enfoque de aprendizaje empleado, que combina la teoria con la
practica, permitiendo a los estudiantes adquirir conocimientos solidos y aplicables en contextos
reales.

Es importante destacar que los graduados en bachilleratos técnicos también tienen la
oportunidad de acceder a carreras técnicas en universidades, politécnicos e institutos
tecnologicos, lo que amplia atin mas sus perspectivas educativas y profesionales (MINEDUC,

2015).

Entonces, las estrategias para ensefiar Educacion Técnica son “los procesos formativos mas
efectivos cuando se identifican los estilos de aprendizaje predominantes de los estudiantes"
(Altamirano-Pérez, 2023, p.2). Dichos procesos contribuyen por medio de las metodologias
didacticas, tecnologias, recursos y otros a identificar como autodiagndstico que permite a los
docentes maximizar sus tacticas educativas (Adan, 2004; Rodriguez-Cepeda, 2018). Segln el
argumento de Col (1984), los estudiantes tienen estilos de aprendizaje distintos que surgen de la
aplicacion, conceptualizacion, observacion y reflexion de sus experiencias. Sin embargo, Curry
(1983) describe muchos estilos de aprendizaje, que se centran en las preferencias de los
estudiantes, sus personalidades y el procesamiento de la informacion, utilizando la metafora de

las tres capas de una cebolla.
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Rodriguez et al. (2015) describieron los estilos de aprendizaje como rasgos cognitivos,
afectivos y fisiologicos que actiian como indicadores relativamente estables de como los
estudiantes perciben, interactiian y responden a sus entornos de aprendizaje. Igualmente, Alonso
(1992) indicé que, en los estilos de aprendizaje, es importante identificar la técnica de estudio y
aprendizaje preferida de un joven, que puede incluir trabajar solo o en grupos, usar texto en lugar
de identificar graficos, escuchar audios en lugar de ver videos y otras cualidades tnicas (Norfolk,

1999).

En este caso, Miiller et al. (2020) destacaron que la juventud es diversa y asimismo es el
aprendizaje como un complemento de los estilos cognitivos y las estrategias de aprendizaje,
permitiendo a los estudiantes asimilar, retener o modificar la informacion y adaptarse a sus
propios estilos de aprendizaje. Ademas, Cuenca-Figueroa y Pillajo-Tituafia (2020) indicaron que
las variables ambientales, emocionales, sociales, fisiologicas y psicoldgicas también pueden
influir en la capacidad de aprendizaje de un estudiante, y se incluyen en sus estilos de

aprendizaje.

Segun Bolivar-Lopez y Rojas-Velasquez (2014), en el ambito de la educacion técnica, los
profesores tienen que lidiar con el reto de crear métodos pedagogicos que preparen a los
estudiantes para un mercado laboral que se cambia constantemente. Por lo que el enfoque
dindmico y adaptable es importante para integrar las Gltimas innovaciones tecnologicas y
adaptarse a las demandas cambiantes de las industrias. La relacion entre el profesor, el curriculo y
los estudiantes se enfatiza en que el profesor debe poseer conocimientos epistemologicos para
ensefar y aprender, asi como para estimular en los estudiantes un pensamiento estratégico

(Fiallos y Fiallos Gonzalez, 2023).

De este modo, de acuerdo con Fiallos y Fiallos Gonzales (2023), las multiples facetas del
aprendizaje y el crecimiento profesional deben ser abordadas mediante un método pedagdgico
eficaz en la educacion técnica. Las metodologias activas deben abordar el interés de los
estudiantes para resolver problemas del mundo real y crear soluciones viables, lo que mejora su

comprension técnica y desarrolla habilidades vitales como el trabajo en equipo y la resolucion de
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problemas. Ademas, el uso de tecnologia de vanguardia y simulaciones brinda a los estudiantes

una exposicion practica sin los riesgos asociados con el equipo real.

Segtin Moran (1993), las propuestas metodoldgicas deben organizar los factores que
intervienen en la ensefianza y el aprendizaje para facilitar el desarrollo de las estructuras
cognitivas y la adquisicion de habilidades (Catalano y Sladogna, 2004). Esto se alinea con la
organizacion de la educacion técnica, donde el curriculo se basa en mddulos de aprendizaje que

permiten un tiempo suficiente para las actividades de aprendizaje (Blas y Planells, 2009).

La LOEI (2010) enfatiza la necesidad de docentes bien preparados, afirmando que la
esencia de la educacion técnica es aprender haciendo. En este caso, la evaluacion continua y la
formacion en competencias interpersonales son vitales. Las evaluaciones periddicas garantizan
que los objetivos de aprendizaje se cumplen eficazmente, aunque las habilidades
interpersonales, como la comunicacion eficaz y el trabajo en equipo, son tan importantes como

las habilidades técnicas.

Por ultimo, adaptar las estrategias de ensefianza para alinear la teoria y la practica es
esencial para que los estudiantes mejoren significativamente la eficacia educativa (Leliwa, 2013).
La aplicacion de estas tacticas pedagogicas enriquece la experiencia de aprendizaje al tiempo que
prepara eficazmente a los estudiantes para futuras dificultades y oportunidades profesionales.
Mediante una pedagogia informada y adaptable, podemos garantizar que la ensefianza técnica
siga siendo pertinente y eficaz a la hora de formar a personas competentes y versatiles, capaces
de realizar aportaciones significativas a sus ambitos de especializacion y a la sociedad en su

conjunto.
2.1.2 Evaluacion de la innovacion educativa

Se asumi6 de manera ingenua que la produccién y distribucion de nuevos materiales bastaria
para lograr un cambio significativo en la ensefianza y el aprendizaje. Sin embargo, los estudios
realizados en la década de 1970 revelaron una realidad diferente. La mayoria de las innovaciones
fracasaron debido a la resistencia de los docentes o a la implementacion parcial y mal entendida

de las propuestas (Parish y Arrends, 1983; Fullan, 1993).
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En esta linea, la década de 1970 fue testigo de un cambio de enfoque de ensefanza, ya que
los investigadores comenzaron a estudiar de cerca el proceso de cambio en las escuelas,
constatando que la implementacién efectiva de una innovacion requiere mas que un simple
cambio de materiales. De hecho, para que una innovacidn educativa sea exitosa, debe transformar
tres niveles fundamentales: los materiales y curriculos, los comportamientos docentes y las
creencias subyacentes que sustentan las practicas pedagogicas (Fullan & Park, 1981; Kennedy,
1987). Sin cambios en estos tres niveles, las innovaciones corren el riesgo de ser distorsionadas o
rechazadas por los docentes, quienes pueden adaptarlas a sus viejas practicas o simplemente

ignorarlas.

La Reforma Educativa ha impulsado politicas y programas para el desarrollo de
conocimientos y competencias profesionales, evidenciando la necesidad de programas de
formacion continua para los docentes de bachillerato técnico (Archibald et al., 2011;
Hattie, 2009; Borko, 2004; Escudero, 1998). Sin embargo, a pesar de los esfuerzos del
Ministerio de Educacion y de las alianzas con organizaciones no gubernamentales, los
docentes en estas areas carecen de las habilidades y conocimientos actualizados necesarios
para proporcionar una educacion de calidad y acorde con los estandares exigidos por la

LOEIl y la Constitucion de la Republica del Ecuador.

Esta falta de formacion continua afect6 directamente la calidad del aprendizaje de
los estudiantes en el bachillerato técnico. Los docentes, a pesar de ser actores
fundamentales en el proceso educativo, se encuentran desafiados por la falta de recursos y
estrategias pedagdgicas actualizadas para abordar las demandas cambiantes del mundo
tecnologico y cientifico. Ante esta situacion, se plantea la necesidad urgente de
implementar un programa integral de formacion continua que aborde las carencias

identificadas.

Este programa deberia incluir talleres tedricos y practicos, seminarios especializados
y el aprovechamiento de las tecnologias educativas. Asimismo, se requeriria un enfoque
personalizado que considere las necesidades especificas de los docentes de bachillerato
técnico, promoviendo un aprendizaje significativo y la adquisicion de habilidades

pedagogicas y técnicas actualizadas



Al respecto, la UNESCO mencion6 que los docentes son la piedra angular de la
educacion de calidad, y su formacion y apoyo continuo son fundamentales para mejorar
los resultados de aprendizaje y alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La
Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Economicos (OECD, 2018), ha
sefalado en varios informes que la profesionalizacion de los docentes es esencial para
elevar el nivel educativo y asegurar la equidad en el acceso a la educacion; con impacto
significativo en el aprendizaje de los estudiantes y en el logro de los ODS relacionados

con la educacion (OECD, 2018).

Autores como Hargreaves y Fullan (2012) sustentaron que los docentes necesitan ser
lideres pedagogicos capaces de adaptarse a los cambios constantes en el ambito educativo
y de formar parte de una comunidad de aprendizaje colaborativa para garantizar el éxito de
todos los estudiantes. Esta vision coincide con los ODS 4 de la Agenda 2030 de las
Naciones Unidas, que se centra en una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para

todos.

En América Latina, la profesionalizacion pedagdgica de los docentes de Bachillerato
Técnico ha ganado relevancia en los Ultimos afios. Autores como Sacristan (2005) y
Jacinto (2018) enfatizaron la necesidad de formacién especifica y continua para estos
educadores, dado que la educacion técnica requiere habilidades pedagdgicas
especializadas para preparar adecuadamente a los estudiantes. La educacion técnica es
esencial para formar profesionales capacitados para la industria y el mercado laboral, lo
que convierte la profesionalizacion docente en un factor clave para garantizar la calidad de
la ensefianza. Por lo tanto, es crucial entender las particularidades de la educacion técnica
en la region y desarrollar estrategias de formacion que aborden los retos y demandas de

este ambito en constante evolucion.

El bachillerato técnico en Ecuador se encuentra en un momento crucial en el
abordaje de la profesionalizacion pedagodgica de los docentes de bachillerato técnico. En
este contexto, las instituciones educativas se erigen como un escenario representativo de
las dificultades que enfrentan los profesores en su labor cotidiana. Aunque muchos de
ellos cuentan con una so6lida base técnica, su preparacion pedagdgica resulta insuficiente y

limitada, impidiendo su capacidad para implementar métodos de ensefianza que respondan
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a las exigencias del actual entorno.
2.1.3 Reformas educativas

A lo largo de los afios, estudios de caso de diversas partes del mundo, como los trabajos de
Lawrence (1990) en Zambia, Karavas (1993) en Grecia o Penner (1995) en China, han
demostrado cdmo las innovaciones en la educacion fueron parcial o totalmente rechazadas por los
docentes debido a la falta de un enfoque holistico en el proceso de implementacion (Holliday,
1994; Penner, 1995). Por lo que el fracaso de muchas reformas educativas también ha estado
vinculado a la resistencia de los docentes. Ya sea por falta de formacion adecuada, incomprension
de los principios subyacentes de la innovacion o la presion de mantener los resultados
académicos de los estudiantes, los docentes a menudo se ven obligados a adoptar una postura

superficial hacia el cambio.

En resumen, la historia de las innovaciones educativas ofreci6 lecciones valiosas para la
comprension de los factores que influyen en su éxito o fracaso. La evidencia historica muestra
que, sin un enfoque integral que aborde tanto el cambio en los materiales como en las practicas y
creencias de los docentes, las innovaciones estan destinadas al fracaso. Por lo que Brindley y
Hood (1990) indicaron que la sensibilizacion de los responsables politicos y los desarrolladores
de curriculos a estos factores puede evitar la repeticion de errores del pasado y mejorar la

planificacion e implementacion de futuras reformas educativas.

Estas reformas implementadas han demostrado ser insuficientes, enfocandose en
estrategias de formacion centralizadas que no consideran adecuadamente las
caracteristicas particulares y la autonomia de cada institucion. Este panorama genera una brecha
entre las expectativas de las reformas educativas y la realidad del aula, que afecta la calidad

educativa y la efectividad de los curriculos (Alvarez y Ha, 2023).

Por ende, es imperativo desarrollar una estrategia para la profesionalizacion pedagogica
desde una perspectiva colaborativa, que permita a los docentes de bachillerato técnico mejorar su
desempefio profesional pedagogico y contribuir a una educacién mas pertinente y adaptada a las

necesidades de sus estudiantes. Este enfoque no solo busca abordar la falta de formacion



pedagogica especifica, sino que también aspira a generar un cambio sostenible que potencie la

calidad educativa en el contexto ecuatoriano.
2.1.4 Contexto de objeto de estudio

En el ambito latinoamericano, la educacion ha enfrentado desafios historicos debido a
factores como la desigualdad social, econdmica y geografica. Los paises de la region,
incluido Ecuador, han experimentado avances significativos en cuanto al acceso a la
educacion. Sin embargo, ain existen barreras importantes para garantizar una educacion

inclusiva y de calidad.

Segun la UNESCO (2022), la desigualdad de oportunidades y las disparidades entre
areas urbanas y rurales son algunos de los principales obstaculos que enfrentan los
sistemas educativos en América Latina. Estas desigualdades se manifiestan en distintos
aspectos, como la falta de infraestructura adecuada, la escasez de recursos didacticos y la

dificultad de acceso a tecnologias educativas en sectores mas vulnerables.

En Ecuador, la educacion ha sido un eje fundamental de las politicas publicas,
especialmente desde las reformas educativas implementadas en las tltimas décadas. El
gobierno ecuatoriano ha establecido politicas que buscan garantizar el acceso gratuito y
universal a la educacion bésica y media, ademas de mejorar la calidad del sistema

educativo en todos sus niveles.

Estas reformas han incluido la ampliacion de la cobertura escolar, la formacién
continua de docentes y la mejora de la infraestructura educativa. A pesar de los esfuerzos
gubernamentales, persisten retos como el abandono escolar, particularmente en zonas
rurales, y las limitaciones en el acceso a recursos tecnoldgicos, que se acentuaron durante

la pandemia de COVID-19.
2.1.5 Politicas educativas

La implementacion de politicas educativas orientadas a la equidad en Ecuador es
crucial para enfrentar los desafios del siglo XXI, donde la formacion integral de los

estudiantes y su preparacion para un entorno laboral globalizado requieren de nuevas
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habilidades, no solo académicas, sino también digitales, sociales y emocionales. Por ello,
Kwangmuang et al. (2021) mencionaron que el rol de las instituciones educativas en la
adaptacion de sus curriculos y estrategias pedagogicas resulta fundamental para formar

ciudadanos capaces de enfrentar los retos de una sociedad cambiante.

La Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez, ubicada en la ciudad de Azogues,
provincia de Canar, Ecuador, se enfrenta a muchos de los desafios que caracterizan al
sistema educativo ecuatoriano. Esta institucion educativa sirve a una comunidad diversa,
con estudiantes provenientes tanto de zonas urbanas como rurales. Su mision es brindar
una educacion de calidad que forme estudiantes integros, capaces de enfrentar las
demandas del mundo actual. No obstante, como muchas otras instituciones educativas en
el pais, se enfrenta a limitaciones en cuanto a recursos tecnolégicos, infraestructura y

formacion continua de docentes.

2.1.6 Estudios internacionales

Segtn Carrillo (2019) en su trabajo de investigacion en la Universidad Tecnoldgica del
Pert titulado Design Thinking y en curso el taller de Diserio 1] en la Escuela Superior Técnica de
Lima 2018, describi6é de qué manera se desarrollan estas metodologias. En esta investigacion
participaron 15 estudiantes y se empled un enfoque cualitativo, con alcance descriptivo y aborda

un disefio de tipo fenomenologico.

El Design Thinking se us6 como una herramienta eficiente para fomentar no solo un
proceso mas ordenado de disefiar sino a su vez conseguir que la creatividad esté presente desde el
principio con sus fases muy bien estructuradas que ordenan y establecen un procedimiento y
modelo a seguir para conseguir resultados eficientes y creativos en las propuestas de los
estudiantes, estableciendo roles y patrones de cobmo desarrollar y potenciar cualidades creativas

en el estudiante con el uso de esta herramienta.

Dicha implementacion fue un valor agregado para esta investigacion, partiendo de los
disefios o prototipos que deben trabajar los estudiantes del bachillerato técnico y descubriendo a
su propio ritmo la creacidon y construccion de su propio prototipo con un desafio en sus

actividades desde un trabajo colaborativo orientado por el docente.
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Para Cordova-Borja (2015), su tesis titulada "Desarrollo de una herramienta tecnologica
para la gestion de proyectos de investigacion en la PUCESA" realizada en la Universidad
Catolica del Ecuador, Sede Ambato, llevo a cabo la investigacion del proyecto buscando el apoyo
de herramientas tecnoldgicas para mejorar el aprendizaje. El producto de esta propuesta de valor
con la metodologia Design Thinking se baso en las necesidades de verificacion del avance del
desarrollo de los proyectos. Con esta metodologia, los investigadores y sus colaboradores
pudieron mantener un contacto asincronico especializado permanente con respecto a sus

proyectos, teniendo nuevas tecnologias para innovar.

Estableciendo lineamientos en el marco de trabajo para desarrollar la herramienta
tecnologica con base en el desarrollo web y abrir un software con el registro y seguimiento de
actividades usando cronogramas, este proyecto involucrd a todos los que integran el proyecto,
seguido por ciclos repetitivos de inspiracion, ideacion e implementacion de prototipos, pruebas y

refinamiento.

Asimismo, en México, Campos-Cruz (2018) desarroll6 una investigacion titulada Uso,
creencias y actitudes sobre las TIC en los procesos de ensenianza-aprendizaje del Personal
Académico de un Centro de Investigacion: Caso CIBNOR. Su principal objetivo fue examinar
desde un esquema de investigacion mixta, la relacion que existe entre actitudes, creencias y uso
de las TIC como herramienta educativa en los procesos de ensefianza-aprendizaje en el contexto
profesional de los académicos que participan en el posgrado de un centro publico de
investigacion. De esta manera, se determinaron los factores que inhiben el uso sistematico de
dichas tecnologias en los procesos educativos, y examina y nivel de afectacion en la adopcion de
estas para factores tales como la edad, relacion de la practica docente, los estimulos que perciben

por su ejercicio, perfil laboral y profesional, entre otros,

Para la recoleccion de informacion, esta investigacion siguié un enfoque mixto, mediante la
aplicacion de una encuesta a la totalidad del personal académico del Centro de Investigaciones
Biologicas del Noreste S.C. y la realizacion de una entrevista semiestructurada a una muestra
menor conformada por doce sujetos, seleccionados en funcidn de la posibilidad como
informantes que pueden proveer descripciones adecuadas de sus experiencias, en primera
instancia, para examinar estadisticamente la correlacion de los datos y el andlisis de dispersion y

regresion, ademds como complemento, triangular y completar los resultados del analisis



41

cuantitativo a través del andlisis de las expresiones emitidas por los académicos en dichas

entrevistas.

Los resultados demostraron que el perfil profesional de los académicos en general posee
doctorado y estan dedicados a la investigacion en alguna de las ramas de la biologia. Algunos no
poseen las competencias para la implementacion de las nuevas tecnologias en el proceso
ensefanza-aprendizaje, resulta significativo que la edad no constituye un factor que afecte a la
familiaridad, uso, actitud y competencias que tienen sobre las TIC, la edad se muestra como un
factor marginal que se relaciona negativamente, y determine la aceptacion o rechazo de la

adopcidn de las tecnologias.

Ademas, los participantes consideraron que el ejercicio de la docencia, como actividad
secundaria, los impulsa a adquirir competencias en el uso de dichas herramientas, siendo la
insuficiencia de los estimulos o reconocimientos econémicos hacia la docencia, lo que se perfila

como el factor que inhibe la adopcidn de la tecnologia en su ejercicio profesional.

El referido estudio, result6 de interés dado que suministra informacion de importancia
acerca de las actitudes y creencias de los docentes en cualquier area y nivel del conocimiento, en
cuanto a la incorporacion e implementacion de las nuevas tecnologias de la comunicacion e
informacion en su funcioén educativa. Llamo la atencion también que los resultados en cuanto al
perfil del profesorado, especificamente en relacion con la edad, factor que pudiera ser
considerado como un factor inhibidor del uso de dichas herramientas. Sin embargo, los resultados
muestran, aunque de manera concluyente, lo contrario; por otro lado, resulta significativo el

efecto de la carencia de estimulos econdmicos como factor motivador para dicho uso.

También, se destaca el estudio realizado desde la ciudad de Bogota, Colombia, por
Sosa-Neira (2018), llamado Diserio de un Modelo de Incorporacion de Tecnologias Emergentes
en el Aula (MITEA) para la Generacion de Estrategias Didacticas por parte de los Docentes.
Este estudio tuvo el propdsito de darle solucion a la problematica al disefiar, implementar y
validar un modelo de incorporacion de Tecnologias Emergentes en el aula (MITEA) para la
generacion de estrategias didacticas por parte de los docentes de colegios oficiales, que permitan

evidenciar cambios en los procesos de ensefianza.
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Para el disefio, implementacion y validacion de MITEA se utilizé la investigacion basada
en el disefio (DBR por las siglas en inglés Design Based Research), la cual permitio llevar un
proceso dindmico y sistematico durante todas las fases de la investigacion. Para la recopilacion de
la informacion se aplicaron instrumentos cualitativos y para el analisis de los datos se realizaron

analisis estadisticos mediante el uso de herramientas libres.

Ademas, se logro identificar los componentes del modelo MITEA: cuatro condicionantes
como la motivacidn, infraestructura, competencias TIC y utilidad percibida, cuatro principios
como la reflexion docente, la flexibilidad pedagdgica, la comunicacion dialdgica y los roles, dos
recomendaciones sobre la temporalidad de las fases y trabajo entre pares y seis fases ciclicas de
su implementacion desde la reflexion inicial, el anélisis del contexto, la fundamentacion
pedagdgica, la aplicacion didactica, la implementacion y hasta la evaluacion. De esta forma, se
concluye que la implementacion de MITEA permiti6 a los docentes adquirir competencias para

promover cambios en los procesos de ensefianza y autoevaluarse mediante el ciclo de Gibbs.

Otra investigacion en Colombia es la de Acuiia y Pérez (2021) sobre la integracion de las
TIC como via para optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje en la Educacioén Superior.
Con el objetivo de establecer una estrategia pedagogica que contribuya a la integracion de las
TIC fundamentada en un modelo didactico acorde con las demandas actuales en este nivel
educativo especificamente. Metodoldgicamente, el estudio esta circunscrito en el enfoque mixto,
que permiti6 abordar la realidad o el fenomeno en estudio, desde una perspectiva naturalista y

numérica al mismo tiempo.

Los resultados demostraron calificaciones muy bajas en los docentes encuestados, en
cuanto a la formacion, uso de las TIC, capacitacion y posibilidades de estas, asi como en la
plataforma y recursos tecnologicos disponibles. También expresan el bajo uso de estrategias

como webquest, trabajo colaborativo, investigacion, proyectos, entre otras.
Estudios nacionales

Velasco et al. (2023) desarrollaron una investigacion titulada Tecnologia y educacion: un
largo camino por recorrer. Puntos de acuerdo, tensiones y disputas entre estudiantes, docentes y

autoridades para los usos juveniles de internet con fines educativos. Caso: Colegio Nacional
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Eloy Alfaro, Quito, Ecuador. El objetivo principal de este estudio era comprender acuerdos y
diferencias presentes entre estudiantes, docentes y autoridades en relacion con el uso de internet

con fines educativos en dicha institucion, durante el periodo 2014-2016.

Se tratd de un estudio enmarcado en el enfoque mixto, sistematizado en tres momentos
respectivamente, en el primero de caracter cuantitativo se utilizo la encuesta para identificar los
niveles de frecuencia, acceso y uso de la internet en los estudiantes, en un segundo momento
cualitativo se aplico una entrevista semiestructurada a docentes y autoridades para determinar el
uso de los recursos tecnoldgicos y los sentidos e interpretaciones otorgados en funcion a los

criterios de legitimidad de dichos recursos con fines educativos.

En el tercer momento, se obtuvo informacion mediante grupos focales con los estudiantes
acerca de los sentidos atribuidos en cuanto a lo legitimo e ilegitimo del uso de internet y de los
diversos aportes a los aprendizajes informales e invisibles, de igual forma se logré identificar
aquellos puntos de coincidencias y discrepancias al respecto, desde el punto de vista de

autoridades y docentes.

En general, los hallazgos evidenciaron la inexistencia de una concepcion pedagdgica
adecuada con relacion al uso de las tecnologias educativas en el aula, la carencia de una adecuada
capacitacion en relacion con los usos de internet que logren transformar la concepcion
instrumental o artefactual de las tecnologias. Ademas, los actores del proceso educativo:
estudiantes, docentes y autoridades, indicaron que la legitimidad del uso juvenil de internet con
fines educativos depende de la debida referenciacion de las fuentes bibliograficas utilizadas en la

elaboracién de las asignaciones o tareas.

En su conjunto, los marcos y estudios descritos anteriormente aportan informacion relevante
y significativa a la presente investigacion, dado que muestran los resultados y hallazgos
encontrados en diversas latitudes en el ambito latinoamericano, en relacion con la situacion de la
incorporacion de modelos, metodologias, técnicas, procedimientos y el uso de las TIC en el

quehacer educativo.

De esta manera, se generaron conocimientos validos y confiables que permitieron

fundamentar y vislumbrar la realidad actual y futura de la incorporacion de innovaciones
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educativas, con especial atencion aquellas que implica la implementacion de estrategias
didacticas mediadas por procesos integradores y el uso de las nuevas tecnologias con el fin de
optimizar el proceso pedagogico en los estudiantes de bachillerato técnico electronica y

electricidad ecuatorianos.
2.2. Marco Teorico.

En el presente estudio se abordo el rigor cientifico, las innovaciones educativas basadas en
los avances cientificos y tecnologicos como estrategias para mejorar la ensefianza y el
aprendizaje de jovenes bachilleres de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez, Ecuador. Para
ello, se identificaron las fortalezas cognitivas que poseen los docentes en relacion con dichas
innovaciones, se determinaron las estrategias didacticas mediadas por las TIC y las metodologias
activas utilizadas en su quehacer educativo. Finalmente, se conocio el impacto de la
implementacion de dichas herramientas digitales en el proceso de ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes, bajo los principios del aprendizaje centrado en el estudiante, considerado el

protagonista del hecho educativo.

Entre las diversas interrogantes planteadas por la investigadora se indican las siguientes:
(Por qué razones la utilizacion de las innovaciones tecnoldgicas, basadas en las metodologias y
procesos innovadores e integradores configura un nuevo modo de aprendizaje? ;Cual es el perfil
profesional de los docentes ante el uso educativo de las innovaciones? ;Qué tipos de
metodologias activas se podran trabajar para integrar las estrategias didacticas desde la ensefianza
y el aprendizaje a los estudiantes? ;Cual es el impacto de las innovaciones desde un modelo
integrador como apoyo al curriculo? ;Cémo identificar sus implicaciones en el proceso de

ensefianza y aprendizaje?
2.2.1 Teoria constructivista

Desde que Jean Piaget y Lev Vygotsky promovieron la construccion del nuevo
conocimiento mediante un enfoque constructivista, las actividades practicas e interactivas
desempefian un papel esencial al contribuir al desarrollo de conceptos clave en esta teoria
educativa. Siguiendo la linea constructivista de Piaget, se postula que las personas no acceden a

una realidad objetiva externa, sino que esta se construye (Raynaudo y Peralta, 2017).
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El conocimiento, entendido como construccion, no constituye una copia de la realidad,
sino que conocer el objeto es transformarlo en funcion de los esquemas del organismo”
(Raynaudo y Peralta, 2017, p. 142). Esta perspectiva resalta la importancia de la exploracion y la
resolucion de problemas como medios para que los estudiantes incrementen sus conocimientos y

habilidades.

De igual forma, la teoria del aprendizaje social de Albert Bandura resalta la importancia del
aprendizaje a través de la observacion y la interaccion social. Por lo que contar con un modelo a
seguir que inspire adquiere una relevancia muy significativa en los estudiantes, ya que presenta

historias de éxito en campos profesionales que influyen en la eleccion de un camino a seguir.

Al proporcionar ejemplos inspiradores en alguna disciplina, se fortalece y motiva a los
estudiantes (Bandura, 1977). Por lo tanto, se considera que el aprendizaje vicario es aquel que se
adquiere a través de la observacion de las conductas de los demas individuos, produciendo que la
conducta del observador sea modificada u obtenga un nuevo aprendizaje a base de la nueva

experiencia observada (Jara et al., 2018).

Otra teoria, fundamental para el desarrollo de esta investigacion, es la teoria de la
autodeterminacion de Deci y Ryan, que fomenta la motivacion intrinseca en estudiantes. Estos
autores sostienen que una teoria psicologica es motivacional solamente si explora la energia
generada en las necesidades y la direccion concerniente a los procesos del organismo que le dan
significado a los estimulos internos y externos, orientando la accion hacia la satisfaccion de

dichas necesidades (Stover et al., 2017).
2.2.2 Innovacion educativa

El término innovacion es una palabra de mucha aceptacion en los tiempos actuales
utilizada de diversas formas y con multiples significados e interpretaciones de acuerdo con
los diferentes contextos en que se utiliza, como la empresa, universidades, organizaciones,
instituciones educativas, entre otros. De alli que resulta necesaria una definicion

globalizadora.

Al respecto, Acosta y Jiménez (2023) mencionaron que la innovacion es un

fendmeno multidimensional, significando que todo proceso de cambio esta destinado a



alterar diversos aspectos de la practica y que los procesos innovadores estan configurados

por dimensiones globales de orden tecnolédgico, politico, personal e institucional.

En ese sentido, se destaca que todas ellas afectan a cualquier dindmica de cambio y
cuyo desconocimiento conlleva una comprension superficial, simple y parcializada de las
implicaciones de la innovacion en si y su funcionamiento en la practica. Por lo que, de
acuerdo con Acufia y Pérez (2021), una innovacién es una idea, objeto o practica percibida
como nueva por un individuo o individuos, que intenta introducir mejoras en relacion con

objetivos deseados, que tiene una fundamentacion y que se planifica y delibera.

Entonces, la innovacion es un proceso de multiples conceptos y aristas que,
introducido en el &mbito educativo, sugiere cambios, reformas, transformaciones, siendo
objeto de una planificacion adecuada, tiene el propdsito de mejorar, optimizar y
perfeccionar los procesos pedagdgicos y de las instituciones educativas. Y como afirma
Zepeda et al. (2022), la innovacion educativa esta vinculada con cambios en los procesos
educativos y sus contextos mas inmediatos de funcionamiento, hasta su internalizacion,

orientados a la mejora y crecimiento personal e institucional.

Cabe destacar que el cambio siempre conlleva ciertas alteraciones, modificaciones o
transformaciones de un objeto, realidad, fenomeno, practica o de una situacion educativa.
Por ello, en el caso de la innovacion educativa se considera que es la causa y el fin de una
innovacion, es decir, se innova para generar cambios, a través de estrategias inherentes a
estos procesos que pueden ser estructurales, curriculares, de estrategias de ensefianza, de

elementos del curriculo y de politicas educativas.

En estos tiempos, la innovacion en general y la educativa en especial se han
convertido en una obligacion en las organizaciones e instituciones para poder adaptarse,
responder a las demandas de la sociedad del conocimiento y garantizar su existencia en el

devenir de los tiempos. (Raynaudo y Peralta, 2017).

Es visible entonces que la educacion confronta nuevas demandas, retos y desafios

enfocados hacia la preparacion y formacion critica, ética-reflexiva de los individuos, a fin
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de enfrentar exitosamente el cambio. Por lo tanto, se requiere desarrollar en las
instituciones educativas capacidades y fortalezas que permitan la adaptacion a estas
condiciones de cambios impredecibles y turbulentos; en este contexto, las innovaciones
educativas surgen como elemento fundamental para el ajuste oportuno y dinamico a estos

nuevos tiempos.

Para comprender la innovacion educativa, resulta necesario atender a lo expresado
por Zepeda et al. (2022), quienes precisan la existencia de una definicion bastante
aceptable y aceptada que plantea la innovacion como una serie de intervenciones,
decisiones y procesos, con cierto grado de intencionalidad y sistematizacion, que tratan de

modificar actitudes, ideas, culturas, contenidos, modelos y practicas pedagogicas.

De esta manera, se pueden incorporar nuevos proyectos y programas, materiales
curriculares, estrategias de ensefianza y aprendizaje, modelos didacticos y otra forma de
organizar y gestionar el curriculo, el centro y la dinamica de aula. Es evidente que la
innovacion educativa se vincula con la renovacion pedagogica e implica el
involucramiento de los diversos agentes educativos.

Para Zepeda et al. (2022) la innovacion educativa es el proceso realizado de forma
deliberada, por un docente o varios con el objetivo de mejorar la praxis educativa, a través
de un cambio positivo originado como respuesta a un problema, a la revision de la propia

praxis inducida interna o externamente y en un contexto concreto como es el centro

educativo y/o aula.

Desde esta perspectiva, las diversas definiciones y significados otorgados a las
innovaciones educativas por los autores antes citados estan directamente asociadas con el
mejoramiento y cambio, ya sea de conducta, actitudes, estrategias o incluso formas de

pensamiento y de ensefianza en los diferentes contextos educativos.

En consecuencia, en este estudio se asume la denominacion como innovacion
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educativa, vinculada a contextos especificos, renovacion pedagogica, cambio y mejora en
el proceso educativo, afirmacion sustentada por Zepeda et al. (2022), quienes sostienen
que “algunos autores utilizan simplemente el de innovacion, mientras que otros emplean
términos como innovaciones educacionales, innovaciones en educacion, innovaciones

educativas o innovaciones con efecto educativo” (p. 22).

A la luz de estas consideraciones, resulta importante sefialar que las innovaciones
significativas generadoras de cambios sustanciales en el proceso de ensefianza-aprendizaje
transforman la concepcion del acto educativo, los valores y actitudes del profesorado
mediante la incorporacion de materiales y recursos. Es aqui donde afloran los avances
tecnoldgicos, como un factor de innovacion, aplicables en la preparacion y formacion de
los estudiantes en todos los niveles de la educacion. Aseveracion sustentada por Acuia y
Pérez (2021), quienes afirmaron que la historia de la innovacion en la ensefianza y el
aprendizaje se ha visto influida por la innovacioén curricular, la aplicacion de las nuevas
tecnologias con fines educativos, el cambio en el nimero de estudiantes, estructuras y

financiacion.

En estos ultimos tiempos las instituciones educativas han venido experimentando un
cambio de importancia en el papel que juegan las innovaciones tecnologicas en el sistema
educativo, en aras de alinearse con los procesos de mejoramiento de la calidad. Lo que ha
requerido que los actores educacionales asuman los procesos de innovacion apoyada en
las TIC, poniendo de manifiesto que la innovacidn es un compromiso comun y todos estan

involucrados en su desarrollo e implementacidn, con sus fortalezas y debilidades.

Ademas, como afirma Acufia y Pérez (2021), para que las potencialidades de las
TIC sean efectivas y se conviertan en verdaderas fortalezas y posibilidades en los
contextos educativos, su desarrollo e introduccion requiere ser concebido como un
proceso de integracion curricular y asi tenga un impacto significativo en el aprendizaje y
la ensefianza e implique un verdadero cambio y no como un instrumento auxiliar de la

educacion tradicional presencial.

En este sentido, se considera que, para el desarrollo y disefio de estrategias en las
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instituciones educativas, incorporando las TIC, se requiere cada vez mas la formacion de
equipos multidisciplinarios que den respuestas integradas de lo pedagogico y tecnologico
en las soluciones que se propongan y a pesar de la complejidad de la situacion, coincidan
en que las TIC son unas herramientas potencialmente capaces de facilitar el cambio

demandado en los sistemas educativos.

Sin embargo, Acufia, y Pérez, (2021) advierte que:

los procesos de incorporacion de las TIC carecen a menudo de un enfoque profundo
y renovador, tanto por la falta de nuevas visiones de la educacion como por factores
estructurales que bloquean la innovacion, como pueden ser un curriculo
excesivamente orientado a los contenidos, las limitaciones de la evaluacion o que las
respuestas tienden a sostener una mirada retrospectiva mas que a inventar una
propuesta prospectiva. Limitandose a expandir y replicar el modelo clasico de la
escuela del siglo pasado, modernizandolo con materiales didacticos y, sobre todo,

incluyendo un gran numero de ordenadores” (p.10).

Deduciéndose entonces que en muchos casos se ha producido la incorporacion de las
TIC en las instituciones educativas de cualquier nivel con ciertas limitaciones y enfoque
reduccionista, hasta tal punto que se han subutilizado solo como una forma de captar la

atencion de los estudiantes, sin ninglin cambio sustancial en las mismas.
2.2.3 Cursos de tercero de bachillerato técnico Electronica y Electricidad

Arroyo (2012) interconectd el desarrollo alcanzado por la ciencia y la técnica y la gran
cantidad de conocimientos acumulados por la humanidad, haciendo necesario que los maestros y
profesores dirijan su trabajo docente, més a ensefiar a aprender que a transmitir informacién. De
esta forma, el énfasis fundamental debe realizarse en que el estudiante asimile los modos de
actuacion necesarios para adquirir de manera independiente el conocimiento que después

requerird en su quehacer profesional y en su transito por la vida.

Desde la integracion del constructivismo, basado en autores como Jean Piaget y Lev
Vygotsky, en estos cursos del bachillerato técnico se representa en la generacion de actividades

donde las estudiantes pueden resolver problemas como obtener la resistencia de un circuito
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propuesto, realizar investigaciones sobre algin tema de electronica que se necesite profundizar y
adaptar con lectura, como es el caso de las leyes de voltaje y corrientes de Kirchhoff y otros, que
son aspectos que requiere crear actividades de aprendizaje colaborativo en las cuales se formen
grupos de exposicion para explicar los circuitos disefiados por las estudiantes. Ademas, tienen la
oportunidad de construir con el uso de metodologias activas como el Design Thinking
(Pensamiento de disefio) sus disefios de forma grafica, también con el apoyo de herramientas

virtuales como Tinkercad Circuits.
2.2.4 Desarrollo del pensamiento complejo

Ante los cambios de esta nueva era, el aprendizaje y el conocimiento ameritan el desarrollo
de un pensamiento complejo y las metodologias activas para potenciar el talento humano y crear
experiencias significativas. Segun Leguizamdn-Gonzélez et al. (2018), el pensamiento complejo
permite la creatividad, el criterio, la reflexion y, en especial, la busqueda de soluciones
divergentes en situaciones reales y las metodologias activas. De este modo, se permite mejorar la
comunicacion, desarrollar conocimientos, habilidades y competencias, y finalmente la creacion
de ambientes positivos para el aprendizaje significativo a través de la ludica, tecnologia,

innovacion, creatividad y otros (Suniaga, 2019).
2.2.5 Metodologia activa

Garcia (2013) describi6 la metodologia como el conjunto de recursos y técnicas que son
empleadas en el proceso de ensefianza. Son métodos cuyo proposito es generar una direccion mas
eficiente del proceso de aprendizaje, debido a que esto puede elaborar conocimientos, adquirir
habilidades y poder incorporarlos a los objetivos y actitudes que las instituciones educativas

pretenden promover en sus educandos.

De Miguel (2006) también define la metodologia como “un conjunto de alternativas y
condiciones que se ponen a disposicion de los alumnos, que se organizan de forma intencional y
sistematica; a pesar de no promover de forma directa el aprendizaje, abonan mucho a la
posibilidad de que esto ocurra” (p.23). Con base en las definiciones anteriores, es importante
considerar que la metodologia realiza una descripcion de todos los métodos que se adoptan como

docente, para promover el aprendizaje y buscar el logro de los objetivos educativos planteados.
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En los ultimos afos, se ha generado la necesidad de que se apliquen metodologias activas en el
proceso de ensenanza-aprendizaje, a propdsito de que se promueva la creatividad e iniciativa para

lograr significativos resultados educativos.
De acuerdo con Wohlers (2013), las metodologias activas posibilitan que:

El rol que asuman los docentes sea mas efectivo para lograr un aprendizaje significativo en
sus alumnos. Por medio de las metodologias activas se busca que los educandos puedan
generar intercambios de funciones y opiniones con los demas alumnos. Con este tipo de
metodologias se promueve que el aprendizaje establezca claramente los objetivos que se

pretenden alcanzar en torno a las competencias generales y especificas (p.89).

Segtin Vygotsky (1995), la metodologia activa considera la dimension socializadora del
aprendizaje, la individualidad de los conocimientos. Se preocupa ademas que se desarrollen de
manera efectiva las habilidades y actitudes, expectativa que no se puede lograr con ensefianzas de
tipo pasivo. La metodologia activa es considerada como uno de los principales aportes de
didactica durante el proceso de ensenanza-aprendizaje, puesto que permite al profesor tener una
forma mas efectiva de asumir sus tareas y a los estudiantes lograr un mayor aprendizaje

significativo (Ausubel, 1983).

Para Baro (2011), las metodologias activas comprenden métodos, estrategias y técnicas
utilizadas por los docentes para que su proceso de ensefianza pueda convertirse en una actividad
con participaciones activas de los estudiantes. En torno a lo expresado, cuando se efectie una
planificacion integral educativa, esta debe orientarse a preparar a los alumnos para una profesion

que se relacione con las demandas que exige la sociedad.

En concordancia con las definiciones expresadas anteriormente, es importante acotar que
las metodologias activas posibilitan que los estudiantes se sientan atraidos y motivados por lo que
aprenden. Promueve que los alumnos estén en la capacidad de construir su propio aprendizaje,
teniendo en cuenta su consciente y espontdnea participacion. Por ltimo, cabe destacar que la no
utilizacion de metodologias activas en el aprendizaje puede ser una causa con la que el alumno
muestre desinterés por adquirir nuevos conocimientos, por consiguiente, en no alcanzar los

aprendizajes que se esperan y un rendimiento bajo dentro del proceso.
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2.2.6 Caracteristicas de las metodologias activas

Segun Fernandez (2014), la metodologia activa toma en consideracion no solo a los
estudiantes, sino también a la comunidad educativa de manera general. Est4 orientada a un
desarrollo humano e integral que no solo se queda en el aula de clase, sino que también abarca
aspectos en que los alumnos tienen un desenvolvimiento como seres humanos. Entre algunas

caracteristicas se mencionan las siguientes:

0 Protagonismo del alumnado; son considerados sujetos activos del proceso.

0 Expresion de habilidades, potencialidades, destrezas y cualidades de los alumnos.

0 Promueve la participacion y organizacion de los alumnos.

0 El docente se convierte en un facilitador del aprendizaje, promoviendo entre los

estudiantes el hecho de aprender haciendo, considerado un nuevo principio en la

educacidn actual.

0 Los materiales que se usan son naturales, concretos y tomados del contexto: maiz,

piedras, pedazos de madera, plantas, afiches, cajas, periddicos, entre otros.

0 Esta centrado en un programa educativo de calidad con calidez.

0 Estimula una participacion de parte de los alumnos, de modo que se conviertan en

actores de su propia educacion con la guia de sus docentes.

0 Contribuye a que los docentes puedan cambiar sus habitos tradicionales y poco

flexibles que se han usado en la educacion por actividades educativas participativas y

De acuerdo con las caracteristicas expuestas anteriormente, a través de las metodologias
activas dentro de los procesos educativos, se busco proponer y promover un modelo curricular

que se dirija a una educacion integral y formativa de los alumnos, buscando que sean aptos y
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capaces de buscar su propio desarrollo y una vida mejor para el futuro que les espera (Fernandez,

2014).
2.2.7 Metodologia activas: Design Thinking

Esta metodologia se revela como una estrategia de ensefianza y aprendizaje centrada en el
estudiante, de ahi se reconoce el aprendizaje como un proceso constructivo del conocimiento
(Jacobovski y Ferro, 2021). Estas ideas impulsoras educativas, segin Muntaner et al. (2020), se
han incorporado paulatinamente como una tendencia en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, dado que se correlaciona de manera mas directa con las necesidades que se derivan
de la sociedad actual, requiriendo una mayor formacioén en la resolucion de problemas, en el
desarrollo de la capacidad critica del alumnado y en la capacidad de autonomia para afrontar
situaciones reales, dejando en segundo plano la mera memorizacion y repeticion de

contenidos.

Canarias (2023) consider¢ el Design Thinking como una metodologia aplicable al aula para
la resolucion de problemas o para abordar desafios auténticos, ofreciendo soluciones que
responden a las necesidades reales de las personas. Asi, aplica la forma de pensamiento y de
trabajo de las personas especialistas en disefio, integrando enfoques de distintos campos y
metodologias que favorecen y promueven la empatia, la intuicion, la creatividad y la generacion

de ideas innovadoras (Alvarez, 2024; Alvarez et al., 2024).

Por otra parte, Bazan (2021) subrayaron que el Design Thinking es una oportunidad y a la
vez una responsabilidad para crear soluciones ante los retos que las escuelas afrontan cada dia,
donde se necesitan soluciones nuevas que integren a estudiantes, padres y profesores y a toda la
comunidad, alrededor de nuevas herramientas, perspectivas y enfoques que promuevan el cambio

centrado en las necesidades individuales de los estudiantes.

Los docentes también son piezas fundamentales dentro de este sistema creado por el
Design Thinking a causa del papel que juegan en el proceso de ensenanza. Pérez et al. (2018) y
Seguna (2020) indicaron que existen varias herramientas que permiten al estudiante incorporarse
al mundo actual. Al respecto, Arellano (2018) manifest6 que la labor del docente radica en el

desarrollo de habilidades conscientes, planificadas y permanentes dentro de los estudiantes. De
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la misma forma, Cabrera y Soto (2020) consideraron que lo mas importante en los docentes es
proporcionar estrategias de aprendizaje que respondan a las motivaciones individuales y las

circunstancias de los educandos.

Las metodologias activas se entienden como aquellos métodos, técnicas y estrategias que
utiliza el docente para convertir el proceso de ensefianza en actividades que fomenten la
participacion del estudiante y lleven al aprendizaje (Puga y Jaramillo, 2015). Estas metodologias
activas se caracterizan por diversos aspectos, entre ellos: 1) El estudiante es el centro del
aprendizaje, 2) Aprendizaje constructivo, 3) Trabajo en equipo, 4) Vision compleja de la realidad,
5) Educacion mas sensible y humana, 6) Integracion de las Tecnologias de la Informacion y la

Comunicacion (TIC) y 7) Pensamiento critico y reflexivo (Suniaga, 2019).
2.2.6 Hacia un modelo integrador desde la tecno-pedagogia

Cuando se analizan globalmente las practicas educativas que prevalecen en nuestro
contexto, observamos que en su mayoria transitan todavia entre los modelos tecno-céntricos y
logo-céntricos que constituyen un obstaculo que hay que superar para lograr una educacion
mediada por las TIC con calidad. Segun Dorado (2004), el primero de estos modelos considera
los medios tecnoldgicos como un fin en si mismos, quedando el disefio educativo subordinado a
la tecnologia. Entre los inconvenientes que presenta el modelo tecno-céntrico, segun Dorado, nos
interesa especialmente destacar la inexistencia de un modelo pedagdgico claramente especificado

y la baja interaccion de los participantes con los facilitadores y con los demas participantes.

De ahi que las TIC abren, sin duda, por sus propias caracteristicas, nuevas posibilidades de
innovacion y mejora de los procesos formales de ensefianza y aprendizaje, pero la mera
incorporacion de herramientas tecnologicas a las practicas educativas no garantiza en modo
alguno que esa mejora se produzca realmente (Onrubia, 2005). De hecho, existen indicios de
que lo que ocurre, al menos en determinadas ocasiones, es exactamente lo contrario: que la
introduccion de las TIC en las practicas educativas sirve mas para reforzar los modelos

dominantes y ya establecidos de ensefianza y aprendizaje que para modificarlos.

En sintesis, este modelo de ensefianza-aprendizaje es innovador e integrador para el

presente estudio, ya que requiere realizar actividades sistematicas dirigidas. Por ello, es
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necesario desarrollar competencias en los docentes para facilitar el aprendizaje y las que los
estudiantes adquieren en el desarrollo de sus cursos, en especial los estudiantes de tercero de

Bachillerato.

Esto no solo permiti6 lograr un lenguaje comun, compartir metas, crear la cultura
pedagogica y generar practicas innovadoras que animan todas las acciones educativas que se
imparten desde los programas que se realizan, sino, lo que es mas importante, tener un marco de
referencia compartido que contextualiza los procesos de docencia, investigacion, evaluacion y

formacién continua para todos (Tello, 2008).
2.3 Marco conceptual

En este marco se sintetizaron los conceptos y las relaciones clave que guiaron la

investigacion con el fin de comprender mejor el problema de la investigacion.
2.3.1 Concepto de un curriculo flexible
El autor Perdomo (2019) manifest6 que:

El curriculum flexible se basa en el principio de que la educacion debe centrarse en el
aprendizaje de formas y métodos de pensamiento e investigacion, bajo un enfoque holistico
que rescate y ponga en practica la formacion integral y auténoma del estudiante, contando
para ello con la participacion directa y activa de éste en el disefio de su plan de estudios y
en los procesos formativos, promoviendo el ejercicio investigativo y el trabajo

interdisciplinario como formas didacticas idoneas (p.20).

Dicha afirmacidn se rige sobre la premisa fundamental de orientar la educacién hacia el
desarrollo de habilidades de pensamiento y métodos de investigacion, mediante un enfoque
holistico que busca transmitir conocimientos y fomentar una formacién integral y autonoma del
estudiante. Este enfoque implico la participacion directa y activa del estudiante en la

configuracién de su plan de estudios y en los procesos formativos.

Al poner énfasis en el ejercicio investigativo, el curriculo flexible busco cultivar la
capacidad de indagacion y analisis critico. Ademas, abrazo el trabajo interdisciplinario como una

forma didactica eficaz, reconociendo la interconexion de diferentes disciplinas y promoviendo asi
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una comprension mas completa y contextualizada del conocimiento. En conjunto, este enfoque
proporciond un marco educativo que no solo transmite informacion, sino que también nutre la
capacidad del estudiante para aprender de manera autdbnoma y aplicar sus conocimientos de

manera reflexiva en diversas situaciones (Perdomo, 2019).
2.3.2 Concepto y beneficios de un modelo pedagdgico constructivista

El enfoque constructivista es una estrategia de ensefianza que aplica un modelo pedagdgico
innovador, ya que permite a los estudiantes desarrollar habilidades cognitivas, donde el
conocimiento se construye de forma activa a través de la experiencia y la interaccion con el
mundo actual. Rios-Reyes (2023) manifestd que, en el enfoque constructivista, los estudiantes
son activos en su propio proceso de aprendizaje, por lo que estos no son receptores pasivos, sino
participantes activos cuyo conocimiento se fundamenta a través de la exploracion, la reflexion y

la resolucion de problemas.

Este modelo pedagdgico se acopla al estudiante y a las necesidades de la sociedad,
promoviendo el desarrollo de la solucion de problemas. El aprendizaje basado en metodologias
activas son herramientas relevantes, como es el caso del Design Thinking que es una herramienta
muy beneficiosa puesto que forma al estudiante como investigador dentro del aula para que
pueda enfrentar los problemas de la sociedad actual, construyendo su conocimiento a través de la
interaccion con el entorno y la participacion en experiencias de aprendizaje que posteriormente

puedan ser replicadas.

Por lo que, para Rios-Reyes (2023), los procesos de ensefianza y aprendizaje con una vision
constructivista se basan en los conocimientos preestablecidos, la experiencia y una adecuada
adaptacion de los contenidos al contexto real de los estudiantes, respaldados en referencias
procedentes del entorno familiar, establecimiento educativo, la empresa o la comunidad donde se

desenvuelve.
2.3.3 Conceptos y aportes de la metodologia Design Thinking

Las metodologias activas, como es el caso del Design Thinking, plasmaron su origen en
1919 tras terminar la primera guerra mundial. Se fusionaron la Escuela Superior de Bellas Artes y

la Escuela de Artes y Oficios de Weimar, creando la escuela de artesania, disefio, arte y
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arquitectura de la Bauhaus en Alemania. En esta escuela se establecié como profesion el
disefiador de productos y también se establecieron muchas de las dindmicas que hoy en dia se
utilizan dentro de los procesos de Design Thinking. Por ejemplo, el trabajo en equipo, la
eliminacion de las jerarquias en el proceso de innovacion y el enfoque del proyecto en las
necesidades del estudiante y docente, desde el aprendizaje y la praxis respectivamente (Brown,

2018).

Este pensamiento de disefio cumple con varias fases, que para términos educativos son las
que se detallan a continuacion: Siente: Identifica las situaciones de su entorno que no le gustan.
Imagina: ;Qué es lo que se encuentra? ;Qué se puede hacer? Actlia: Pone a prueba sus ideas e
inventiva. Comparte: Expresa al mundo y da a conocer su propuesta. Reflexiona: ;Qué tan

satisfecho esta con el cambio?

Por lo que, de acuerdo con Brown (2018), esta metodologia consiste en despertar un
pensamiento de disefio para analizar algo (un problema), tal como lo haria un disenador,
evidentemente con la finalidad de encontrar una solucion. Para ello se utilizan las herramientas,
componentes y aspectos creativos inherentes a la profesion de disefio y a la persona que realiza la
accion de disenar (el disefiador, el thinking). Es una manera de ofrecer una solucion a un
problema. Descomponer un problema, se divide en partes mas pequefias, se analiza, se piensa
mucho, sin limites, todo lo que se pueda y todo lo que se ocurra, de manera empatica y junto a
otros miembros del equipo, entonces se estd mucho méas cerca de encontrar la solucidon que se

busca.

De esta forma, esta metodologia busca centrarse en los estudiantes para que creen y
busquen sus propias soluciones a las problematicas de su comunidad, satisfaciendo las
necesidades humanas y dandoles la oportunidad al estudiante de buscar sus propios intereses y

oportunidades (Brown, 2018).
2.3.4 Innovacion educativa

La implementacion de innovaciones educativas ha sido un desafio constante en la historia de
la educacion, especialmente en las ultimas décadas, donde los gobiernos y las instituciones han

invertido esfuerzos significativos en reformar los sistemas educativos para responder a los
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cambios econdémicos, sociales y tecnoldgicos (Alvarez y Ha, 2022). Sin embargo, el proceso de
cambio en el ambito educativo ha sido, en general, problematico, con una alta tasa de fracaso en
la adopcion de nuevas practicas y enfoques pedagdgicos. El estudio sistematico de las
innovaciones educativas comenzé en la década de 1960 en los Estados Unidos, un periodo en el
cual se impulsaron reformas curriculares masivas. Durante este tiempo, la atencion se centrd en
los objetos de cambio, como materiales y curriculos, sin tener en cuenta los procesos necesarios

para garantizar la implementacion efectiva de estas reformas en el aula (Karavas-Doukas, 2014).
2.4. Marco Contextual.

En el ambito latinoamericano, la educacion ha enfrentado desafios historicos debido
a factores como la desigualdad social, economica y geografica. Los paises de la region,
incluido Ecuador, han experimentado avances significativos en cuanto al acceso a la

educacion.

Sin embargo, atin existen barreras importantes para garantizar una educacion
inclusiva y de calidad. Segiin la UNESCO (2023), la desigualdad de oportunidades y las
disparidades entre areas urbanas y rurales son algunos de los principales obstaculos que
enfrentan los sistemas educativos en América Latina. Estas desigualdades se manifiestan
en distintos aspectos, como la falta de infraestructura adecuada, la escasez de recursos

didacticos y la dificultad de acceso a tecnologias educativas en sectores mas vulnerables.

En Ecuador, la educacion ha sido un eje fundamental de las politicas publicas,
especialmente desde las reformas educativas implementadas en las ultimas décadas. El
gobierno ecuatoriano ha establecido politicas que buscan garantizar el acceso gratuito y
universal a la educacion basica y media, ademas de mejorar la calidad del sistema

educativo en todos sus niveles.

Estas reformas han incluido la ampliacion de la cobertura escolar, la formacion
continua de docentes y la mejora de la infraestructura educativa. A pesar de estos
esfuerzos gubernamentales, todavia persisten retos como el abandono escolar,
particularmente en zonas rurales, y las limitaciones en el acceso a recursos tecnologicos,

que se acentuaron durante la pandemia de COVID-19.



Por lo que la implementacion de politicas educativas orientadas a la equidad en
Ecuador es crucial para enfrentar los desafios del siglo XXI, donde la formacion integral
de los estudiantes y su preparacion para un entorno laboral globalizado requieren de
nuevas habilidades, no solo académicas, sino también digitales, sociales y emocionales. El
rol de las instituciones educativas en la adaptacion de sus curriculos y estrategias
pedagdgicas resulta fundamental para formar ciudadanos capaces de enfrentar los retos de

una sociedad cambiante (Kwangmuang et al., 2021).
2.4.1 Ubicacion Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

La Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez est4 ubicada en la ciudad de Azogues,
provincia de Cafar, Ecuador. Esta institucion educativa sirve a una comunidad diversa,
con estudiantes provenientes tanto de zonas urbanas como rurales. Su mision es brindar
una educacion de calidad que forme estudiantes integros, capaces de enfrentar las
demandas del mundo actual. No obstante, como muchas otras instituciones educativas en
el pais, se enfrenta a limitaciones en cuanto a recursos tecnoldgicos, infraestructura y

formacion continua de docentes.
2.4.2 Reseiia historica de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

Por decreto ejecutivo N.° 1445, de 17 de septiembre de 1943, se creo la Escuela
de Artes y Oficios, en la Presidencia del Doctor Carlos Alberto Arroyo del Rioy
cuando desempefiaba las funciones de ministro de Educacién el Doctor Abelardo
Montalvo. Para abrir nuevos horizontes a la juventud y descongestionar una
burocracia letal que tanto dafio nos ha causado, la escuela ofrecio las
siguientes especializaciones: Mecanica, Ebanisteria, Sastreria con la anexidn a esta

de Corte y Confeccion, Mecanografia, Taquigrafia y Contabilidad. A estas
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especializaciones se sumaron labores manuales en tejidos de paja toquilla, subvencionadas por el

doctor Miguel Heredia Crespo. En el ciclo de Cultura General
se introdujeron las materias de Pedagogia y Didactica, con el fin de que los alumnos
que egresaran estuvieran preparados para la docencia. La inauguracion oficial se

realizo el 3 de noviembre de 1943.
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La inauguracion oficial de la Escuela de Artes y Oficios, luego Colegio Técnico,
después Instituto Técnico Superior; y, hoy Instituto Tecnologico Superior Luis Rogerio
Gonzalez; se realizd el 3 de noviembre de 1943, siendo su primer director el Sefior
Don Humberto Vicufia Novillo, cargo que desempefi6 hasta junio de 1966. Es esa fecha se
impartian las siguientes especialidades: Contabilidad, Electricidad, Electronica y Mecénica
Automotriz, y, mediante Registro Institucional Nro. 03-002, de 31 de agosto de 2000, paso6 a
formar parte del CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR. Con ello, los
estudiantes se consideraban aptos para cumplir tareas de mandos medios en las ramas industriales

de su especialidad.
2.4.3 Infraestructura de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

En cuanto a la infraestructura, la Unidad Educativa ha realizado esfuerzos
significativos para mejorar sus instalaciones, pero ain enfrenta limitaciones en términos
de espacio y equipamiento, especialmente en areas clave como laboratorios, bibliotecas y
espacios deportivos. La falta de recursos financieros suficientes es un obstaculo recurrente
que afecta tanto el mantenimiento de la infraestructura existente como la adquisicion de

nuevos materiales y herramientas educativas.

Por otro lado, la unidad educativa ha sido reconocida por su enfoque en el desarrollo
integral de los estudiantes, promoviendo actividades extracurriculares que fomentan el
crecimiento personal y social, como el deporte, el arte y la cultura. Esto ha contribuido a la
formacion de estudiantes con un fuerte sentido de pertenencia y responsabilidad hacia su
comunidad. Asimismo, la institucién ha trabajado en la inclusion de estudiantes con
necesidades educativas especiales, adoptando estrategias pedagdgicas que buscan atender
la diversidad dentro del aula y fomentar un ambiente de respeto y colaboracion entre todos

los miembros de la comunidad educativa.
2.4.4 Desarrollo de proyecto en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

El plantel, desde este punto de vista académico, siempre ha estado inmerso dentro de

importantes proyectos que han permitido caminar paralelamente con el progreso tecnoldgico del
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mundo contemporaneo. Asi, en las especializaciones de Mecénica Automotriz y Electricidad
desde 1996 en las especializaciones indicadas se cumple a través del sistema de Ejes

Tecnoldgicos. En la especialidad de comercio se ha dado vital importancia a la Contabilidad
Computarizada, constituyéndose la Informatica en un eje transversal en todos los niveles del

Plantel.
2.4.5 Reconocimiento de la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

La unidad educativa ha sido reconocida por su enfoque en el desarrollo integral de los
estudiantes, promoviendo actividades extracurriculares que fomentan el crecimiento personal y
social, como el deporte, el arte y la cultura. Esto ha contribuido a la formacion de estudiantes con
un fuerte sentido de pertenencia y responsabilidad hacia su comunidad. Asimismo, la institucion
ha trabajado en la inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales, adoptando
estrategias pedagdgicas que buscan atender la diversidad dentro del aula y fomentar un ambiente

de respeto y colaboracién entre todos los miembros de la comunidad educativa.
2.4.6 Retos que enfrenta la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

Uno de los principales retos que enfrenta la Unidad Educativa Luis Rogerio
Gonzélez es la adaptacion a los avances tecnologicos y el desarrollo de competencias
digitales en sus estudiantes. Aunque el gobierno ha impulsado iniciativas para mejorar la
conectividad y el acceso a dispositivos tecnoldgicos, la realidad en instituciones como esta
es que muchos estudiantes carecen de acceso adecuado a Internet en sus hogares, lo que

dificulta la implementacion efectiva de herramientas educativas digitales.

Ademas, los docentes, aunque comprometidos con su labor, a menudo requieren de
mayor formacion y apoyo para integrar de manera eficiente las nuevas tecnologias en sus
practicas pedagogicas. Por lo que la formacion docente se presenta como una estrategia
para mejorar la calidad educativa, buscando elevar las oportunidades de progreso en el
aprendizaje y rendimiento; y de los esfuerzos que utilizan los docentes en cada uno de los

centros tanto publicos como privados en el mundo (Paredes, 2016).

La Constitucion de Ecuador reconoce el derecho fundamental a la educacion,

destacando la responsabilidad del Estado en ofrecer. De ello, superar desafios para



proporcionar una educacion inclusiva y de calidad, junto con un sistema educativo
eficiente, transparente e integrado, se presenta como un requisito para contribuir al
desarrollo econdmico sostenible en diversos aspectos. En el contexto especifico del
bachillerato técnico, es esencial que los docentes disefien estrategias metodoldgicas que

mejoren el conocimiento cientifico y practico de los estudiantes.

Estos aspectos deben alinearse con normativas curriculares y marcos legales, como
la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) y la Constitucion de la Republica del
Ecuador. La formacién continua de los docentes se destaca como un componente clave
para construir una sociedad justa y equitativa, basada en el conocimiento cientifico,
pedagdgico, tecnologico y técnico (Paredes, 2016). Sin embargo, a pesar de los esfuerzos
del Ministerio de Educacion de Ecuador por mejorar la formacion continua de los
docentes, especialmente en areas técnicas, se destaca la necesidad de un mayor énfasis en

el bachillerato técnico (Ortega, 2020).

Desde esta perspectiva, el perfeccionamiento docente se presenta como un camino
esencial para cumplir con la funcion docente, contribuyendo a la formacion continua y
permanente de los individuos. Ademas, la formacion continua del profesorado es
reconocida como un recurso crucial para promover la calidad educativa y satisfacer las

demandas de la sociedad.
2.5 Marco Legal y Normativo.

Resulta pertinente entonces presentar el marco regulatorio que norma la dimension
tecnologica de la practica educativa ecuatoriana. Al respecto se destaca la Constitucion de la
Republica del Ecuador de 2008, especificamente en la seccion tercera relacionada con la
Comunicacién e Informacion, en el articulo 16 numeral 2, el cual contempla que: “todas las
personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (...) El acceso universal a las

tecnologias de la informacion y la comunicacion” (p.14).
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Tal disposicion es ratificada en el articulo 17, el cual expresa claramente que se facilitara el

acceso universal a las TIC a todos los ciudadanos, con énfasis en las personas y colectividades

que carezcan o tengan acceso limitado a dicho medio. De igual manera, se establece que el
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Estado ecuatoriano es el responsable de garantizar la incorporacién de las TIC en el proceso

educativo.

Ademas, dicha normativa se expresa, en la Ley Organica de la Educacion Intercultural,
LOEI (2011), al establecer entre sus principios el interaprendizaje y multiaprendizaje, en el cual
sefala explicitamente que estas categorias son consideradas como instrumentos para potenciar
entre otros aspectos el acceso a la informacion y sus tecnologias, la comunicacion y el
conocimiento, con el proposito de lograr un nivel cualitativa y cuantitativamente superior de
desarrollo personal y colectivo. Para lo cual, el Estado est4 en la obligacion de garantizar la
alfabetizacion digital de los actores participantes en el proceso educativo, asi como el empleo de
las TIC en este contexto, en tal sentido, el gobierno escolar tiene entre sus funciones apoyar el

suministro de los centros educativos de los sistemas de acceso a estas tecnologias.

En el 4mbito nacional, el marco legal también incluye el Codigo de la Nifiez y
Adolescencia y la Ley Organica de Educacion Intercultural. Estos instrumentos legales
garantizan el acceso a una educacion de calidad para todos los nifios, nifias y adolescentes, asi
como la inclusion de aquellos con discapacidades en el sistema educativo. Ademas, definen
derechos y deberes tanto para los progenitores como para los docentes, asegurando un entorno

educativo respetuoso y libre de discriminacion (Codigo de la Nifiez y Adolescencia, 2013).

Segun la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) en su articulo 47 parrafo 4,
menciona que el Estado ecuatoriano promovera la deteccion y atencion temprana a problemas de
aprendizaje especial y factores asociados al aprendizaje que pongan en riesgo a estos nifios, nifias
y jovenes, y tomaran medidas para promover su recuperacion y evitar su rezago o exclusion

escolar (Ley Organica de Educacion Intercultural, 2011).

Los acuerdos ministeriales, como el N.° MINEDUC-MINEDUC-2020-00025-A,
complementan estas normativas al regular los mecanismos de vinculacion al Sistema Nacional
de Educacion para personas en condicion de vulnerabilidad (Ministerio de Educacion del
Ecuador, 2020) Estos acuerdos, junto con el enfoque de la educaciéon inclusiva definido en
el Acuerdo ministerial 0295-13 de 2013, buscan identificar y responder a las diversas
necesidades de los estudiantes, con el fin de reducir la exclusion en el ambito educativo

(Ministerio de Educacion del Ecuador, 2013).
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Capitulo 3. Fundamentos metodologicos y resultados de investigacion.

Este capitulo presenta las consideraciones metodologicas que orientaron la realizacion de

esta investigacion. En primer lugar, se formula la operacionalizacion de las variables, con el

enfoque y el disefio metodologico adoptados y las motivaciones que subyacen a su eleccion. De

igual forma, se presentan las técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion, las

caracteristicas de la muestra y su seleccion critica, y al final las técnicas para el tratamiento de los

datos, desde su aplicacion de campo. seguido del procedimiento, andlisis de los resultados y

resultados y discusion

3.1. Cuadro de operacionalizacion de variables.

En la Tabla 1, se observa la operacionalizacion de las variables de estudio desde su

definicidon conceptual, indicadores, definicion operacion e instrumentos a utilizar en la propuesta

del Modelo de innovacion integrador para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en

tercero bachillerato Técnico Electronica y Electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio

Gonzalez (UE-LRG), de Azogues- Ecuador, periodo 2023 al 2025

Tabla 1. Operacionalizacion de Variables

Operacionalizacion de Variables

Tema: Modelo de innovacion integrador para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en tercero bachillerato Técnico Electronica y

Electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez, de Azogue- Ecuador periodo 2023 al 2025
Pregunta de Objetivo Objetivos Hipatesis Variables . . q
. ey : . Dimensiones Indicadores
investigacion general especificos estudiadas
Un modelo de -Practicas
milova((:ilon Variable Dommlto | reltacmnatldas con 6'11
integrador : - ... | conceptual y entorno tecno-social.
s A ] independiente: . .,
bCpmo se puede Disefiar un contribuye a P metodologicos Capacitacion uso las
mejorar el proceso | modelo de mejorar el TIC
de ensefanza y innovacion proceso de _Actividades
aprendizaje en 1ntegrad9r D'1agn'0’stlcar la enseﬁapza. y Modelo innovadoras con otros
tercero del para mejorar | situacion actual de aprendizaje en el | ; d profesores
bachillerato técnico | el proceso de | los estudiantes de | pachillerato }n?ovador “Tipos de estrategias
.- ~ . X integrador
electronica y ensefianza y | bachillerato téenico g Participacién en las | para fomentar la

electricidad en la
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzélez Azogues,
Ecuador, jen el
periodo 2023 al
2025?

aprendizaje
en
bachillerato
técnico
electronica y
electricidad
en la Unidad
Educativa

técnico electronica
y electricidad en la
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzalez, en
Azogues —
Ecuador, periodo
2023 al 2025

electronica y
electricidad en la
Unidad
Educativa Luis
Rogerio
Gonzalez, en
Azogues-

innovaciones

innovacion en clase
-Practicas innovadoras
integradas en las
tareas.

Desarrollo de
practicas
innovadoras

-Practicas
relacionadas con el
entorno tecno-social
del estudiante.

tuisRogerio
Gonzalez, en
Azogues-Ec
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uador,
periodo 2023
al 2025

Analizar los
fundamentos del
proceso de
enseflanza y
aprendizaje desde
la innovacion
educativa
integradora en la
practica docente a
estudiantes de
tercero de
Bachillerato
técnico electronica
y electricidad con
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzalez, en
Azogues -Ecuador,
periodo 2023 al
2025

Elaborar las
estrategias de la
propuesta del
modelo innovador
integrador en los
estudiantes de
tercero
Bachillerato
mejorar las
habilidades y
competencias de
los estudiantes de
tercero
Bachillerato
técnico electronica
y electricidad en la
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzalez,
Azogues-Ecuador,
periodo 2023 al
2025

Ecuador, periodo
2023 al 2025

Identificacion de
necesidades de
innovacion en su

-Proceso adecuado en
las practicas
innovadoras
-Capacitacion en TIC

practica versus innovacion
Proyecciones
-Aplicacion de
métodos y técnicas
innovadoras
-Manejo de recursos
tecnologicos
Desempeio
. Académico -Uso de desafios bajo
Variables , .
. métodos innovadores
dependientes: ..
-Uso de técnica,
Motivacion y desafios y retos.
Participacion
Proceso de L
~ Académica -Uso de recursos
ensefianza y .
aprendizaje apropiados
’ -Flexibilidad en
tiempos de tareas
Recursos y
Estrategias de -Trabajo en equipo
aprendizaje colaborativos -Tareas

Entorno académico

y Apoyo
Institucional

Gestion Emocional
y Bienestar
Académico

relacionadas con el
entorno

-Convivencia con los
compaiieros de aula.
-Motivacion tareas
dentro y fuera del aula
en el ambito cognitivo,
social, afectivo y
moral, motivacional y
digital

Fuente. Elaboracion propia.
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3.2. Diseiio metodoldgico.

El disefio o marco metodologico consistié en el andlisis de los métodos y técnicas
seleccionados para garantizar la coherencia y ldgica en la estructuracion de un estudio,

permitiendo un abordaje eficiente del problema de investigacion (Herndndez et al., 2014).
3.2.1. Definicion del enfoque, disefio y tipo de investigacion de la tesis.
Enfoque de la investigacion

Se desarrolld bajo un enfoque mixto, por cuanto utiliza y combina las fortalezas de los
datos cuantitativos y cualitativos, para mejorar la ensefianza y el aprendizaje en los estudiantes de
tercero de bachillerato, con el apoyo de la propuesta de un modelo innovador e integrador. Segin
Creswell y Plano Clark (2018), este enfoque mixto permitié combinar la medicion objetiva de
datos con la interpretacion subjetiva de experiencias, enriqueciendo el analisis y la validez de los

resultados.

Ademas, la aplicacion de este enfoque facilitd la triangulacién metodologica, aumentando
la confiabilidad del estudio y permitiendo abordar la complejidad de los fendmenos educativos
desde multiples perspectivas (Tashakkori y Teddlie, 2010). De igual forma, permiti6 el proceso
de recolecta, analizando y vinculando datos cuantitativos y cualitativos en un mismo estudio o

una serie de investigaciones para responder a un planteamiento especifico (Ruiz et al.,2013).
Disefio de Investigacion

Este disefio no fue experimental, lo que quiere decir que los datos no se manipularon.
Ademas, no se construye ninguna situacion, sino que se observan situaciones ya existentes.
Segun Hernandez et al. (2014), estos disefios describen las relaciones existentes entre dos 0 mas
variables en determinado momento. Por lo que, Creswell (2018) indic6 que este tipo de disefio
puede limitarse a establecer relaciones entre variables sin precisar sentido de causalidad o puede
analizar relaciones de causalidad, es decir, se recopila la informacion sin realizar ningiin cambio

en el sujeto, teniendo cuenta los siguientes aspectos relevantes:
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Tipo de investigacion

De acuerdo con Hernandez et al. (2014), las acciones propositivas son el tipo de
investigacion descriptiva y correlacional desde una ubicacion especifica. En este caso, Tamayo y
Tamayo (2015) definieron estos tipos de investigacion partiendo del registro, andlisis e
interpretacion de la naturaleza actual y la composicion o procesos de los fendmenos. En este
estudio se establecieron las siguientes acciones a su desarrollo:

Enfoque descriptivo ya que detalla las caracteristicas de las variables y sus interacciones.
Un enfoque correlacional con el fin de examinar la relacion entre la innovacion, la integracion y
el fortalecimiento de la ensenanza y el aprendizaje en los estudiantes de tercero de bachillerato. Y
por su ubicacion, un enfoque de investigacion de campo, ya que los datos se recolectaron
directamente del contexto educativo de la institucion participante, complementado con analisis
documental y bibliografico.

El enfoque mixto de esta investigacion se justificod para cuantificar y medir las relaciones
entre las innovaciones educativas integradoras y el fortalecimiento de la ensefianza y el
aprendizaje. Para ello, se exploraron y comprendieron las dindmicas subyacentes y las
percepciones y experiencias de los estudiantes y docentes participantes en este estudio. Con ello,
se generd una propuesta educativa robusta basada en hallazgos respaldados tanto por datos
objetivos como por interpretaciones subjetivas. Este enfoque integral asegura que la investigacion
sea completa y relevante, abordando el problema desde multiples perspectivas y proporcionando

resultados aplicables al contexto educativo de la institucidén educativa.
3.2.2. Definicion de métodos, técnicas e instrumentos de obtencion de datos.

Los métodos empleados se seleccionaron de acuerdo con el enfoque mixto de la
investigacion para garantizar una recoleccion de datos integral, precisa y sistematica para recabar
informacion de fuentes relevantes con el fin de encontrar respuestas a los problemas de

investigacion (Creswell y Plano, 2018). Dichos métodos se constituyen en:

3.2.2.1 Métodos de Investigacion

» Meétodo Cuantitativo: Se utiliza para medir, analizar y correlacionar indicadores de las

innovaciones educativas e integradoras y el fortalecimiento de la ensenanza y el
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aprendizaje. Permite identificar tendencias, relaciones y niveles de asociacion entre

variables.

» Mc¢étodo Cualitativo: Proporciona una comprension profunda de las percepciones,

motivaciones y experiencias de los estudiantes y docentes respecto al fortalecimiento

de la ensefianza y aprendizaje y las innovaciones educativas e integradoras
3.2.2.2 Técnicas de obtencion de datos

Para garantizar un analisis y descripcion integral de los resultados, se emplearon las

siguientes técnicas:
Encuesta

Bernal (2006) indico que la encuesta se considera como un método para recopilar
informacion mediante preguntas previamente disefiadas en un cuestionario, que se envia a un
grupo especifico de personas para obtener sus opiniones y conocimientos sobre un tema
especifico. Su propdsito es recolectar datos cuantitativos apoyando las dos variables de estudio
sobre el conocimiento del fortalecimiento de la ensefianza y el aprendizaje y las innovaciones
educativas e integrarlas. Su aplicacion principal se centra en administrar un cuestionario bajo la

escala Likert para evaluar las dimensiones relacionadas con ambas variables.
Entrevista semiestructurada

En el mismo documento, Bernal (2006) defini6 la entrevista como “una metodologia que se
orienta a establecer un vinculo directo con los individuos que se consideren conocedores de algo”
(p- 177). Su propésito principal es que esta investigacion explora cualitativamente las
experiencias y percepciones de docentes respecto al impacto de las innovaciones educativas e
integradoras en el proceso de ensefanza y aprendizaje de los participantes. Este instrumento
contd con preguntas abiertas disefiadas para profundizar en aspectos clave identificados en los

datos cuantitativos.
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Esta técnica de recoleccion de datos tuvo como propdsito revisar registros académicos,

informes y documentos institucionales para obtener informacion sobre el rendimiento académico.

Enla Tabla 2, se hace una relacion desde el método cuantitativo y cualitativo bajo las técnicas e

instrumentos anteriormente descritos que apoyaron las variables del estudio.

Tabla 2. Técnicas de obtencion de datos

Método cuantitativo = Método cualitativo Técnicas
/Instrumento
Se basa en la teoria Parte del supuesto de que el mundo
positivista del social es un mundo construido con
Finalidad  conocimiento, la cual  significados y simbolos, lo que
intenta describir y implica la bisqueda de la Encuesta/
explicar los eventos, elaboracion propia y de sus cuestionario
procesos y fendomenos  significados. estructurado con
del mundo social, de escala Likert
forma que se pueda Datos cuantitativos
llegar a formular las
generalizaciones que
existen objetivamente
Se realizar en el Se realizan en contacto directo con  Entrevista semi
Marco laboratorio desde un el objeto de estudio, en un marco estructurada / Guion
marco natural de la natural. del Cuestionario
Institucién educativa preguntas abiertas
Objetividad Subjetividad
Rangos Neutralidad Empatia
definitorios  Precision Riqueza
Replicabilidad Proximidad

Criterios de
excelencia

Validez interna
Validez externa
Fiabilidad
Obijetividad

Credibilidad Transferibilidad
Dependencia Confirmabilidad

Fuente. Elaboracion propia.

Instrumentos de Obtencion de Datos

Prueba Test — (Estandarizada) — Medir estilos de aprendizaje
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Esta prueba estaba dirigida a los estudiantes, con el fin de identificar bajo un grupo
indicadores el estilo de aprendizaje de los estudiantes del grado tercero de la UE-LRG. (Ver

anexo 1)
Cuestionario escala Likert

El cuestionario se utiliza para llegar al grupo de los estudiantes objeto de estudio, con el fin
de identificar mas profundamente sus necesidades en cuanto a procesos y métodos de ensefianza
y aprendizaje, ya que son los actores principales de la UEBT-LRG que mas interactiian con los
procesos mencionados (Bernal, 2000). (Ver anexo 4)

» Proposito: Medir las percepciones y actitudes de los estudiantes sobre el fortalecimiento

de la ensefianza y el aprendizaje y las innovaciones educativas e integradoras.

» Dimensiones Evaluadas: a) Motivacion y participacion académica; b) Recursos y
estrategias de aprendizaje; c) Gestion emocional y bienestar académico; d) Predominio
de las innovaciones educativas integradas.

» (Caracteristicas: Items estructurados bajo la escala de 1 a 5 con opciones de totalmente

en desacuerdo a totalmente de acuerdo respectivamente.
Esquema preguntas abiertas - Entrevista semi estructurada

Los tres componentes principales de la ensefianza y aprendizaje integrador incluyen la
capacidad de los estudiantes para 1) encontrar puntos en comun entre diferentes experiencias
(conexiodn), 2) aplicar una idea o habilidad aprendida en un contexto a otro (aplicacion) y 3)
combinar de maneras nuevas dos o mas ideas o habilidades para obtener nuevos conocimientos

(sintesis). (Ver anexo 4).

» Propdsito: Recoger informacion cualitativa sobre las perspectivas de los docentes.



72

» Cuestionario: Preguntas abiertas agrupadas desde los indicadores de la inteligencia

multiple, con posibilidad de indagar mas profundamente segtn las respuestas.

Revision Documental:

* Proposito: Sistematizar la informacion recolectada de fuentes documentales.

» Estructura: Formatos para registrar datos especificos como calificaciones, indices de

participacion y recursos académicos.
3.2.3. Desarrollo de los instrumentos de obtencion de datos.

En la presente investigacion, se emplearon instrumentos disefiados y seleccionados para
garantizar la recoleccion de datos validos, confiables y relevantes. Estos instrumentos se
centraron en medir tanto el fortalecimiento de la ensefianza y el aprendizaje como las

innovaciones educativas integradoras, considerando el enfoque mixto del estudio.

1. Test— Proceso de ensefianza y aprendizaje

Su objetivo fue evaluar las percepciones, actitudes y condiciones que impactan en el
fortalecimiento de la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes de tercero de bachillerato en la
UE-Luis Rogerio Gonzalez Azogues, Ecuador. Se establece el formato de consentimiento
informado (Ver Anexo 4).

Caracteristicas:

= Formato: Escala de Si/No (2 opciones).

= Dimensiones e indicadores

= Motivacidn y participacion académica (esfuerzo, interés por las materias).

= Recursos y estrategias de aprendizaje (uso de materiales, técnicas de estudio).

= Entorno académico y apoyo institucional (infraestructura, orientacion).
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= Gestion emocional y bienestar académico (manejo del estrés, satisfaccion personal).

= Evaluacion personal del rendimiento académico (autoevaluacion, cumplimiento de
objetivos).

La prueba fue administrada en formato fisico o digital usando Google Forms. Tuvo una

duracion estimada de 30 a 45 minutos. Luego se realizé con un grupo pequeio de estudiantes

voluntarios una sesion de 40 minutos para lograr indagar de forma cualitativa en accionar sobre

las preguntas de la prueba.

2. Cuestionario estructurado

Su objetivo fue profundizar en las percepciones de los estudiantes sobre sus experiencias
académicas y como perciben las innovaciones educativas integradoras. Se establecio el formato

de confidencialidad (Ver Anexo 5).

Caracteristicas desde la innovacion educativa integral:

» Dominio conceptual y metodologicos

» Participacion en las innovaciones

» Identificacion de necesidades de innovacion en su practica

» Proyecciones

3. Esquema de preguntas abiertas — entrevista semiestructurada

Su objetivo fue profundizar con los profesores en las percepciones de los estudiantes sobre
sus experiencias académicas y como perciben las innovaciones educativas integradoras.

Caracteristicas desde la innovacion educativa integral:

= Dominio conceptual y metodologicos



» Participacion en las innovaciones

» Identificacion de necesidades de innovacion en su practica

» Proyecciones

La poblacion objetivo de la aplicacion de este instrumento fue un grupo de docentes de la

institucidn seleccionada.

4. Revision documental
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Su objetivo fue analizar registros académicos y datos institucionales para obtener informacion

objetiva sobre el rendimiento académico. De igual forma, actas oficiales sobre el desempefio

docente. Para ello, se revisaron lo siguientes documentos:

= Actas de los registros de calificaciones y desempefio docente.

= Reportes institucionales sobre estrategias de aprendizaje y recursos disponibles.

» Tendencias en las calificaciones por periodos y areas de conocimiento.

» Datos agregados sobre el uso de recursos de aprendizaje.

En la Tabla 3, se resume el accionar de los instrumentos desde las dimensiones evaluadas,

técnicas asociadas y los tipos de datos recolectados.

Tabla 3. Accionar de instrumentos en el estudio

Dimensiones Técnicas Tipos de
Instrumento Evaluadas asociadas datos
Test Innovaciones Cuantitativos/
.. . Encuesta .
Fortalecimiento integradoras cualitativo
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de enseflanza y

aprendizaje
Experiencias de
Entrevistas semi aprendizaje,
estructuradas habilidades, desde las Entrevista Cualitativos
Docentes innovaciones
integradoras
Revision Calificaciones, uso de ficha Cuantitativos
documental o
recursos documental Cualitativo

Fuente. Elaboracion propia

Juicios de expertos

Validez y Confiabilidad de los instrumentos

Validez

De acuerdo con Hernandez et al. (2014), la validez, en términos generales, se refiere al
grado en que un instrumento realmente mide la variable que se pretende medir, es decir, la
validez establece relacion entre autenticidad de contenido, redaccion, lenguaje, entre otros. Por
otra parte, la validez de construccion relaciona los items del cuestionario aplicado con los
basamentos teoricos y los objetivos de la investigacion para que exista consistencia y coherencia
técnica. Consecuentemente, la validez de contenido del instrumento, o el grado con el cual un
instrumento examina o contiene, es representativo de los distintos aspectos o conductas que se

pretende evaluar (Ruiz Bolivar, 2013).

A tal fin, se invitd a los expertos por medio de un correo personal, adjuntando una carta
especifica (Ver Anexo 8). La encuesta y la entrevista semiestructurada se sometieron a la
consideracion y evaluacion de tres expertos en las areas de educacion, nuevas tecnologias y
metodologia de la investigacion, quienes verificaron la consistencia, pertinencia y coherencia de
la amplitud y redaccion de items, expresando su opinioén en un formato disefiado para tal fin. En

la Tabla 4, se describe el titulo, perfil y pais de dichos expertos.

Tabla 4. Descripcion de los expertos de apoyo a la investigacion
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Expertos Perfil Pais
Doctor En educacion Colombia
Doctora En Educacion Ecuador
Doctora En educacion Colombia

Fuente. Elaboracion propia
Confiabilidad

Para Hernandez et al. (2014), la confiabilidad “es el grado en que un instrumento produce
resultados consistentes y coherentes” (p.159). Lo que significa que la confiabilidad tiene como
fin otorgarle a los instrumentos y a la informacion recabada, exactitud y consistencia necesarias
para efectuar las generalizaciones de los hallazgos, derivadas del andlisis de las variables, en este

estudio liderazgo directivo y desempefio laboral

Asi, se realizo una prueba piloto a ser administrada a 30 docentes de otra institucion similar
al objeto de estudio. Los resultados, fueron sometidos al método de consistencia interna Alpha de

Cronbach, con la siguiente formula:

Donde,

k = El nimero de items

¥ 5? = Sumatoria de varianzas de los items.
sT?= Varianza de la suma de los items.

a = Coeficiente de alfa de Cronbach

Cabe sefialar que el resultado obtenido con la aplicacion de dicha formula fue de
0,92, indicando asi que la confiabilidad de la encuesta presenta alta confiabilidad, tal

como lo indica Ruiz (2002), acorde a los parametros de la Tabla 5.

Tabla 5. Criterios de confiabilidad
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Criterios de Confiabilidad Escala Expresion Cualitativa
del Coeficiente

>=0,01<=0,20 Muy baja.
>=021 <= 0,40 Baja.
>=0,41 <=0,60 Moderada
>=0,61<=0,80 Alta

>=0,81<=1,00 Muy alta

Fuente. Ruiz Bolivar (2013).

Es importante sefialar que los tres expertos coincidieron en las observaciones y
aprobaron en su totalidad los instrumentos, desde su perspectiva cada item revisado poseia
claridad en la redaccion, coherencia interna, lenguaje adecuado y media lo que pretendian
medir. En este sentido, sugirieron: fusionar los items 5, 6 y 9, mejorar la redaccion en el
item 13, unificar los items 14 y 15, ampliar opciones de respuestas en el item 16 y separar

en dos preguntas el item 19.

Por lo tanto, las observaciones son mas de forma y no de fondo; fueron
consideradas en la version final del instrumento. De ese modo, se cumplieron los
requerimientos de los especialistas en la validacion de contenido de dichos instrumentos.

(Ver anexo 9, anexo 10 y anexo 11).
3.2.4. Determinacion de la muestra y su criterio de seleccion.

Considerando los puntos mencionados anteriormente, el universo con el que se trabajo
fueron los estudiantes de tercero de bachillerato Técnico Electronica y Electricidad,
considerando sus caracteristicas, sus evaluaciones, el origen de cada uno de ellos, ya que no hay
que olvidar que la mayoria vienen de poblaciones un poco cercanas a la UE-LRG, donde el
contacto constante con la tecnologia no es permanente, asi como el desempefio que se haya

mostrado hasta el momento en las diferentes asignaturas.

Cabe mencionar que se consideraron también algunos elementos como lo es la edad, el
género de los estudiantes y el desempeno académico durante los periodos 2023 a 2025. Segun

Arias (2012), la poblacién es definida como un “conjunto finito o infinito de elementos con
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caracteristicas comunes para los cuales seran extensivas las conclusiones de la investigacion” (p.
81). Por lo que la poblacion es siempre importante dentro del marco de las investigaciones a
realizar y debe abarcar a todos los sujetos con caracteristicas comunes, las cuales seran estudiadas

para generar los datos necesarios en este estudio.

Tabla 6. Descripcion de la poblacion del estudio

Grupo Cantidad Docentes
estudiantes
A 28
B 30 16
C 26
84 16
Total 100 sujetos

Fuente. Elaboracion propia.

Por tanto, la poblacion para esta investigacion estuvo conformada como se observa en la
Tabla 6, por tres grupos A, B, y C de estudiantes de tercero de bachillerato Técnico Electronica y
Electricidad, Con GA: 28, GB: 30, y GC: 26 para un total de 84; con 16 sujetos que forman parte
del personal docente que labora en la UE-LRG, para un total de 100 sujetos.

Criterios de seleccion de la muestra

Criterios de Inclusion

» Estudiantes matriculados en la UE- Luis Rogerio Gonzalez durante el periodo

académico 2023 al 2025.

= Participacion voluntaria y consentimiento informado.

» Disponibilidad para completar los cuestionarios y/o participar en entrevistas.

Criterios de Exclusion
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» [Estudiantes que se encuentren en situacion de retiro temporal o suspension

académica.

» Participantes que no completen las herramientas de recoleccion de datos de

manera integral.

» Estudiante que les permite asistir, pero no hay un compromiso de cumplir horarios
establecidos.
Criterios de Homogeneidad:

Para garantizar representatividad, se busco una distribucion equilibrada en términos de:

» Carreras técnico Electronica y Electricidad

* Nivel académico Unicamente de tercer grado

» Géneroy edad

Tamano de la muestra

En relacion con la muestra, Hernandez et al. (2014) consideraron como un subgrupo de la
poblacioén, asi como un subconjunto de elementos que pertenecen a la poblacion. Debido a que la
poblacion, como se evidencia, es finita, pequefia y accesible, se considerd el 100% de la

poblacion general.

Segun Chavez (2007), en estos casos de poblaciones finitas se considero la totalidad de la
poblacion y se denomina muestra censal, por lo que define como la proporcion que representa
toda la poblacion. Esta definicion es reafirmada por Ramirez (1997) al mencionar que una
muestra censal es aquella donde todas las unidades de investigacion son consideradas como
muestra. En conclusion, el tamafo de la muestra en este estudio estuvo conformado por los

n=100 (84: estudiantes; 16 profesores) sujetos poblacionales.



3.3. Trabajo de campo.

80

Este trabajo de campo fue una etapa crucial en la investigacion, ya que permitio recopilar

las evidencias necesarias para responder a la pregunta de investigacion y validar las hipdtesis

planteadas. En este caso, el trabajo de campo se centr6 en la aplicacion de instrumentos de

recoleccidon de datos en el contexto del UE-LRG.

Cabe resaltar que este trabajo de campo se realizé de manera sistematica y organizada en

un intento de cumplir con las especificaciones de Herndndez et al. (2014), en las cuales aclaran

que debe determinar: (a) ;Cudles son las fuentes (personas) de las que se obtendran los datos? (b)

(En donde se localizan tales fuentes? (¢) /A través de qué medio o método se recolectan los

datos? y (d) Una vez recolectados, ;de qué forma van a ser preparados para que puedan

analizarse y se responda al planteamiento del problema? De acuerdo con el contexto anterior, se

presenta la Tabla 7, que resalta el plan de trabajo sobre las acciones que se realizaran desde el

tipo de estudio propositivo.

Tabla 7. Plan de trabajo a cumplir

enseflanza y
aprendizaje de los
estudiantes

Nombre de la Descripcién de la Fecha Fecha Resultados Ubicacion
actividad Actividad inicio Final
Elaboracion de Realizar instrumentos para | 01-May-2 | 27-May-2024 | Instrumentos Google Forms Drive
instrumentos docentes (entrevistas no 024 elaborados (encuesta)
estructuradas) y para Grupo focal —
estudiantes (encuesta de Presencial (entrevista)
habilidades)
Recoleccion de Datos | Tabular los datos acordes
versus categorias Base de datos con | Excel
Importar los datos de la 8-Ago-202 | 29-Ago-2024 informacion
entrevista versus categorias | 4 recolectada
Proceso de Cruce de datos del test con | 7-Sep-202 | 15-Sep-2024 Visualizacién de
triangulacion de el grupo pequeiios de 4 resultados desde Base de datos
datos| estudiantes versus en la el ambiente consolidada
sesion presencia acorde las grafico
categorias
Analisis de Datos Procesar y analizar los 01-Oc-202 | 20-Oct-2024 Analisis desde las | Programa SPSS,
datos obtenidos. 4 variables del Atlas. TI y Excel
estudio y sus
categorias
Evidencias Resultados de la prueba 21-Oc-202 | 10-Nov-2024 Pruebas
cuantitativas Suma de las preguntas del 4 diagnosticas:
Si/NO y promediadas por Distribucion de
la cantidad de participantes componentes Herramienta Excel y
desde la SPSS
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rendimiento académico y
desempefio de los docentes

desde la alta
autoridad de la
Unidad educativa

Evidencias Transcripciones de 11-Nov-20 | 30-Nov-2024 | Notas de
cualitativas entrevistas: Reflexiones de 24 observacion:
los docentes sobre su Detalles sobre las | Herramienta Atlas. Ti
desempefio académico y el dindmicas
uso de estrategias asociadas grupales y las
a las innovaciones condiciones del
educativas integrales entorno
predominantes. educativo.
Evidencias Ficha técnica. 5-Dic-202 | 22-Ene-2025 Autorizacién
Documentales Lista de los documentos 4 Del uso de los
institucionales utilizados y documentos Herramienta Excel
algunas y su aporte al institucionales

Fuente. Elaboracién propia.

3.3.1. Aplicacion de los instrumentos.

Prueba Test de conocimientos para los estudiantes

Se trabaj6 con la Prueba Test de Felder y Silverman (1998) para medir el estilo de

aprendizaje de los estudiantes por razonamiento, ya sea de forma logica o intuitiva, visualizacion

y establecimiento de analogias. El cuestionario estuvo compuesto por un total de 44 reactivos en

donde cada escala del modelo tuvo 11 preguntas asociadas. Las preguntas del cuestionario fueron

de opcion multiple y cada una de las preguntas tuvo dos posibles respuestas.

Ficha técnica.

» Nombre del instrumento: Prueba de Conocimientos para el Alumno

» Tipo de instrumento: Prueba objetiva

= Autores: Baca Reyna, Celedonio Maria y Milla Alberto (2008)

= Adaptacion: Maleni Mendoza Damas (2012)

» Administracion: Individual y colectivamente

» Aplicacion: Estudiantes de secundaria.
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» Uso: Educativo.

* Puntuacion: Se distribuye en cuatro niveles

» Niveles: Deficiente, regular, bueno, excelente

= Baremos: Maleni Mendoza Damas (2012)

» Procedencia: Callao — Pert

= Significacion: Medida del rendimiento académico.

=  Validez: V de Aiken de .90

» Confiabilidad: Alfa de Cronbach .935

Aplicacion: Se establecid los siguientes aspectos para la aplicacion de esta Prueba Test:

a. En larevision del consentimiento informado enviado al padre/madre o
representante, se observo que todos aprobaron los permisos a los 84 estudiantes de

la muestra para la prueba y la entrevista semiestructurada.

b. Alistamiento del salon llamado “aula multiple”, para realizar a las 24 horas las dos
sesiones con los estudiantes (prueba test — con un intervalo de descanso y después
de la entrevista) a los sefiores encargados de préstamo fisico de salones de la

UE-LRG.

c. Se envid de inmediato a cada participante por medio del correo institucional la cita
a dicha aula multiple informando el dia y la hora, estableciendo la hora de la

prueba desde las 2:00 pm a las 3:00 pm.

d. Se les hizo la entrega de un esfero y dos hojas con la Prueba Test y otra que

corresponde a la hoja de Calificacion. No sin antes explicar el propdsito de la
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prueba y la forma de diligenciar cada una de las hojas entregadas, atendiendo a
algunas dudas o aclaraciones especificas. Para esto se toma un tiempo de 15

minutos.

e. Al finalizar el tiempo de la prueba, se recogieron las dos hojas, revisando con una
lista de chequeo que todos entregaran y, en especial, que la hoja de respuestas esté
totalmente diligenciada. Esta prueba fue guardada y sellada en un sobre tamaio

carta. Para tal fin se tom6 un tiempo de 10 minutos.

f. Atendiendo las instrucciones de la Prueba Test de Felder desde el formato de
calificacion se recogieron los datos de forma individual por cada participante,
asegurando que todos los campos estén diligenciados, para luego tabularlos bajo la

herramienta Excel
Cuestionario — Innovacion Escala de Likert — Estudiantes

Al dia siguiente de haber aplicado la prueba a los estudiantes, se abri6 la sesion para los
estudiantes voluntarios, con un total de 45 asistentes y se trabajo en grupo con el cuestionario de

indicadores del desarrollo integral del sujeto.

Se reunid a los estudiantes en un solo grupo de trabajo relacionando los indicadores del
proceso de ensefianza y aprendizaje con los indicadores del desarrollo integral de estudiantes con
el fin de corroborar algunas respuestas de la prueba y en especial identificando la integracion en
cuando a la motivacidn, digitacion, manejo de la tecnologia y otros aspectos relevantes para

fortalecer las variables del estudio.

Mediante una libreta de notas, se recolectaron las respuestas dadas a este cuestionario e
igualmente la grabacion de dicha sesion, solicitando previamente el permiso de los estudiantes.
Aunque en la carta de consentimiento informado al padre/madre o acudiente, ya se habia
solicitado previamente. Esta grabacion se exporto6 a la herramienta ATLAS TI para analizar los

resultados acordes a los indicadores

Cuestionario estructurado (entrevista semiestructurada) dirigida a los profesores
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Para la aplicacion del cuestionario, se cito a los profesores por medio del correo institucional
a que asistan a una sala sincronica para la realizacion de la entrevista, resaltando la fecha, hora,
cierre y el proposito de esta. Una vez habiendo firmado la carta de consentimiento informado y
participacion en dicha entrevista, 16 profesores aceptaron. Esta carta se les envid ocho dias antes,
para lograr su asistencia. Pero desafortunadamente solo tres profesores confirmaron asistencia y

en la fecha de realizacion solo llegd una profesora.

De ahi que fue relevante cambiar no solo la fecha y las horas sino la estrategia, y de esta
forma garantizar que todos asistieran. De ahi que se solicito el apoyo del coordinador académico
para citar a los profesores en una fecha, hora y tiempo, y asi lograr la entrevista, donde ellos
debian confirmar previamente al directivo, ya que todos habian confirmado su participacion

voluntaria.

Acorde a la lista de los profesores que firmaron su asistencia, se reviso y corrobor6 que
pertenece a los 16 participantes, que se resaltaron en la poblacion del estudio. Los cuales son
reunidos en la sala multiple en un horario de 2:00 p m a 3:20pm. Ahi se presento el proposito de
la entrevista semiestructurada. De igual forma, el cuestionario se validoé previamente y para
garantizar su eficacia y eficiencia se proyecta en una pantalla grande pregunta por pregunta en el
aula multiple. Ademas, la escucha activa y la participacion de los entrevistados se desarrollaron

en un entorno cémodo para los participantes, animandolos a hablar de manera abierta y sincera.

Finalmente, se trabajé con las cuatro (4) dimensiones de la innovacion educativa integradora
y el proceso de ensefianza y aprendizaje. Con un total de 16 items, se trabajé con una libreta de
notas y en especial la grabacion de la entrevista para luego procesar los datos en la herramienta

ATLAS.TI
3.3.2. Procesamiento de la informacion.

Este procesamiento se refiere a los datos obtenidos por medio de los instrumentos de
recoleccion de datos expuestos en el anterior contexto de acuerdo con el método cuantitativo y

cualitativo del estudio, logrando su transformacion en informacion.

Analisis de los datos cuantitativos
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Para diagnosticar el estilo de aprendizaje, de acuerdo con el modelo de Felder, se emple6 el
Cuestionario sobre el Indice de Estilos de Aprendizaje de Felder (1984), contenido de
11 preguntas para cada dimension (procesamiento, percepcion, entrada, comprension). Las dos
posibles respuestas (a y b) de cada pregunta determinaron el valor de cada dimensioén

(activo/reflexivo, sensorial/intuitiva, visual/verbal, secuencial/global).

Prueba objetiva — test.
Para esta prueba objetiva se realizan los siguientes pasos:

1. Se abri6 una hoja de Excel y se construyd una matriz de 40X2, donde se enumeran las
preguntas (filas) y se codifican las respuestas A y B (columnas).

2. Se asign6 UN PUNTO en la columna correspondiente de acuerdo con el niimero de la
pregunta y su respuesta. Ejemplo: si la respuesta en la pregunta 5 fue A, se coloca 1 en la
columna A o si fue B, se coloca un 1 en la columna B.

3. Se registro de esta manera cada una de las preguntas desde la 1 hasta las 44.

4. Se sumaron cada columna A y B para obtener el total de respuesta en cada una.

5. Serevisaron los totales de cada columna por categoria y referencia para medir el
equilibrio en el estilo de aprendizaje de los participantes (Activo - Reflexivo, Sensorial -
Intuitivo, Visual - Verbal y Secuencial - Global), y se resta el nimero menor del mayor.

6. Se asigno a este resultado la letra en la que obtuvo mayor puntaje en cada categoria.

7. Finalmente, se visualiz6 los resultados para su posterior interpretacion acorde a dichas

categorias
Calificacion de la prueba

En la Figura 1, se observa la hoja de calificaciéon grupal, donde se consignaron las
respuestas de cada uno de los 84 participantes (estudiantes), resaltando las cuatro categorias y los

cuatro indicadores para identificar la respectiva calificacion.

Figura 1.

Esquema estructurado para la calificacion de los participantes
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Act - Act - Act - Ref. Act - Ref.
: Ref. Ref.
Preg A| B Preg. Al B Pre A| B Pr Al B

1 2 3 4

5 7

9 10 11 12
13 14 15 16

17 18 19 20
21 22 23 24
25 26 27 28
29 30 1 32
33 34 35 36
37 33 i9 40
41 42 43 44

Fuente. Elaboracion propia.

Luego de agrupar las respuestas en esta hoja de calificacion. Se procedi6 a generar la hoja
de interpretacion consolidada para dar mayor visualizacion; se presenta de forma horizontal por
niveles. En el primer nivel se present6 el nombre de la categorias e indicador, en el segundo nivel
las opciones de respuesta A y B; en tercer lugar, el consolidado de la suma total de las respuestas
Ay B; en el cuarto nivel la resta del menor al mayor obtenido de A y B; y el tltimo nivel asignar

la letra mayor al resultado para luego ser interpretado.

Por ultimo, en la Tabla 8, se presentaron las categorias por escalas para ilustrar el perfil
final del tipo de equilibrio obtenido de los participantes desde el comportamiento de las variables

de estudio Estilos de aprendizaje y la innovacion integradora.

Tabla 8. Nivel de perfil de los participantes

ESCALA PERFIL

119 | 715 |3]1 1 1357 [9]10

Activo Reflexivo

Intuitivo
Sensorial

Visual Verbal
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Global
Secuencial

Fuente. Elaboracion propia.

Analisis de escala

a) Si el puntaje estd en la escala entre 1 y 3, se presenta un equilibrio apropiado entre

los dos extremos de esa escala.

b) Si el puntaje esta entre 5 y 7, se presenta una preferencia moderada hacia uno de
los dos extremos de la escala y aprendera mas facilmente si se le brindan apoyos

en esa direccion.

c) Siel puntaje estd en la escala entre 9 y 11, se presenta una preferencia muy fuerte
por uno de los dos extremos de la escala. Se puede llegar a presentar dificultades

para aprender en un ambiente en el cual no cuente con apoyo en esa direccion.
Cuestionario por Ambitos — Escala Likert.
Para la aplicacion de este cuestionario, se realizaron los siguientes pasos:

1) Se organiz6 en una hoja de Excel, una matriz 69 X4

2) En dicha matriz, las filas son los estudiantes codificados con el codigo PAR#.
Ejemplo: Parl, Par2.... Par n (registros) y las columnas son las categorias de Ambito
(Integral, motivacion, creatividad, digital) y los indicadores respectivos por cada una,

y las columnas corresponden a las opciones de respuesta desde la escala Likert.

3) Se ubico las respuestas obtenidas, agrupadas por categorias e indicadores de Ambito

para luego ser interpretadas

4) Esta tabulacion se export6 a la herramienta SPSS para realizar la estadistica

descriptiva

Analisis de interpretacion de los datos cualitativos — (Grupo focal profesores).
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Para este andlisis se establecid un esquema de datos tipo pregunta con una serie de pasos

para su cumplimiento:

» Paso 1. Se transcribieron las entrevistas en un formato apropiado

= Paso 2. Se transformaron las grabaciones de audio a texto para un analisis detallado

» Paso 3. Se leyeron meticulosamente estas transcripciones para identificar categorias e

indicadores acordes a las variables del estudio: innovaciones integradoras, proceso de
enseflanza y aprendizaje, y el desarrollo integral, sentando las bases para un analisis
tematico exhaustivo.

= Paso 4. Este analisis tematico permitio escudrifiar los datos que se comprometian
profundamente con el contenido, permitiendo una comprension matizada de las
experiencias y perspectivas de los participantes.

= Paso 5. Luego, se extrajeron patrones y perspectivas significativos de los relatos

compartidos por los participantes. El analisis tematico respet6 el detalle y la
individualidad de la contribucion de cada entrevistado, traduciendo las intrincadas
historias personales en percepciones mas amplias que son relevantes para la pregunta
de investigacion y objetivos del estudio

= Paso 6. Después, se generaron codigos para segmentar y etiquetar los datos de la

entrevista y de esta forma identificar caracteristicas y patrones significativos.

= Paso 7. Finalmente, se organizaron los datos en grupos significativos que

posteriormente facilitaran la identificacion de temas mas amplios y el respectivo mapa

descriptivo por medio de la herramienta ATLAS.TI.
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Esta herramienta se encarg6 de generar un mapa descriptivo agrupando por familias las
categorias acordes a la codificacion realizada y a las variables del estudio, haciendo
reconocimiento inductivo del papel activo que los estudiantes tienen en el proceso de ensefianza y
aprendizaje, el desarrollo integrador, desde su rendimiento académico. Estos elementos abrieron
una posible ruta para lograr identificar algunos aspectos relevantes en la formacién que han

tenido los estudiantes del grado tercero en la UE-LRG en el momento del estudio.
Proceso de triangulacion de datos: prueba test y el cuestionario de estudiantes

Esta triangulacion permitié dar valor a las interpretaciones realizadas en el proceso de
analisis, puesto que no se reduce la informacion a una sola fuente de datos. Es por ello por lo que
esta permiti6 contrastar las interpretaciones con planteamientos, informaciones e instrumentos de

trabajos alternos, desde una validez externa e interna.

En si, su objetivo enriquecid tanto la comprension del objeto estudiado como las
conclusiones extraidas del mismo; es asi como se busca "descubrir nuevos elementos de un

objeto ya analizado, aumentar su estdndar de precision y corroborar su consistencia" (Ruiz, 2003,

p-19).

Es por ello por lo que en esta investigacion se realizo la triangulacion de la informacion
entendida como una corroboracion de las teorias, con los datos obtenidos y la posicion de los
participantes en el estudio. Al interrelacionar el marco tedrico con la interpretacion y
conceptualizacion de las variables categorizadas, se pudieron contrastar los datos derivados de
dicho proceso para dar validez a la informacion recolectada. Ademas, este marco teorico al ser
contrastado con los aportes realizados por los estudiantes a través de los instrumentos y la técnica
de: prueba test/encuesta y cuestionario, Desarrollo integral /entrevista, junto con el analisis

realizado por la investigadora, complementan el desarrollo de éxitos de esta triangulacion.
3.4. Analisis de los resultados en los datos obtenidos.
Procedimiento del primer objetivo especifico.

Diagnosticar la situacion actual de la ensefianza y aprendizaje de los estudiantes del grado

tercero en el bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio
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Gonzélez, en Azogues - Ecuador. Periodo 2023-2025. Se obtuvieron los siguientes resultados
para su cumplimiento:
A. Calificacion Prueba objetivo — Test Felder y Silverman (1988)

Resultado primera categoria/indicador: Activo — Reflexivo

En la Figura 2, se observa la hoja de calificacion agrupada por las cuatro categorias
correspondientes a los resultados de los 84 participantes. De igual forma con la hoja de

interpretacion consolidada y su respectiva calificacion
Figura 2.

Hoja de calificacion de los participantes

ACTVO/ SENSOR VISUAL/ SECUENV

REFLEXI IAL VERBAL IAL

VO INTUITI GLOBAL

VO

Preg. A B Preg. A B Pre A B Pr A B
1 38 46 2 38 46 3 41 43 4 41 43
5 38 46 6 41 43 7 41 43 8 38 46
9 38 46 10 41 43 11 41 43 12 38 46
13 41 43 14 41 43 15 41 43 16 38 46
17 38 46 18 41 43 19 41 43 20 38 46
21 38 46 22 38 46 23 41 43 24 41 43
25 38 46 26 41 43 27 38 46 28 38 46
29 38 46 30 41 43 31 41 43 32 38 46
33 38 46 34 41 43 35 41 43 36 38 46
37 41 43 38 41 43 39 41 43 40 38 46
41 43 44

38 46 42 41 43 41 43 38 46

Fuente. Elaboracion propia.

En la Figura 3, se observa el resumen de dichas calcificaciones por cada uno de los aspectos

evaluados.



Figura 3.

Resumen de las calificaciones por cada indicador evaluador

ACTVO[ SENSORIA VISUAL/ SECUENVIAL/
REFLEXION L/ VERBAL GLOBAL
INTUITIVO

A B A B A B A B
Total
columna 35 41 39 44 41 43 39 46
Restar menor al
Mayor 6 5 2 7
Asignar letra
al mayor 6B 5B 2B 7B

Fuente. Elaboracion propia.

La calificacion obtenida por cada categoria se analizd desde la hoja de perfil para

determinar el equilibrio alcanzado por los participantes. Figura 4.
Figura 4

Hoja del perfil de los participantes

ESCALA DE CALIFICACION
11 91715 311 1 31517191111
Activo Reflexivo
Sensorial Intuitivo
Visual Verbal
Secuencial Global

Fuente. Elaboracion propia.

Comportamiento de los participantes en funcion de su aprendizaje
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En el grafico 1, se observa los resultados obtenidos una vez analizada e interpretada la

hoja de calificacion y la hoja de perfil adquirido en la aplicacion de la Prueba — Test
Grifico 1

Calificacion de los participantes en la prueba test

un

e

[

—

1 2 3 1

Fuente, Elaboracion propia

Este analisis se realiz6 desde las dimensiones y categorias de las variables de estudio:
estilos de aprendizaje y la innovacion integral. En la Figura 3, se aprecia aspectos como:
» La calificacion obtenida de 6B y 5B esta en la escala entre 5 y 7, lo que identifica que

los participantes presentan una preferencia moderada hacia uno de los dos extremos

de la escala y aprenderdn mas facilmente si se les brindan apoyos en esa direccion.

= Esto determina que los participantes tienen un equilibrio mas REFLEXIVO que

ACTIVO, es decir, que aprenden manipulando las cosas y trabajando con otros, de
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aquellos que aprenden pensando acerca de las cosas y trabajando solos. De igual
forma son mads GLOBAL que SECUENCIAL, es decir, que aprenden de forma
holistica, de aquellos que aprenden poco a poco en forma ordenada

» La calificacion obtenida de 2B estd en la escala entre 1 y 3, lo que identifica que los
participantes presentaron un equilibrio apropiado entre los dos extremos de esa escala
de acuerdo con la hoja de perfil.

» Esto determin6 que los participantes tienen un equilibrio entre VISUAL y VERBAL,

es decir, que prefieren la presentacion visual del material (tal como peliculas, cuadros

o diagramas de flujo) y a aquellos que prefieren las explicaciones escritas o habladas.

» La calificacion obtenida de 7B esta en la escala entre 9 y 11, lo que identifica que

presentaron una preferencia muy fuerte por uno de los dos extremos de la escala. Lo
que identifica que los participantes pueden llegar a presentar dificultades para

aprender en un ambiente en el cual no cuenten con apoyo en esa direccion.

» Esto determind que los participantes tienen un Equilibrio mucho més INTUITIVO

que SENSITIVO, es decir, que son mas practicos, concretos, orientados hacia los
hechos y los procedimientos, de aquellos que son mas conceptuales, innovadores,

orientados hacia las teorias respectivamente.

Procedimiento del segundo objetivo especifico

Analizar desde una vision integral la innovacion en la ensefianza y aprendizaje en el grado
tercero de Bachillerato técnico electronica y electricidad con una mirada hacia las estrategias

innovadoras integradoras en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez, en Azogues —Ecuador
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en el periodo 2023-2025. Para lo cual se tiene en cuenta, los resultados del cuestionario Likert y

la entrevista no estructurada a los profesores de la EU-LRG
B. Analisis cuestionario estructurado (encuesta) - Innovacion integral - Profesor

A continuacion, se presenta de forma cuantitativa el nivel de conocimiento y desarrollo que
tienen los participantes (profesores) con respecto a las dimensiones de la variable innovaciones
integradoras. De ahi que se parta de los indicadores de la variable como se observa en la Tabla 9.
Igualmente, en la parte grafica se resalta el nimero de la pregunta del cuestionario, seguido de la
cantidad de profesores que conocen algo sobre el indicador y su promedio de porcentaje de aporte

al mismo.

Tabla 9. Niveles de desarrollo de las variables

#. Nivel de desarrollo

1 Dominio conceptual y metodoldgicos

2 Participacion en las innovaciones

3 Desarrollo practicas innovadoras

4 Identificacion de necesidades de innovacion en su practica
5 Proyecciones

Fuente. Elaboracion propia.

En el Grafico 2, se aprecia el comportamiento grupal del indicador 1: Dominio conceptual
y metodologico que los participantes tienen desde la variable innovacion integradora. Donde
unicamente el 3,1875% de los participantes identifican algo del concepto o tienen el dominio de

lo que se considera la metodologia innovadora.
Grafico 2

Comportamiento del indicador 1 con respecto a la variable dimensional.
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Pl

Innovaciones
B integradorasEEDominia
conceptual ¥ mietodaldgicos

Fuente. Elaboracién propia.

En el Grafico 3, se aprecia el comportamiento grupal del indicador 2: Participacion en las
innovaciones. Se observa que solo el 1,25% de los profesores han participado en alguna

innovacion.
Grafico 3

Comportamiento del indicador 2 con respecto a la variable dimensional.

P75
{03125
< gy

]
Innovaciones integradorasD EParticipacion en
las innovaciones

Fuente. Elaboracion propia.

Grafico 4
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Comportamiento del indicador 3 con respecto a la variable Dimensional.

P10,
(0,3125%

Innovacione

¥ azarrolla
de practicas innnovadoras

Fuente. Elaboracion propia.

En el Grafico 4, se aprecia el comportamiento grupal del indicador 3: Desarrollo de

practicas innovadoras. Se observa que solo el 1% de los profesores han participado en alguna

innovacion.

En el Grafico 5, se presenta el comportamiento grupal del indicador 4: Identificacion de
necesidades de innovacion en su practica. Se observa que la gran mayoria de los participantes en
un 93,65% desean establecer un esquema desde sus praxis para lograr aplicar la innovacion con

sus estudiantes.
Grdfico 5.

Comportamiento del indicador 4 con respecto a la variable dimensional.
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Innovaciones integradoras@Eldentificacion de necesidades de mnovacion en su
practica

Fuente. Elaboracion propia.

En el Grafico 6 se presenta el comportamiento grupal del indicador 5: Proyecciones. Se
observa que la gran mayoria de los participantes, en un 97%, desea estar inmersos en la

innovacion desde sus practicas con estudiantes.
Grafico 6

Comportamiento del indicador 5 con respecto a la variable dimensional.

Pi8- [nnovariones
[0.B B integradorasHHProy
T5% ECCIOTEs

)

Fuente. Elaboracion propia.
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En el Grafico 7, se observa el comportamiento consolidado, el comportamiento de la
Dimensioén / indicador de apoyo a la variable de estudio innovaciones integradas, aspectos
relevantes que contribuiran desde la propuesta del modelo para mejorar. Sin embargo, es
importante triangular estos resultados con la entrevista semiestructurada realizada a los mismos
participantes (profesores) para contrarrestar de forma mas aproximada el comportamiento de los

indicadores.
Grafico 7

Comportamiento del indicador 5 con respecto a la variable dimensional.

e
3.5

3.5 3.1875
3
2.5

5 1.25
15 i
1
HIS .

Dominie conceptual Participacion en las Desarrallo Identificacidn de Prayeceiones

v metodelogicos innovaciones practicas necesidades de
innovadoras innovacion en su
pracdca

Fuente. Elaboracién propia.
B. Analisis entrevistas semiestructurada — (Profesor)

En la Tabla 10, se presenta el andlisis y la triangulacion de la entrevista corta realizada a los
profesores participantes del estudio, contrastando con las respuestas del cuestionario estructurado

de innovacion integradora de los mismos participantes.
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Se resalta las categorias sus descripciones de hallazgos en aspectos como:

0 Desempeiio académico/Practica pedagdgica innovadora

U Enfoque humanistico/ participacion innovadora

0 Motivacion y participacion académica/ Enfoque innovador

0 Entorno Académico y Apoyo Institucional/ Educacion secundaria y acompafiamiento

familiar

0 Innovacion curricular/ Proyecciones

0 Gestion Emocional y Bienestar Académico/

Tabla 10. Analisis de la entrevista

Categoria ftem  DESCRIPCION DE HALLAZGOS

Desempeiio 1 Se establece un proyecto determinado en fases, con una serie de estrategias
académico/Prac desde una dimension cognitiva. Pero debido al poco tiempo no es facil

tica pedagogica cumplir ni mucho menos proponer otras practicas mas cortas y con
innovadora mayores retos.

Se nos reparte la mayoria de las horas en solo clases y no se da un tiempo
prudente para estas practicas.

De igual forma, en ocasiones se trata de imponer, pero al final no se
cumple por las mismas razones.

Triangulacion. Cuestionario (Encuesta). Se establece un proyecto con una serie de fases, pero no le
participa al profesor sobre las acciones ni se les asigna el tiempo, adecuado

Enfoque 2 Formacion de un estudiante critico capaz de tomar decisiones coherentes y
humanistico/ liderar procesos. Guarda relacion porque desde la secundaria se fortalece la
participacion resolucion de conflictos, la oralidad y la formacion en valores.

innovadora Sin embargo,

Es importante que, desde las directivas académicas, se le dé oportunidad al
profesor de participar en innovaciones internas y externas. Esta
programacion debe darse desde el inicio de cada afio académico, con un
producto esperado para la mejora de los aprendizajes en el aula
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Se desarrolla la autonomia, con el ideal de un proyecto de vida
fundamental desde la comunidad educativa orientado a que el estudiante
genere cambio. De alli la importancia de los enfoques innovadores.

Comportamiento cuestionario (Encuesta). El conocimiento que tienen los profesores de la mision,
vision y modelo pedagogico es la formacion de un ser critico social, fundamentado en valores que
genere cambios, que sea capaz de tomar decisiones, pero desde un entorno abierto con el apoyo de
innovaciones individuales y colectivas.

Motivacion y 3 Se integra de manera transversal en todas las dimensiones. Se busca que
participacion los jovenes sean creativos, tengan

académica/ Contacto con la realidad, vivencias y saberes de nuestra comunidad
Enfoque utilizando como estrategia el juego, cuentos, donde ellos puedan
innovador argumentar, asi se ve reflejado el modelo pedagdgico en los estudiantes, en

especial los de tercer grado.

Pero se requiere que desde el mismo curriculo se involucren las practicas
innovadoras con material didactico que contribuya a los laboratorios que se
tiene para aprovecharlos al maximo Algunos profesores han querido crear
desde sus propias iniciativas, pero siempre los rechazan diciendo que debe
tener una aprobacion como de N personas y estos desmotiva a tal fin, que
el profesor no continu6 con la idea

Comportamiento cuestionario (Encuesta). Los profesores integran el modelo pedagdgico critico social
de manera transversal teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo humano. Pero no se permite
que el profesor tenga su propia iniciativa para crear proyectos cortos, desde los retos o desafios.
Desmotivando su creatividad y motivacion

Categoria ftem  DESCRIPCION DE HALLAZGOS

Entorno 4 Mediante el acompanamiento en las actividades, estar

Académico y pendiente del nifio, joven desde su alimentacion, proteccion y

Apoyo Cuidado, que la familia le brinde amor, asi tendra un mejor desarrollo y
Institucional/ participe de las actividades pedagogicas.

Educacion Sin embargo, el 68% de los jovenes no viven directamente con sus padres.
secundaria y Esto ocasiona desmotivacion y falta de interés de ellos para cumplir sus
acompanamient tareas o actividades. Es estudiante es muy activo en la institucion

o familiar educativa, por el control que ejercemos en ellos, pero se observa que en la

mayoria de los hogares no lo hace

Comportamiento cuestionario (Encuesta). Los profesores estan de acuerdo en que generar proyectos a
corto y mediano plazo en la ruta de la innovacion, donde se involucre constantemente al estudiante
fuera y dentro del aula, lo hace ser mas creativo y, en especial, estar siempre en los cambios.

5 Es fundamental el proceso de innovacion desde el curriculo para garantizar
Innovaciéon colectividad en la malla del grado tercero de bachillerato.
curricular/ Se requiere urgente que la praxis de los docentes esté encaminada desde
Proyecciones las innovaciones educativas, para mejorar el aprendizaje con los
estudiantes

Es primordial actualizar los laboratorios y aplicaciones con tecnologia
apropiada para garantizar una innovacion exitosa.
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Comportamiento cuestionario (Encuesta).

Es fundamental la participacion de los docentes en la actualizacion del curriculo, no solo para la
proyeccion innovadora sino para generar elementos y componentes innovadores desde la practica de
los docentes, para granizar estrategias didacticas desde los retos y desafios con el buen uso de los
laboratorios

Gestion 6 Los factores socioeconémicos y culturales si afectan y pueden influir en la
Emocional y motivacion y creatividad de los estudiantes.

Bienestar Ademas, el subsidio que el gobierno ofrece para las matriculas es
Académico/ fundamental para que se cumpla el derecho a la educacion.

Apoyo en los recursos tecnoldgicos tanto para el colegio como para
algunos hogares de estrato bajo.

En ocasiones a veces la falta de apoyo (econdmico para la compra de sus
utiles o material para las actividades) de los padres afecta el proceso de
aprendizaje de los estudiantes

Comportamiento cuestionario (Encuesta).

Es fundamental el apoyo de los estudiantes desde su matricula, material de recursos y otros, tanto de
las familias como del Estado, para mitigar la brecha tecnoldgica y, en especial, para lograr la
educacion para todos. De igual forma al tener un curriculo innovador motiva a que los estudiantes
logren sus retos y desafios en equipo colaborativo para mitigar en ocasiones los problemas econémicos
como aporte a la educacion

Fuente. Elaboracion propia
Procedimiento tercer objetivo especifico

Se busco6 elaborar una propuesta de modelo como estrategia innovadora integradora desde
la ensefnanza y el aprendizaje en los estudiantes del grado tercero de Bachillerato Técnico en
electronica y electricidad de la UE-LGR. Se Parti6 de una serie de acciones innovadoras e
integradoras de factores y componentes bajo las categorias de estudio, con el fin de proyectar el
esquema apropiado acorde de la propuesta del modelo acorde a los hallazgos encontrados durante

el desarrollo de la investigacion en aspectos relevantes como:

» El perfil de los estudiantes. En los componentes: Activo/reflexivo, Global/Secuencia y

Visual/Verbal, los cuales estuvieron muy por debajo de la media estandar, lo que genera
una alerta para su mejora en la propuesta del modelo fundamentado en los estilos de
aprendizaje en el proceso de ensefianza y aprendizaje en los estudiantes del grado

tercero en la UE-LGR.
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= Las innovaciones integradas: Al indicar sobre sus principales categorias como: el

Dominio conceptual y metodoldgicos, la Participacion en las innovaciones activas, el
Desarrollo précticas innovadoras, la Necesidades de innovacién en la practica y la
Proyecciones innovadoras, aproximadamente el 98% de los docentes las desconocen,
pero muestran curiosidad y gran interés por lograr estrategias didacticas para su

aplicacion en el salon de clase.

» El proceso de ensefianza y aprendizaje: Se centrd en la interactividad de las

innovaciones integradoras y competencias dirigida a los estudiantes en aspectos como:
el desempefio académico/Practica pedagdgica innovadora, la motivacion y participacion
académica/ Enfoque innovador, las estrategias de Aprendizaje/Necesidad de la
innovacion en las practicas, el entorno Académico y Apoyo Institucional/ Educacion
secundaria y acompafiamiento familiar y la innovacion curricular/ Proyecciones y la

Gestion Emocional y Bienestar Académico/ Contexto socioecondémico y cultural.

Ademas de una serie de talleres y seminarios que capaciten a estudiantes y docentes
en cuestiones de cambios, dindmicas y practicas, respectivamente, por medio de un conjunto de
estrategias didacticas para valorar la propuesta de dicho modelo. De igual forma, es prioridad
incentivar la participacion de las familias/amigos en las actividades escolares, comités y eventos,
para fortalecer el vinculo entre el hogar y la escuela, y promover sentido de comunidad y

colaboracion desde las innovaciones integradora en los estudiantes de grado tercero

3.5. Redaccion de resultados y discusion.

Se expuso la situacion actual de los estudiantes del grado tercero en la UE-LRG desde el
proceso de la ensefianza y aprendizaje por medio de la prueba Test de Felder y Silverman. Al
inicio del estudio, mostraron un conocimiento general limitado sobre los estilos de aprendizaje y
el tema de la innovacion integral en sus actividades y/o tareas; reconocian algunas problematicas
en el momento de lograr presentar escritos o proyectos con una estructura adecuada. Sin
embargo, frente a los resultados de esta prueba se ubicaron en tres escalas diferentes del 5 — 11 lo

que significa que:
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* Los estudiantes que obtuvieron en la escala de 1 a 3 un puntaje de 2B y un 18%, lo que

significa que son mas VISUAL, es decir, que prefieren la presentacion visual del material
(tal como peliculas, cuadros o diagramas de flujo). Por tanto, es importante involucrar

tecnologias de Ultima generacion, disruptivas y emergentes en las practicas innovadoras.

» Los estudiantes que estuvieron en la escala del 5 — 7 con un puntaje de 6B y 5B para un

36%, lo que significa que son mas REFLEXIBLES que Activos, es decir, que aprenden
manipulando las cosas y trabajando con otros, lo cual es un beneficio para incorporar

innovaciones dinamicas en el curriculo.

» Los estudiantes que estuvieron en la escala del 9 —11 con un puntaje 75B correspondiente

al 46%, lo que identifica que presenta una preferencia muy fuerte por uno de los dos
extremos de la escala, es decir, pueden llegar a presentar dificultades para aprender en un
ambiente en el cual no cuente con apoyo permanente del profesor, padre/madre/acudiente
o direccion en la UE-LRG. Esto determind que los participantes tienen un equilibrio
mucho mas INTUITIVO que SENSITIVO, es decir, que son mas practicos, concretos,
orientados hacia los hechos y los procedimientos, de aquellos que son mas conceptuales,

innovadores, orientados hacia las teorias respectivamente.

Partiendo de los resultados del cuestionario estructurado desde las categorias innovadoras
e integradoras del estudio como el dominio conceptual y metodologicos, la participacion en las
innovaciones, ¢l desarrollo practicas innovadoras, la identificacion de necesidades de innovacion
en su practica y la proyeccion innovadora, las cuales se observa en la Tabla 9, con el fin de
identificar el accionar del docente en la practica de los estudiantes de grado tercero en la

UE-LRG, se obtuvieron los siguientes resultados:

1. En el primer componente, dominio conceptual y metodologico, se observo que
unicamente el 3,19% de los docentes identifican algunas acciones o dominio como se
aprecia en la Figura 4, mientras que el 96,81% desconoce el tema. Esta es una alerta para

trabajar aspectos relevantes desde la propuesta del modelo para su mejora
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2. En el segundo componente, participacion en las innovaciones, solo se observo que el
1,25% de los docentes han participado en alguna innovacion, como se aprecia en la Figura
5. Mientras que el 98,75% nunca ha participado en algln tipo de innovacion, lo cual se

considera relevante para mejorar desde la propuesta del modelo.

3. En el tercer componente del desarrollo de practicas innovadoras, se visualiza que solo el
1% de los docentes ha participado en alguna practica innovadora contra el 99% nunca lo
ha hecho, como se observa en la Figura 6. Esto corrobora atin mas que es relevante

proponer un modelo para la mejora de este componente.

4. En el cuarto componente de la identificacion de necesidades de innovacion en su
prdctica, se estima que el 93,65% de los docentes desean aplicar en sus practicas la
innovacion, como se visualiza en la Figura 7, mientras que el 6,35% considera que los
estudiantes todavia no tienen el nivel adecuado para estas acciones. Lo cual se tendra
presente en la propuesta del modelo, ya que la aplicaciéon de la innovacion no debe reparar

el nivel de escolaridad de los estudiantes.

5. En el quinto componente desde las proyecciones en innovaciones, se visualizo que el 97%
incorporaria en su practica estas proyecciones, contra un 3% que no lo ve necesario, tal
como se observa en la Figura 8. Aspectos que se deben mejorar desde la propuesta del

modelo.

De igual forma, al analizar estos resultados, con las categorias de estudio del proceso de
ensefianza y aprendizaje como el desempefio académico, la motivacidon y participacion
académica, los recursos y estrategias de aprendizaje, el entorno académico y apoyo institucional,
y la gestion emocional y bienestar académico, desde los resultados de la triangulacion del
cuestionario estructurado con la entrevista semiestructurada realizada a los docentes y la revision

bibliografica de los autores.
Los resultados obtenidos fueron:

Desempefio académico/Practica pedagogica innovadora: Los docentes programan la

mayoria de las horas en componentes tedricos, incluso tomando horas del componente practico,
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ya que cuando van al laboratorio no hay una estrategia adecuada para su proposito. Aunque se
generan algunos proyectos cortos, no hay un enfoque hacia la innovacion ni hacia desarrollar
actividades especificas. Alcocer (2017) resalta la importancia de lograr explorar y desarrollar las
habilidades y competencias en los componentes tedricos y practicos, con retos y desafios donde
los estudiantes deben enfrentar su desarrollo individual y en equipo para el cumplimiento de sus
actividades dentro y fuera de la UE-LRG. Esta innovacion segun Ulate (2019):
Con la llegada de los ordenadores a la educacion, al inicio de los afios sesenta, pasé por una
etapa de duda y escaso apoyo; se creyo que esta innovacion tecnoldgica resultaria muy
poco productiva y que su paso seria efimero, como el que en algin momento lo fue la radio
y television educativa. Sin embargo, esa percepcion estaba equivocada y, por el contrario,
los ordenadores y sus diferentes usos, asi como nuevos avances tecnoldgicos que completan

a la computadora, revolucionan el ambito educativo dia con dia por su acelerado desarrollo

(- 9).

Asimismo, es relevante mejorar estas categorias con estrategias claras y precisas en los
componentes practicos de los estudiantes del grado tercero para ser desarrolladas en los

laboratorios respectivos y asi mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje. (Morales, 2018).

Motivacion y participacion académica / Enfoque innovador: Se partié de la formacion de
un estudiante critico capaz de tomar decisiones coherentes y liderar actividades, trabajos,
proyectos y otros desde el marco de la innovacion, con la orientacién de un docente
formado y enfocado a los procesos innovadores dando pie a la participacion de sus
estudiantes permanentemente (Morales, 2018). Por tanto, el docente como sefialan Rueda
y Franco (2018), parte de uso de las tecnologias para indagar sobre saberes, la mision y
vision institucional, y el area del conocimiento de las mallas curriculares del bachillerato
Técnico electronica y electricidad, en la formacion de un ser critico social, fundamentado
en valores que genere cambios, que sea capaz de tomar decisiones, pero desde un entorno

abierto con el apoyo del proceso innovador e integrador educativo (UNESCO, 2014).

Estrategias de Aprendizaje/Necesidad de la innovacion en las practicas: Se integro de
manera transversal en todas las dimensiones. Se busco que los jovenes fueran creativos,

tuvieran contacto con la realidad, vivencias y saberes de la comunidad. Se requieren
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estrategias de aprendizaje con un curriculo incluyente con practicas innovadoras. Los
autores (Bravo & Ferreira, 2018) se refieren a los docentes no como quienes deban
imponer sus clases y los que temas que deseen introducir, mas bien piensan que ellos
tengan la capacidad de buscar como llegar a los estudiantes, la responsabilidad de facilitar
el material y herramientas durante el proceso de ensefianza y aprendizaje, deben ser

motivadores, orientadores, facilitadores durante el inicio y final de la clase.

Igualmente, la participacion del docente puede darse en dos sentidos: su propia iniciativa
o practicas programadas previamente para ser asignadas a los docentes. Con practicas
especificas acordes al proposito de cada area del conocimiento, que generen estrategias a
corto y mediano plazo con un enfoque social (UNESCO, 2019), para ser cumplidas por

los estudiantes al interior de la UE-LRG. y extracurricular.

Entorno Académico y Apoyo Institucional/ Educacién secundaria y acompafiamiento
familiar: Mediante el acompafiamiento en las actividades dentro de la UE-LGR, los
estudiantes tienen un mejor desarrollo cuando las actividades estan encaminadas, en
juego, uso de dispositivos electronicos, ludicas u otras actividades dindmicas, mejorando
su desarrollo en su entorno social y tecnoldgico. Pero fuera de la UE-LGR, muchos de
ellos son muy pasivos o se desconectan un poco de la realidad. Desde esta perspectiva, del
apoyo institucional se precisa como un medio puntual para dar paso a una realidad que es
concebida como uno de los procesos que se encuentran asociados al desarrollo de las
competencias innovadoras tecnoldgicas necesarias para logra la innovacion adecuada, al
respecto, Freito (2016) sostiene que: “...es un proceso en el que se pone en uso los pasos
de la didactica, se emplea para lograr conocimientos desde la perspectiva tecnoldgica, en
los que se favorezca la solucion de problemas” (p.22), de manera que la formacion
innovadora tecnologica, como uno de las estrategias didacticas en los que se reconoce el
desarrollo del sujeto propio desde la expresion cotidiana, se enfoca hacia promover en el

estudiante el conocimiento y aplicacion de competencias.

Los docentes estdn de acuerdo en que generar proyectos en la ruta de la innovacion,

involucrando constantemente al estudiante fuera y dentro del aula, en trabajo
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colaborativo, lo cual los hace ser mas creativos, dinamicos en el proceso de ensefianza y

aprendizaje, y en especial interactuar mejor con sus familiares, amigos o acudientes.

Innovacion curricular/Proyecciones: Este proceso de innovacion inicio desde el curriculo
para garantizar colectividad en las practicas innovadoras en los componentes practicos de
los cursos de la malla curricular en el grado tercero de la UE-LGR. Esto hizo que se
requiriera urgentemente que la praxis de los docentes esté encaminada a estas
innovaciones, para mejorar la ensefianza y el aprendizaje de los estudiantes (Pulido,
2019).

Asimismo, los docentes resaltaron la necesidad de actualizar los laboratorios y
aplicaciones con tecnologia apropiada para garantizar una innovacion exitosa. Lo anterior,
se respald6 en las apreciaciones de Pulido (2019), quien expresa que “mas alla del saber
especifico que aportan las tecnologias y la innovacién educativa, se evidencia que los
procesos de ensenanza y aprendizaje por medio de las innovaciones del docente son
valorados, pero es en el contexto donde el estudiante se muestra como referente de su
formacion académica” (p. 45). Con relacion a estas innovaciones deben ser proyectadas
en lo que se refiere al desarrollo de estrategias didacticas apropiadas, para que de esa
manera se promuevan acciones en las que se logre la mejora del rendimiento del
estudiante. En cuanto a la formacion especifica de los docentes, se busca un
reconocimiento propio de la educacion como un aspecto fundamental para asumir la idea

de nuevas practicas innovadoras como referente de la didactica (Redondo, 2018).

Gestion Emocional y Bienestar Académico/Contexto socioeconémico y cultural: Los

factores socioecondmicos y culturales si afectan y pueden influir en la motivacion y
creatividad de los estudiantes en su aula de clase. En ocasiones los estudiantes no cuentan
con recursos apropiados para cumplir algunas actividades extracurriculares. Sin embargo,
los docentes indicaron que contar con un curriculo innovador e incluyente desde las
practicas permite que los retos y desafios se cumplan a través del trabajo colaborativo
(equipo) al interior del UE-LGR. Asimismo, es importante mitigar en ocasiones los
problemas econdémicos como aporte a la educacidon y mejorar dicho trabajo colaborativo.

(Beltran, 2017).
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En conclusion, como sefiala Beltran (2017), a partir de la innovacion integradora desde un
proceso de ensefanza y aprendizaje es una tarea que incluye muchas variables, las mismas
que interactian a medida que los estudiantes trabajan para alcanzar sus objetivos e incorporar
nuevos conocimientos y habilidades, que se adjuntan a su gama de experiencias de

instruccion educativa.

Desde el ultimo objetivo especifico, se resalta la elaboracion de un esquema de valoracion
para la propuesta de un modelo innovador integrador para fortalecer el proceso de ensefianza
y aprendizaje, partiendo de las falencias del conocimiento por parte de los docentes,
reflejadas en algunas acciones en el aprendizaje de los estudiantes. Lo cual motiva la
propuesta para establecer criterios adecuados acordes a las necesidades detectadas desde la

ensefanza y el aprendizaje.

Con el fin de establecer criterios adecuados para construir dicha propuesta acorde a las
necesidades detectadas, dado que el esquema adecuado de este modelo depende de la mejora
en construir actividades y practicas innovadoras integradoras, contextualizadas acorde a la

pregunta de investigacion y el avance en la hipotesis de estudio.

El esquema de la propuesta del modelo parte de los siguientes elementos:

» Titulo de la propuesta. Se presenta de forma clara acorde al titulo, pregunta y

objetivo general de la investigacion.

* Objetivos de la propuesta. Parte del objetivo general y especifico para dar

cumplimiento al esquema de la propuesta.

» Alcance de la propuesta. Refleja los objetivos y resultados que se esperan

obtener, asi como los limites de la propuesta y su método para valorar los

resultados
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» Perfil de los estudiantes. Con respecto a los componentes de mejora acordes a

los resultados de la prueba aplicada.

* Componentes de la innovacion e integracion educativa. Acorde a los
resultados de mejora reflejados en el cuestionario estructurado aplicado a los
docentes

= Componentes del proceso de enseiianza y aprendizaje. Con respecto a los

resultados de mejora obtenidos en el proceso de triangulacion (encuesta versus

entrevista) aplicado a los docentes.

= Componentes tedricos. El cual sustenta la propuesta acorde a los hallazgos

obtenidos en el proceso de mejora.

De igual forma, en la Tabla 11, se aprecian algunas acciones a tener en cuenta acorde a los

componentes anteriormente mencionados para esquematizar la propuesta del modelo esperado.

Tabla 11. Algunas acciones para la esquematizacion de la propuesta del modelo

Acciones de mejora Acciones de apoyo

Perfil: Equilibrio de los estudiantes -Esquema de lectura / escritura

desde los componentes del a ensefianzau  -Esquema de practicas innovadoras.

aprendizaje como: Activo/reflexivo, -Esquema de retos y desafios desde el trabajo colaborativo en

Global/Secuencia, Visual/Verbal equipo,
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Mejora la correlacion negativa entre
indicadores de la innovacion integrada
en profesores con cinco componentes.
Con aspectos de. Concepto y
metodologia, participacion, Desarrollo
practicas innovadoras, necesidades de
practicas innovadora y proyecciones en
una planificacion de tiempo adecuado
(corto, mediano)

-Plan de capacitacion por el afio académico

-Plan estratégico desde los cinco (5) componentes de la
integracion integral para docentes.

-Adaptacion de un curriculo innovadora para los estudiantes de
grado tercero de Bachillerato Técnico electronica y electricidad
de la UE-LGR

-Recursos digitales y tecnologias apropiadas para el apoyo de la
innovacion en el aula y fuera de ella

Alistamiento de innovaciones
integradoras por medio de las
metodologias activas en la ensefianza y
aprendizaje

Esquema de las practicas innovadoras bajo una serie de
metodologias activas, para lograr una praxis innovadora
situaciones reales

Guia metodologia para el desarrollo de
practicas innovadora en el salon de clara
y en la disposicion de los laboratorios
Acompaiiamiento de los
padres/madres/acudientes en el
desarrollo de las practicas innovadoras.

Esquema de la guia, dado valor agregado, tendencias y
predicciones de las practicas innovadoras en los laboratorios
incluyendo a estudiantes y docentes

Sesiones de trabajo presencial programas en el plan académico
anual para las actividades de las estudiantes conjuntas con su
padre/madre/acompafiante y la orientacion del docente

Fuente. Elaboracion propia
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Capitulo IV: PROPUESTA DE TRANSFORMACION

La presente propuesta se enmarca en la necesidad de transformar y revitalizar los procesos
educativos mediante un modelo innovador integrador para mejorar el proceso de ensefianza y
aprendizaje en los estudiantes de tercero del bachillerato técnico en electronica y electricidad en
la UE-LGR. En un contexto donde la educacion enfrenta desafios significativos, como la falta de
motivacion de los estudiantes, la obsolescencia de los métodos de ensefianza tradicionales y la
creciente demanda de habilidades innovadoras, se hace imperativo desarrollar estrategias que

respondan a estas necesidades.

De igual forma, se fundamento en la premisa de que la innovacidn e integracion
tecnolodgica, cuando se utilizan de manera reflexiva y planificada, pueden ser catalizadores para
mejorar la calidad de la ensefianza y el aprendizaje. La propuesta de un modelo innovador busca
no solo incorporar dispositivos y aplicaciones digitales, sino también transformar la dindmica del
aula en un espacio interactivo y colaborativo. Este enfoque permitiréd a los estudiantes participar
activamente en su proceso de aprendizaje, desarrollando competencias criticas que los preparen

para enfrentar los retos de un mundo cada vez mas digitalizado.

En este sentido, la propuesta se estructurd en torno a varios ejes fundamentales: la
formacion continua de los docentes en el uso de tecnologias educativas, la creacion de un entorno
de aprendizaje que fomenta la interactividad, la colaboracién y la personalizacion, y la evaluacion
constante de la efectividad de las estrategias implementadas. Se contempla la colaboracién entre
docentes y estudiantes como un elemento clave para el éxito de la propuesta, reconociendo que la

educacidn es un proceso colectivo que requiere el compromiso de todos los actores involucrados.

A lo largo de esta propuesta, se presentan los objetivos especificos que se pretenden
alcanzar, asi como las metodologias y recursos que se utilizaran para su implementacion. Se
espera que esta iniciativa no solo contribuya a mejorar la calidad educativa en el contexto actual,
sino que también sirva como modelo replicable en otras instituciones que busquen innovar en sus

practicas pedagogicas.
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4.1. Fundamentacion de la propuesta de transformacion.

Los hallazgos se establecen en una perspectiva teorica, basada en la idea de que la ensefianza y el
aprendizaje son procesos dinamicos y complejos que requieren la integracion de diferentes
enfoques, metodologias y herramientas. Este modelo busca mejorar la experiencia de aprendizaje
al fomentar la interaccion, la experimentacion y la adaptacion a las necesidades individuales de

los estudiantes de tercero de bachillerato técnico electronica y electricidad en la UE-LGR.

Primeros supuestos teoricos. Parte de la propuesta de un modelo innovador e integrador
para los estudiantes de tercer grado de bachillerato de la UE. LGR, con el fin de promover en los
docentes, como recomiendan Carvajal y Carvajal. (2019) “Las buenas practicas innovadoras que

permitan la motivacion y la creatividad en los estudiantes™ (p. 34).

Con esta afirmacion se asocia directamente la comprension de aplicar los componentes de
la innovacion entregadora educativa en los componentes practicos en sus areas de conocimiento,
dando un buen uso en los laboratorios disponibles en la UE.LGR. Igualmente, desde la
perspectiva de Rodriguez-Parra y Vargas (2022), se fundamenta en el desarrollo integral de
habilidades practicas y cognitivas que permiten cambios desde el curriculo y las guias

metodoldgicas de estudio, incluyendo una innovacion abierta y dindmica para todos.

Estas innovaciones integradoras educativas, debidamente organizadas con actividades
especificas asociadas al manejo adecuado de componentes practicos, ayudan a que los docentes
comprendan su responsabilidad como formadores para realizar acciones que permitan mejorar la

ensefianza y el aprendizaje de sus estudiantes en los salones de clase y fuera de la UE-LGR.

Siendo este, uno de los hallazgos mas relevantes, ya que fue evidente la capacidad del
docente para identificar los inconvenientes y problemas que estan presentando sus estudiantes
desde los resultados del Test-Prueba, reconociéndose como uno de los principales causantes de la
problematica, pero también comprendiendo que son parte de la solucion si modifican su

formacion, aquellas acciones identificadas como desconocimiento y desinterés.

Es asi que la propuesta del modelo innovador integrador, lo que logra es dar un orden a las
actividades a desarrollar durante los procesos de ensefanza y aprendizaje, logrando que el

docente comprenda la finalidad del uso adecuado de las practicas innovadoras. Por ello, la



113

propuesta del modelo si aporta al cambio de los docentes desde su formacion y actuar,
haciéndolos mas responsables y conscientes de la afectacion de su entorno. Estos resultados
concuerdan con el estudio de Carvajal y Carvajal. (2019), donde menciona que el desarrollo del
componente practico se debe centrar en una formacion critica, compuesta por contenidos que
promuevan el cambio de comportamiento, capaz de permitir la reflexion, donde se trabaje
principalmente en el desarrollo de vivencias que permitan a las personas la busqueda de

soluciones a las problematicas presentadas, desde su entorno social y tecnologico inmediato.

Segundo supuesto tedrico. FEl acceso al conocimiento de estrategias aplicables
innovadoras e integradoras educativas que motive y despierte la creatividad en estudiantes de
tercer grado del bachillerato en la UE-LGR, busca comprobar que es posible obtener un
conocimiento permanente, cuando se trabaja con estrategias que puedan ejecutarse desde los
componentes practicos con el uso adecuado de la tecnologia en los laboratorios disponibles,
mostrando al docente que es posible transitar de la teoria a la practica, lo que ayuda a crear
asociaciones mentales que logran mejorar en ellos las habilidades y competencias que permite el

uso responsable de la innovacion integral educativa.

En este punto, los hallazgos del presente estudio se enfocaron en la capacidad adquirida por
los docentes para recapacitar, transformar y despertar el interés en la problematica ilustrada desde
el bajo perfil adquirido en los estudiantes en los resultados de la prueba-test de ensefianza y

aprendizaje aplicado.
4.1.1 Algunos hallazgos encontrados en analisis de los objetivos de estudio

El resultado de los objetivos especificos arrojo que los estudiantes tienden a olvidar
rapidamente aquellos temas en los cuales no son participes de su desarrollo, perdiendo interés al
no encontrar ninguna relacion con su cotidianidad. Lo que se evidencia es que no logran
identificar las conclusiones en un argumento particular, les es dificil argumentar una situacion
especifica, no logran la interpretacion de algunos elementos sefalados, no logran identificar los

objetivos en una situacion dada.

Es por esta razon que es necesario contar con la propuesta de un modelo innovador

integrador considerando actividades practicas que se pudiesen desarrollar directamente en la
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UE-LGR con los estudiantes de tercer grado del Bachillerato Técnico en electronica y

electricidad.

De igual forma se encontré que el perfil del estudiante con respecto a componentes
fundamentales de la ensefianza y aprendizaje es bajo, ya que evidencia que los estudiantes solo
siguen unos criterios generales que abarcan una gran cantidad de componentes teéricos, que no

les permite ni al estudiante ni al docente ahondar en temas especificos.

Ademas de no contar con una transversalidad de trabajo con otras areas del conocimiento
para fortalecer las competencias y practicas, lo que deja sin apoyo cualquier estrategia

innovadora integradora que se pudiese desarrollar.

Este avance en los docentes demostro que es posible modificar las acciones en el
componente practico en sus areas del conocimiento, cuando la informacion se presenta asociada
al desarrollo de actividades practicas innovadoras desde el entorno del estudiante que ayuden a

comprender la importancia de llevarlas a cabo.

Finalmente, los hallazgos encontrados coinciden con lo mencionado en el estudio de
ACAY etal. (2019), donde describe que para lograr cambios en la actitud de los docentes, estos
deben ser motivados, buscando que comprendan su interrelacion con el entorno a través de la
exposicion a situaciones vivenciales significativas, brindando una guia educativa que les permita
promover sus capacidades e integracion de saberes obtenidos desde la experiencia, que
transforme el ser y el hacer con miras a mejorar su propia realidad y por ende la de sus

estudiantes.

Por tanto, se inici6 la inclusion de las actividades con los docentes durante espacios
apropiados en la jornada escolar, se evidenciaron los primeros hallazgos, asociados a una mayor
disponibilidad de los docentes para participar activamente en el desarrollo de las actividades de

forma presencial.

Se encontr6 que al trabajar sobre las problematicas especificas en el drea del conocimiento
desde su formacion docente y su responsabilidad en el componente practico con sus estudiantes
del grado tercero de la UE-LGR. Alli, los docentes pudieron relacionar aquellos temas desde la

propuesta del modelo innovador integrador para mejorar la ensefianza y el aprendizaje con sus
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estudiantes con la realidad vivida, lo que ayudo a que visibilizen de manera consciente el
problema de no contar con practicas adecuadas y asi aprovechar al méaximo el uso de los
laboratorios disponibles en la institucion. Esto permitio crear empatia con su entorno,
motivandolos a poner en practica el uso adecuado de la innovacion integradora educativa en las
actividades y tareas al interior del salon de clase y proyectarlas en actividades extracurriculares
(fuera de la institucion), despertando el interés por el cambio, la dinamica y la transformacion en

componentes practicos dirigidos a sus estudiantes.

Estos hallazgo dejan en evidencia que la organizacion de las estrategias integradoras dentro
de un modelo innovador se vuelven efectivas cuando la estructura realmente contempla las
necesidades propias del estudiantes y despierta el interés del docente por formarse, estableciendo
una ruta de trabajo indicada para lograr incorporar en su practica docente los elementos
fundamentales de la innovacion como: el concepto, metodologia, desarrollo, necesidades y

proyecciones a corto y mediano plazo para motivar y desarrollar la creatividad en sus estudiantes.

Asimismo, el anterior contexto se asemeja a lo mencionado en el estudio de Diaz et al.
(2019), donde se especifica que la innovacion educativa con enfoque integrador debe cumplir con
el proposito de lograr la reflexion sobre lo que ocurre alrededor, permitiendo una vision holistica

del entorno que logre llevar a cabo una intervencion voluntaria para mejorarlo.

Estas estrategias ademas deben estructurarse considerando el contexto donde se desarrollan,
para asi formar estudiantes con un pensamiento critico, creativo, colaborativo, divergente,
logico-racional, capaces de comprender los problemas desde su entorno social y tecnoldgico de
fondo para intervenirlos a través de la aplicacion del conocimiento adquirido que ayuden a

solucionarlos.
4.2. Estructura de la propuesta de transformacion.

La educacion desde la ensenanza y aprendizaje abordada desde la generalidad estd dejando
grandes vacios de conocimiento, perdiendo la posibilidad de lograr que la informacion trascienda
los espacios de los salones de clase para convertirse en parte de un estilo de aprendizaje
contribuira significativamente en la mejora del entorno social en donde se encuentren los

estudiantes y los mismos docentes.
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Por lo que se establecen estrategias de ensefanza y aprendizaje organizadas en la propuesta
de un modelo innovador integrado que promuevan un conocimiento practico de acuerdo con la
realidad del lugar del estudio, donde se puedan establecer estrategias practicas integradoras que
realmente se asocien con las dindmicas de la UE-LGR, interviniendo estos espacios para lograr

cambios efectivos que mejoren la relacion teoria-practica.

Este modelo innovador integrador propuesto se esquematiza contemplando diferentes
aspectos que se consideran importantes para del docente y el aprendizaje del estudiante, buscando
servir de guia para su autoformacion, contribuyendo a mejorar las habilidades y competencias
desde las practicas necesarias para resolver problemas a través de comprender la responsabilidad

de interactuar con el entorno social y tecnoldgico dentro y fuera de la institucion educativa.
4.2.1 Inicio propuesta del modelo innovador integrador

A continuacion, se expone algunos aspectos importantes para describir el accionar de la

propuesta del modelo como resultados de esta investigacion, aspectos como:

* Titulo de la propuesta. Modelo innovador integrador para fortalecer las competencias en

estudiantes de tercero de bachillerato técnico en electronica y electricidad.

* Objetivos de la propuesta. Transformar por medio de un modelo innovador integrador

las practicas pedagogicas de los docentes con el uso de metodologias didacticas y

tecnologias digitales.

= Objetivos especificos

1. Integrar metodologias activas innovadoras que promuevan el pensamiento critico
y la resolucion de problemas.
2. Identificar tecnologias digitales que se ajusten al contexto educativo de los

estudiantes y sus objetivos de aprendizaje.
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3. Promover el aprendizaje significativo por medio de las experiencias de

aprendizaje a las necesidades e intereses individuales de los estudiantes.

= Alcance de la propuesta. Refleja los objetivos y resultados que se esperan obtener, asi

como los limites de la propuesta y su método para valorar los resultados

» Perfil de los estudiantes. Con respecto a los componentes de mejora acordes a los

resultados de la prueba aplicada.

= Metodologia innovadora y colaborativa. Se basa en secuencias pedagogicas y en cuya
didactica se incorpora la innovacion integradora como recurso que conduce a procesos de
motivacion y atencion en el estudiante.

= Componentes de la innovacion e integracion educativa. Se estructura en un enfoque
innovador y un enfoque entregador para mejorar la ensefianza en las practicas de los
docentes y el aprendizaje en los estudiantes.

= Componentes del proceso de ensefianza. Se enfoca en practicas pedagogicas

innovadoras para fortalecer las competencias en los estudiantes.

4.2.2 Componentes del modelo innovador integrador

Se presenta por medio de tres componentes como la entrada, el proceso y la salida, los
cuales terminan la propuesta del modelo innovador integral para los estudiantes de tercer grado

de bachillerato técnico, electronica y electricidad de la UE-LGR.

A. Elementos de Entrada

Los elementos de entrada que componen el sistema del modelo se observan en la Figura 5,

con la escala del perfil del estudiante bajo la prueba de Felder y Silverman, resaltando sus
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componentes, perfil del programa, evaluacion de cursos, desempefio del docente, como se

observa en la Figura 5.

Figura 5.

Entradas requeridas en el modelo

ENTRADAS
[bachillerato técnico electronica y
electricidad)

Definicidon de competencias de
cada micro disefio curricular

PERFIL
PERFIL PROGRAMAS

ESTUDIANTES

DESEMPENO ﬁ EVALUACION

DOCEMTE CURS0S

Fuente. Propia.

Descripcion de elementos:

= Perfil del estudiante. Evaluar en una primera instancia la escala del perfil del
estudiante desde las competencias sefialadas por la prueba de Felder y Silverman. Con
el fin de identificar rapidamente las necesidades de mejora.

= Perfil del programa. Revisar las actualizaciones del programa para establecer los

puntos fuertes y débiles que sean mejorados pero que todavia requieren.
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* Desempeiio docente. Identificar los aportes y habilidades enfocadas en las practicas

pedagdgicas en el programa.

= Evaluacion de cursos. Revisar y analizar la linea de tiempo de las evaluaciones de

los cursos del programa, para ir manteniendo o mejorando altos estandares con

respecto a la calidad educativa.

B. Elementos de Proceso

Se establecieron dos componentes, el enfoque innovador y el enfoque integrador, y se
hicieron operativos en un ejercicio de planeacion tecno-académica y en otro en una planificacion

pedagogica.
Figura 6

Procesos e interaccion en el modelo
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PROCESOS

(bachillerato técnico electrénica y
electricidad)

Curriculos, guias metodoldgica y
planes de estudios enfocados en:

¥

PLANIFICACION PEDAGOGICA AN
* Objetivos claros
* Contenidos relevantes

* Actividades de aprendizaje significativas
* Recursos didacticos apropiados PRACTICAS DOCENTES
* Evaluacién continua, otros. INNOVADORAS

1. Dominio conceptual y metodoldgicos
‘ 2. Participacion en las innovaciones
3. Desarrollo de practicas innovadoras
: 4, Identificacion de necesidades de
PLANIFICACION INNOVADORA \ innovacion en su practica
Estrategias de ensefianza innovadoras 5. Proyecciones innovadoras
Uso de tecnologias

Adaptacion a las necesidades de los estudiantes
Aprendizaje basado en proyectos
Uso de software especializado

wisitas a las empresas, otros-

Fuente. Elaboracion propia.

En la Figura 6, se observan los elementos de la planificacion pedagogica en programas
técnicos de bachillerato, como los de Electronica y Electricidad en Ecuador, que deben considerar
objetivos claros, contenidos relevantes, actividades de aprendizaje significativas, recursos
apropiados y una evaluacion continua que mida el logro de las competencias. De igual forma, la
planeacion innovadora con procesos innovadores, la utilizacion de tecnologias y la adaptacion a

las necesidades de los estudiantes partiendo de las practicas innovadoras de los docentes.

Descripcion elementos:

Objetivos de aprendizaje: Definir qué conocimientos, habilidades y actitudes se esperan

que los estudiantes adquieran al finalizar el programa.
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Contenidos: Seleccionar los temas y conocimientos especificos de Electronica y
Electricidad que son relevantes para el programa, considerando la aplicacion practica y la
conexion con la industria en el contexto. con metodologias activas innovadoras.

Actividades de aprendizaje: Disefiar actividades que permitan a los estudiantes aprender
de forma activa y significativa, como proyectos innovadores, simulaciones innovadoras, practicas
innovadoras de laboratorio y resolucion de problemas hacia un contexto real e innovador.

Recursos didacticos apropiados: Utilizar materiales, herramientas y tecnologias
innovadoras que faciliten el aprendizaje, como libros de texto, software, equipos de laboratorio y
recursos online.

Evaluacion continua: Implementar diferentes estrategias de evaluacion para monitorear
el progreso de los estudiantes, como pruebas, proyectos, presentaciones y evaluaciones
formativas.

Uso de tecnologia: Se deben utilizar herramientas tecnoldgicas que permitan el
aprendizaje presencial o en linea, la creacion de contenido multimedia y la colaboracion online.

Adaptacion a las necesidades de los estudiantes: La innovacion debe ser flexible y
adaptable a las necesidades de aprendizaje de los estudiantes, considerando sus intereses,
habilidades y ritmo de aprendizaje.

C. Elementos de Salida

La salida parte del componente del redisefio curricular y se hace operativo en un ejercicio
de planeacion pedagdgica y la planificacion innovadora anteriormente descritas, que contribuyen
a que esta salida se establezca en practicas innovadoras docentes, habilidades y competencias,
evaluacion continua y socializacion de producto innovadores obtenidos en los laboratorios y
aulas de clase y enfocados en acciones desarrolladas con estudiantes y su contexto, como se

observa en la Figura 7.

Figura 7.
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Salida y productos esperados en la propuesta del modelo

Practicas innovadoras Mejora las habilidades y
Banco de practicas competencias
disponibles para todos En estudiantes de tercer
grado y
docentes
Salida |

{bachillerato técnico I

electrdnica y
electricidad) /
T . "-\,_\_
Socializacion .

~ Evaluacién continua. A
estudiantes y docentes
dentro de la innovacion

integradora

Participacion en proyectos,
practicas innovadoras,
concurso, maratones de
laboratorios y atros

Fuente. Propia

Descripcion elementos:

Practicas innovadoras. Banco de practicas disponibles para todos. Mejora competencias

en estudiantes de tercer grado de bachillerato técnico.

Mejora las habilidades y competencias. En estudiantes y docentes de tercer grado de

bachillerato técnico.
Evaluacion continua. A estudiantes y docentes dentro de la innovacion integradora.

Socializacion. Participacion en proyectos, practicas innovadoras, concurso, maratones de

laboratorios y otros
Figura 8

Estructura completa de la propuesta del modelo



ENTRADA
Perfil estudiante
Perfil programa
Desempefio docente
Evaluacion curso

RESULTADOS

L

ELEMENTOS DE INTERACTGIVIDAD

PLANIFICACION PEDAGOGICA
Objetivos claros
Contenidos relevantes
Actividades de aprendizaje significativas
Recursos didacticos apropiados
Evaluacion continua, otros.

—

PRACTICAS DOCENTES
INNOVADORAS

A 2

PLANIFICACION INNOVADORA \
Estrategias de ensefnanza innovadoras

Uso de tecnologias

Adaptacion a las necesidades de los estudiantes
Aprendizaje basado en proyectos

Uso de software especializado

Visitas a las empresas, otros-

EAEEEEEEEEEsEEsEEs

1. Dominio conceptual y
metodoldgicos

2. Participacién en las innovaciones

3. Desarrollo de practicas
innovadoras

4. ldentificacién de necesidades de
innovacion en su préctica

5. Proyecciones innovadoras

Mejora las habilidades y
competencias
En estudiantes de Tercer
gradoy docentes

Practicas innovadoras
Banco de précticas disponibles
para todos

Socializacién Participacion en
proyectos, practicas innovadoras,
concurso, maratones de laboratorios y
otros

Evaluacion continua. A estudiantes y docentes dentro de la

innovacion integradora

Fuente. Elaboracion propia.

4.3. Valoracion de la propuesta de transformacion.

Esta valoracion de la propuesta del modelo innovador integrador se realizd con un grupo
focal de ocho directivos administrativo-académicos y seis jefes de area de la UE-LGR (No se
involucran a los participantes, ni a otros docentes) y una matriz FODA, siendo herramientas

utiles para recopilar informacion valiosa y estratégica respectivamente, sobre factores internos

o

123

(fortalezas y debilidades) como factores externos (oportunidades y amenazas) y la combinacion

de los mismo en como posibles mejoras de dicho modelo.

4.3.1 Procedimiento grupo focal

Este procedimiento se llevo de la siguiente manera:

1.

Diseiio de la sesion: Se estableci6 un ambiente de confianza y participacion, por un

tiempo de 2 horas, donde los participantes se sintieron comodos y expresaron sus

opiniones.
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2. Guia de discusion: Se expuso con una guia de discusion corta con los aspectos
clave del modelo de manera estructurada (Anexo 12). (se le entregd en papel a cada
participante). De igual forma, se proyect6 el esquema del modelo y la estructura de

la matriz FODA.

3. Moderacion: Es la investigadora guiando la discusion de forma efectiva, facilitando
la participacion de todos los miembros del grupo y asegurando que se aborden los

temas importantes, acorde a la guia de entrega.

4. Analisis de resultados: Los resultados se analizaron de manera cuidadosa,
identificando patrones, tendencias y conclusiones relevantes para la mejora del

modelo.

Al cierre del grupo focal, se agradece a los participantes y se recoge el documento guia

entregado con algunas apreciaciones u observaciones, es libre si asi lo requiere el participante.
4.3.2 Resultados valoracion: Matriz FODA

En la Tabla 13, se observa los resultados obtenidos desde el grupo focal, tanto en los

factores externos como internos que corresponde a:
Analisis resultados matriz FODA:

Este analisis de la matriz FODA se presenta con los factores externos e internos en los
elementos estructurales de la matriz como: Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas.
Alli se logro el apoyo a la valoracion de la propuesta de modelo innovador integrador en la
ensefianza-aprendizaje al proporcionar un marco sistematico para analizar tanto los aspectos
internos como externos del modelo. Esto permitio identificar los puntos fuertes y débiles del
modelo, asi como las oportunidades y amenazas que pueden surgir en su implementacion,
facilitando la toma de decisiones informadas y la adaptacion del modelo para maximizar su

efectividad. Resaltando aspectos generales como:

Fortalezas

Mayor motivacion estudiantil, aprendizaje inversivo, desarrollo de habilidades técnicas.
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Debilidades

Costo de los dispositivos, necesidad de capacitacion docente, posibles problemas de acceso

equitativo.
Oportunidades

Colaboracion con empresas de tecnologia, acceso a becas para la adquisicion de

dispositivos, desarrollo de nuevos contenidos educativos.
Amenazas

Resistencia al cambio por parte de algunos docentes, falta de apoyo institucional, posibles

problemas de conexion a internet.

Factores externos

Se relaciona con las oportunidades que ofrece el modelo en el contexto (entorno) y las
amenazas que deben enfrentar los estudiantes y docentes al adaptarse a problemas de situaciones
reales. En este caso la UE-LGR, que tiene poco o ningun control, sobre el manejo de las
innovaciones y se enfrenta no solo a un entorno abierto y flexible (contexto nacional
normatividad y leyes), sino también al entorno especifico donde viven los estudiantes y docentes

(costumbres, vivencias, migraciones y género, actitudes, y otros).
Factores internos.

Lograr un programa de capacitacion permanente para los docentes (oportunidad) rompe en
gran parte la brecha “tecnoldgica” en la institucion educativa (amenaza), lo que contribuye a

mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje a todos los cursos de la UE-LGR.

Gran posibilidad de replicar este modelo a otros niveles de la educacion superior y en todos
los cursos (oportunidad) y de esta forma poco a poco la UE-LGR va escalando no solo en la

calidad educativa sino en su matricula en los periodos académicos, mitigando la desercion y la
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repeticion de cursos. Abundancia de recursos didacticos innovadores para fortalecer el

aprendizaje.

Al analizar estos factores, se pueden disefar estrategias para abordar las debilidades, como

buscar financiamiento para la adquisicion de equipos, ofrecer programas de capacitacion para los

docentes y desarrollar contenidos educativos accesibles para todos los estudiantes.

En resumen, la matriz FODA es una herramienta valiosa para la evaluacion de propuestas

educativas innovadoras, ya que proporciona una vision integral de los factores internos y externos

que pueden afectar su éxito. Al analizar estos factores, se pueden tomar decisiones informadas y

desarrollar estrategias efectivas para maximizar el impacto positivo del modelo en la

ensefianza-aprendizaje.

Tabla 12. Matriz de valoracion de la propuesta.

MATRIZ FODA

Factores externos

Factores internos

OPORTUNIDADES

O1. Contar con un modelo
propio para fortalecer las
competencias en docentes y
estudiantes

02. Posibles convenios con el
sector instituciones educativa
03. Convenios con
instituciones técnicas para
laboratorios

AMENAZAS

Al. Por la violencia en la region, las personas no
salen de sus casas.

A2. Proteccion de la produccion intelectual

FORTALEZAS

F1. Disefio de practicas
innovadoras en el contexto
F2. Capacitacion continua en
la formacion del docente

F3. Motivacion y creatividad
durante el aprendizaje por
parte d ellos estudiantes

F4. Uso y manejo 24*7 de los
laboratorios

Estrategias de Crecimiento
(FO)

FO1. Lograr mayor
infraestructura en laboratorios
FO2. Docentes continuamente
formados en innovacién

FO3. Recursos didacticos
innovadores para apoyar otros
cursos del grado tercero y de
la UE-LGR.

Estrategias Defensivas (FA)

FA1. Contra practicas innovadoras, proyectos
exitosos propios de la UE-LGR.

FA2. Establecer comité de ética al interior de la
UR-LGR para lograr resguardar la produccion
innovadora del medio exterior

DEBILIDADES

D1. No hay claridad en el uso
de la innovacién en la
UE-LGR

D2. No se cuenta con los
laboratorios adecuados

Estrategias Adaptativas (DO)
DO1. Por medio de las
practicas como experiencias
vividas

DO2. Megjoras en el curriculo
desde las experiencias
significativas obtenidas

Estrategias de Supervivencia (DA)

DAL. Proteccion de los productos adquiridos (en
el tiempo), por medio de licencias oficiales.
DAZ2. Certificado oficial a docentes
(actualizaciones)

DA3. Proteccion de laboratorios especializados
adquiridos
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DO3. Maximizacion de los
recursos financieros
garantizado el éxito de las
experiencias

Fuente. Propia

4.3.4 Nivel de cumplimiento de la propuesta transformadora

A. Pertinencia:
El resultado de la propuesta del modelo es pertinente a las necesidades de los estudiantes
de bachillerato Técnico Electronica y Electricidad, debido a que refleja la motivacion y
creatividad con el uso de practicas y recursos didacticos innovadores para mejorar el

proceso de ensefianza y aprendizaje.

B. Validez
Su validez se cumple en un 100%, debido a que pretende medir aprendizajes, talleres,
précticas, proyectos y otros productos esperados, lo que implica que los resultados sean
confiables y que reflejen la verdadera comprension, habilidades y competencias en los
estudiantes del grado tercero y en la formacion continua de sus docentes. Ademas de ser

un referente para los demas cursos del bachillerato.

Factibilidad

Como inicio, se espera que en un 45% se realice su factibilidad, con los recursos
humanos, materiales, econémicos y tecnologicos que actualmente cuenta la UE-LGR, con un
éxito excelente, pero se espera aproximadamente que en menos de un afio académico se logre el

100%, ya que los mismos resultados lo exigiran.

Aplicabilidad
Debido a la gran flexibilidad del modelo, su aplicabilidad es alta para ser implementado en
diferentes contextos y con diferentes poblaciones de estudiantes dentro y fuera de la UE-LGR, es

decir, con instituciones educativas similares.

C. Generalizacion
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Los resultados obtenidos del modelo pueden hacer sinergias con otras poblaciones de estudiantes
o0 con otros contextos educativos. Ademads, una vez se implemente, se va fortaleciendo,

robusteciendo y generalizando desde el contexto.

D. Novedad y originalidad
El modelo se constituye en una novedad y originalidad para la UE-LGR y su originalidad, ya que
aporta e involucra la innovacion educativa en el campo educativo y contribuye a la mejora de la
ensefianza y aprendizaje en los estudiantes y docentes del grado de bachillerato Técnico

Electronica y Electricidad.

Como cierre del capitulo, se evidencia que la propuesta disefiada no solo responde a las
necesidades educativas identificadas en el contexto de los estudiantes de tercero de bachillerato,
sino que también establece un marco claro para la formacion y ensefianza efectiva de los
docentes. La puesta en marcha de este modelo permitira observar un cambio significativo en el
estado del problema original; motivando la creatividad en los estudiantes y fortaleciendo la
formacion en los docentes. Esto demuestra que el enfoque adoptado es pertinente, valido,
factible, aplicable, generalizable y original, ofreciendo una solucion innovadora y transformadora

que puede ser replicada en otros contextos educativos similares.
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CONCLUSIONES

La presente investigacion permitio diseiar la propuesta de un modelo de innovacion
integrador para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en los estudiantes de tercero de
bachillerato técnico en electronica y electricidad. Partiendo de los objetivos de investigacion
planteados, se evidencio la viabilidad, pertinencia y efectividad que podria tener la presente
propuesta de innovacion debido a varios beneficios para docentes y estudiantes en diferentes

asignaturas de este bachillerato.

Este esquema permiti6 disefiar un modelo innovador integrador que posibilite la
optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, en tres caracteristicas relevantes como el
incremento en el rendimiento académico de los estudiantes, mejora en la comprension de los
contenidos educativos, mayor interaccion y colaboracion entre docentes y estudiantes.
Igualmente, la generacion de un banco de practicas innovadoras con equipos colaborativos entre
los docentes y estudiantes, el trabajo por medio de proyectos y practicas internas apoyadas por la
institucidn; pero también abrid el camino para trabajar con grupos de docentes y estudiantes

externos a través de convenios 0 concursos.

Objetivo especifico 1: Diagnosticar la situacion actual de los estudiantes de
bachillerato técnico electronica y electricidad en la Unidad Educativa Luis Rogerio

Gonzalez

Para tal fin, se construy6 el marco tedrico, el cual present6 el camino a seguir para
establecer las dimensiones y categorias que se cumplieron en la innovacion e integracion de la
propuesta del modelo transformador de forma positiva. Luego permitié el planteamiento
metodoldgico en un enfoque mixto, con una representacion practica de los datos y el trabajo de
las categorias en el dominio conceptual y metodolédgico, logrando el procesamiento de los datos y
sus andlisis respectivos para lograr presentar la propuesta del disefio del modelo innovador

integrador para mejorar el proceso pedagogico en la institucion participante.
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La investigacion revel6 que los estudiantes no se encuentran motivados debido a que los
docentes solo se enfocan en cumplir el componente tedrico. Ademas, solo se utilizan
herramientas de ofimatica y no permiten el uso del celular u otro dispositivo para hacer busqueda
por internet. Asimismo, los docentes carecen de formacion continua y actualizada en relacion con
las tecnologias para ser aplicadas en los salones de clases y manifiestan inconformismo por la
asignacion de muchas actividades en el tiempo laboral a tal punto que no realizan no van a los
laboratorios (componente practico) en sus asignaturas, sino toma las horas para completar el

cumplimiento en los componentes tedricos.

Esta situacion no solo limita las oportunidades de lograr una innovacion integradora
educativa, sino que también afecta la motivacion de los estudiantes, quienes estan cada vez mas
familiarizados con entornos digitales dindmicos y esperan experiencias de aprendizaje mas
atractivas y contextualizadas. La ausencia de politicas institucionales y la falta de una
planificacion pedagodgica clara que impulsen el desarrollo profesional en este ambito agrava atn

mas el rezago tecnoldgico en las practicas docentes.

Objetivo especifico 2. Analizar los fundamentos teoricos del proceso de enseifianza y
aprendizaje desde la innovacion educativa integradora en la practica docente a estudiantes
de tercero de Bachillerato técnico electronica y electricidad con Unidad Educativa Luis

Rogerio Gonzalez

Se parte del hallazgo revelado de una desigualdad tecnoldgica no solo en el acceso a
dispositivos y conectividad durante el desarrollo de las clases, sino también de la escasa
capacitacion pedagogica de los docentes para incorporar herramientas digitales de forma
significativa. Por tanto, se concluyd que, para transformar verdaderamente el proceso

pedagdgico, resulta relevante el modelo innovador integrador educativo.

Este esquema de modelo permiti6 la optimizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, en
tres caracteristicas relevantes como el incremento en el rendimiento académico de los estudiantes,
mejora en la comprension de los contenidos educativos, mayor interaccion y colaboracion entre
docentes y estudiantes. Igualmente, la gener6 un banco de practicas innovadoras con equipos

colaborativos entre los docentes y estudiantes, el trabajo por medio de proyectos y practicas
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internas apoyadas por la institucion; pero también, abri6 el camino para trabajar con grupos de
docentes y estudiantes externos a través de convenios o concurso con otras instituciones

educativas y con el sector empresarial en cuanto a los proyectos innovadores.

Objetivo especifico 3: Elaborar las estrategias de la propuesta del modelo innovador
integrador en los estudiantes de tercero Bachillerato para mejorar las habilidades y
competencias de los estudiantes de tercero Bachillerato técnico electronica y electricidad en

la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzalez

Por ultimo, se constituye en su totalidad la propuesta transformadora y su proceso de
implementacion para la puesta en marcha en la UE-LRG, como apoyo a los estudiantes de tercer
grado del bachillerato Técnico Electronica y Electricidad. Se pretende mitigar las brechas
tecnologicas con un esquema innovador sostenible y convirtiéndose en una necesidad de

formacion continua para docentes y estudiantes en el uso de nuevas tecnologias educativas.

Ademas, se establecieron criterios especificos partiendo de la planificacién pedagogica
considerando objetivos claros, contenidos relevantes, actividades de aprendizaje significativas,
recursos apropiados y una evaluacion continua que mida el logro de las competencias. De igual
forma, la planeacion innovadora con procesos interactivos e innovadores, la utilizacion de
tecnologias y la adaptacion a las necesidades de los estudiantes partiendo de las practicas

innovadoras de los docentes

La contextualizacion de estos criterios implica considerar las caracteristicas especificas de
la UE-LRG, el perfil de los docentes, y las condiciones socioculturales de los estudiantes, con un
modelo flexible adaptado a las realidades locales, que potencie las fortalezas existentes y
responda a los desafios particulares del contexto, en este sentido, la participacion activa de los
docentes y estudiantes en el disefio e implementacion del modelo es importante para su

sustentabilidad y sostenibilidad.
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RECOMENDACIONES

Los resultados obtenidos en la presente investigacion son una fuente valiosa de informacion
para otros trabajos, porque permiten comprender como se estan desarrollando los procesos de
enseflanza-aprendizaje en los grados tercero del bachillerato técnico, invitando a los maestros a
hacer los ajustes pertinentes para mejorar su practica diaria con el fin de ofrecer una educacion de

mayor calidad. Por lo tanto,

Se sugiere adoptar metodologias, combinadas cuantitativas y cualitativas, que permitan a
los estudiantes y docentes ser actores principales en su propio proceso pedagogico
(ensefianza-aprendizaje) de una forma mas profunda, permitiendo fortalecer innovaciones
integradoras educativas de mejora continua que puedan contribuir significativamente a la
sostenibilidad del disefio de un modelo innovador e integrador como el presentado en esta
investigacion. Por ello, es importante que las futuras investigaciones documenten con mayor
profundidad los procesos de implementacion, seguimiento y ajuste de las practicas pedagdgicas

para ofrecer referentes replicables y adaptables a diferentes contextos.

Se sugiere en el ambito académico, promover una transformacion en los planes de
estudio de las carreras de formacion docente, incorporando modulos especificos sobre el uso de
las TIC, herramientas digitales y modelos innovadores e integradores educativos, los hallazgos de
este estudio muestran que muchos docentes carecen de una preparacion suficiente en
herramientas digitales y estrategias interactivas, lo que limita su capacidad para implementar
propuestas innovadoras en el aula, en este sentido, los colegios, escuelas e instituto de formacion
deben asegurar que los futuros docentes adquieran competencias digitales no solo técnicas, sino

pedagogicas, capaces de transformar su practica de manera significativa.

Se recomienda en el ambito practico, disefiar ¢ implementar un enfoque pedagogico,
tecnologico e innovador (integral) alineado en el desarrollo del estudiante, y no quedarse con el
método tradicional de educacion basado en la transmision de conocimientos. Una manera de
lograrlo es estimular su creatividad a través de diversos proyectos y actividades practicas y
dinamicas. De esta manera, los jovenes podran potenciar su capacidad para resolver situaciones

complejas y fomentar un enfoque innovador, reflexivo y analitico, lo cual les serd de gran utilidad
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en su desarrollo académico y personal. Con recursos educativos digitales adaptados al nivel de
competencia tecnoldgica de los docentes acorde a los estilos de aprendizaje de los estudiantes y a
las condiciones de las instituciones educativas, estos recursos deben ser accesibles, faciles de
aplicar y estar alineados con los contenidos curriculares en el bachillerato Técnico, Electronica y
Electricidad, la inclusion de plataformas educativas, aplicaciones moviles, simulaciones, entornos
virtuales de aprendizaje podria generar mejoras significativas en la motivacion y desempefio del

estudiantado, tal como se evidencid en las experiencias documentadas durante este estudio.
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Matriz de consistencia

ANEXOS

Esta matriz se refleja en la Anexo 1, la descripcion que se realizé en los componentes

iniciales en la investigacion desde los objetivos especificos, el disefio metodoldgico, la

recoleccion de datos y en especial el sujeto de estudio.

Anexo 1. Matriz de consistencia de la investigacion
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DISENO METODOLOGICO RECOLECCION DATOS SUJETOS DE ESTUDIO
Egllf]‘;lég}]ggs ENFOQU | DISENO TIPO METODO | TECNICAS | INSTRU UNIVERSO POBLACION MUESTRA
E MENTOS

- Diagnosticar la No propositi | Cuantita | Encuesta Pretest | Todos los Estudiantes | El tamafio n=
situacion actual de Mixto experim Vo tivo / Cerrada grupos A, B | de los 84 estudiantes
los estudiantes de ental cualitati y de grupos A: perteneciente
bachillerato técnico A Entrevista | Cuestion | estudiantes 28,B:30,y | alaasignatura
electronica y no ario de tercero C:26 para de historia de
electricidad en la estructura | estructur | bachillerato | un total de los tres grupos
Unidad Educativa da ado Técnico 84. Con un A,B,yC
Luis Rogerio Electronica | total=16 Tomando los
Gonzalez, en en la unidad | profesores, 16 docentes
Azogues - Ecuador. educativa para una por ser una
periodo 2023-2025 poblacién de | poblacion

2. Analizar los
fundamentos del
proceso de
ensefianza y
aprendizaje del nivel
de Bachillerato
técnico electronica y
electricidad con una
mirada hacia las
estrategias
innovadoras
integradoras en la
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzalez, en
Azogues —Ecuador-
periodo 2023-2025.

100 sujetos

pequefia. Para
un
N=100
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3.Elaborar
estrategias de la
propuesta del
modelo innovador
integrador para
mejorar el proceso
de ensefianza y
aprendizaje en los
estudiantes de
tercero Bachillerato
técnico electronica y
electricidad en la
Unidad Educativa
Luis Rogerio
Gonzalez,
Azogues-Ecuador,
2023 al 2025

Fuente. Elaboracion propia.




Anexo 2. Solicitud permiso aplicacion disertacion doctoral

Azogues, 21 de enero de 2025

Rectora (E).
Sandra Ulloa Abad
Unidad Educativa™ Luis Rogerio Gonzalez”
Ciudad
Asunto: Solicitud permiso  aplicacion

disertacian doctoral

Respetada Ing. Sandra Ulloa:

Solicito de la manera mas respetuosa se me permita desarroliar al interior de tan
prestigiosa institucion mi tesis doctoral titula “Modelo de innovacion integrador para
mejorar el proceso de ensefianza vy aprendizaje en tercero bachillerato Técnico
Electrénica y Electricidad  en la Unidad Educativa Luis Rogerio Gonzélez, de Azogues-
Ecuador” del programa de doctorado en Educacién e Innovacion de la universidad de
Investigacion e Innovacion de México.

Para el logro de este propdsito, se requiere contar con la colaboracién del personal y
estudiantes de tercero de bachillerato de la Unidad Educativa para indagar sobre los
procesos de autoevaluacion de los dlimos dos afos y establecer la aplicacion de
instrumentos de ponderacion y calificacién pertinentes al desarrollo de esta investigacion.

La informacion suministrada tendré un fratamiento estrictamente confidencial, y en
pinglin momento los datos seran presentados de forma individual. El analisis vy
evaluacion de la informacion se hard de manera genaral con el total de los datos
suministrados por los participantes, y no se hara referencia a casos particulares. lo cual
garantiza la confidencialidad de la informacién recolectada en la Unidad Educativa
Luis Rogerio Gonzdlez; con el fortalecimiento de la Ley 1266 de 2008, también
conocida como Ley de Habeas Data, aplicada a todos los datos los cuales se regisiraran
en un bando de datos

Muchas gracias por su valiosa colaboracion y quedo atento al respecto.
Cordial _sah;n;lc:.

 Hcdocit

Luz Mercedes Ledn Prieto

Doctorado en Educacion e Innovacion
mecheleonT@hotmail.com
0995933810
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Anexo 3. Consentimiento informado de padre/madre/acudiente de los estudiantes

participantes
CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL PARTICIPANTE (estudiantes)
(Padre/madre/acudiente)

Yo, , como padre/madre/acudiente del

estudiante, , del grado tercero (Grupo)

Declaro que:

1. He leido la hoja de informacion del estudio en que mi hijo/a va a participar en un test y una
entrevista), y he tenido la oportunidad de resolver cualquier duda al respecto.

2. Asi mismo, se me hace constar que:

v El participante manifiesta expresamente decir la verdad en sus respuestas, para

garantizar los datos reales sobre la investigacion realizada.

v/ Tengo derecho a no otorgar mi consentimiento a que mi hijo/a participe a revocarlo en

cualquier momento del estudio

v Seré informado/a, si asi lo deseo, de los datos que se obtengan al finalizar la
investigacion y de la forma de obtener dicha informacion, y en su caso, a decidir que no
se me comuniquen los datos de la investigacion. Los cuales se realizan en un proceso de

socializacion y divulgacion de forma general, es decir, en grupo.

Los datos recogidos en esta investigacidn seran andénimos y su uso se regira por lo
recogido en la legislacion vigente en relacion a la Proteccion de Datos de Caracter

Personal.

Los datos personales del participante seran tratados de forma grupal y con una obtencion
de datos y garantia de los derechos digitales, los cuales quedaran custodiados en la

investigadora del estudio, inicamente para ser procesado desde el proposito del mismo.
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5. Acepto que mi hijo/a participe de forma voluntaria en la investigacion arriba mencionado.

En ciudad dia mes afio 202

|Firma del participante.
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Anexo 4. Prueba Test, dirigido a los estudiantes del grado tercero de bachillerato UE-LRG

Alcance. Identificar el estilo de aprendizaje de los estudiantes por razonamiento ya sea forma logica o
intuitiva; memorizando, visualizando y estableciendo analogias de la UE-LRG.

Instrucciones. Cierre en un circulo la opcion "a" o "b" para indicar su respuesta a cada pregunta. Por
favor seleccione solamente una respuesta para cada pregunta. ¢ Si tanto "a" y "b" parecen aplicarse a usted,
seleccione aquella que se aplique mas frecuentemente.

No. Reflexiones — Proceso de ensefianza y aprendizaje
Prueba Test Felder Y Silverman (1988)

I Entiendo mejor algo:
a) si lo practico.
b) si pienso en ello.

2 Me considero
a) realista.
b) innovador

3 Cuando pienso acerca de lo que hice ayer, es mas probable que lo haga sobre la base de:
a) una imagen.
b) palabras

4 Tengo tendencia a
a) entender los detalles de un tema, pero no ver claramente su estructura completa.
b) entender la estructura completa pero no ver claramente los detalles.

5 Cuando estoy aprendiendo algo nuevo, me ayuda
a) hablar de ello.
b) pensar en ello.

6 Si yo fuera profesor, yo preferiria dar un curso
a) que trate sobre hechos y situaciones reales de la vida.
b) que trate con ideas y teorias.

7 Prefiero obtener informacion nueva de
a) imagenes, diagramas, graficas o mapas.
b) instrucciones escritas o informacion verbal.

8 Una vez que entiendo
a) todas las partes, entiendo el total.
b) el total de algo, entiendo como encajan sus partes.

9 En un grupo de estudio que trabaja con un material dificil, es mas probable que
a) participe y contribuya con ideas.
b) no participe y solo escuche.

10 | Es mas facil para mi
a) aprender hechos.
b) aprender conceptos.

11 En un libro con muchas imagenes y graficas es mas probable que
a) revise cuidadosamente las imagenes y las graficas.
b) me concentre en el texto escrito.
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12

Cuando resuelvo problemas de matematicas

a) generalmente trabajo sobre las soluciones con un paso a la vez.

b) frecuentemente sé cuales son las soluciones, pero luego tengo dificultad para imaginarme los
pasos para llegar a ellas.

13

En las clases a las que he asistido a) he llegado a saber como son muchos de los estudiantes. b)
raramente he llegado a saber como son muchos estudiantes.

14

Cuando leo temas que no son de ficcion, prefiero
a) algo que me ensefie nuevos hechos o me diga como hacer algo.
b) algo que me dé nuevas ideas en que pensar.

15

Me gustan los maestros
a) que utilizan muchos esquemas en el pizarron.
b) que toman mucho tiempo para explicar.

16

Cuando estoy analizando un cuento o una novela

a) pienso en los incidentes y trato de acomodarlos para configurar los temas. b) me doy cuenta de
cuales son los temas cuando termino de leer y luego tengo que regresar y encontrar los incidentes
que los demuestran.

17

Cuando comienzo a resolver un problema de tarea, es mas probable que
a) comience a trabajar en su solucion inmediatamente.
b) primero trate de entender completamente el problema.

18

Prefiero la idea de
a) certeza.
b) teoria.

19

Recuerdo mejor
a) lo que veo.
b) lo que oigo

20

Es mas importante para mi que un profesor
a) exponga el material en pasos secuenciales claros.
b) me dé un panorama general y relacione el material con otros temas.

21

Prefiero estudiar
a) en un grupo de estudio.
b) solo

22

Me considero
a) cuidadoso en los detalles de mi trabajo.
b) creativo en la forma en la que hago mi trabajo.

23

Cuando alguien me da direcciones de nuevos lugares, prefiero
a) un mapa.
b) instrucciones escritas

24

Aprendo
a) a un paso constante. Si estudio con ahinco consigo lo que deseo.
b) en inicios y pausas. Me llego a confundir y stibitamente lo entiendo.

25

Prefiero primero
a) hacer algo y ver qué sucede.
b) pensar como voy a hacer algo.

26

Cuando leo por diversion, me gustan los escritores que
a) dicen claramente los que desean dar a entender.
b) dicen las cosas en forma creativa e interesante.

27

Cuando veo un esquema o bosquejo en clase, es mas probable que recuerde
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a) la imagen.
b) lo que el profesor dijo acerca de ella.

28

Cuando me enfrento a un cuerpo de informacion
a) me concentro en los detalles y pierdo de vista el total de la misma.
b) trato de entender el todo antes de ir a los detalles

29

Recuerdo mas facilmente
a) algo que he hecho.
b) algo en lo que he pensado mucho.

30

Cuando tengo que hacer un trabajo, prefiero
a) dominar una forma de hacerlo.
b) intentar nuevas formas de hacerlo

31

Cuando alguien me ensefia datos, prefiero
a) graficas.
b) resimenes con texto.

32

Cuando escribo un trabajo, es mas probable que
a) lo haga (piense o escriba) desde el principio y avance.
b) lo haga (piense o escriba) en diferentes partes y luego las ordene.

33

Cuando tengo que trabajar en un proyecto de grupo, primero quiero

a) realizar una "tormenta de ideas" donde cada uno contribuye con ideas.

b) realizar la "tormenta de ideas" en forma personal y luego juntarme con el grupo para comparar
las ideas.

34

Considero que es mejor elogio llamar a alguien
a) sensible.
b) imaginativo.

35

Cuando conozco gente en una fiesta, es mas probable que recuerde
a) como es su apariencia.
b) lo que dicen de si mismos.

36

Cuando estoy aprendiendo un tema, prefiero
a) mantenerme concentrado en ese tema, aprendiendo lo mas que pueda de él.
b) hacer conexiones entre ese tema y temas relacionados.

37

Me considero
a) abierto.
b) reservado.

38

Prefiero cursos que dan mas importancia a
a) material concreto (hechos, datos).
b) material abstracto (conceptos, teorias).

39

Para divertirme, prefiero
a) ver television.
b) leer un libro.

40

Algunos profesores inician sus clases haciendo un bosquejo de lo que ensefiaran. Esos bosquejos
son

a) algo ttiles para mi.

b) muy utiles para mi.

41

La idea de hacer una tarea en grupo con una sola calificacion para todos
a) me parece bien.
b) no me parece bien.

42

Cuando hago grandes célculos
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a) tiendo a repetir todos mis pasos y revisar cuidadosamente mi trabajo.
b) me cansa hacer su revision y tengo que esforzarme para hacerlo.

43 | Tiendo a recordar lugares en los que he estado
a) facilmente y con bastante exactitud.
b) con dificultad y sin mucho detalle.

44 | Cuando resuelvo problemas en grupo, es mas probable que yo
a) piense en los pasos para la solucion de los problemas.
b) piense en las posibles consecuencias o aplicaciones de la solucién en un amplio rango de camp

Fuente. Elaboracion propia,
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Anexo 5. Carta de consentimiento informado para los profesores participantes

CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA PROFESORES (Entrevista semiestructurada)

Si usted accede a participar en este estudio, se le pedird responder preguntas en una entrevista
semiestructurada de 16 items. La informacion suministrada tendrd un tratamiento estrictamente
confidencial, y en ningin momento los datos suministrados seran dados a conocer en forma

individual.
Para tal fin leer los siguientes aspectos:

= Sitiene alguna duda sobre esta investigacion, puede hacer preguntas en cualquier

momento durante su participacion en la entrevista. Igualmente, puede retirarse durante el

proceso en cualquier momento sin que eso lo perjudique en ninguna forma

* Me han indicado también que tendré que responder una entrevista lo cual tomara

aproximadamente entre 45 a 60 minutos.

» Reconozco que la informacion que yo provea en el curso de esta investigacion es

estrictamente confidencial y no sera usada para ningun otro proposito fuera de los de este

estudio sin mi consentimiento.

» He sido informado que puedo hacer preguntas sobre el estudio en cualquier momento y

que puedo retirarme del mismo cuando asi lo decida, sin que esto acarree perjuicio alguno

para mi persona.

Ciudad ,dia_ mes afio 202 .
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Firma del Participante

Anexo 6. Cuestionario estructurado (entrevista semiestructurada dirigido a profesores del grado tercero de la

UE-LRG
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Alcance. Determinar los factores asociados al proceso de la ensefianza v el aprendizaje desde la innovacién

educativas integrada.

Nota Toda la informacién proporcionada serd confidencial y utilizada exclusivamente con fines académicos.

#
A
1

10

11
12

13
D

14
15

16

Cuestionario -Encuesta 5 4 3 2 1

Dominio conceptual ¥ metodoldgicos
i Tiene Ud. conocimientos sobre las innovaciones
educativas integral 7
¢ Usted identifica el concepto de la innovacidn educativa
integral?
cUsted conoce algunos aspectos metodolégicos de la
innovacion educativa integral ?
JUtiliza estrategias didacticas bazadas en

las innovaciones educativas y tecnol dgicas?
SEn qué grado considera que en su drea de conocimiento
se desarrollan actuaciones innovadoras?
Participacion en las innovaciones
iSerealizan actividades innovadoras conjuntamente con
otros profesores?
LQué estrategias cree que zon adecuadas para fomentar la
innovacioén?
En términos generales, ; qué imagen tiene usted de lo que
es una practica innovadora integrada?
Identificacion de necesidades de iInnovacion en su
practica
4 Como cree que es el proceso por el que surgen las
practicas innovadoras en el contexto actual?”
& Usted aplica en su prictica docente innovaciones?
&5u Praxis Educativa estd acorde con las nuevas
exigencias de la sociedad?
:Ha realizado actividades de capacitacion v actualizacion
programadas ante la incorporacidn de las TIC al proceso
educativo?
Proyecciones
;Lasinnovaciones educativas son necesarias para mejorar
la calidad del proceso de ensefianza v aprendizaje?
. Qué estrategias se estan llevando a cabo para la
integracion curricular de las practicas innovadoras?
& Cuidles cree que son los principales obsticul os para
desarrollar procesos de innovacién en su salén de clase?

Fuente. Elaboracion propia.
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Anexo 7. Preguntas abierta - entrevista

Entrevista no-estructurada dirigida a los profesores

1 ¢Qué estrategias pedagdgicas, implementa usted para mejorar los procesos
educativos de los estudiantes del grado tercero de bachillerato?

2 ¢ Qué conocimiento tiene usted de la visién, misién, modelo pedagdgico
institucional y cual es su relacion con el curriculo de los estudiantes de
tercero de bachillero?

3 ¢De qué manera integra usted el modelo pedagdgico institucional a las
practicas educativas que Desarrolla con sus estudiantes de transiciéon y
primero?

4  ;De qué manera Considera usted que la Participacion de la familia favorece
alos
procesos de aprendizaje de jévenes de tercero de bachillerato

5 ¢De qué manera el curriculo del nivel de secundaria contribuye al proyecto
vida de sus estudiantes, dé 3° grado?

6 ¢Considera usted que los factores socioeconémicos influyen en la propuesta
de innovacion curricular para el nivel de secundaria de la UEB- LRG?
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Anexo 8. Carta invitacion a juicio de expertos

VALIDACION DE EXPERTOS

Estimado Experto

Ante todo, reciba un cordial saludo.

La presente tiene como finalidad solicitar su apoye v colaboracion como Experto, para la validacion
del Instrumento sobre las innovaciones educativas integradas para fortalecer la ensefianza v
aprendizaje en los estudiantes del grado tercero de bachillerato, mediante el Juicio de Expertos, método
para verificar la fiabilidad de 1a investigacion. De antemano, gracias por su valiosa colaboracion.

Para tal fin, se presenta un documento con algunos aspectos relevantes que apovaran este proceso.
como el titulo de la investigacion. preguntas de investigacion, objetivo general, objetivos especificos
e hipotesis, poblacion.

De igual forma se presentara el instrumento en un formato especifico resaltando criterios de

claridad en la redaccion, coherencia interna, Lenguaje adecuado v Mide lo que pretende. Para la
validacion de los items, marque con una equis (X) en 1a casilla correspondiente de la hoja de evaluacion
anexa.

Cualguier observacion a realizar acerca del instrumento o parte del mismo que requiera ser mejorada
en cuanto la forma, contenido u ofro aspecto, se agradece escribirla al final del mismo en la seccion de

observaciones o también dentro de los items para mayor practicidad.

Se adjunta el documento v el formato de evaluacion para los fines pertinentes

jGracias por su Colaboracion!
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Anexo 9. Evaluacion primer experto — Test — Proceso de ensefianza y aprendizaje

FORMATO DE VALIDACION DE EXPERTOS

CRITERIOS A EVALUAR Observaciones (si debe
Claridad en Coherenc Lenguaje Mide lo eliminarse un item por favor
ite la Redaccion ia adecuad que indique)
m Interna o preten
de
SI N SI N Si N Si NO
O O @)
1 X X X X
2 X X X X
3 X X X X
4 X X X X
5 X X X X Vincular con la pregunta 6
6 X X X X
7 X X X X
8 X X X X
9 X X X X Evalua el mismo contenido que el item
6
10 X X X X
11 X X X X
12 X X X X
13 X X X X Mejorar redaccion
14 X X X X Redactar mejor la 15
15 X X X X
16 X X X X Incorporar opciones de respuestas
SI/NO
17 X X X X Mejorar redaccion
18 X X X
19 X X X X Expresar desde el elemento
20 X X X X
ASPECTOS GENERALES S NO
El instrumento contiene instrucciones claras y precisas para X Con las sugerencias indicadas
responder el cuestionario
Los items permiten el logro de los objetivos de la investigacion X Con las sugerencias indicadas
Los items estan distribuidos de forma logica y secuencial X
El nimero de items es suficiente para recoger la informacion son los 20 X
que presenta

VALIDEZ
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APLICABLE x | NO APLICABLE APLICABLE ATENDIENDO
OBSERVACIONES
Firma: Fecha: 20 de nov 2024

=T

Institucion donde labora: Universidad Yacambu
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Anexo 10. Evaluacién segundo experto: Test—Proceso de enseifianza y aprendizaje

FORMATO DE VALIDACION DE EXPERTOS

CRITERIOS A EVALUAR Observaciones (si deb:
Claridad en Coheren Lengu Mide lo gliminarse un
ite la cia aje que item por favor indique)
m Redaccidn Intem adecua pretend
a do e
Sl Y =1 el =1 1 =1 MO
9] 9]

1 X X X X

2 X H K X

3 X H H x

4 X K K H

5 X X X X

3 x X H H

7 X H K X

3 x X H H

9 X X X X

10 X H K X

11 x X H H

12 X X X X

13 X X X i Mejorar la redaccion

14 X X X K Mejorar redaccion

15 X H K X

16 A H H A Puede colocar méas de una

opcian

17 X X H X

18 X X X X

19 i W }{ S resaltar el accionar
20 X X X

ASPECTOS GENERALES Sl NO
El instrumento contiene instrucciones claras y precisas X Con las sugerencias indica
para responder el cuestionario
Los items permiten el logro de los objetivos de la X Con las sugerencias indica
investigacion
Los items estdn distribuidos de forma logica v secuencial X
El mimero de items es suficiente para recoger la X Pregunta 19 separar
informacion.
VALIDEZ
APLICABLE X NO APLICABLE APLICABLE ATENDIENDO
OBSERVACIONES
Firma: Fecha: 24 de Nov. 2024
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Anexo 11. Evaluacion tercer experto: Test—Proceso de ensefianza y aprendizaje

FORMATO DE VALIDACION DE EXPERTO

CRITERIOS A EVALUAR

Observaciones (5i debe

Claridad en Coheren Lengu Mide lo que ) eliminarse un
ite la cia aje pretende item por favor indique)
m Redaccidn Intem adecua

a do
Sl N Sl NO Sl N Sl MO
9] 9]

1 X X X X

2 H H A X Mg orar redaceion
3 X X X H

4 X X X H

5 4 4 A E

B8 X X X X

7 X X X X

g X X X X

g X X X X

10 X X X X

11 X X X H

12 X X X X

13 H H A A Wejorar Ta redaccion
14 X X X H

15 X X X X

18 X X X X

17 K X K X

a8 X X X H

19 X X . b4 Mejorar redaccian
20 X X X X

ASPECTOS GENERALES Sl NO
El instrumento contiene instrucciones claras v precisas X Con las sugerencias
para responder el cuestionario indicadas
Los items permiten el logro de los objetivos de la X Con las sugerencias
investigacion indicadas
Los items estan distribuidos de forma 10gica v secuencial
El numero de items es suficiente para recoger la X Pregunta 19 separar
informaci on.
VALIDEZ
APLICABLE X NO APLICABLE APLICABLE ATENDIENDO
OBSERVACIONES

Firma:

=

e

Fecha: 24 de Nov. del 2024
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Anexo 12. Ficha Guia de discusion. Valoracion propuesta modelo innovador integrado de

transformacion social

3

3

P

GUIA DE DISCUSION
Valoracion propussta modalo mmevador
mteerador de transformacion social

Participacion Grupo focal
Participante N. Fecha.

Tema. hModalo mnovader integrador para fortalecer laz competencias en estudiantes
de tercero de bachillarzto técnico Electromica v Electricidad.

;En gué ez el modelo innovador integrador en la prictica docente?
1.
2.

Dizcutir come este modelo va mas alla de la ensefianza tradicional
Amalizar como ze puede aplicar un enfoque innevador para abordar
problemas realas v relavantes para los eztudiantas.

Explorar como este modelo pueds fomentar el pensamisnto eritico, la
creatividad v la rezolucion de problemas.

. i Cuales son loz principios clave del modelo innovador?
1.

Diebatir zobre la mmportancia de la conexién entre tecria v practica, v como
este modele puede avyudar a los estudiantes a aplicar lo aprendido en
contextos raales.

Analizar como e puede fomentar la colaboracien v el frakaje en equipo
entre estudiantes, aszi como la participacién activa de la comunidad en el
procezo de aprendizaja.

Dizcutir la mmportancia de la personzalizacion del aprendizaje, adaptando las
estrategias pedagogicas a las necesidades mdividuzls: de los astudiantas.

3. ;:Como se relaciona este modelo con la innovacidn educativa?
1.

Explorar como la integracion de tecnologias v recursos digitales puede
enriquecer el aprendizaje v promover la creatividad.

Diabatir sobre como la mnovacion pueds contribulr a crear un ambiente de
aprandizajs mas mofivador v desafiante para los estudiantes.

Dizcutir como este modalo inmovador pueda zer un apoyvo de sinargia para
otras reas del conocimiento zl interior de la instifucidn educativa v a nivel
externo en la lecalidad, rezién v ciudad.

Muchasz gracias por zn colaboracion
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Anexo 13. Analisis resultadlos grupo focal valoracion de la propuesta de modelo

ANALISIS GUIA DE DISCUSION

Valoracion propuesta modelo innovador

integrador de transformacion social

Participacion Grupo focal: 6 participantes Tiempo: 2 horas

Tema. Modelo innovador integrador para fortalecer las competencias en estudiantes de tercero de
bachillerato técnico Electronica y Electricidad.

Prequntas /reflexiones de la quia

Analisis desde la discusion

¢En qué consiste el modelo
innovador integrador en la
practica docente?

1. Discutir como este modelo va
mas alla de la ensefanza
tradicional

2. Analizar cémo se puede
aplicar un enfoque innovador
para abordar problemas reales
y relevantes  para los
estudiantes.

3. Explorar cémo este modelo

puede fomentar el
pensamiento critico, la
creatividad y la resolucién de
problemas.

a.

Rompe procesos tradicionales permitiendo un proceso innovador en la
practica del docente lo que motiva a los estudiantes en su aprendizaje.
Abre una linea futurista en las practicas docente

Permite el trabajo de resolucién de problemas con el contexto del
estudiante. Ademas, lograr liberar las practicas del salén de clase en
dispositivos electrénico en los estudiantes en un futuro.

Logra que los estudiantes indaguen su entorno y ellos mismos
identifique las problematicas proa la resolucion de problemas, con un
pensamiento criticos creativo y motivacional para realizar las acciones
de soluciones. Ademas, permite trabajar en grupo o equipo. De esta
forma lograr que la institucion tenga su propio modelo y se vaya
apropiando al respecto.

Respuesta a la pregunta. Consiste en lograr la ensefianza por medio de
practicas innovadoras partiendo del contexto del estudiante para resolver
problemas especificos con gran motivacion, creatividad y en especial

interactuar con un pensamiento critico-reflexivo del “ser”, “hacer

” o« LI

quehacer”

para la solucion de problemas desde los retos y en trabajo colaborativo.

¢Cuales son los principios clave

del modelo innovador?

1. Debatir sobre la importancia de
la conexion entre teoria y
practica, y como este modelo
puede ayudar a los estudiantes
a aplicar lo aprendido en
contextos reales.

2. Analizar cémo se puede
fomentar la colaboracion y el
trabajo en equipo entre
estudiantes, asi como la
participacion activa de Ila
comunidad en el proceso de
aprendizaje.

3. Discutir la importancia de la
personalizacion del aprendizaje,
adaptando las  estrategias
pedagdgicas a las necesidades
individuales de los estudiantes.

a.

La conexion debe ser al 100% para que los estudiantes logren resolver
sus practicas con lo aprendido. Esta conexién motiva y hace que es
estudiantes sienta de alguna forma “repase sus apuntes” e la solucion del
problema. Libera al docente, logran que se vuelva un “orientador” durante
el desarrollo de la practica del estudiante. Cumplir con los contenidos
acorde a la malla de las areas de conocimiento.

El trabajo en equipo con los estudiantes se vuelve indispensable para
lograr los retos en el cumplimiento de las practicas. Motiva a los
estudiantes para trabajar fuera del salén de clase, en alguno otro lugar de
la institucion o en su hogar con sus compaferos como hacen con los
“videojuegos”. Este trabajo involucra a sus padres, amigos, familias ya
que las practicas innovadoras contiene ambientes interactivos con
imagenes, objetos, juegos y otros. Es importante los laboratorios
especializados en la institucién para lograr practicas programas vy libres
24*7

Se logra trabajar de forma individual (personalizada) con el estudiante,
para que él solo pueda resolver algun inconveniente y después si lograr
el apoyo de sus compafieros o docentes. Ademas, es importante que
este modelo permite las estrategias pedagodgicas por niveles acorde a los
estilos para lograr ir avanzando al ritmo del estudiante. De igual forma, se
debe lograr que las practicas no se vuelva repetitivas ni monoétonas ya
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que eso cansa al estudiante. Es necesario organizar horarios de
“tutorias” con estos estudiantes...

Respuesta pregunta. Sus principios son las practicas de ensefianza de los
docentes, la capacitacion permanente del docente, el aprendizaje
significativo y colaborativo hacia los estudiantes y en especial cumplir con la
infraestructura necesaria para lograr la innovacién en la institucion
educativa.

¢ Como se relaciona este modelo
con la innovacién educativa?

1. Explorar cédmo la integracion
de tecnologias y recursos
digitales puede enriquecer el
aprendizaje y promover la
creatividad.

2. Debatir sobre cémo la
innovacion puede contribuir a
crear un ambiente de
aprendizaje mas motivador y
desafiante para los
estudiantes.

3. Discutir como este modelo
innovador puede ser un apoyo
de sinergia para otras areas
del conocimiento al interior de
la institucién educativa y a
nivel externo en la localidad,
region y ciudad.

a. Permite el uso de las TIC y tecnologias digitales por parte de los
docentes para realizar sus practicas y a la vez lograr el aprendizaje con
sus estudiantes. Ademas, permite abrir procesos de capacitacion
permanente para docentes y estudiantes con respecto a las tecnologias.
Seria buenos partir de con comité técnico de trabajo desde la ética y
protecciéon de la producciéon innovadora que se genere desde dicho
modelo para motivar a sus creadores y a la vez resguardar la produccion.

b. El uso de las TIC y herramientas permiten un ambiente mas visible y
dinamico para los estudiantes. La realizacion de contenidos y material
didactico por parte de los docentes para sus practicas innovadoras,
también contribuye a la creatividad e interés del estudiante y resolver
problemas por medio de los retos corto y algunos complejos. Estos
permiten que la Institucion piense en ampliar sus laboratorios y algunos
dispositivos electrénicos para ser usados por los estudiantes. De igual
forma mas adelante se podria pensar en un registro oficial de la
protecciéon del modelo a medida que vaya creciendo y fortaleciéndose en
la institucion educativa.

c. Abre una gran oportunidad para lograr ser trabajo en otras asignaturas y
areas de la institucién, Ademas, con la posibilidad de realizar convenios
con institucién educativas o empresas, sin perder los derechos
adquiridos. Esto ayudar abrir un canal de comunicacién en la comunidad
para lograr la mayor matricula de los esutdinte4s y ademas minimizar la
desercién y repeticion de cursos en el bachillerato. Es importante ir
protegiendo la propiedad intelectual de estudiantes y docentes desde las
practicas innovadoras.

Respuesta pregunta. Este modelo se relaciona con la innovacion educativa

ya que permite no solo adatar contenido, recursos, tecnologias, proceso y

demas sino en especial capacitar y formar a sus docentes en practicas

innovadoras que fortalezcan el modelo pedagdgico de la Institucion Educativa

y abre la posibilidad de lograr certificar las practicas innovadoras para

participar en eventos nacionales e internacionales con sus docentes y

estudiantes.

Fuente. Elaboracion propia.
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